ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Acta correspondiente a la reunion semestral del
equipo de trabajo Plan Comunicacion EPS

Fecha de la reunion: 17.10.2023
Lugar de la reunidn: Sala de reuniones (Sala Guara)
Horario: de 11:30 a 13:00 horas. N2 total de horas: 1 h 30 m

Asistentes:
Laura Arnal

Ana B. Benedicto
Laura Biarge
Concha Cano
Elena Escar

Maria A. Escar
Pascual Fernandez
Laura Ferrer
Natividad Miguel

Excusa asistencia
Pablo Asensio

Orden del dia:

e Presentacidon formal nuevos miembros Equipo de
Comunicacién: Laura Arnal y Laura Ferrer

e Realizar balance de la gestidon, mantenimiento y dinamizacion
del boletin iEPS y de las redes sociales curso 2022-2023 a
partir de los datos de los indicadores.

e Plantear objetivos y acciones de mejora para curso 2023-2024.

e  Otros asuntos.

Se da formalmente la bienvenida al Equipo de Comunicacién EPS a Laura Arnal y Laurar Ferrer.
Su incorporacién efectiva coincide con su llegada como bibliotecarias a la EPS, el 10 de julio,

momento en el que comienza su colaboracién en la gestion y mantenimiento de nuestras redes

sociales.

A continuacién, se muestran los datos de resultados a través de la presentacion Reunién balance
resultados curso 2022-2023 (anexo 1).



Como resultado de la reunién, se plantean una serie de acciones de mejora a aplicar en el
proximo curso académico, tanto de ambito global como especifico de cada canal de
comunicacion:
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global\

Articular acciones que sirvan para distintos cometidos [Plan Estratégico, PAIMs, Plan de
Comunicacion, etc.]

Crear un espacio dedicado a egresados, formato entrevista, con el objetivo de visibilizar su
desarrollo profesional. Para alimentar todos los canales.

Revisar indicadores de cara a 2024

Localizar y seleccionar actividades formativas en gestion redes para miembros equipo. Elaborar
plan formtativo

Continuar con 1 publicacion diaria, noticias ambito local. Alimentar a través de
Instagram

Q
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Continuar igual. 4 publicaciones diarias. Noticias externas de interés para
nuestros seguidores + noticias internas

in|

Crear y/o completar perfiles por parte del Equipo de Direccién EPSy
Coordinadores de titulacion [viene de la acciones 22-23]

Analizar impacto charla M13 "Claves para crear un buen perfil en LinkedIN]

Contactar con egresados (conocer si tienen perfil, recomendar vincularlo a EPS)

Continuar las publicaciones actuales (minimo 1/dia, sin limite en los maximos)

Incorporar mas reels y mas histories

Ampliar el equipo de edicién. Formacion en Scribus.

Realizar estudio prospectiva uso en entornos universitarios Espafia, de cara a
una futura implementacion




Anexo 1 Presentacidn utilizada en la reunién

PRE-005 Plan de comunicacion de la EPS
Elaboracidn y gestion del boletin informativo de la EPS [ITE-005-01]
Gestion, mantenimiento y dinamizacion de redes sociales [ITE-005-02]

Reunion balance
resultados 2022-2023

17 de octubre de 2023

Objetivo de la reunion

o

Realizar balance de la gestion, mantenimiento y dinamizacién de
las redes sociales EPS curso 2022-2023 a partir de los datos de los
indicadores

Plantear objetivos y acciones de mejora curso 2023-2024




;Quiénes somos [hoy]?
N~

T

Responsable Plan de Comunicacion EPS
Natividad Miguel Salcedo
{Subdirecioa @2 Reladones Intemacionales, Calldad y Soshenibilidad)

Coordinadoras proyecto “Gestion, mantenimiento y dinamizacion boletin iEPS y redes
sociales EP5”
Elena Escar (Directora de |3 biblictzca) y Ana Belén Benedicto (Adminisiradora)

Equipo técnico RRSS Equipe técnico boletin iEPS
Lawra Amal (Bibllobeca) Mari Escar (Megoclado de Calldad)
Pablo Asensio (Bioloteca) Caoncha Cano [Secretaria de Direcoion)

Lawra Biarge [Secretaria)
Elena Escar (Blbilcteca)
Pascual Femander (Consedjeria)
Laura Femer (Bibllotzca)
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Resultados indicadores ano 2021

[acuerdo reunion equipo 25.2.2021]

Los datos con resultados de los indicadores-clave son los siguientes:
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Tareas acordadas para la consecucion de las mejoras
22-23 [situacion de las mismas a fecha actual]
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Resultados de los indicadores ejercicio 2022
+ enero-junio 2023




Indicadores ano 2022
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X [antes Twitter]
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Pendiente seleccionar indicadores-clave




Resumen dedicacion gestionar y mantener redes
promedio mensual [personal biblictecs]
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Acciones de mejora curso 2023-2024
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