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Oportunidades de Voluntariado en Senegal CCONG 2017 

Voluntariado en un proyecto de 

SEGURIDAD ALIMENTARIA y DESARROLLO ECONÓMICO 
POR LA TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACIÓN DE 

PRODUCTOS LOCALES  

en FADIOUTH-JOAL 

DATOS VOLUNTARIADO  
País SENEGAL, 
Thies 

Zona geográfica concreta donde se realizarán las actividades. Región de 
departamento de Mbour, Comunidad Joal-Fadiouth 

Título del proyecto: VOLUNTARIADO EN UN PROYECTO DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 
DESARROLLO ECONÓMICO POR LA TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
LOCALES (se adjunta mapa al final de esta ficha) 

Descripción del proyecto: 

Se trabaja con la asociación de mujeres NDEF LENG operativa en la comunidad desde el año 

2005,iendo su objeto: “La transformación de cereales, productos haliéuticos, frutas y verduras, 

fabricación de jabon, agricultura, tinte de tejidos, panadería, avicultura, comercio general, 

importación-exportación, costura y peluquería”. 

En la actualidad su actividad se centra fundamentalmente en la transformación del cereal local 

en productos derivados: Thiere, sankal, thiakry y ngalax. Así como la fabricación de pan y 

transformación de productos haliéuticos.  Además de las actividades propiamente productivas, 

realizan la comercialización de todos los fabricados anteriores. 

La clientela es local, representada por la comunidad de Joal-Fadiouth y sus alrededores.  La 

distribución llega también a pequeños núcleos de personas repartidas por la geografía de 

Senegal. Otros clientes son turistas de paso, y establecimientos hoteleros en la zona.   

 

Pero para ser objetivos, el turismo ha disminuido notablemente en los últimos años, y el 

rendimiento económico de las actividades ligadas a la pesca y a la agricultura es escaso, pues 

estas están constantemente amenazadas por la variabilidad del clima y la creciente salinización. 

En este contexto, apoyar las actividades productivas de transformación,  contribuirá al 

crecimiento en sus ingresos, y diversificara la dieta de la población, luchando contra la 

malnutrición y la pobreza, contra el éxodo rural y el empleo precario de las mujeres, y 

promoviendo el empoderamiento de la mujer en la sociedad. 

 

OBJETIVO GENERAL: LUCHAR CONTRA LA MALNUTRICIÓN Y LA POBREZA Y GARANTIZAR LA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA, CONTRIBUYENDO AL DESARROLLO ECONÓMICO DE LA COMUNIDAD 
RURAL 

OBJETIVOS OPERATIVOS 

Reforma y adecuación de las instalaciones productivas, que albergan las  instalaciones de panadería, 
transformación de cereal y transformación de coquillages.  

Estudiar e implementar mejoras en los medios de producción, con incorporación de maquinaria 
necesaria.  

Ampliación con un aula taller y una sala comunitaria, así como con un sistema informático básico. 
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Desarrollo de un programa de de capacitación, con cursos de alfabetización, seminarios y talleres 
específicos en las distintas actividades productivas, así como en economía básica y técnicas de 
ahorro.  Convertir el nuevo centro además en un lugar de convivencia e intercambio 

 Desarrollo de un plan de marketing para la difusión de las actividades productivas, y mejorar el 
rendimiento económico de las mismas. 

 Resultados esperados 

 Mejorada la seguridad alimentaria de la población 

 Mejorada la empleabilidad de las mujeres 

 Recursos de cereal local estables o en aumento 

 Crecimiento económico de la población. 

 Trabajadores formados en las distintas técnicas de producción 
 
Actividades del proyecto 

 TRABAJOS DE CONSTRUCCIÓN: Acondicionamiento de las instalaciones existentes.  
Ampliación con un aula taller, y una sala comunitaria. 

 DOTACION DE LAS INSTALACIONES CON LOS EQUIPOS NECESARIOS. Horno de pan, 
conformadora y grupo electrógeno. 

 TALLERES Y SEMINARIOS ESPECÍFICOS Desarrollo de un programa de capacitación con cursos 
de alfabetización y alfabetización digital. Seminarios y talleres específicos en economía 
básica y técnicas de ahorro. Formación específica en las tareas productivas del personal 
actual.   

 CREACIÓN DE UN COMITÉ DE GESTIÓN Es imprescindible crear y formar el Comité de 
Gestión, para el buen gobierno y la sostenibilidad del proyecto.  

 

PRIORIDADES HORIZONTALES  

 El enfoque de género: El proyecto tendrá un impacto directo sobre  las condiciones de vida de 
las mujeres de la comunidad y su promoción social y económica.  

Defender la conciliación de estas mujeres que quieren ser emprendedoras fuera de la casa, pero que 
tienen muy asumida su labor de madres y cuidadoras. 

 El fortalecimiento institucional y de las organizaciones de la sociedad civil 

la capacitación y formación de la población, para impulsar avances en participación social y 
desarrollo institucional, con más y mejores servicios para la ciudadanía; fortaleciendo la capacidad 
organizativa y de interlocución de las organizaciones de la sociedad civil y de los agentes sociales. 

PRIORIDADES SECTORIALES.  

Seguridad alimentaria, desarrollo económico, promoción de la mujer, desarrollo rural. 

COLECTIVOS DESTINATARIOS PRIORITARIOS.  

Se beneficiarán todos los habitantes de Fadiouth   (aproximadamente ocho mil personas) 
Directamente, se beneficiarán de la intervención las treinta y ocho mujeres que componen en la 
actualidad el G.I.E Ndef Leng. Se prevé la incorporación de dos personas más.   

Todo el personal recibirá la formación necesaria para el correcto desempeño de su trabajo 
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CARACTERÍSTICAS DEL VOLUNTARIADO 

NÚMERO DE VOLUNTARIOS/AS QUE SE PUEDEN ACOGER SIMULTANEAMENTE: uno o dos.  

COMPETENCIAS DESEABLES (INDEPENDIENTE DE LA FORMACIÓN ACADÉMICA) 

*Competencias Comunicativas y Sociales: Habilidades comunicativas. Adaptación en entornos 
multiculturales. 

*Competencias de Organización y gestión: Capacidad de observación y análisis, trabajo en equipo 

*Competencias digitales: Usuario normal 

*Competencia de Comunicación en lengua diferente al Castellano: FRANCÉS/inglés. nivel A2 Marco 
Común Europeo de referencia de las lenguas MCERL (Puedes entender el contexto de los artículos de 
prensa, escribir cartas e iniciar conversaciones sin problemas) 

Además del francés, algunas personas escolarizadas tienen unos conocimientos básicos de inglés 

Competencias relacionadas con las tareas a desempeñar  

Este voluntariado responderá a tus expectativas si te gusta estar en el medio rural,  eres profesional 
o tienes conocimientos sobre  agricultura y agroindustria, pero sobre todo si estás comprometido 
con el desarrollo rural y la promoción del territorio. 

Otras competencias: Adaptación en entornos multiculturales . Respeto a la diversidad cultural 

Formación académica recomendada: Ingeniería Agrícola, Ingeniería Industrial, Biología, Geología, 
Veterinaria, Ciencias Ambientales 

FUNCIONES Y TAREAS A DESEMPEÑAR POR LA PERSONA VOLUNTARIA. PLAN DE 
TRABAJO: 

 Número de horas diarias 4-6 de lunes a viernes. Días libres sábado y domingo 

 Descripción de las actividades a realizar. El voluntario(a) intervendrá en cualquiera de las 
fases del proyecto, dependiendo de la fecha en la que se realice el voluntariado.   

 Apoyo en actividades productivas de las mujeres, para adquirir conocimientos propios y 
reales sobre el terreno 

 Intervención en cualquiera de las fases del proyecto: formulación, ejecución, evaluación 

 Participación en las actividades de construcción y adecuación de las nuevas instalaciones 

 Formular propuestas sobre la maquinaria y equipos necesarios 

 Propuestas para la organización de talleres formativos, o participación como docente en los 
talleres ya propuestos. 

 En los periodos de tiempo no ocupados con estas actividades, el voluntario o voluntaria 
pueden participar  o proponer otras actividades de forma voluntaria, incluyendo 
educación ambiental en las escuelas locales y otras actividades (limpiezas de playa, 
gestión de residuos sólidos, etc…) 

¿Durante cuánto tiempo se puede acoger voluntarios/as?: No hay limitación de tiempo, pero lo 
recomendable es entre 1 y 2 meses, y nunca inferior a 15 días 

Se puede ir en cualquier momento del año.  Pero hay que tener en cuenta que Julio Agosto y 
septiembre es hivernage, con tormentas y lluvias torrenciales que en ocasiones pueden dificultar las 
tareas, y con mayor incidencia de la malaria pues hay muchos más mosquitos.. 
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INFORMACIÓN SOBRE EL LUGAR DE DESTINO 
 

Precio medio del alojamiento y manutención: 5000 fcfa (aprox. 7,5€ diarios) para manutención en familias.  
Alojamiento y comidas.  

Gastos fijos:  

Para nacidos en España no hace falta visado.  Resto nacionalidades, consultar.  

50€ socio CCONG. 200€  Seguro de viaje (cuatro pólizas combinadas) y 250€ gastos de gestión, Formación, 

acompañamiento a destino, acompañamiento en los días de adaptación y atención 24/7 (según el detalle del dossier del 
voluntario). Tutela en terreno de la actividad. 

Gastos hasta el destino, estimados: máximo 23.000FCFA (aprox35€ por trayecto).  Incluye ferry Dakar 
Ziguinchor en cabina, y taxi 7places entre Ziguinchor y Abéne 

Para un viaje de un mes, se estima unos 900€ sin contar el vuelo. Para un viaje de 2 meses, unos 1.200€ 
(ATENCIÓN. Los precios de los desplazamientos internos son muy variables, dependiendo de los medios de transporte 
elegido. Estos datos son una estimación muy orientativa.  Mejor consultar una vez establecido el plan de viaje)   

NO incluye vuelos, actividades extras, gastos personales, transporte local, teléfono.  NO incluye días extra 
del acompañante/guía (5.000FCFA/día) 

 

Información sobre posibles alojamientos: Alojamiento en familia.  Convivencia estrecha. Lugar seguro y 
tranquilo, estancia muy familiar.  Las personas son muy acogedoras, y participativas. Las habitaciones son 
amplias y limpias, con bastante espacio y con mosquitera en las camas.  Hay WC. Hay agua corriente (aunque 
con cortes frecuentes), y luz de red.  Se pueden cargar móviles, ordenadores y cámaras. Cobertura de red, 
aunque a veces no funciona bien.  Fotos en anexo al final del documento 

 

 

 

Características relevantes del lugar de destino:  

Senegal es un país relativamente tranquilo en la actualidad, quizá hay que tener más cuidado en ciudades y 
pueblos grandes. El proyecto está situado en la preciosa isla de Fadiouth, a la que se accede de forma 
peatonal por un puente.  Todo el suelo de la isla está formado por conchas.  Y no hay ningún vehículo a 
motor.  Está bien comunicado.   

En Fadiouth viven unas 8000 personas, y el 90% son catlólicos, al contrario que en el resto de Senegal. 

Pueblo: Fadiouth (ille des coquillages). región de Thies, departamento de Mbour, comunidad rural de Joal 
Fadiouth PLAYA. BIEN COMUNICADO, CÓMODO, ENTORNO LIMPIO Y AGRADABLE.  

 

Información relevante para la preparación del viaje:  

SE ADJUNTA en el dossier del voluntario que se entrega antes del viaje, y se informa al respecto durante la 
formación. También se puede consultar en la página del voluntariado de la organización: 
www.voluntariadointernacional.eu 

No te hace falta llevar mosquitera.  Todas las camas la tienen. Opcionalmente puedes llevar una por si está 
en mal estado, y la cambias. Cuestan unos 6€ en farmacia. No hay que llevar enseres de cocina, ni cubiertos.  

http://www.voluntariadointernacional.eu/
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El teléfono es mejor si llevas un teléfono libre y compras allí una tarjeta Orange o Tigo, y vas recargando. La 
tarjeta cuesta solamente 1000FCFA (1,5€) pero hablar no es barato.   

ALGUNOS ENSERES IMPRESCINDIBLES: Linterna, Crema solar, Gafas de sol, Sombrero o gorra contra el sol, 
Velas, Ropa ligera (y que seca rápido), Sandalias,  Zapatillas cerradas, Saco sábana, Teléfono libre para 
comprar tarjeta allí. Repelente de insectos.  Medicamentos que necesites. 

 

DATOS DE CONTACTO 
Nombre de la entidad: CCONG Ayuda al Desarrollo 

Página web:www.ccong.es         www.cconghuesca.es 

Correo electrónico:  cconghuesca@gmail.com; info@ccong.es 

Teléfonos de contacto: 93 818 39 65 -661640188 

Persona responsable del voluntariado: Ana Fuertes. Responsable de proyectos en Senegal 

Protocolo de acogida de personas voluntarias: SI. PLAN DE VOLUNTARIADO (*). 

Protocolo de seguridad en caso de ser necesario: CUATRO PÓLIZAS DE SEGURO 

COMPLEMENTARIAShttp://ccong.es/esp/voluntarios/polizas%20seguros%20para%20%20voluntarios
%20de%20ccong.pdf (*) 

* Se facilitan al voluntario con su plan de voluntariado, y pueden consultarse en la página de 
voluntariado internacional www.voluntariadointernacional.eu 

http://www.ccong.es/
http://www.cconghuesca.es/
mailto:cconghuesca@gmail.com
http://ccong.es/esp/voluntarios/polizas%20seguros%20para%20%20voluntarios%20de%20ccong.pdf
http://ccong.es/esp/voluntarios/polizas%20seguros%20para%20%20voluntarios%20de%20ccong.pdf
http://www.voluntariadointernacional.eu/
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ANEJO FOTOGRÁFICO 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ubicación Fadiouth 
 
 

 
Acceso al pueblo 
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Vista del pueblo 

 
 

 
Dormitorio voluntario(a) 
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Exterior del alojamiento 

 

 
Mujeres de Ndef Leng, promotoras del proyecto 


