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ASISTENTES . , .
- En Huesca, siendo las 12:10 horas del dia 1 de abril de
PRESIDENTE (DIRECTOR): 2025, se reune la Junta de Escuela, en sesion ordinaria, con
Malén Litago, Hugo

la asistencia de los miembros relacionados al margen, segun
SUBDIRECTORES:

Miguel Salcedo, Natividad citacion del dia 24 de marzo de 2025, y con el siguiente orden
Tresaco Vidaller, Eva

del dia:
SECRETARIA:
Latorre Sierra, M2 Nieves 1. Aprobacidn, si procede, de las actas del 12/12/2024 y
ADMINISTRADORA: 21/01/2025.

Benedicto Expsito, Ana Belén 2. Informe de la Comision Permanente. Ratificacion de

REPRESENTANTES PROFESORES:

v : acuerdos: Memoria del Experto Universitario en Produccion
Abian Vicén, Maria

Badia Villas, David Vegetal y Gestién de Plagas y Plan de Igualdad de la Escuela
Barriuso Vargas, Juan José

Garcia Ramos, F. Javier Politécnica Superior.

Gonzdlez Cebollada, César . . .

Guerrero lturbe, JesUs 3. Presentacién y aprobacion, si procede, del Proyecto

Inda Aramendia, Luis Angel

Lardiés Bosque, Radil Formativo del Grado en Ciencias Ambientales adaptado al

Lopez Vicente, Manuel Real Decreto 822/2021.

Manya Cervelld, Joan Josep

Marin Saez, Julia 4. Presentacidn y aprobacion, si procede, del Informe de
Martinez Lopez, José Francisco

Pardos Castillo, Luis Gestion 2024. Presentacidon del Programa de Actuacidén
Pérez Collazos, Ernesto

Saiz Bustamante, Hugo 2025.

Sales Clemente, Ester

Samperio Fernandez, Enrique
Venturini Crespo, Maria Eugenia
Vidal Cortés, Mariano

Videgain Marco, Maria de la Calidad de la Escuela Politécnica Superior.
Zufiaurre Galarca, Raquel

5. Presentacidn y aprobacion, si procede, de la politica y

objetivos de la calidad del Sistema de Aseguramiento Interno

6. Informe de Direccién.
REPRESENTANTES PAS:
Escar Hernandez, Elena 7. Ruegosy preguntas.

Laliena Solanes, Jesus

REPRESENTANTES ESTUDIANTES:
Castillo Houssaini, Walid
Cuenca Serrano, Nerea

Fernandez Santana, Yeray Flores, Angel Sanz Felipe, Alfredo Serreta Olivan, Maria
Marqueta Ferrer, Lucia

Excusan su asistencia: José Luis Hueso Martos, Rocio Lopez

Asuncidon Uson Murillo, Maria Guerrero Cirez, Santiago
INVITADOS:

Villagrasa Rozas, Maria Mar Garcia Navarro, Roberto Navarro Sancho, Alejandro William
Yebra Pertusa, José Maria Stewart Prieto, Laura Villacampa Garcia, Sara Castel Feced y

Jesus del Barrio Lasheras.

La Junta procede a comunicar los asuntos
protocolarios de los miembros de la comunidad universitaria

de la EPS desde la Junta anterior.
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En el primer punto del orden del dia, Aprobacion, si procede, de las actas del 12/12/2024

y 21/01/2025, no habiendo alegaciones, se aprueban por asentimiento.

En el segundo punto del orden del dia, Informe de la Comisiéon Permanente, el director

cede la palabra a la profesora secretaria, Nieves Latorre, que informa de los siguientes asuntos:
e Elecciones:

La Comisién Permanente se ha constituido como Junta Electoral de Centro para actuar en

el siguiente proceso electoral:

Eleccion y designaciéon de un representante del profesorado en la Comisidon de

Evaluacién de la Calidad del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural y del Master

Universitario en Ingenieria Agrondmica.

El 6 de febrero de 2025, la Comisién Permanente se constituyé como Junta Electoral de

Centro para actuar en el proceso electoral de eleccidn y designacién de 1 representante del
profesorado en la Comisidn de Evaluacién de la Calidad del Grado en Ingenieria Agroalimentaria
y del Medio Rural y del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica. Ademas, en esa reunién

se aprobo el calendario electoral de dichas elecciones.

El calendario electoral fijaba el jueves 6 de febrero como inicio del plazo de presentacién de

candidaturas, que concluia el miércoles 12 de febrero de 2025.

Al término de ese plazo, se presenté una candidatura Unica para cada puesto a cubrir, formada
por 2 profesores, César Gonzalez Cebollada, para la Comision de Evaluacion de la Calidad (CEC)
del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, y Celia Montaner Otin, para la CEC

del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica.

El 19 de febrero de 2025, la Junta Electoral de Centro resolvio:

Primero: Proclamar provisionalmente como miembros electos, por razones de economia
electoral (el numero de candidatos coincidia con los puestos a cubrir), a los candidatos

proclamados.

Segundo: Dejar sin efecto el resto del calendario electoral salvo el plazo de presentacién de

alegaciones a esta proclamacién provisional. El 3 de marzo de 2025, se reunié la Junta Electoral

de Centro y resolvid proclamar como definitivos a los candidatos electos que se relacionan:

212 unizar



=

ESCl.lel.a POlitécnica ‘ ‘ &l PI{JT‘EEMEHUPEMERﬂE’:quSEJ
Superior - Huesca | 0DsS ,;- ¢ g *%
UniversidadZaragoza ‘4%

COMISION DE EVALUACION DE LA CALIDAD DEL GRADO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RURAL

César Gonzalez Cebollada

COMISION DE EVALUACION DE LA CALIDAD DEL MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
AGRONOMICA

Celia Montaner Otin

e Acuerdos de Comision Permanente:

Memoria del Experto Universitario en Produccion Vegetal y Gestion de Plagas. El

presidente cede la palabra al director del Experto Universitario, Juan Barriuso, el cual explica los

cambios realizados en la memoria del Experto y las razones por las que se han llevado a cabo.

La Junta de Escuela ratifica por asentimiento la aprobacion de la memoria del Experto
Universitario en Produccion Vegetal y Gestion de Plagas, que se adjunta en el Anexo | a esta

acta.

Plan de Iqualdad de la Escuela Politécnica Superior. Hugo Maldn cede la palabra a la

presidenta de la Comision de Igualdad de la EPS, Ana Belén Benedicto, que explica los principales
puntos desarrollados en el Plan de lgualdad, los objetivos generales y las acciones concretas

marcadas.

La Junta de Escuela ratifica por asentimiento la aprobacion del Plan de Igualdad de la

Escuela Politécnica Superior, que se adjunta en el Anexo Il a esta acta.

En el tercer punto del orden del dia, Presentacion y aprobacion, si procede, del Proyecto
Formativo del Grado en Ciencias Ambientales adaptado al Real Decreto 822/2021, el director
cede la palabra al coordinador del Grado en Ciencias Ambientales, Ernesto Pérez, que explica
los cambios realizados al Proyecto Formativo del Grado desde el aprobado en la Junta del
12/12/2024. En este nuevo documento se han desarrollado los Resultados de Aprendizaje
especificos para cada una de las asignaturas del Grado, tras un analisis detallado realizado

conjuntamente con el profesorado.
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La Junta de Escuela aprueba por asentimiento el Proyecto Formativo del Grado en
Ciencias Ambientales adaptado al Real Decreto 822/2021, que se adjunta en el Anexo lll a esta

acta.

En el cuarto punto del orden del dia, Presentacién y aprobacion, si procede, del Informe
de Gestion 2024. Presentacion del Programa de Actuacion 2025, el presidente cede la palabra
al director saliente de la EPS, F. Javier Garcia Ramos, el cual explica que en cumplimiento del
articulo 51 del Reglamento de la EPS, se presenta el Informe de Gestién 2024, para su
aprobacion si procede, asi como el Programa de Actuacidon 2025, todo ello recogido en el
documento "Informe de gestién 2024. Programa de actuacién 2025" (Anexo IV a esta acta). Este
Informe de Gestidn, elaborado seguin el procedimiento estratégico “PRE-003. Informe de
Gestidn y Programa de Actuacion” del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) de

la EPS, esta estructurado en 12 puntos y 9 Anexos.

Tras la introduccidn, los puntos 2 a 6 corresponden al curso académico 2023/24. En ellos
se recogen datos de los Informes de Evaluaciéon de la Calidad (IEC) de las titulaciones oficiales
del Centro, correspondientes al curso 2023/24 y de Acciones derivadas del Programa de
Actuacion 2024. Ademas, se incluye informacién de los Estudios Propios de la EPS, reuniones de
los d6rganos de gobierno, normativas aprobadas, relaciones institucionales y actividades
formativas complementarias y de proyeccion social correspondientes al curso 2023/24. Los 4
puntos siguientes (7 a 10) hacen referencia a la gestiéon de personal, de las infraestructuras,
equipamientos y servicios y el informe econdmico, y corresponden al ejercicio presupuestario
2024. El punto 11 se refiere al Cumplimiento de los objetivos y seguimiento de acciones. Se
muestra el grado de cumplimiento de los objetivos planteados en el Programa de Actuacion
2024. Por ultimo, el punto 12 expresa el Programa de Actuacidn 2025. En él se toman como
puntos de partida los Planes Anuales de Innovacién y Mejora de las titulaciones (PAIM), el
Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) de la EPS, el Plan de Igualdad y la Carta de
Servicios, ya que el Plan de Sostenibilidad y el Plan Estratégico 2025-2027 se encuentran en

desarrollo.

En la exposicidn del Informe de Gestion 2024, F. Javier Garcia Ramos resalta los siguientes

aspectos:

e Evolucion del personal PDIy PTGAS de la EPS: el PDI y el PTGAS de la EPS permanecen en
un numero estable en los ultimos afios.
e Tendencia del nimero de estudiantes totales matriculados y de nuevo ingreso en las

titulaciones de Grado y Master de la EPS. Tanto el nUmero de alumnos totales como de
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estudiantes de nuevo ingreso muestran una tendencia bastante estable durante los Ultimos
cursos académicos, habiendo sido en el curso académico 2023/24 de 432 estudiantes
totales y 99 de nuevo ingreso. Cabe destacar el descenso en el nimero de estudiantes de
nuevo ingreso del Grado en Ciencias Ambientales, que debera ser estudiado en detalle.

e Valoracién de las encuestas. La satisfaccidn global de los estudiantes con las titulaciones
impartidas en la EPS muestra en todos los casos valores muy cercanos a 4. La valoracién de
la evaluacion de la actividad docente en el curso académico 2023/24 obtuvo valores

superiores a 4 para todas las titulaciones.

A continuacién, informa sobre la ejecucidon del presupuesto econdmico del afio 2024,
explicando los ingresos recibidos, finalistas y genéricos. Por otra parte, se exponen las
principales partidas de gasto, como los gastos de vehiculos alquilados, relacionados con las
visitas organizadas por las asignaturas, la reposicion de maquinaria y utillaje, la reposicién de
equipamiento informatico y la reposicién de mobiliario de enseres, todos estos relacionados con
el mantenimiento y mejora de las infraestructuras del invernadero, clases de informatica y
biblioteca. Todo ello puede encontrarse en el Anexo IV del Informe de Gestion 2024 (Anexo IV a

esta acta).

En relacién al grado de cumplimiento de los objetivos del SAIC y seguimiento de las
acciones propuestas en el Programa de Actuacién 2024:
— Sehanrealizado 46 de las 47 acciones asociadas a los PAIM y 1 se encuentra en proceso.
— Se han realizado 14 de las 15 acciones asociadas al Plan de Sostenibilidad.
— Se han realizado 6 de las 8 acciones asociadas a la Carta de servicios.

— Se han realizado 12 de las 12 acciones asociadas al Plan Estratégico 2021-2024.
Respecto al Programa de Actuacion 2025, Javier Garcia Ramos comenta:

e Se han marcado cinco Objetivos de Calidad 2024, los cuales se comentan y aprueban en el

quinto punto del orden del dia de esta sesién de Junta de Escuela.

e Para conseguir estos objetivos se han desarrollado diferentes acciones asociadas a los

mismos:

— 40 acciones asociadas a los PAIM 2024-25.

— Acciones asociadas al Plan de Sostenibilidad (Plan en desarrollo).

— Acciones asociadas al Plan Estratégico 2025-2027 (Plan en desarrollo).
— 5 acciones asociadas al Plan de Igualdad 2025.

— 10 acciones asociadas a la Carta de Servicios 2025.

— 2 acciones asociadas a otras cuestiones.
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La Junta de Escuela aprueba por asentimiento el Informe de Gestion 2024, que se

publicara como Anexo IV de la presente acta.

En el quinto punto del orden del dia, Presentacion y aprobacion, si procede, de la Politica
y Objetivos de calidad 2025 del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad de la Escuela
Politécnica Superior, el presidente cede la palabra a la subdirectora de Relaciones
Internacionales, Calidad y Sostenibilidad, Natividad Miguel, que explica la situacién actual del
Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) de la Escuela. En junio de 2024 se realizo la
auditoria externa por parte de ANECA, con el objetivo de renovar el sello de calidad AUDIT (junio
2024). En noviembre de 2024 se llevd a cabo la renovacion de la Acreditacién Institucional por
ACPUA. El resultado de ambos procesos ha sido positivo, habiendo renovado los sellos de calidad
AUDIT y PACE, asi como la Acreditacion Institucional del Centro, todos ellos con una vigencia de

6 anos.

A continuacién, la subdirectora explica los cambios realizados en la Politica de calidad del
Centro tras su revision anual. Estos cambios estan relacionados con la inclusion en la Politica del
compromiso de Igualdad del Centro. Esta Politica de calidad ya ha sido aprobada por el Comité
de Calidad del Centro en su reunién celebrada el 14 de marzo, y, con el objetivo de que sea
consensuada por el mayor numero posible de personas de la comunidad universitaria de la EPS,

se presenta para ser también aprobada por Junta de Escuela.

La Junta de Escuela aprueba por asentimiento la Politica de Calidad de la EPS (anexo V

de esta acta).

Por ultimo, Natividad Miguel continta explicando que se ha realizado la evaluacién de los
objetivos de calidad propuestos el afio pasado, habiéndose cumplido los objetivos propuestos
3,4y 5y no los objetivos 1 y 2, relacionados con las tasas de participacién y valores de
satisfaccidén de las encuestas relacionadas con las titulaciones oficiales de todos los grupos de
interés de la EPS. Basandose en ese andlisis, se ha realizado una nueva propuesta de objetivos
de calidad para 2025, los cuales ya han sido aprobados también por el Comité de Calidad, y que

son los siguientes:

Objetivo 1. Obtener los siguientes resultados en cuanto a las tasas de participacién en el
85% de las encuestas de todos los grupos de interés de la EPS con respecto al afio anterior:

- Mejorar las tasas de participacién en aquellas encuestas con tasas previas inferiores al

50%.

- Mantener tasas de participacion en el resto de encuestas.
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e Validacién: analisis de encuestas.

® Plazo: un curso académico.

Objetivo 2. Obtener una satisfacciéon > 4 (escala valoracién 1-5) en el 85% de todas las
encuestas de todos los grupos de interés de la EPS.
e Validacidn: analisis de encuestas.

® Plazo: un curso académico.

Objetivo 3. Obtener un cumplimiento = 85% en las acciones propuestas en cada uno de
los planes del Centro y recogidas en su Programa de Actuacién. En concreto, en los Planes
Anuales de Innovacién y Mejora, Plan Estratégico, Plan de Sostenibilidad y Plan de Igualdad, asi
como en el cumplimiento de compromisos de la Carta de Servicios.

e Validacion: andlisis de acciones.

® Plazo: un curso académico.

Objetivo 4: Implementar los Planes de Acciones de Mejora derivados de los procesos de
evaluacidn y auditorias realizadas a la EPS para la renovacién de la certificacion Audit y de la
acreditacion institucional, obteniendo un grado de ejecucién superior al 60%.

e Validacién: cumplimiento.

® Plazo: un curso académico.

Objetivo 5: Elaborar e implementar los nuevos Planes Estratégico y de Sostenibilidad de
la EPS.

e Validacién: cumplimiento.

® Plazo: un curso académico.

La Junta de Escuela aprueba por asentimiento los Objetivos de Calidad de la EPS para
2025.

En el sexto punto del orden del dia, Informe de Direccidn, el director informa de los

siguientes asuntos:

Nueva direccion:

e Se incorpora Eva Tresaco Vidaller, como subdirectora de Estudiantes y Ordenacién
Académica, en sustitucién de Mariano Vidal Cortés, al que se agradece su labor.

e Contintdan Natividad Miguel y Nieves Latorre.

Coordinadores/as:

e Continla Ernesto Pérez en el Grado en Ciencias Ambientales. Se incorporan Enrique

Samperio como coordinador del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural
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y Maria Videgain Marco como coordinadora del Master Universitario en Ingenieria

Agrondmica.

Presidentes Comisiones de Garantia de Calidad

e Contintan F. Javier Garcia Ramos (IAMR), Rocio Lépez Flores (CCAA) y Luis Pardos

Castillo (MIA)

Calidad

e Se ha constituido el grupo de trabajo para la elaboracién del Plan Estratégico 2025-
2027.

e Se ha publicado la version 8 de la Carta de Servicios de la EPS.

Infraestructuras

e Donacién coleccion de bonsdis por parte del profesor Jaume Tormo, se organizan
actividades en torno a la coleccién.

e Pantalla nueva Sala Guara.

e Compra de tractor para los trabajos agricolas de la EPS.

e Instalacion de maquinas de vending.

e Se ha acondicionado espacios del vestibulo de biblioteca dentro del proyecto “Espacio

bienestar”.

Actividades de representacion e institucionales de la Escuela Politécnica Superior

Direccion Javier Garcia Ramos

e Asistencia del director a los Consejos de Gobierno.

e 16 de diciembre. Asistencia del director al 75 aniversario del Instituto de Estudios
Altoaragoneses

e 16 de diciembre. Asistencia del director y la subdirectora de Relaciones
Internacionales, Calidad y Sostenibilidad a la sesion metaevaluacién ACPUA, asistencia

e 17 de diciembre participacién del director a la mesa debate organizada con motivo del
Il Congreso de Tecnologias Emergentes celebrado en Walka.

e 18 de diciembre, Asistencia del director y el profesor César Gonzalez a la Comisidn
Universitaria para el Campus de Huesca

e 9de enero, asistencia del director a la reunién FEUZ en Vicerrectorado de Huesca

e 14 de enero, asistencia del director a la Conferencia de Centros Universitarios de
Ingenierias Agroalimentarias y Forestales (CCUIAF) celebrada en Madrid.

e 16 de enero, asistencia del director Puesta primera piedra Facultad de Medicina

8/12 unizar



=

ESCl.lel.a POlitécnica ‘ ‘ &l vdmfl:mnnsunfmr.-xnffiufsm ‘
Superior - Huesca | 0DsS ,;- ¢ g *%
UniversidadZaragoza ‘4%

e 16 de enero, asistencia del director al Consejo sectorial de Medio Ambiente en el

Ayuntamiento de Huesca
Direccién Hugo Malén:

e Participacién como invitado en el Consejo de Gobierno de 4 de marzo.

e 27 de enero. Asistencia del director a la Comida en la Escuela de Hosteleria San
Lorenzo.

e 31 de enero. Asistencia del director y la profesora secretaria a la Gala de los
Altoaragoneses del afio.

e 3 de febrero, reunién del director con Fernando Cidraque, nuevo director del Area
Agroalimentaria de Feria de Zaragoza.

e 5 de febrero, reunién del director y a la subdirectora de Estudiantes y Ordenacién
Académica con el Vicerrector de Profesorado, primera fase del POD.

e 11 de febrero. Asistencia de la profesora secretaria a la jornada de clausura de “Somos
Agua”, proyecto en el que colabora la EPS.

e 14 de febrero, asistencia del director a la toma de posesion del decano de la Facultad
de Filosofia y Letras.

e 17 defebrero, asistencia de la subdirectora de Estudiantes y Ordenaciéon Académica al
Il Foro Democracia y Totalitarismos organizado por la DPH.

e 17 de febrero, asistencia de la profesora secretaria a la mesa redonda con motivo del
Dia Internacional de la Nifia en la Ciencia organizado por la Facultad de Empresa y
Gestion Pubica.

e 26 de febrero. Asistencia del director al Il Campeonato Forestal Nacional de
Estudiantes en el CPIFP Montearagon.

e 3 de marzo, asistencia del director al Homenaje a José Antonio Mayoral del Gobierno
de Aragon.

e 4 de marzo. Asistencia del director a la inauguracién de Smagua, Spaper y Expofimer.

e 10 de marzo. Reunién del director con la directora del IA2.

e 14 de marzo. Asistencia del director a la constitucidn del Comité Consultivo del Centro
de Innovacion Agroalimentaria de Ejea y Cinco Villas, del que forma parte como
representante de la Universidad de Zaragoza.

e 19 de marzo. Asistencia del director a la toma de posesidn del decano de la Facultad
de Ciencias Humanas y de la Educacién.

e 21 de marzo. Asistencia del director a la entrega del Premio de la Asociacién Down
Huesca al Campus de Huesca.

e 25de marzo. Asistencia del director a lainauguracion de FIGAN y el 26 a las actividades.
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e 28 de marzo. Asistencia del director revestido a la Festividad de la Universidad de

Zaragoza en el Paraninfo.

Actividades EPS

e 13 de diciembre. Reunidn del equipo de comunicacion.

e 14 de enero. Presentacion de la herramienta Asistencia en la EPS.

e 7 de febrero. Realizacion en la EPS de la fase provincial de la Olimpiada de Biologia.

e Con motivo del 11 de febrero se realizaron actividades en las que participaron
investigadoras de la EPS, asi como la exposicion “Cientificas en la EPS”.

e Los colegios profesionales y asociaciones relacionadas con las titulaciones de la EPS han
presentado sus actividades en la Escuela: el 12 de febrero el Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Agricolas, Graduados y Peritos Agricolas de Aragény el 19 de marzo
el Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de Aragdn, Navarra y Pais Vasco y la
Asociacién de Ciencias Ambientales de Aragon.

e 5 de marzo. Mesa redonda en la EPS con motivo del Dia Internacional de la Mujer.

e Nos visitaron los candidatos a Rector/Rectora: Rosa Bolea (5 de marzo) y José Antonio
Castellanos (12 de marzo).

e 14 de marzo. Reunién del Comité de Calidad.

e 18 de marzo. Elecciones a Rector/Rectora en la EPS.

e 20 de marzo. Comienzo de las clases del Experto Universitario en Gestién Integrada de
Plagas Agricolas con 17 estudiantes matriculados.

e 26 de marzo. Toma de posesion del director de la EPS y su equipo.

e 26 de marzo. Visita del defensor universitario.

e Desde el 20 de marzo podéis disfrutar en el vestibulo del edificio Guara de la exposicién
“Semillas: a la espera del momento oportuno”.

e Desde el viernes 28 de marzo de realiza la actividad “Ambientélogas en Accién”

Tesis doctorales

e Miguel Gonzéalez Martin defendid su tesis doctoral con el titulo: “Estudio Experimental
y Cinético de Catalizadores Bimetadlicos Basados en Pd para la Reduccidn Selectiva de

Nitratos en Fase Acuosa”, dirigida por Antonio Monzdn Bescds y Nieves Latorre Sierra.

Actividades solidarias

e La EPS colabord con la iniciativa solidaria organizada por Aragdn Radio la Noche mas
magica en su XV edicién.

e Colaboracién de la EPS en la Olimpiada solidaria del estudio en la EPS.
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Conoce la EPS

e 17 y 18 de diciembre acogid las Jornadas Provinciales de Orientacion Académica y
Profesional a estudiantes de bachillerato, mesas Agrarias y Ambientales.

e 22 deenero. Participacion de la subdirectora en Foro de Profesiones en el CPIF Parque
Venecia de Zaragoza.

e 28 de febrero. Participacion de Hugo Maldn y un mentor en la Jornada de Orientacion
del IES Goya de Zaragoza.

e 10de marzo. Visita a la EPS de estudiantes de Bachillerato del IES Biello Aragon.

e 10 de marzo. Charla presentacién del doble Grado CTA-IAMR en la Facultad de
Veterinaria.

e 14 de marzo. Presentacién EPS en Colegio Santa Rosa Altoaragon.

e 17 de marzo. Visita de estudiantes del IES Juan de Lanuza a la EPS.

e 22 de marzo. Jornada de Puertas Abiertas. Con la asistencia de 22 estudiantes y sus

familias.
Conoce la UZ

e 31 de enero. IES Biello Aragdn Sabinanigo.
e 7 de febrero. IES Pirdmide.
e 28 de febrero. IES Pirineos e IES Domingo Miral de Jaca.

e 25 de marzo. IES Sierra de San Quilez de Binéfar.

Modificacion del RPT de la Biblioteca

e Se ha modificado la RPT de la biblioteca, pasando el PTGAS de biblioteca a formar

parte de una unidad independiente de la EPS.

Proximamente

e 3 de abril. I-D Agro organizado por la cadena SER en la EPS

e 4 de abril. Jornada UIMP Pirineos en la EPS “El conocimiento actual de los suelos en
Aragon”.

e 9 de abril Foro EPS-Empresa

e 11 de abril. Graduacidn y entrega de premios y reconocimientos

En el séptimo punto del orden del dia, Ruegos y preguntas, no hay.
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Y sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidon cuando son las 13:25 horas del dia 1 de
abril de 2025.

Ve Be
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA
Fdo. Hugo Maldn Litago Fdo. Maria Nieves Latorre Sierra

Firmado electronicamente y con autenticidad contrastable segun el art.27.3c de la Ley 39/2015
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