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1. INTRODUCCION

El presente documento recoge el Informe de Gestion 2023 y Programa de Actuacion de la Escuela
Politécnica Superior (EPS) 2024.

De este modo, la Direccién cumple con lo establecido en el articulo 51 del Reglamento de la EPS,
segun el cual el director presentara anualmente a la Junta de Escuela, para su aprobacién, un
informe de gestion que contendra la memoria de actividades y la rendicion de cuentas de la
ejecucioén del presupuesto y, ademas, informara de su programa de actuacion futura.

Para la realizacion del Informe se ha seguido el procedimiento PRE-003 Informe de gestion y
programa de actuacion del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad de la EPS.

Este informe recoge, en primer lugar, la informacién mas relevante de los Informes de Evaluacion de
la Calidad (IEC) y de los Planes Anuales de Innovacion y Mejora (PAIM) de las titulaciones oficiales
del Centro, asi como la informacién equivalente de los estudios propios. Por otro lado, recopila la
informacién relativa a reuniones de los 6rganos de gobierno, normativas aprobadas, relaciones
institucionales, actividades formativas complementarias y de proyeccién social, correspondientes al
curso académico 2022/23 (Capitulos 2 a 6).

En segundo lugar, en el informe se refleja la informacion relativa a la gestion de personal, de las
infraestructuras, equipamientos y servicios y el informe econdmico correspondientes al ejercicio
presupuestario 2023 (Capitulos 7 a 10).

Finalmente, se realiza una valoracién de la consecucién de los objetivos planteados en el Programa
de actuacion del curso 2022/23 ligados al Plan Estratégico 2021-2024, aprobado en mayo de 2021y
donde se incluyen también los relacionados con el Plan de Sostenibilidad de la EPS.

El "Programa de actuaciéon 2024" planifica los objetivos y actuaciones del Centro, para el curso
académico 2023/24, y las acciones de mejora previstas para el ejercicio 2024, incluyendo de forma
especifica las relacionadas con el Plan de Sostenibilidad de la EPS y con el Plan Estratégico 2021-
2024.

La composiciéon del equipo directivo, asi como una serie de datos de personal y matricula de la EPS
que complementan la informacién presentada, se incluyen como anexos al presente Informe de
Gestion.

Huesca, a fecha de firma electronica de este documento

Firmado.: F. Javier Garcia Ramos
Director de la Escuela Politécnica Superior

Firmado electronicamente y con autenticidad contrastable
segun el art.27.3c de la Ley 39/2015

S Escuela Politécnica
Superior - Huesca
H Universidad Zaragoza



2. ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION ESTUDIANTIL

2.1. Junta de Escuela

La Junta de Escuela, como 6érgano colegiado presidido por el Director, ha realizado diferentes
sesiones cumpliendo con la periodicidad determinada por el articulo 51 de los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza (Unizar) y el articulo 34 del Reglamento de la EPS.

Los acuerdos adoptados en dichas sesiones se pueden consultar en el Anexo Il. Adicionalmente, se
ha informado a los miembros de la Junta de cuanto concierne a la Escuela, en lo relativo a aspectos
de régimen interno, cuestiones tratadas en Consejo de Gobierno de la Universidad, asi como de
todos los procesos electorales llevados a cabo.

La informacidn sobre la representacién en Junta de Escuela y las Actas de las diferentes sesiones se
encuentran disponibles en:

http://eps.unizar.es/organizacion/organos

2.2. Comisién Permanente

En funcién de las competencias que le confiere el articulo 45 del Reglamento de la EPS, la Comision
Permanente se constituy en Junta Electoral de Centro para los siguientes procesos electorales:

e 4 de octubre de 2022: Elecciones a delegadas/delegados y subdelegadas/subdelegados de
grupos de docencia y elecciones a Junta de Escuela.

e 7 de febrero de 2023: Elecciones de representante del profesorado en la Comisiéon de
Evaluacion de la Calidad del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica.

La composiciéon de la Comisién Permanente puede consultarse en:

http://eps.unizar.es/organizacion/organos/comision-permanente

2.3. Representacién estudiantil

Es necesario destacar que en el curso 2022-2023 se contd con representacién de estudiantes en
todas las Comisiones de la Escuela.

Tienen representacion directa (voz y voto) en la Junta de Centro, a la que acceden mediante sufragio
abierto entre el estudiantado matriculado en el Centro. Asi mismo tienen representacion directa
(vozy voto) en todas las comisiones elegidas en dicha Junta.

Tienen representacién directa en las Comisiones de Garantia de la Calidad y de Evaluacién de la
Calidad de las titulaciones impartidas en el Centro, en la Comisién de Movilidad y en el Comité de la
Calidad de la EPS.

La Unizar establece que cada grupo de docencia (en el caso que hubiera mas de uno) de cada curso
de las titulaciones que imparte debe elegir delegada/delegado y subdelegada/subdelegado como
interlocutores directos con PDI, PTGAS, y Direccién y Administracion del Centro.

Asi mismo, en el Centro existe una Delegacion de Estudiantes formada por delegadas/delegados y
subdelegadas/subdelegados de cada grupo (si los hubiera) de cada curso y de cada titulacién y
representantes de estudiantes en las Comisiones del Centro o de la Universidad. El Centro habilita
un espacio fisico, la Delegacién de Estudiantes, para facilitar las reuniones de los representantes de
las y los estudiantes matriculados.

En un dmbito externo al Centro y vinculante respecto de los acuerdos alli tomados, los y las
estudiantes tienen representacion directa en el Claustro
(https://www.unizar.es/institucion/organos-de-gobierno/claustro), en el Consejo  Social
(http://consejosocial.unizar.es/miembros) y en el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza (https://www.unizar.es/institucion/organos-de-gobierno/consejo-de-gobierno).  Esta
constituido el Consejo de Estudiantes de la Unizar (https://www.unizar.es/consejo-de-estudiantes-
de-la-universidad-de-zaragoza).
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about:blank
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Asi mismo, el equipo rectoral de la Universidad, cuenta con un Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo (http://www.unizar.es/consejo-de-direccion/vicerrectora-de-estudiantes-y-empleo).

Ademas de la participacién directa del alumnado en aquellas comisiones de las que forman parte,
tanto el Centro como la Unizar, disponen de procedimientos especificos cuya finalidad es la de
recoger su opinidn y su satisfaccion respecto de la docencia, el desarrollo de la labor docente y de
la gestion del Centro.

Los y las representantes de estudiantes reciben informacién directa de todas las actas de aquellas
comisiones en las que ostentan representacién. Asi mismo la EPS dispone en su pagina web un
apartado especifico para el alumnado, en el que se presenta toda aquella informacion que es de su
interés

http://eps.unizar.es/perfil-estudiantes

A lo largo de octubre y noviembre de 2022 se realizaron las Elecciones a Delegadas/Delegados y
Subdelegadas/Subdelegados de grupos de docencia:

https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ccano/elecciones/2022/delegados/delegados_2022 2023.pdf

El 27 de octubre de 2022 se reunié el Pleno de la Delegacion de Estudiantes para su constitucion y
eleccién del Consejo de Estudiantes de la EPS que se ratifico el 2 de noviembre de 2022.

En el Consejo se eligieron como representantes:
Delegada de estudiantes: Violeta Lalmolda Corona
Subdelegado de estudiantes: Diego Escuer Otal
Secretario de la Delegacién de Estudiantes: Juan Casabona Jiménez
Tesorera de la Delegacion de estudiantes: Jara Hernandez Alaman

Representante en el Consejo de Estudiantes de la Unizar: Juan Plana Jiménez

2.4. Normativas

En Junta de Escuela de 9 de noviembre de 2022 se aprobd la modificacion de la Normativa de
Trabajos Fin de Estudios de la Escuela Politécnica Superior.

Esta y otras normativas propias del Centro pueden consultarse en:

http://eps.unizar.es/organizacion/normativa-propia
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3. GESTION DE LA CALIDAD

3.1. Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad de la EPS

Todos los resultados de los que se rinde cuentas en este informe se han obtenido mediante la
aplicacién rigurosa de los procedimientos del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC)
del Centro, cuyo disefio ha sido evaluado positivamente a través del Programa AUDIT de la ANECA
y del programa PACE_SGIC de la ACPUA.

Durante el curso 22/23 y junto con el Negociado de Calidad se ha trabajado en la actualizacion del
SAIC habiendo revisado y modificado un gran porcentaje de la documentacién que contiene. Esto
ha sido necesario debido a que el programa AUDIT ha sido modificado por lo que para optar a la
renovaciéon de la acreditacion correspondiente es necesario adaptar el SAIC de la EPS al nuevo
programa. Por Resolucién de 3 de marzo de 2022, de la Secretaria General de Universidades, la
vigencia del certificado AUDIT fue prorrogada hasta el 13 de junio de 2024, fecha en la que la EPS se
someterd a evaluacion de ANECA con el objetivo de renovar su certificacion.

A finales de 2023 el SAIC de la EPS fue auditado de forma interna por el Area de Calidad y Mejora de
la Universidad de Zaragoza segun el programa PACE_SGIC (ACPUA) y AUDIT (ANECA). Dicha
auditoria no dio lugar a ninguna no conformidad en el SAIC pero si a algunas oportunidades de
mejora en las que se ha empezado a trabajar.

De acuerdo con los procedimientos del SAIC, https://eps.unizar.es/calidad/manual-procedimientos,
se han realizado todos los procesos de gestién académica: horarios, calendario de examenes,
asignacion de aulas y laboratorios, etc. En relaciéon con la gestiéon de los recursos materiales y
servicios y en aplicacién de los procedimientos de apoyo del SAIC de la EPS, se ha continuado
trabajando para regular la asignacién de recursos fisicos, espacios, locales y equipamiento mediante
criterios de distribucién de uso que promuevan su utilizacién eficiente.

Se ha continuado con la realizaciéon de encuestas a egresados de la EPS, con un horizonte de
seguimiento de 10 afnos desde la finalizacion de estudios para obtener informaciones diferenciadas
en funcién del tiempo de finalizacién de los estudios universitarios, segun el procedimiento de
seguimiento de la insercién laboral de los egresados y egresadas, PRC-022.

Acorde con el procedimiento estratégico PRE-005 Plan de Comunicacion de la EPS, cuyo objeto es
describir las acciones seguidas en el Centro para la elaboracién, puesta en marcha, gestion y
seguimiento de un Plan de Comunicacion, se ha continuado con la dinamizacién de la presencia de
la EPS en las redes sociales y la publicacion del Boletin de la Escuela Politécnica Superior, “iEPS”.
Asimismo, el equipo responsable del Plan de Comunicacion se reunioé el 17 de octubre de 2023, para
realizar el balance de resultados y establecer pautas de actuacion.

En la Figura 1 se presenta la evolucion del trafico generado por el boletin iEPS desde su publicacion.
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Figura 1. Evolucién del trafico generado por el iEPS (nimero boletines, descargas y visitas) (actualizado a 31/12/2023).

En cuanto a las redes sociales, la gestion de las mismas es liderada desde la Biblioteca de la EPS por
su Directora (E. Escar). Actualmente, la EPS estd presente en:

- Instagram: la EPS estd presente en esta red social desde marzo de 2022, cuenta con 760
seguidores y mas de 22.500 interacciones a 31/12/2023, mostrando un aumento de mas de 350
seguidores y mas de 15.000 interacciones en el Ultimo afo. En la figura 2 se muestra la evolucién
de los seguidores de la EPS en Instagram desde su inicio.


https://eps.unizar.es/calidad/manual-procedimientos
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/mescar/procedimien_saic/PRC-022_SeguimientoInserci%C3%B3nLaboral_v8_web.pdf
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/mescar/procedimien_saic/PRC-022_SeguimientoInserci%C3%B3nLaboral_v8_web.pdf
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/mescar/procedimien_saic/PRE-005_PlanComunicacion_v2_web.pdf
http://eps.unizar.es/equipotrabajoplancomunicacion
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Figura 2. Evolucion de seguidores Instagram 2022-2023.

X (anteriormente Twitter): La EPS cuenta con 1014 seguidores a 31/12/2023, frente a los 928 a
31/12/2021, con una tasa de interaccién promedio de 3,9 (0,4 puntos inferior al aio anterior). En
la figura 3 se observa la evolucién de los seguidores en X/Twitter desde su creacion.
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Figura 3 . Evolucion de seguidores X/Twitter 2017-2023.

LinkedIn: La EPS cuenta con 1587 seguidores y 907 perfiles vinculados a 31/12/23, frente a 1388
seguidores y 802 perfiles vinculados a 31/12/2022. El nimero de miembros del grupo no ha
variado. En la figura 4 se observa la evolucion temporal en LinkedIn.
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Figura 4. Evolucion temporal LinkedIn 2018-2023.



- Facebook: La EPS cuenta con 1037 seguidores a 31/12/2023, frente a los 1015 seguidores a
31/12/2022. La tasa de interaccion ha aumentado hasta 1,06 frente al 0,6 del afio anterior. En la
figura 5 se observa la evolucion de los seguidores en Facebook desde su creacién.
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Figura 5. Evolucion de seguidores Facebook 2017-2023.

Se ha continuado completando el calendario de actividades de la pagina web de la EPS, con el
objetivo de ofrecer a la comunidad universitaria una agenda viva y actualizada del Centro. Un
ejemplo de ello se observa en la figura 6.
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Figura 6. Agenda en la web de la EPS (diciembre 2023).

3.2. Politica y Objetivos de Calidad

El Comité de Calidad de la EPS revisa anualmente el Acta de definicion de la Politica de Calidad y
evalua los Objetivos de Calidad, proponiendo su actualizacién. En el apartado 11 de este mismo
informe, se rinde cuentas del grado de cumplimiento de aquellos y, en el apartado 12, Programa de
Actuacién 2024, se presenta la nueva versién de la Politica y los Objetivos de Calidad.

Los objetivos planteados estan alineados con el Plan Estratégico 2021-2024, elaborado en mayo de
2021y aprobado en Junta de Escuela el 26 de mayo de 2021, y con el Plan de Sostenibilidad de la
Escuela Politécnica Superior, elaborado en noviembre de 2020 y en el que se establecen lineas
estratégicas de actuacién y se fijan objetivos a corto, medio y largo plazo en consonancia con el Plan
de Sostenibilidad de la UZ.

En relacién con el compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030
en todas las acciones, procesos y procedimientos del Centro, y con el cumplimiento del Plan de
Sostenibilidad de la EPS, éste indica que el Informe de Gestién y Programa de Actuacién debe reflejar
el informe anual de sostenibilidad donde se recojan los resultados y las acciones de mejora en esta
materia, basados en el Plan de Accion del Plan de Sostenibilidad. En este sentido, dicho informe de



https://eps.unizar.es/planestrategico202124
https://documenta.unizar.es/share/s/veYKh6aGTJSZ6DmFokZpWg
http://eps.unizar.es/sites/eps.unizar.es/files/users/ccano/calidad2020/ps_eps_trasjunta.pdf
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sostenibilidad se integra de forma global en el Informe de Gestién, destacando, el apartado 11.2 de
este Informe de Gestidon donde se recoge el cumplimiento de las acciones relacionadas con el Plan
de Sostenibilidad y el apartado 12 (Programa de Actuacién) que incluye acciones a desarrollar para
el cumplimiento del Plan de Sostenibilidad al ano siguiente.

3.3. Carta de Servicios

En el afio 2023 se redactd la versién 6.1 de la Carta de Servicios de la Escuela Politécnica Superior. En
esta version de adecud el formato segun las directrices del Area de Calidad de la Universidad de
Zaragoza, quedando aprobada definitivamente el 27 de marzo de 2023. Los compromisos
adquiridos en dicha carta fueron revisados en febrero de 2024 y su grado de cumplimiento se detalla
en el anexo IX.

Toda la informacion relativa a la Carta de Servicios puede consultarse en:
https://eps.unizar.es/calidad/carta-servicios


https://eps.unizar.es/calidad/carta-servicios

4, ENSENANZAS OFICIALES

La informacién mas relevante aportada por el Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad del
Centro (SAIC) correspondiente al ultimo curso finalizado, 2022/23, se puede consultar en los
Informes de Evaluacion de la Calidad (IEC) y en los Planes anuales de Innovaciéon y Mejora (PAIM) de
las tres titulaciones oficiales de la EPS, publicados en la web de titulaciones de la Unizar (tabla 1).

Tabla 1. IEC y PAIM por titulacién

Titulacion IEC PAIM

https://estudios.unizar.es/pdf/pl
anes-mejora/2022/plan-es-100-

v3.pdf

Graduado en Ciencias | https://estudios.unizar.es/pdf/informe
Ambientales s/2022/informe-es-100-v2.pdf

Graduado en https://estudios.unizar.es/pdf/pl

Ingenieria https://estudios.unizar.es/pdf/informe X
Agroalimentaria y del s/2022/informe-es-140-v2.pdf anes me|ora</2302§;plan es-140
Medio Rural va.pdt

https://estudios.unizar.es/pdf/pl
anes-mejora/2022/plan-es-691-

v3.pdf

Master en Ingenieria | https://estudios.unizar.es/pdf/informe
Agrondmica s/2022/informe-es-691-v2.pdf

En el Anexo lll. Datos académicos, se presentan datos generales del Centro sobre admision,
matricula, egresados y movilidad.

4.1. Andlisis de los procesos de acceso y admisién, adjudicacién de plazas, matricula

En el caso del acceso a los Grados, con la informacién del itinerario de acceso disponible que facilita
la Unizar, es muy dificil analizar si el perfil de los alumnos es el idéneo para la titulaciéon cursada. En
este sentido, el Centro ha realizado esfuerzos por informar a los futuros alumnos del perfil de ingreso
en las titulaciones, adicionales a la informacion existente en la web de titulaciones, a través de las
visitas a institutos, jornadas de puertas abiertas, etc.

Titulaciones de Grado de la EPS

En el proceso de admisidon de ambas titulaciones de Grado, se ha mantenido el indice de
caida sobre el cupo general. Asi pues, en el curso 2022/23, se ha continuado con el 150% en
CCAAy se ha mantenido en 100% en IAMR, con el objetivo de gestionar la lista de admitidos
con mas agilidad y cubrir las plazas en la primera fase, lo que facilita la organizacion de la
docencia y de las actividades de formacién especificas para estudiantes de nuevo ingreso.

Grado en Ciencias Ambientales

El nimero de plazas de nuevo ingreso para el curso 2022/23 se establecié en 54, un 10%
menor de la indicada en la Memoria de Verificacion. En este curso, se matricularon 40
estudiantes, frente a 37 en el curso anterior. En consecuencia, el indice de ocupacion, 74,07%,
manteniéndose en valores similares desde el curso 2017-18, excepto el pasado 2020-21 que
fue del 95%.

El 87,5% del estudiantado de nuevo ingreso accedié mediante EVAU y el resto accedi6 desde
ciclos formativos de grado superior (12,5%). La nota media de admisién fue de 8,88 para los
alumnos procedentes de EvAU.

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (IAMR)

El niUmero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en la titulacion ha sido de 45, un 10% menor
de laindicada en la Memoria de verificacién. Durante el curso 2022/23 se han matriculado 34
estudiantes de nuevo ingreso, cifra inferior al afo anterior (49). A este nimero de nuevo
ingreso en el curso 2022/23 hay que sumar 13 estudiantes que comenzaron el Doble Grado
Consecutivo IAMR, mencion Industrias Agrarias y Alimentarias (IAyA) - Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos (CTA), que en este caso acceden por la via de cambio de estudios, pero que
para la titulacién son estudiantes de nuevo ingreso, no asi para la computaciéon de
Universidad de Zaragoza.

El porcentaje de alumnado que han ingresado via EvAU ha sido el 94,1%, via FP 2,95 % y otros
titulados 2,95 %, lo que arroja porcentajes mayores en los ingresos via EVAU respecto a cursos
anteriores (75,5% en 2021-22). La nota media de admisién fue de 6,02 para el alumnado
procedente de EVAU.

Analizando la matricula en cursos superiores en las tres menciones del Grado, en las
asignaturas especificas de las menciones:
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e En las asignaturas de la mencién de Explotaciones agropecuarias (EA) (10
asignaturas) fueron 20,2 estudiantes matriculados en cada asignatura, como
promedio.

e Enlas asignaturas de la mencién de Industrias Agrarias y Alimentarias (IAyA) hay que
distinguir entre las asignaturas que tienen que cursar estudiantes del Doble Grado
Consecutivo CTA-IAMR (5 asignaturas, como minimo 4 estudiantes/asignatura) y las
que no tienen que cursar este alumnado (4 asignaturas, como maximo 4
estudiantes/asignatura).

e En las asignaturas de la menciéon de Hortofruticultura y Jardineria (HylJ) (10
asignaturas, 5,1 estudiantes/asignatura).

Para favorecer un tamafio de grupo mayor que permita actividades docentes de diferentes
tipologias se ha mantenido, como en cursos pasados, la vinculaciéon de asignaturas de estas
menciones con las semejantes de Explotaciones Agropecuarias, como se detalla a
continuacién. Esta vinculacion fue acordada en la Fase previa del POD 2022/23.

— 28927 "Arboricultura" de la mencién Explotaciones Agropecuarias y la asignatura 28931
"Produccion fruticola I" de la mencién Hortofruticultura y Jardineria.

— 28943 "Genética y mejora vegetal" de la mencién Explotaciones Agropecuarias y la
asignatura 28932 "Genética y mejora vegetal en hortofruticultura” de la mencidn
Hortofruticultura y Jardineria.

— 28944 "Proteccion de cultivos” de la mencién Explotaciones Agropecuarias y la asignatura
28933 "Proteccidon de cultivos hortofruticolas” de la mencién Hortofruticultura y
Jardineria.

— 28945 "Sistemas de riego y drenaje" de la mencién Explotaciones Agropecuarias y la
asignatura 28935 "Sistemas de riego y drenaje en explotaciones hortofruticolas" de la
mencién Hortofruticultura y Jardineria.

— 28929 “Construcciones agropecuarias” de la mencién de Explotaciones Agropecuarias
con la asignatura 28941 “Construcciones agroindustriales” de la mencién de Industrias
Agrarias y Alimentarias.

Méster en Ingenierfa Agronémica (I1A)

El nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el curso 2022/23 fue de 40. El nimero de
estudiantes de nuevo ingreso en la Titulacion fue 10, un 25% de la oferta. Como en afos
anteriores, el mayor porcentaje de estudiantes que ingresan en el Master han cursado el titulo
de GIAMR-EPS, siendo el 100% de las y los estudiantes matriculados.

4.2. Planificaciéon de los titulos y de las actividades de aprendizaje

En relacién con el estado de las guias docentes de las asignaturas de las tres titulaciones oficiales al
inicio del curso 2022/23, todas las guias estaban aprobadas por las Comisiones de Garantia de
Calidad.

Se ha aplicado el protocolo disehado para la revision de las guias docentes,
https://eps.unizar.es/guias-docentes. EI PDl y los coordinadores han trabajado, en los meses de junio
y julio de 2022, en la actualizacién de las guias para el curso 2022/23, integrando los ODS (Agenda
2030) en las guias docentes de la EPS, y adaptandolas a los requerimientos de la Universidad de
Zaragoza. En la Tabla 2, se presenta el resumen de vinculaciones entre asignaturas y objetivos.

Tabla 2. Integracion de los ODS en Guias Docentes 2022/2023.
Titulacién Ne asignaturas (%) | N° ODS

Grado CCAA 100% 15
Grado IAMR 95,5% 15
Master IA 100% 10

En los ultimos cursos académicos el Profesorado del Centro, impulsado por las y los Coordinadores
de las titulaciones, ya venia realizado un esfuerzo de visibilizacién de la sostenibilizacién curricular
(entendida como “proceso de incorporacién de criterios de sostenibilidad en la ensefanza y el
aprendizaje del alumnado, de modo que la sostenibilidad impregne todas las esferas de la
docencia”) de sus asignaturas plasmando, en las Guias Docentes y en una primera fase, los ODS y
metas concretas que consideraban alineados con los objetivos de las asignaturas. En una segunda
fase y en una buena parte de las asignaturas, se ha avanzado un poco mas y se han llegado a
formular resultados de aprendizaje y a disefiar actividades de aprendizaje y de evaluacidén en los
que, de manera explicita, se abordan las metas seleccionadas en la primera aproximacion.


https://eps.unizar.es/guias-docentes

Como resumen, las guias fueron elaboradas mediante un proceso de revisién directa por parte del
coordinador/a de cada titulacién con los responsables de las mismas antes de ser remitidas a la CGC
de la titulacién para su valoracion y, en su caso, aprobacion. Dicha revision ha sido realizada
conforme a lo estipulado en la Memoria de Verificaciéon de cada Titulacion y a los procedimientos Q-
316 de Planificacion de la docencia y elaboracion de las guias docentes del Sistema de Garantia de
Calidad de las titulaciones de la Unizar y el PRC-034 Elaboracién/revisidon y publicacion de Guias
Docentes del SGIC de la EPS.

Se puede afirmar que las guias docentes aprobadas se ajustan a lo dispuesto en los proyectos de
titulacién. Las asignaturas se han impartido en los horarios aprobados por el Centro y el desarrollo
de las clases tedricas y practicas de las asignaturas del curso 2022/23 no ha experimentado
incidencias resenables.

Otros aspectos destacables en este apartado son:

— Se ha aplicado de forma general la rdbrica de evaluacion del trabajo fin de estudios que abarca
el 100% de la misma, habiendo sido aprobada por las Comisiones de Garantia de Calidad de las
titulaciones de la Escuela e incluida en las guias docentes de las correspondientes asignaturas.

— El Centro garantiza la existencia en la Biblioteca de la bibliografia basica recomendada en las
guias docentes de todas y cada una de las asignaturas.

— En las titulaciones de Grado se contintia trabajando en la adquisicion de las competencias
informacionales por parte de los estudiantes que incluye el plan de formacion en los niveles
basico, medio y avanzado, basado en el trabajo colaborativo docentes-bibliotecarias/os, en el
marco de asignaturas concretas.

— Un elevado porcentaje de asignaturas realizan actividades de evaluacién y de aprendizaje
cooperativas incluyendo en ellas la realizacidon de trabajos en grupo y/o exposiciones orales,
debates, seminarios...

— Un escaso porcentaje de asignaturas ofrece la posibilidad de evaluacién continua.

— Laimplicacion del profesorado en la utilizacién del Campus Virtual de Unizar es elevada en las 3
Titulaciones.

— En general, el ajuste entre lo planificado en las guias y la docencia real es muy elevado (segun los
datos extraidos de las encuestas realizadas a los estudiantes).

— En cuanto a las visitas docentes y practicas de campo, en el curso 2022/23 se realizaron 68 visitas
docentes o practicas de campo (34 en CCAA, 25 en IAMR y 9 en MIA).

4.3. Organizacién y administracién académica

4.3.1. COMISIONES DE GARANTIA DE CALIDAD

Las Comisiones de Garantia de Calidad contindan aplicando las normativas/acuerdos académicos,
tanto de la Unizar como de la propia EPS, en relaciéon con el reconocimiento y transferencia de
créditos, evaluacion, propuestas y tribunales de los Trabajos Fin de Grado y Master, practicas
externas, etc. Estas comisiones se reinen mensualmente y sus actas estan disponibles para sus
miembros en la plataforma documenta.unizar.es.

4.3.2. PROGRAMA DE ORIENTACION UNIVERSITARIA (POU), DE LA EPS

El POU tiene como objetivo general favorecer la integracién, educacion y desarrollo de los
estudiantes en la Universidad, asi como la insercién en el mundo laboral. Integra todos los servicios
y actividades de apoyo y orientacidon que pone la Universidad a disposicién de los estudiantes. Su
primera fase se materializa a través del Programa Tutor-Mentor. En el curso 2022/2023, se han
desarrollado en la Escuela Politécnica Superior las Fases | y Il del Programa de Orientacién
Universitaria, POUZ, para el estudiantado de las titulaciones de Grado del Centro. La Fase | engloba
el Programa Tutor-Mentor, PTM, y todas las acciones de captacién y acogida de estudiantes de
nuevo ingreso y la Fase Il esta dirigida a estudiantes de 2° curso y siguientes, con el objetivo de la
orientacién y asesoramiento académico y profesional, estando promovidas por el Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleo y el Instituto de Ciencias de la Educacién.

Fase I. Integracion de los estudiantes en la universidad
Acciones de difusion de la titulacién y captaciéon de nuevos estudiantes

Entre febrero de 2023 y marzo de 2023 se han realizado presentaciones en 6 Colegios y/o Institutos
de Enseflanza Secundaria y de Formacion Profesional de las provincias de Huesca y de Zaragoza
para dar a conocer a su alumnado la oferta de estudios de la EPS, proporcionandose informacion de
primera mano a estudiantado y profesorado. El 15 de abril de 2023 se realizé la Jornada de Puertas
Abiertas, con la asistencia de 7 estudiantes y sus familias, en la que se presentaron las titulaciones
que se imparten en el centro y se llevé a cabo una visita por las instalaciones.
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Adicionalmente, el 15 de marzo de 2023, se realiz6 una jornada en la Facultad de Veterinaria
(Zaragoza) para dar a conocer el Doble Grado consecutivo a 15 estudiantes de 3er y 4° curso del
Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (CTA). El 9 de febrero de 2023, la EPS particip6 con
un stand en el University Day celebrado en el Hotel Abba (Huesca) y dirigido a futuros y futuras
estudiantes.

En total, en torno a 200 estudiantes de niveles preuniversitarios han participado en las acciones de
difusion de la EPS, cifra semejante a la del curso pasado, 170.

Atencién a los estudiantes de nuevo ingreso

En este Centro, ya se venia participando activamente en los programas de orientacién desde su
implantacién y, en el curso 2022/23, han participado 2 tutores y 2 estudiantes mentores a quienes
se les han asignado estudiantes de nuevo ingreso.

Cursos introductorios

Se ha continuado ofertando los cursos 0 de Fisica, Quimica y Matematicas en los dos grados y, en el
caso de Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, se oferta ademas un curso 0 de Expresién
Gréfica. Todos ellos en modalidad virtual, en las plataformas Moodle y Open CourseWare, han
permanecido abiertos durante todo el curso 2022/23. Se presentaron presencialmente en el mes de
septiembre.

Jornada de bienvenida

Se llevé a cabo el dia 14 de septiembre de 2022, con la asistencia de 80 estudiantes. También
participaron los tutores y los mentores, junto con el Equipo de Direccion y responsables de
Administracion y Biblioteca, miembros del Consejo de Estudiantes, etc.

Curso de conocimientos y destrezas bdsicas
Las primeras actividades, en el marco de este programa, fueron:

e  Proteccion y sequridad en los laboratorios

Numero de asistentes CCAA: 44 (93,6% matriculados en la fecha de realizacion).
Numero de asistentes IAMR: 32 (88,8% matriculados en esa fecha).
Numero de asistentes de Programas de Movilidad: 1

e  Recursos informdticos

Numero de asistentes CCAA: 42 (89,3% matriculados en esa fecha).

NUmero de asistentes IAMR: 31 (86,1% matriculados en esa fecha).

Numero de asistentes de Programas de Movilidad: 2
La participacion de estudiantes de nuevo ingreso en la primera reunién del PTM ha aumentado a un
82,2% el caso de CCAA, frente al 56,8% del curso anterior, y en IAMR ha disminuido a un 61,1%, frente
al 72,4% del curso anterior. En promedio de las 3 reuniones realizadas, la asistencia en CCAA ha sido
del 68,6% y en IAMR del 20,4%, por lo que sigue siendo recomendable emprender acciones para
mejorar este Ultimo indicador.

Ademas de estas actividades, se han realizado otros dos talleres:

e Competencias informacionales e informadticas (Cl2): aprende a buscar, recuperar y gestionar
/a informacion

El estudiantado de nuevo ingreso de los grados de la EPS (y repetidores que asi lo han
decidido) han realizado en el marco de una asignatura de 1° (Fundamentos de Geologia para
el estudio del medio ambiente y Geologia, Edafologia y Climatologia) el curso de formacion
en Cl2, organizado por Biblioteca de la Universidad de Zaragoza, consistente en 1 hora de
sesion presencial y una dedicacién no presencial tutorizada en un curso virtual de 10 dias de
actividad, tutorizado por personal de la Biblioteca de la EPS. Este curso lo han realizado 103
estudiantes de primer curso (115 en el curso anterior), 49 de CCAAy 53 de IAMR.

e Taller de citas y referencias
También en el marco de asignaturas de 1° de cada titulacién y en una sesién presencial de 2
horas, los estudiantes de 1° han realizado un taller de citas y referencias, impartido por
personal de la Biblioteca de la EPS con 35 participantes de CCAA y 35 de IAMR.

Desarrollo del Programa Tutor-Mentor

Los 2 tutores de Primer Curso han realizado las 3 reuniones previstas para el primer semestre con
sus tutorados y tutoradas: 29 de septiembre y 27 de octubre de 2022 y 23 de febrero de 2023 en el
grado de CCAA y 28 de septiembre de 2022, 9 de noviembre de 2022 y 13 de abril de 2023 en el
grado de IAMR.

Fase Il. Apoyo y orientacién laboral y académica para estudiantes de segundo curso y siguientes

Tutores de 2° curso y siguientes han realizado labores de asesoramiento y orientacién académicay
profesional. Han participado 7 profesores, 4 en el grado de IAMR y 3 en el grado de CCAA. Se han
celebrado un minimo de 2 reuniones por grupo.

Adicionalmente, el alumnado del Doble Grado Consecutivo ha sido tutorizado por el coordinador
de IAMR, asistiendo de media un 80,8% a las dos reuniones celebradas.



Los temas abordados en las reuniones han estado dedicados fundamentalmente a:

e Practicas externas.

Trabajo Fin de Grado.

Movilidad.

Desarrollo de las asignaturas e itinerarios curriculares.

Andlisis de las diferentes opciones al finalizar los estudios de Grado.

Difusién de las actividades de formacién complementaria organizadas por el Centro o con

sede en el mismo.

e Transmision y ampliacion bidireccional de determinada informacion de interés que se les ha
hecho llegar desde la coordinacién del POU con relativa frecuenciay, a la inversa, inquietudes,
sugerencias, dificultades, etc., manifestadas por los estudiantes a los tutores que, finalmente,
llega a la coordinacion.

Ademads, se han organizado actividades de orientacién para el TFG (2 de noviembre de 2022),
practicas externas (14 de diciembre de 2022), atencién a la movilidad (23 de noviembre de 2022).

El 22 de febrero de 2023 Universa impartié un taller de competencias profesionales para los
estudiantes de la EPS sobre cémo abordar su futuro profesional, preparaciéon de curriculum y
entrevista de trabajo.

Formacion en competencias informadticas e informacionales
En el marco del Plan de Formacién en competencias informacionales (Cl), se impartieron varios
talleres por el personal de biblioteca:
e Taller ALCORZE - DIRECTO A LA INFORMACION Estudiantes de las asignaturas “Arboricultura”
V “Produccion Fruticola 1”(31/1/2023, 16 asistentes)
e [Fstrategias en la busqueda de informacion de nivel medio (28/02/2023 y 1/03/2023, 8
asistentes CCAA 'y 27/02/2023 'y 7/03/2023, 10 asistentes IAMR).
® Curso virtual “Guia de herramientas y pautas para un buen TFG”(4/11/2022-31/12/2022, 55
estudiantes de CCAy 57 de IAMR).

e  Manejo de PUBMED Estudiantes de la asignatura “Toxicologia salud Publica” (23/11/2022, 18
asistentes).

4.3.3. QUEJAS, SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES PARA LA MEJORA DEL TiTULO

Durante el curso 2022/2023 se recibié una sugerencia relativa a la adecuacion de las aulas elegidas
para la realizacion de los examenes de las convocatorias oficiales.

No se recibié ninguna queja ni reclamacién.

4.3.4. OFERTA COMPLEMENTARIA DE ACTIVIDADES DE FORMACION

Uno de los objetivos permanentes de la EPS es potenciar las competencias transversales en sus
ensefanzas, del mismo modo que lleva a cabo actuaciones que, complementando las ensefanzas
regladas, formen al estudiantado en temdticas directamente relacionadas con el desarrollo de su
profesion.

Oferta complementaria de actividades de formacién no contempladas en la oferta formal del plan
de estudios

e Actividades complementarias de los “Miércoles a las 13 h: Conocimiento Abierto, Espacio de
Encuentro”, https://eps.unizar.es/proyeccion/miercoles13, que han abordado tanto temas
especificos relacionados con el medio ambiente como salidas laborales (Programa Expertia),
programas de movilidad, practicas externas, orientacion para el Trabajo de Fin de Estudios, etc.
La asistencia y superacion de la prueba de evaluacién de 5 sesiones da derecho a un
reconocimiento de 0,5 ECTS.

e XXXIll Jornada de Cienciay Tecnologia, desarrollada entorno a “Buenas practicas de aplicacion
de las Energias Renovables en el sector agroalimentario”, organizada por en colaboracién con
la Catedra Brial de Energias Renovables.

e Conellema “La EPS te invita a tomar un CAFE para que no tengas excusa y hables INGLES', los
martes se ha realizado esta actividad dinamizada por estudiantes de la EPS, en la que se han
realizado actividades ludicas y participativas que han permitido conversaciones fluidas y
abordado temas relacionados con las titulaciones del Centro.

e Se han seguido ofertando los huertos ecolégicos de la EPS, con la concurrencia de estudiantes,
profesorado y PTGAS. En el curso 2022-2023, de los 12 huertos, 5 han sido adjudicados a
estudiantes del Centro, de entre ellos 8 estudiantes de nuevo ingreso, lo que supone una via
mas de integracion de los nuevos estudiantes en la EPS, pero también esta enfocada a toda la
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comunidad del Centro. En este curso, 1 de ellos se han utilizado para docencia y 5 para
investigacion.

e Se otorgd el V Premio Caja de Ingenieros para estudiantes de nuevo ingreso en la EPS,
https://eps.unizar.es/listado-premios, en el que se valora el rendimiento académico y la
integracion en la universidad, con el objetivo de incentivar ambos aspectos. Se concede uno
para cada titulo de Grado y se entrega en el Acto de Graduacién junto con el resto de
distinciones.

4.3.5. ORGANIZACION DE LAS VISITAS DOCENTES Y PRACTICAS DE CAMPO

Se ha aplicado el protocolo de gestidn de visitas docentes y practicas de campo, aprobado por la
Comisién de Garantia de Calidad y por la Junta de Centro, en el que quedaron recogidos los criterios
de racionalizacion de gasto que se aplicaron en cursos anteriores, disponible en
https://eps.unizar.es/protocolo-salidas. En cuanto al gasto anual relativo a este concepto, se ha
producido un aumento de un 77,00% respecto al curso anterior (22.933,56€ en 22/23 vs. 12.957,11€
en 21/22). Es necesario sefalar que la contribucion a este gasto por parte de los Departamentos ha
sido del 21,97% del total de los viajes del curso 2022/23.

En el Grado de Ciencias Ambientales se programaron, en el curso 2022/23, un total de 35 salidas de
campo, 15 en el primer semestre y 20 en el segundo, de las cuales se realizaron 34 (97,14%). Fueron
23 de las 45 asignaturas activas (sin contar practicas externas ni TFG) las que durante el curso
2022/23 realizaron estas salidas, asistiendo un sumatorio de 564 estudiantes.

En el curso 2022/23 habia planificadas 32 visitas docentes o practicas de campo en el Grado en IAMR,
de las cuales se realizaron 25 (78,12%). En total, 20 de las 59 asignaturas que se impartieron durante
el curso 2022/23 (sin contar practicas externas ni TFG) efectuaron estas salidas y en 7 ocasiones la
salida fue compartida por varias asignaturas con objetivos compartidos. En este Grado asistio a los
viajes un sumatorio de 301 estudiantes.

En el Master en IA, durante el curso académico 2022/23 se solicitaron 10 viajes de practicas, de los
cuales se realizaron 9, correspondientes a 4 asignaturas de las 12 que componen la titulacién,
asistiendo un sumatorio de 80 estudiantes.

4.3.6. REUNIONES DE COORDINACION

Se han celebrado las siguientes reuniones presenciales de coordinacion de profesorado de las
titulaciones del Centro.

e 29 de marzo de 2023. Reunién de PDI con el siguiente orden del dia:
1.-Informes de Evaluacién de la Calidad y Planes Anuales de Innovacion y Mejora 2021/2022
2.- Informe campaia de encuestas 2021/22

3.- Convocatoria de Proyectos de Innovacién: Docencia, Tecnologia, Orientacién, Social y
Transferencia (PI_DTOST) 2023-24

4.- Demandas y necesidades de formacion de PDI (CIFICE)
5.- Resultados de medidas en materia de energia

6.- Ruegos y preguntas

e 25de abril de 2023. Reunion de PDI con el siguiente orden del dia:
1.- Planificacién Curso 2023/2024

o Elaboracién/revision de Guias Docentes de la EPS
o Integracién de los ODS (Agenda 2030) en las Guias Docentes de la EPS
o Actualizacion de la BRy Libro Electrénico

2.- Ruegos y preguntas
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4.4, Cambios introducidos en el plan de estudios

En el Grado en CCAAy en el Master en IA, en el curso 2022/23, no se han introducido cambios en el
Plan de Estudios.

En el Grado en IAMR, durante el curso académico 2022/23 se ha mantenido la vinculacién de
asignaturas de la mencién de “Hortofruticultura y Jardineria” e “Industrias Agrarias y Alimentarias”
con asignaturas de la mencién de “Explotaciones Agropecuarias”. Las asignaturas vinculadas se
muestran en la tabla 3.

Tabla 3. Vinculacién de asignaturas de las menciones de IAMR. Curso 2020/21

Mencién

Industrias Agrarias y

Hortofruticultura y Jardineria Alimentarias

Explotaciones Agropecuarias

Produccién fruticola | Arboricultura

Genética y mejora vegetal en

hortofruticultura Genéticay mejoravegetal

Proteccién de cultivos

hortofruticolas Proteccién de cultivos

Sistemas de riego y drenaje en

explotaciones hortofruticolas Sistemas deriegoy drenaje

Construcciones agroindustriales Construcciones agropecuarias

4.5. Practicas externas

Las practicas externas son actividades de naturaleza formativa realizadas por el estudiante como
parte integral o complemento de su curriculo académico.

De esta forma se incide en la formacion de los estudiantes, recalcando la importancia de la
realizacion de practicas durante su formacién universitaria, de modo que se incremente su
preparacién y el conocimiento real de las actuaciones profesionales que les seran demandadas
cuando se integren en el mercado laboral.

4.5.1. PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES

El Master en IA cuenta con practicas externas obligatorias, mientras que en el Grado en IAMRy en el
de CCAA es una asignatura de caracter optativo. En el plan de CCAA las y los matriculados en PE
fueron 20. En el caso del Master en |A se matricularon 6 y en IAMR fueron también 20. La tasa de
éxito en todos los casos ha sido del 100% vy la valoracién de las y los tutores de las entidades
colaboradoras ha sido muy elevada.

Se dispone de convenios especificos para estas titulaciones que pueden encontrarse en:
http://eps.unizar.es/academico/practicas

Ademds, los estudiantes pueden realizar las prdacticas externas en cualquier entidad que tenga
convenio con la Unizar, siempre a través de UNIVERSA.

https://empleo.unizar.es/estudiantes/todo-para-estudiantes

4.5.2. PRACTICAS EXTERNAS EXTRACURRICULARES

Una prueba del interés que tiene para los estudiantes la realizacién de practicas externas es que,
ademas de las curriculares realizan también extracurriculares. En el curso 2022/23 se han realizado
14 practicas extracurriculares con estudiantes de CCAA, otras 14 con el grado en IAMR y 3 con el
Master en IA.

4.6. Programas de movilidad

El Centro incide en la formacion del estudiantado, recalcando la importancia de la participacion en
programas de movilidad durante su formacidn universitaria, de modo que se incremente su
preparacién tanto en el dominio de otras lenguas como en el conocimiento de experiencias
profesionales y académicas en otras universidades nacionales o internacionales, con la consiguiente
mejora en su formacion.

En la pagina web del Centro se pueden consultar los programas de movilidad en los que participa
la EPS (cinco internacionales y uno nacional), con indicacién de las Universidades y plazas para cada
una de las titulaciones que se imparten: http://eps.unizar.es/movilidad/estudiantes-eps
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La oferta de plazas para el curso 2022/23 ha sido la siguiente:

- Movilidad con Europa (Erasmus + Suiza): 39 universidades destino; 108 plazas; 915 meses
totales.

- Programa de movilidad con Iberoamérica: 15 universidades destino; 45 plazas; 402 meses
totales.

- Programa de Practicas de Cooperacion: 10 destinos.

- Programa movilidad Universidad de Zaragoza - Norteameérica / Asia / Oceania: 16 destinos
genéricos de Unizar y un destino especifico de la EPS.

- Movilidad nacional SICUE: 15 destinos, 36 plazas.

El nimero total de estudiantes de movilidad internacional en la EPS durante el curso 2022/23 ha
sido de 36 estudiantes, desglosados como sigue:

- 22 estudiantes salientes:
o 20 Erasmus [(11 CCAA: 9 anuales, 1 S1y 1S2) + (8 IAMR: 4 anuales, 351y 152) +
(1 MIA: 1 S1)]
o 2SICUE[2 CCAA: 2 anual]
- 14 estudiantes entrantes:
o 13 Erasmus [(9 CCAA:3 51y 6S2) + (41AMR: 4 S1)]
o 1Iberoamérica (1 CCAA: 152)
Haciendo el desglose por titulaciones, en el Grado de Ciencias Ambientales se han enviado 13
estudiantes (11 Erasmus y 2 SICUE) y se han recibido 10 estudiantes, 9 Erasmusy 1 Iberoamérica. En
el Grado de Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, 8 alumnos de la EPS se han desplazado al
extranjero dentro del programa de movilidad Erasmus, y se han recibido 4 estudiantes, todos ellos
Erasmus. En cuanto al Master de Ingenieria Agrondmica, Unicamente un estudiante de la EPS ha
disfrutado del programa Erasmus+.

No hubo estudiantes en movilidad por Practicas de Cooperacién ni en el programa Norteamérica /
Asia / Oceania.

Durante el 22-23 se cuenta con unos porcentajes de titulados que cuentan con una estancia en
movilidad de:

- CCAA: 19,23%, porcentaje ligeramente superior al del curso anterior.
- IAMR: 18,18%, el porcentaje mas bajo de los ultimos anos.
- MIA: 16,67%, habiendo sido nulo los afios anteriores.

Si se analizan los datos del curso 2022/23 de alumnado en movilidad salientes con respecto a los y
las estudiantes matriculados, participa en programas de movilidad el 5,4% del total de matriculados
(411 alumnos). A pesar de que este valor ha mejorado ligeramente con respecto al afio anterior,
estas cifras son mejorables y se debe seguir trabajando en concienciar al estudiantado de la
importancia de participar en los programas de movilidad para su formacién. En este sentido, el
Centro continua realizando actividades para fomentar esta participacidén, como la presentacion de
los programas de movilidad dirigida al estudiantado del Centro. En el ano que nos ocupa, se
celebraron dos sesiones informativas en el marco de los “miércoles a las 13h": una el 23 de
noviembre de 2022, en que se trataron los programas Erasmus, SICUE, Becas de Practicas de
Cooperacion, Programa de Movilidad con Iberoamérica, y otros programas de movilidad
internacional; y otra el 14 de diciembre de 2022 sobre practicas externas nacionales e
internacionales.

Respecto a la participacion de la comunidad universitaria del Centro en acciones de
internacionalizacion durante el curso 2022/23, en el anexo Il se muestran las acciones llevadas a
cabo.

En relacion con las ayudas recibidas en el marco del Programa de Movilidad Erasmus para Apoyo
Organizativo (OS) (curso 22-23), éstas se destinaron a la mejora de material de apoyo y oficina. No
se solicitaron en este curso las ayudas correspondientes a la 152 Convocatoria de Acciones de
Internacionalizacion del Vicerrectorado de Internacionalizacién y Cooperacion.

4.7. Evaluacion del aprendizaje

De lainformacion detallada que puede consultarse en los IEC de las diferentes titulaciones de la EPS,
se realiza el siguiente resumen (tablas 4, 5,6y 7):

e Latasa de éxito en las titulaciones de la EPS oscila entre el 80,94% del Grado en IAMR y el
90,56% del Master en 1Ay la de rendimiento entre el 67,98% de IAMR y el 78,12% del Master
en IA. En las 3 titulaciones la tasa de rendimiento se encuentra entre 4,6 y 3,7 puntos
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porcentuales por debajo del promedio del resto de titulaciones Unizar de su tipo y rama de
conocimiento. La tasa de evaluacion en las tres titulaciones es elevada, por encima del 84%
en todas y, en cuanto a la de eficiencia, se alcanza el maximo de todos los indicadores en el
Master en |A, 87,68.

En el caso de los Grados, todos los indicadores mejoran notablemente conforme el
estudiante avanza de curso en la titulacién. Si se comparan estas tasas con los valores
medios de las ramas correspondientes (Ciencias e Ingenieria y Arquitectura) de la Unizar, los
resultados estan ligeramente por debajo de la media en todos los casos.

Para el caso del estudiantado del Doble Grado Consecutivo, se obtiene en el curso 2022/23
una tasa de éxito media del 93,57% y de rendimiento del 90,40%, en ambos casos, bastante
mejores que para la titulacién en su conjunto.

Si bien las tasas de abandono son elevadas para la cohorte actual, en las titulaciones de
Grado de la EPS, en ambos Grados oscilan notablemente de unos cursos a otros, pero en
promedio no se alejan demasiado de la media en su correspondiente rama de conocimiento
(£ 7% en IAMR). El promedio de las tasas de graduacion es sensiblemente inferior a las de
las ramas correspondientes, en el caso de CCAA (18 puntos porcentuales) y en IAMR (8
puntos porcentuales).

En el Master en |A se mantienen las tasas de abandono en valores bajos, pues el 33,33% de
abandono en la cohorte 2020/21 se debe a las condiciones de matricula para su obtencién
(matricula a tiempo parcial...).

Tabla 4. Indicadores académicos 2022/2023: Indicadores de rendimiento

Tasa
i Tasa ]’asa Tasa Rendi- Tasa Tasa Tasa Tasa
Estudio £ . Exito Rendi- . Evalua- Evalua- .. | Eficiencia
Exito . miento . . Eficiencia
Rama miento cién cién Rama Rama
Rama
571-Grado: CCAA | 82,39% | 85,19% | 73,64% | 77,35% | 89,38% | 77,35% 80,09% 87,62%
583-Grado: IAMR | 80,94% | 83,34% | 67,98% | 72,58% | 84,00% | 87,09% 78,13% 83,33%
546-Master: IA 90,56% | 96,72% | 78,12% | 83,93% | 86,26% | 86,77% 87,68% 91,55%

Fuente DATUZ (23/02/2024)

Tabla 5. Evolucion temporal Tasas Abandono y Graduacién Grado en CCAA y Rama de Ciencias

Curso de Tasade Tasade Tasade Tasade
Cohorte Abandono Abandono Graduacion Graduacion
CCAA RAMA CC CCAA RAMA CC
2008/09 6,98% 6,98% 41,86% 41,86%
2009/10 17,86% 20,00% 30,36% 50,29%
2010/11 40,00% 35,89% 29,09% 45,95%
2011/12 23,08% 35,80% 32,69% 44,65%
2012/13 25,93% 30,58% 37,04% 52,69%
2013/14 34,62% 36,42% 32,69% 44,72%
2014/15 30,56% 28,18% 47,22% 51,27%
2015/16 36,73% 26,47% 24,49% 54,23%
2016/17 32,73% 26,78% 29,09% 53,75%
2017/18 30,00% 25,58% 23,33% 55,43%
2018/19 42,42% 19,89% 27,27% 59,11%
2019/20 30,00% 20,27% 20,00% 39,77%
Promedio 29,24% 26,07% 31,26% 49,48%

Fuente DATUZ (23/02/2024)




Tabla 6. Evolucion temporal Tasas Abandono y Graduacién Grado en IAMR y Rama de Ingenieria y Arquitectura

Curso de Tasade Tasa de Abandono | Tasa de Graduacién | Tasa de Graduacién RAMA
Cohorte Abandono IAMR RAMA ING Y ARQ IAMR INGY ARQ
2010/11 41,67% 17,42% 27,78% 41,29%
2011/12 40,74% 15,15% 25,93% 33,33%
2012/13 33,33% 43,79% 25,00% 32,10%
2013/14 51,85% 43,67% 25,93% 35,48%
2014/15 23,08% 41,36% 26,92% 38,64%
2015/16 17,24% 43,54% 41,38% 36,24%
2016/17 34,48% 39,13% 24,14% 35,85%
2017718 18,75% 39,16% 43,75% 40,93%
2018/19 4,17% 41,41% 37,50% 40,27%
2019/20 24,00% 39,24% 8,00% 39,00%
Promedio 28,93% 36,09% 28,63% 36,72%

Fuente DATUZ (23/02/2024)

Tabla 7.- Evolucién temporal Tasas Abandono y Graduacién Méster en IA y Rama Ingenieria y Arquitectura

4.8. Proyectos de Innovacién Docente

(Nivel Master)

Curso de Tasa de Tasa de Tasa dg Tasa d.e
Cohorte Abandono | Abandono | Graduaciéon | Graduacién
MIA RAMA MIA RAMA
2014/15 9,09% 2,37% 81,82% 88,17%
2015/16 0,00% 1,84% 100,00% 87,56%
2016/17 0,00% 2,54% 33,33% 86,29%
2017/18 0,00% 3,85% 66,67% 89,32%
2018/19 0,00% 3,31% 100,00% 86,74%
2019/20 33,33% 1,78% 66,67% 88,89%
Promedio 7,07% 2,61% 74,75% 87,83%

Fuente DATUZ (23/02/2024)

En cuanto a los proyectos de innovaciéon docente, en el Grado en CCAA, han participado 8
profesores/as de la titulacion en 7 proyectos.

Tabla 8. Participacion del PDI de CCAA (Proyectos, ADD y Jornadas de Innovacién) Curso 2022/23

Tipo de actividad

Total

Ne de PDI titulacién

Proyectos de Innovacién Unizar

7

8

En el Grado en IAMR, 3 profesores de la titulacion han participado en proyectos de innovaciéon
docente correspondientes a la convocatoria oficial realizada por la Universidad de Zaragoza en el

curso 2022/23.

Tabla 9. Participacion del PDI de IAMR (Proyectos y cursos en ADD) Curso 2022/23

Tipo de actividad

Total

Ne de PDI titulacién

Proyectos de Innovacién Unizar

3

3




En el Master de IA, 3 profesores/AS han participado en un total de 4 proyectos de innovacion
docente durante el curso académico 2022/23.

Tabla 10. Participaciéon del PDI de MIA (Proyectos, cursos en ADD y cursos ICE) durante el curso
2022/23

Tipo de actividad Total N° de PDI titulacién
Proyectos de Innovacién Unizar 4 3

Se ha continuado trabajando en la mejora de la adquisicion de determinadas competencias
transversales y de evidencias que lo justifiquen, especialmente en las competencias informacionales
(Cl), a través de un plan de formacién que incluye tanto talleres integrados en determinadas
asignaturas de los distintos cursos como cursos de oferta libre con posibilidad de reconocimiento
de créditos (0,5 ECTS por cinco actividades en un curso académico). La coordinacion del plan de
formacién en Cl es ejercida por la biblioteca de la EPS en colaboracién con coordinadores/as y
profesorado de determinadas asignaturas de los distintos cursos. Para el seguimiento y evaluacion
de los resultados del plan se cuenta con un "Equipo multidisciplinar para la Formacién CI_EPS"
formado por los coordinadores de las titulaciones oficiales de la EPS, la directora de la biblioteca y
profesorado y personal bibliotecario implicados.

Los datos del curso 2022-23 son:
e n°de actividades formativas: 14
e n°de usuarios formados: 375

e n°de horas de formacién: 33 h + aulas TFG (abierta todo el afo)

Tanto los resultados formativos como la satisfaccion con las actividades realizadas se pueden
calificar positivamente y algunas de ellas ya se han visibilizado en las guias docentes de las
asignaturas, explicitando los criterios de evaluacién de las mismas.

Asimismo, y en relacion con los resultados de la evaluacién de los Trabajos Fin de Estudios como
fuente de informacién para la mejora de la formacién en competencias genéricas, se continta
aplicando la rubrica de evaluacién que abarca la calificacion del 100% del TFG/TFM en tres
dimensiones: a) Aspectos formales de la Memoria; b) Contenidos; c) Defensa, desglosadas a su vez
en diez subdimensiones. La implementacion de este instrumento de evaluacién de los TFE se basa
en la creacion de una Excel especifica que se cumplimenta online. Esta informacién es exportada a
otra Excel donde se recogen los resultados correspondientes a cada TFG/TFM.

En general, los resultados obtenidos en todas las dimensiones son satisfactorios, tal como se
muestra en la Tabla 11 en la que se presentan las calificaciones medias de las diferentes dimensiones
de la rdbrica, correspondientes a los TFG los tres titulos oficiales de la EPS.

Tabla 11. Calificacién media (dimensiones de la rubrica) de los TFE defendidos en las titulaciones oficiales de
la EPS (01/01/2022-22/12/2022)

ASPECTOS FORMALES (20%) | CONTENIDOS (50%) Dggng FINAL
(]
CCAA 7,9 8,0 8,5 8,2
IAMR 8,0 8,0 8,4 8,2
MIA 8,2 8,3 91 8,6

Fuente: Comité Calidad de la EPS.

Resumiendo, impulsados desde la coordinacién de las titulaciones, se ha trabajado en:

o La identificacion de actividades formativas y técnicas de evaluacién especificas de
determinadas competencias transversales, en el marco de las asignaturas y en sus diferentes
niveles, con el objetivo de mejorar su planificacion.

o Eldisefoy realizacidon de actividades innovadoras, en el marco del compromiso con los ODS
de la Agenda 2030.

o Elanélisis de los resultados de la evaluacion de los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master como
fuente de informacién para la mejora de la formacion en competencias genéricas.



4.9, Evaluacién del grado de satisfaccion de los diferentes grupos de interés implicados
en las titulaciones oficiales de la EPS

La obtencidn de la satisfaccion de todos los grupos de interés involucrados en las actuaciones del
Centro es un objetivo implicito y permanente del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad
(SAIC) de la EPS. El andlisis de la informacion de las encuestas realizadas permite controlar y mejorar
todas las actuaciones realizadas en la EPS, tanto académicas como administrativas y de servicios,
siendo una fuente necesaria e imprescindible para el incremento de la calidad.

A continuacion, se muestran los datos relativos a tasas de repuesta y grados de satisfaccion de las
encuestas realizadas para las titulaciones impartidas en la EPS: grado en Ciencias Ambientales
(CCAA), grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (IAMR) y master en Ingenieria
Agronomica (MIA).

4.9.1. SATISFACCION DEL ALUMNADO CON LA ENSENANZA

En la figura 7 se muestra la tasa de respuesta del estudiantado en cuanto a su satisfaccién con la
ensefanza recibida desde el curso 14-15 hasta el curso 21-22. Como se puede observar, la tasa de
respuesta de los grados impartidos en la EPS ha aumentado considerablemente respecto al curso
anterior, 2021/2022, principalmente en CCAA (23%) y en IAMR (9,5%). En el caso de mdster, la tasa
de respuesta es muy similar a la del curso pasado (aumento del 2%). La tasa de respuesta de los
Grados impartidos en la EPS en 2022/2023 es similar a la media obtenida en la Universidad de
Zaragoza para CCAA y se encuentra por debajo en el caso de IAMR, mientras que la correspondiente
al Master de Ingenieria Agronémica es ligeramente superior.

Valoracidn de la docencia (ensefanza)
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Figura 7. Evolucién temporal tasa respuesta valoracién de la ensefianza
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

En la figura 8 se muestra la satisfaccion del alumnado en cuanto a la ensefianza recibida en el curso
2022/2023, asi como la comparativa con la satisfaccion promedio obtenida en otros Grados (grados
de la rama de ciencias para CCAA y grados de la rama de ingenieria para IAMR) y Masteres de la
Universidad de Zaragoza (masteres habilitantes de la rama de ingenieria), ademas de la comparativa
con la media de satisfaccion de las titulaciones impartidas en la UZ y el objetivo marcado por la EPS.
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Figura 8. Satisfaccion en la evaluacion de la ensefianza titulaciones EPS 2022/2023
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

En base a los resultados disponibles, se concluye lo siguiente:

La satisfaccion media del alumnado con las asignaturas del Grado en Ciencias Ambientales
es practicamente la misma (3,89) que la correspondiente a las titulaciones de la rama de
ciencias de la UZ (3,82), con un valor muy similar a la satisfaccion general de las titulaciones
delaUZ (3,92). Dicha satisfacciéon no cumple, por poco, el objetivo marcado para la EPS (4,0).

La satisfaccion media del alumnado con las asignaturas del Grado en Ingenieria
Agroalimentaria y del Medio Rural (3,86) es muy similar a la correspondiente a las
titulaciones de la rama de ingenieria de la UZ (3,83), con un valor también muy similar a la
satisfaccion general de las titulaciones de la UZ (3,92). Dicha satisfaccion no cumple, por
poco, el objetivo marcado para la EPS (4,0).

La satisfaccion media del alumnado con las asignaturas del Master en Ingenieria
Agronémica (3,92) es la misma que la correspondiente a las titulaciones de master
habilitantes en ingenieria de la UZ y que la satisfaccion general de las titulaciones de la UZ.
Dicha satisfaccién no cumple, por poco, el objetivo marcado para la EPS (4,0).

Satisfaccién del alumnado con las préacticas externas curriculares (2022/2023)

En la figura 9 se muestra la tasa de respuesta de los y las estudiantes en cuanto a su satisfaccion con
las practicas externas curriculares desde el curso 14-15 hasta el curso 22-23.
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Figura 9. Evolucién temporal tasa respuesta practicas externas curriculares
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23
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Como se puede observar, la tasa de respuesta de las titulaciones impartidas en la EPS en cuanto a
practicas externas curriculares ha disminuido o se ha mantenido respecto al curso anterior,
2021/2022 (disminucién del 8,3% para IAMRYy del 5,2% para MIA). La tasa de respuesta en 2022/2023
de los Grados impartidos se encuentra en la media obtenida en la Universidad de Zaragoza en el
caso del Grado en Ciencias Ambientales, ligeramente inferior a la media en el Master en Ingenieria
Agronomicay considerablemente superior a dicha media, en el Grado en Ingenieria Agroalimentaria
y del Medio Rural. En todos los casos, las tasas de respuesta recibidas son bajas.

En la figura 10 se muestra la satisfaccion del alumnado en cuanto a practicas externas curriculares
en el curso 2022/2023, asi como la comparativa con la satisfaccion promedio obtenida en otros
Grados (grados de la rama de ciencias para CCAA y grados de la rama de ingenieria para IAMR) y
Masteres de la Universidad de Zaragoza (habilitantes de la rama de ingenieria), ademas de la
comparativa con la media de satisfaccion de las titulaciones impartidas en la UZ y el objetivo de
calidad marcado por la EPS.
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Figura 10. Satisfaccion del alumnado con las practicas externas curriculares, 2022/23
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/2023

En base a los resultados disponibles, se concluye lo siguiente:

e La satisfaccion media del alumnado con las practicas externas del Grado en Ciencias
Ambientales (4,64) es similar a la que la correspondiente a las titulaciones de la rama de
ciencias de la UZ (4,50), con un valor algo superior a la satisfaccién general de la UZ (4,26).
Ademas, dicha satisfaccion cumple el objetivo marcado para la EPS (4,0).

e La satisfaccion media del alumnado con las practicas externas del Grado en Ingenieria
Agroalimentaria y del Medio Rural (3,94) es inferior a la satisfaccién correspondiente a otros
grados de la rama de ingenieria de la UZ (4,39). Dicho valor también es inferior a la
satisfaccion en las titulaciones de la UZ (4,26) y no cumple por muy poco con el objetivo
marcado para la EPS (4,0).

e La satisfaccion media del alumnado con las asignaturas del Master en Ingenieria
Agrondmica (5,0) es muy elevaday superior a la correspondiente a las titulaciones de master
habilitantes en ingenieria de la UZ (4,58), con un valor por encima de la satisfaccién general
de las titulaciones de la UZ (4,26). Ademas, dicha satisfaccién cumple el objetivo marcado
para la EPS (4,0).

Satisfaccién del alumnado con el Trabajo Fin de Grado/Mdster, 2022/23

Las y los estudiantes matriculados en el Trabajo Fin de Grado o Fin de Master han evaluado su
satisfaccion de forma especifica. En la figura 11 se muestra la tasa de respuesta de los estudiantes
en cuanto a su satisfaccion con los trabajos fin de estudios (TFE) de las titulaciones de la EPS desde
el curso 14-15 hasta el curso 22-23.


https://encuestas.unizar.es/resultados-encuestas-curso-201819
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Figura 11. Evolucién temporal tasa respuesta satisfaccién con TFE, 2022/23
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

Como se puede observar, las tasas de respuesta de satisfaccion con los TFE, tanto de la EPS como de
la UZ en general, son muy bajas.

En el 2022/2023 en la EPS dichas tasas han aumentado, se han mantenido o han disminuido segun
la titulacién con respecto al curso anterior: las tasas de respuesta de los TFEs de CCAA ha aumentado
un 7,5%; las de IAMR se mantienen en el mismo valor; y las de MIA han disminuido un 5,4%. En estos
dos ultimos casos, los valores se encuentran notablemente por debajo de los de la UZ en general,
siendo el de CCAA muy similar a éste.

En la figura 12 se muestra la satisfaccion del alumnado con los TFE en el curso 2022/2023, asi como
la comparativa con la satisfaccion promedio obtenida en otros Grados (grados de la rama de ciencias
para CCAA y grados de la rama de ingenieria para IAMR) y Masteres de la Universidad de Zaragoza
(habilitantes de la rama de ingenieria), ademas de la comparativa con la media de satisfaccion de las
titulaciones impartidas en la UZ y el objetivo de calidad marcado por la EPS.
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Figura 12. Satisfaccion con los trabajos fin de estudios 2022/23
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

En base a los resultados, se puede decir que:

e La satisfaccion media del alumnado con los TFE del Grado en Ciencias Ambientales (4,42) es
ligeramente superior a la correspondiente a las titulaciones de la rama de ciencias de la UZ
(4,29), con un valor también superior a la satisfacciéon general de la UZ (4,14). Ademas, dicha
satisfaccidon cumple el objetivo marcado para la EPS (4,0).

e Lasatisfaccion media del alumnado con los TFE del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural (4,18) es similar tanto a la correspondiente a otros grados de la rama de ingenieria
de la UZ, como a la satisfaccién general de la UZ y cumple con objetivo marcado para la EPS
(4,0).

e La satisfaccion media del alumnado con los TFE del Master en Ingenieria Agronémica (4,13)
es ligeramente inferior a la correspondiente a las titulaciones de mdaster habilitantes en
ingenieria de la UZ (4,46), pero su valor es similar a la satisfaccion general de las titulaciones
de la UZ (4,14) y supera el objetivo marcado para la EPS (4,0).
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4.9.2. SATISFACCION DEL ALUMNADO CON LA ACTIVIDAD DOCENTE

La tasa de respuesta en la encuesta de satisfaccion del alumnado con la actividad docente del
profesorado para las titulaciones de la EPS desde el curso 14/15 al curso 22/23 se muestra en lafigura
13.

Como se pude observar, las tasas de respuesta a las encuestas de satisfaccion con la actividad
docente son notablemente superiores en el caso de los grados (31,9 y 22,3%) y ligeramente inferior
en el caso del master (6,1%) impartidos por la EPS, con respecto a los datos del curso anterior
(2021/2022). A excepcién IAMR, que presenta las tasas de respuesta mas bajas entre las titulaciones
de la EPS, el resto de titulaciones obtienen tasas de respuesta ligeramente por encima de las
obtenidas en la UZ en general.
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Figura 13. Evolucién temporal tasa respuesta evaluacion de la actividad docente
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

*QObservaciones a la Tasa de respuesta: No se contemplan los desdobles de grupos de précticas ni las situaciones en las que
la teoria en un grupo es impartida por varios profesores. Ello hace que las tasas que figuran sean superiores a las reales, en
estos casos en concreto.

En lafigura 14 se muestra la satisfaccion del alumnado con la actividad docente de la EPS en el curso 2022/2023, asi
como la comparativa con la satisfaccién promedio obtenida en otros Grados (grados de la rama de ciencias para
CCAA y grados de la rama de ingenieria para IAMR) y Masteres de la Universidad de Zaragoza (habilitantes de la
rama de ingenieria), ademas de la comparativa con la media de satisfaccion de las titulaciones impartidas enla UZ y
el objetivo de calidad marcado por la EPS.
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Figura 14. Evaluacion de la actividad docente del profesorado
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

La valoracién media de la actividad docente del profesorado de las asignaturas por parte de los
estudiantes ha sido, estando en una escalade 1a 5,de 4,16 para el grado en CCAA, 3,95 para el grado
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en IAMR y 3,95 para el Master en IA. En todos los casos, la satisfaccion obtenida es ligeramente
inferior a la obtenida por titulaciones similares de la UZ (4,30 para grados de la rama de ciencias; 4,16
para grados de la rama de ingenieria; 4,22 para masteres habilitantes de la rama de ingenieria) y esta
ligeramente por debajo de la satisfaccién general en la UZ (4,28). El objetivo marcado en la EPS (4.0)
se cumple para CCAA pero no, por muy poco, para IAMR y MIA.

4.9.3. SATISFACCION DE ESTUDIANTES/EGRESADOS/AS CON LAS TITULACIONES

El estudiantado responde una encuesta de satisfaccién con la titulacién una vez finalizados sus
estudios. Las tasas de respuesta obtenidas temporalmente entre los cursos 14/15 y 22/23 se
muestran en la figura 15.
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Figura 15. Evolucion temporal tasa respuesta satisfaccién estudiantes con la titulacién
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

Las tasas de respuesta de la satisfaccion de egresados y egresadas con la titulacion son muy bajas.
Sin embargo, aumentan respecto al curso anterior para todas las titulaciones impartidas en la EPS:
5,5% en CCAA; 5,2% en IAMR; 8,1% en MIA. Para todas las titulaciones de la EPS, las tasas de respuesta
son ligeramente inferiores a la tasa también baja obtenida en la UZ en general. En ninguno de los
casos se supera un 20% de tasa de respuesta.

En la figura 16 se muestra la satisfaccidon del estudiantado que acaba de finalizar sus estudios con las
titulaciones de la EPS en el curso 2022/2023.
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Figura 16. Satisfaccion de estudiantes egresados con las titulaciones, 2022/23
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

En base a los resultados, se puede concluir que:

e La satisfaccion media de las y los titulados del Grado en Ciencias Ambientales (4,25) se
encuentra por encima de la correspondiente a las titulaciones de la rama de ciencias de la
UZ (3,82) y de la satisfaccion general de la UZ (4,02), cumpliendo el objetivo marcado para
la EPS (4,0).

27



e La satisfaccion media de las y los titulados del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural (4,37) es notablemente superior a la satisfaccion correspondiente a otros
grados de la rama de ingenieria de la UZ (3,78). También supera la satisfaccién general de la
UZ (4,02) y, por tanto, cumple el objetivo marcado para la EPS (4,0).

e En el caso de MIA, la satisfaccion media de sus titulados y tituladas es la mas alta de las
obtenidas en la EPS (4,55) y supera notablemente a la correspondiente a otras titulaciones
de master habilitantes en ingenieria de la UZ (4,02), a la satisfaccion general obtenida en la
UZ (4,02) y al objetivo marcado para la EPS (4,0).

Ademas, los egresados/egresadas, tras un ano de finalizacion de sus estudios, responden otra
encuesta sobre satisfaccion con la titulacion e insercion laboral. Las tasas de respuesta obtenidas
temporalmente entre los cursos 14/15y 22/23 se muestran en la figura 17.
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Figura 17. Evolucidn temporal tasa respuesta satisfaccion de estudiantes con la titulacion
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

En la figura 17 se muestran los cursos de egreso de los encuestados dado que las encuestas se
realizan tras un afo de terminar los estudios. Las tasas de respuesta de la satisfaccion e insercion
laboral de las y los egresados son muy variables, mostrando un aumento o disminucién con respecto
al afno anterior dependiendo de la titulacién. En el caso de CCAA, se observa una disminucion de la
tasa de respuesta como media de ambos planes (52,08% para egresados el 20/21y 72,73% para los
del curso 19/20). Con respecto a IAMR y, sobre todo, MIA, las tasas de respuesta son mas elevadas
que las del curso anterior (14,29% para IAMR y 70,00% para MIA). A excepcién de lo obtenido para
egresados de IAMR, el resto de titulaciones muestran una tasa de respuesta muy superior a la media
dela UZ (15,8%).

En la figura 18 se muestra la satisfaccion de las y los egresados tras un afio de haber finalizado sus
estudios con las titulaciones de la EPS en el curso 2022/2023.
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Figura 18. Satisfaccién e insercién laboral de egresados/egresadas, 2022/23
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

En base a los resultados, se puede concluir que:
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e Lasatisfaccion media de las y los egresados del Grado en Ciencias Ambientales difiere si se
trata del plan de estudios 277 (4,33) o del 571 (3,50), siendo considerablemente mas baja en
este Ultimo acaso. Si se compara con otras titulaciones de la rama de ciencias de laUZ (3,71),
la satisfaccion con el plan 277 es considerablemente mas alta que la media y la del plan 571
ligeramente inferior, quedando estos valores por encima y por debajo tanto de la
satisfaccion general de la UZ (3,90) como del objetivo marcado para la EPS (4,0).

e La satisfaccion media de las y los egresados del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural (4,00) es similar a la correspondiente a otros grados de la rama de ingenieria de
la UZ (4,01), a la satisfaccion general de la UZ (3,90) y cumple el objetivo marcado para la
EPS (4,0).

e En el caso de MIA, la satisfaccion media de sus egresados/egresadas (4,00) es ligeramente
superior a la correspondiente a otras titulaciones de master habilitantes en ingenieria de la
UZ (3,71) y similar a la satisfaccion general obtenida en la UZ (3,90) y cumple el objetivo
marcado para la EPS (4,0).

4.9.4. SATISFACCION DE ESTUDIANTES CON PROGRAMAS DE MOVILIDAD

No se dispone de datos correspondientes a la encuesta de satisfaccion con la movilidad
Erasmus). La fuente de informacion, proporcionada desde la Seccién de Relaciones
Internacionales de la UZ, proviene del cuestionario que el estudiante debe cumplimentar de
forma obligatoria para el propio programa Erasmus. A fecha de elaboracién de este informe, y
debido a una serie de problemas técnicos en la aplicacién utilizada por la Unién Europea para
realizar dichas encuestas, no se pueden ofrecer datos de resultados para el curso 2022/23 y se
desconoce en qué momento estara resuelto dicho problema.

No obstante, la realizacion de dicha encuesta es de caracter obligatorio, hecho que ya se
mostraba en los datos sobre la tasa de respuesta del curso pasado (ver figura 19), por lo que en
el curso 2022/23 dicha tasa se puede considerar del 100% pero no se pueden proporcionar
valoraciones en cuanto a la satisfaccion.
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Figura 19. Evolucion temporal tasa respuesta satisfaccion estudiantes con movilidad Erasmus
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SGIC de la EPS, 2021/22

4.9.5. SATISFACCION DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR Y EL PERSONAL TECNICO,
DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS CON LAS TITULACIONES

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

La evolucién temporal de las tasas de respuesta recibidas por parte del PDI en cuanto a la
satisfaccion con las titulaciones entre los cursos 14/15y 22/23 se muestra en la figura 20.
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Figura 20. Evolucién temporal tasa respuesta satisfaccion del PDI EPS con las titulaciones
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

Como se puede observar, la participacion del PDI en las encuestas de satisfaccion con las titulaciones
de la EPS en el curso 22/23 ha disminuido considerablemente con respecto al curso anterior. Dicha
participacion oscila entre el 17 y el 26%, valores considerablemente inferiores a los del curso
anterior, aunque similares a los obtenidos en la UZ en general.

En la figura 21 se muestra la satisfacciéon del PDI de la EPS con las titulaciones que se imparten. Como
se puede observar, la satisfaccion para todas las titulaciones se encuentra en torno al mismo valor
(4,2-4,4) y son ligeramente superiores o similares a las obtenidas en otras titulaciones (3,9-4,2) y
superiores en todos los casos en comparacion con la UZ en general (3,97). Por tanto, también son
valores que cumplen el objetivo propuesto por la EPS (4,0).
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Figura 21. Satisfaccion del PDI de la EPS con las titulaciones, 2022/23
Fuente Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

La evolucién temporal de las tasas de respuesta recibidas por parte del PTGAS en cuanto a la
satisfaccion con las titulaciones entre los cursos 14/15y 22/23 se muestra en la figura 22.
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Sastisfaccion PTGAS con las titulaciones
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Figura 22. Evolucion temporal tasa respuesta satisfaccién del PTGAS EPS con las titulaciones
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

De forma analoga a lo ocurrido con PD], la participacion del PTGAS en las encuestas de satisfaccion
con las titulaciones de la EPS durante el curso 22/23 ha disminuido considerablemente con respecto
al curso anterior, siendo del 28,1%. A pesar de ello, este valor es superior al obtenido en la UZ en
general (19,1%).

Por ultimo, en la figura 23 se muestra la satisfaccion del PTGAS de la EPS con las titulaciones que se
imparten. Como se puede observar, la satisfaccion en el curso 22/23 tiene un valor de 4,32, valor
ligeramente inferior al obtenido en el curso anterior (4,52) pero superior al correspondiente a la
satisfaccién del PTGAS con las titulaciones en la UZ (3,85). Por tanto, también alcanza un valor que
cumple el objetivo propuesto por la EPS (4,0).

Satisfaccion del PTGAS con la titulacion
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Figura 23. Satisfacciéon del PTGAS de la EPS con las titulaciones, evolucidon temporal (16/17-22/23)
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23

4.9.6. VALORACION DE LA SATISFACCION DE LAS Y LOS TUTORES DE PRACTICAS EXTERNAS
DE ENTIDADES COLABORADORAS

Las y los tutores de las entidades colaboradoras evaltan la labor realizada por el estudiantado
mediante un cuestionario, en el que se realiza una valoracion de los conocimientos, habilidades y
actitudes, en una escala del 1 al 10. El valor medio obtenido por los estudiantes del Grado en CCAA
en el curso 2022/23 ha sido de 9,25, de 9,11 en IAMR, y de 9,00 en el caso del Master en IA. Las
entidades colaboradoras, en las 3 titulaciones han sido tanto del ambito privado como publico.
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5. ESTUDIOS PROPIOS

La EPS considera de fundamental importancia la formacion permanente de las y los egresados y por
ello cuenta, entre su oferta educativa, con el estudio propio: Experto Universitario en Gestion
Integrada de Plagas Agricolas, en su sexta edicion, estudio que sustituye al Diploma de
Especializacion en Proteccién Vegetal, impartido hasta el curso 2016/17.

En el Anexo lIl. Datos académicos, se presentan datos anuales de matricula de este estudio.

5.1. Experto Universitario en Gestion Integrada de Plagas Agricolas

El Experto consta de dos médulos, el primero correspondiente a la formacion de Directores técnicos
de las ITEAF (personal responsable de la unidad de inspeccién) y el segundo de Técnicos
responsables de Asociaciones para Tratamientos Integrados en Agricultura (ATRIAS). Como queda
expuesto en la Memoria del Estudio Propio, cada uno de los dos mdédulos consta de 6 ETCs de
duracién. El curso se completd con una matricula de 29 estudiantes. Finalizado el mismo hay dos
estudiantes pendientes de la defensa de su TFE requisito indispensable para la obtencién del titulo
del estudio propio.

El Curso Propio sigue teniendo gran interés entre egresados y egresadas de la Universidad de
Zaragoza, aunque también se han recibido estudiantes de otras Universidades espafiolas (Valencia,
Lérida y la UP de Catalufia). Varios estudiantes trabajan por cuenta ajena a cuyas empresas les
interesa que tengan las capacidades que el curso proporciona. Se mantuvo el calendario previsto
en la matriculacion del estudiantado, con clases los miércoles y jueves de 16 a 20 para impartir los
contenidos tedricos y practicos de laboratorio e informatica, y los viernes para realizar las practicas
de campo.

El modulo | de ITEAF se realizé del 15 de febrero al 31 de marzo de 2023, las clases se realizaron
segun se habian programado en las instalaciones de la Escuela Politécnica Superior (EPS). La
docencia fue presencial y se desarrollé con el horario que previamente se habia establecido y con
una afluencia practicamente absoluta del alumnado durante todo lo que duré este médulo. El 3 de
abril se realizé la prueba de evaluacién en 22 convocatoria para los estudiantes que no superaron el
modulo en la primera

Las titulaciones de todo el profesorado corresponden fundamentalmente a Grado en Ingenieria de
la rama Agraria, Ingenieria Técnica Agricolas, Ingenieria Agronoma y Biologia con gran experiencia
profesional en el sector de la sanidad vegetal, y que trabajan en diferentes organismos del Gobierno
de Aragdn (Consejeria de Desarrollo Rural y Sostenibilidad), empresas del sector de fitosanitarios y
otros Centros de investigacion y universidades del resto de Espaia, la mayoria con el grado de
Doctor/a. Asi mismo, en cuanto a medios materiales para el desarrollo de este Médulo |, se hizo uso
de maquinas de aplicacién de fitosanitarios de profesionales, para la realizacion de algunas sesiones
practicas, aportando al estudiantado tecnologia de utilizacién actual en este campo de trabajo. Esta
docencia se considera de gran interés tanto por su adecuacién a la demanda laboral en este sector
como por lo novedoso de las intervenciones del profesorado, que actualiza los contenidos ante una
legislacion sobre este tema cambiante. A lo largo del curso se han solicitado a la EPS, a través de
diferentes ofertas de trabajo (https://eps.unizar.es/empleo), profesionales que han cursado este tipo
de formacidn, lo que pone de relieve su interés por parte de la sociedad y las buenas expectativas
laborales que se ofrecen a los egresados. Las salidas programadas de practicas de campo se
realizaron en las fechas previstas en el momento de la matriculacion, 17 de febrero, 19 de mayoy el
1y 15 dejunio. Las correspondientes al Médulo | se realizaron como estaba previsto en el calendario
inicial. Las salidas previstas del Modulo Il se realizaros definitivamente los dias 25 de mayo y 1 de
junio, con objeto de ajustarnos lo maximo posible al cambio de calendario de exdmenes nuevo
previsto por la UZ, que adelantaba en casi un mes el provisional previsto cuando se realizé el del
estudio propio. La afluencia del alumnado a estas salidas de campo fue casi total (una o dos bajas
por enfermedad solamente) ya que son una de las clases que mas interés les producen y mas
formacioén del aportan por parte de los y las profesionales que las imparten.

El nivel de éxito ha sido elevado, debido al interés que demostré el alumnado, dado el caracter
profesionalizante que se intenta dar a los contenidos del mismo.

La valoracién final del alumnado, que sigue en valores altos, aumentando en cierta medida con
respecto al curso anterior, se puede resumir en los siguientes apartados:

- Se constata la satisfaccion por parte del alumnado de este curso, con una media de Bloques del
3,99/5. Se debe hacer referencia a la utilidad de la formacién recibida para el futuro profesional
(4,52/5) y el nivel de especializacién del curso (4,52/5), calificaciones que consideramos satisfactorias
por parte del profesorado al valorar los resultados del curso 22-23.


https://eps.unizar.es/gestionplagas
https://eps.unizar.es/gestionplagas

- Las salidas al campo de practicas para determinar "in situ” la veracidad de lo estudiado y la
efectividad de las técnicas de control ensefadas han sido las que mas satisfacciéon han supuesto
para las alumnas y los alumnos del programa.

- Se ha mejorado con respecto a otras encuestas de valoracion las calificaciones de las salidas de
practicas de campo. Casi la totalidad del alumnado han considerado muy utiles las salidas fuera del
aula (4,38/5). Ademas, hay que tener en cuenta que las practicas en programa de las asignaturas de
este estudio propio, segun consta en la memoria corresponde al 45% del total del tiempo de clases,
es decir 5,4 ETCS de los 12 totales.

- En todo momento se ha valorado muy positivamente el funcionamiento de las tecnologias
dispuestas para la realizacién del Estudio y adaptaciéon del plan de estudios a la modalidad de
ensefanza, asi como el apoyo recibido por parte del profesorado (entre 3,8 y 4,33/5).

- En cuanto a la utilidad de la formacion recibida todo el alumnado se ha mostrado francamente
satisfecho con los resultados (4,52/5).

- Por ultimo, tener en cuenta el dato que el 96% (un 10% superior al aflo anterior 21-22) del
alumnado recomendaria a otros hacer el curso por su utilidad, actualizacién y mejora de
conocimientos. Este incremento de 10 puntos nos afianza en la linea de actuacién del estudio propio
para los afos posteriores.

Acciones de mejora.

Considerar incrementar tanto las experiencias de catedra en el aula como valorar la realizacién de
alguna hora de docencia mdas fuera de la clase como complemento a las salidas de campo.

5.2. Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados

En la sexta edicion del curso "Experto Universitario en Gestion Integrada de Plagas Agricolas” se ha
desarrollado la encuesta de satisfaccion correspondiente a Estudios Propios de Unizar, de forma
sistematica a través de la plataforma ATENEA.

El estudiantado matriculado en este Estudio Propio (29) ha contestado a un total de 23 preguntas
divididas en 4 bloques con un rango de puntuacién del 1 al 5. El grado de participacion en esta
encuesta ha sido del 79,3%, con una participacion de 23 estudiantes.

De las 23 preguntas que componen la encuesta, hay 6 (pregunta n° 6, 11, 12, 13 y 16) que no son
adecuadas a este Curso, pues se refieren a casos de ensefanza a distancia o semipresencial,
existiendo respuestas de estudiantes a esas preguntas. Ademas, las preguntas n° 17 y 23 son de
respuesta no numérica.

La media de los bloques ha sido la mostrada en la tabla 12. El bloque mas valorado ha sido el
"Sistema de evaluacion" (4,10) y el menos "Valoracién global” (3,90). Decir que el Plan de estudios de
los dos mdédulos que componen el curso viene marcado con unos condicionantes minimos
establecidos en los correspondiente RD u Ordenes de la Comunidad Auténoma, asi como el sistema
de evaluacién del Médulo 1.

Tabla 12. Puntuacién media de la satisfacciéon de los alumnos con el Estudio Propio.

Curso académico 2022-23. Escala de puntuacidén de 1 a 5.

BLOQUE VALORACION
Plan de estudios 4,05
Organizacion 3,93
Sistema de evaluacion 4,10
Valoracion global 3,90
Media de bloques 3,99

Fuente: ATENEA-Unizar

En el analisis de datos de satisfaccion, la tasa de respuesta obtenida en el curso 22/23 para este
estudio propio ha sido elevada, del 79,3%. Este valor es inferior al obtenido en el curso anterior (84%)
pero se encuentra en el rango de tasas de respuesta obtenidos en los ultimos 5 cursos (80-95%),
siendo muy superior a la media de las tasas de respuesta de otros estudios propios de la UZ (45%).

En cuanto al grado de satisfaccion, en la figura 22 se observan los datos obtenidos para el titulo de
Experto Universitario en Gestidn Integrada de Plagas Agricolas en comparacién con otros estudios
propios similares de la UZ desde el curso 18/19 hasta el 22/23.

Como se puede observar, la satisfaccion este titulo propio en el curso 22/23 es de 3,99, valor similar
al promedio del resto de propios de la UZ (4,02).



En el listado de respuestas abiertas, se destacan dos aspectos. Por una parte, la solicitud de
programar mas horas de practicas y, por otro lado, eliminar el caracter obligatorio del médulo 1.

Experto Universitario en
Gestion Integrada de Plagas Agricolas

0 — - J— — —

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
B Promedio Estudio Propio EPS
O Promedio Estudios Propios UZ

Figura 24. Satisfaccion con el titulo propio EPS, evolucién temporal (18/19-22/23)
Fuente: Informe Anual de Andlisis de Datos del SAIC de la EPS, 2022/23
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6. RELACIONES INSTITUCIONALES - PROYECCION SOCIAL

Como en ainos anteriores, el Equipo de Direccion ha tenido como objetivo fundamental el fomento
de las relaciones institucionales y la difusion de las actividades llevadas a cabo en la EPS, tanto en el
ambito académico, investigador, cultural y social, intentando una imbricacién entre la Escuela 'y su
entorno social, potenciando la extension universitaria y la proyeccion exterior de la Escuela y su
actividad.

La Direccién ha apoyado la celebracién de jornadas, presentaciones, cursos y congresos impulsados
por profesores de la Escuela.

En este sentido, se han realizado los siguientes tipos de actividades enfocadas a fortalecer y mejorar
nuestros vinculos con la Sociedad en general que se recogen detalladas en el Anexo V:

Relaciones con otras instituciones / Convenios.
Relaciones internacionales.

Actividades periddicas de caracter institucional.
Congresos, Cursos y Reuniones.

Exposiciones.

Premios y reconocimientos.

Lecturas de tesis doctorales.

Otras actividades.



7. GESTION DE PERSONAL

La evolucion de las diferentes categorias profesionales del PDI de la EPS hasta 2023 se recoge en el
Anexo VL. El listado completo y actualizado por Departamentos y Areas de Conocimiento puede
consultarse en:

http://eps.unizar.es/organizacion/departamentos

En dicho anexo se indica también la participacion del PDI del Centro en los cursos de formacion que
se imparte en el CIFICE.

La evolucion del PTGAS de la EPS por categorias y servicios, asi como su participaciéon en cursos del
Plan de Formacion de la Universidad de Zaragoza se recoge igualmente en el anexo VI.

La EPS debe seguir en todo momento los procedimientos de la Universidad de Zaragoza en lo
relacionado con la seleccién y contratacion de PTGAS y PDI.


http://eps.unizar.es/organizacion/departamentos

8. INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS

El RD 640/2021 de 27 de julio, establece las condiciones y requisitos para la creacién y
reconocimiento de una universidad con relacidn a las instalaciones y equipamientos.

a) Aulas y laboratorios docentes. En relacion con la gestion de las infraestructuras, y en
aplicacion de los procedimientos de apoyo del SAIC de la Escuela, se trabaja para garantizar
la mejora de la ocupacién, cumpliendo los requisitos del Anexo Il del RD. Ademas, todos los
laboratorios del centro son espacios independientes de las aulas y salas de tutorias.

b) Laboratorios de investigacién. Los espacios destinados a investigaciéon cumplen con el
requisito establecido en el Anexo Il de dicho RD, estan separados del paso de alumnosy no
se comparten para labores docentes. El espacio destinado se encuentra en los 10 y 15
metros cuadrados por investigador, segun indica el RD.

¢) Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI): el centro cuenta con el
servicio de biblioteca universitaria, en la que se garantiza la utilizacidon simultanea de, al
menos, un diez por ciento del nimero de alumnos matriculados. En cuanto a los fondos
bibliograficos también se consideran adecuados para la imparticion de la docencia, en base
a los recursos suministrados por la Biblioteca de la EPS garantizandose la disponibilidad de
practicamente el 100% de toda la bibliografia basica especificada en las guias docentes de
las asignaturas de la titulacién. La biblioteca de la EPS forma parte de la red de Bibliotecas
de la Universidad de Zaragoza de manera que todos los usuarios tienen acceso, a través de
la red, a todos los libros, libros electrénicos, revistas electrénicas y bases de datos
bibliograficas disponibles en la red BUZ.

d) Equipamiento informatico. Tanto las aulas convencionales como de informatica y los
laboratorios cuentan con una conectividad adecuada mediante la creacion de espacio Wifi
y un numero adecuado de ordenadores para los estudiantes, asi como acceso, via web, a
los recursos docentes y cientificos institucionales para la comunidad universitaria.

Las instalaciones universitarias del Centro relnen las condiciones de prevencién de riesgos
laborales y los requerimientos acusticos y de habitabilidad que exige la legislacién vigente.
Asimismo, dispone de unas condiciones arquitecténicas que, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa aplicable, posibilitan el acceso y movilidad de personas con diversidad funcional en la
mayor parte de sus instalaciones.

La satisfaccion de los distintos colectivos de la EPS con las instalaciones y servicios se consulta
anualmente a través de una encuesta, cuyos resultados se resumen en la tabla 13.

Tabla 13.- Resultados satisfaccién con las instalaciones - Evolucién.

COLECTIVO Curso 2019/20 | Curso 2020/21 Curso 2021/22 | Curso 2022/23
Estudiantes Grado CCAA 4,57 4,11 4,53 4,47
Estudiantes Grado GIAMER 3.77 4,64 4,36 4,28
Estudiantes Grado MIA 3,60 4,50 5,00 4,30
PDI 4,40 3,92 3,91 4,39
PTGAS 4,35 4,11 4,34 4,25

Durante el aflo 2023 se han acometido diferentes mejoras relacionadas con las infraestructuras y
equipamiento de la EPS, financiadas, por un lado, por la EPS, con cargo a ingresos finalistas y
remanentes del Estudio Propio y, por otro lado, por parte de los servicios centrales de la Universidad
de Zaragoza. A continuacion, se detallan las mejoras en equipos e infraestructuras mas significativas:

- Cambio de calderas de calefaccién ubicadas en cubierta de edificio Guara

- Cambio ventanas aula 7 edificio Gratal

- Renovacidn sillas aula 7 y aula I-5 edificio Gratal

- Renovacién PCs aula I-2 edificio Guara

- Motorizacion ventanas planta superior (despachos) edificio Guara

- Repintado plazas Parking principal EPS

- Instalacién arcos de seguridad en biblioteca

- Acondicionamiento y mejora de las pasarelas de salida de emergencia del edificio Guara
- Reparacién de cubierta de invernadero.



9. QUEJAS Y SUGERENCIAS

La medida del nimero de quejas y sugerencias que se reciben en el centro constituye otro
parametro para conocer y evaluar la satisfaccion de la comunidad universitaria con sus servicios e
instalaciones.

El SAIC, a través del Procedimiento PRC-026 Quejas y Sugerencias, facilita datos relativos a las quejas,
reclamaciones y sugerencias y otros pardmetros que se analizan a continuacion.

Este procedimiento tiene tres indicadores, con los resultados que se muestran en el correspondiente
Anexo VII.

El primer indicador es el destinado a las quejas, sugerencias y reclamaciones para la mejora del titulo,
presentadas por los estudiantes, cuyo resultado ya ha quedado recogido en el Capitulo 4,
subapartado 4.3.3 de este informe, con el balance de una sugerencia presentada en las titulaciones
que se imparten en el Centro.

El segundo indicador facilita datos de las quejas y reclamaciones presentadas por la comunidad
universitaria en el Procedimiento General de Quejas, clasificadas por tipo de servicio. En el afno 2023
no se recibié ninguna queja ni sugerencia.

Todas las quejas y sugerencias se atienden, de acuerdo con el procedimiento establecido en Unizar
y en el SAIC de la EPS, y los usuarios reciben inmediata respuesta, ademas de informacién sobre las
medidas adoptadas.



10. EJECUCION DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2023

Los ingresos de la EPS se clasifican en ingresos genéricos, correspondientes a los precios académicos
que no tienen ninguna repercusion en el presupuesto del Centro, y los ingresos finalistas, derivados
del alquiler de instalaciones y otros servicios ofrecidos por la EPS y que suponen un incremento del
crédito para el presupuesto de gasto.

El resumen de ingresos genéricos del afno 2023 asciende a 452.908,06€, mientras que las
devoluciones de ingresos por anulaciones de matricula, convalidaciones, reconocimientos de
créditos, becas..., han ascendido a un total de 20.914,69€, importe sensiblemente superior al
ejercicio econdémico anterior.

Los ingresos finalistas, es decir, no relacionados con precios académicos, recaudados por la EPS han
ascendido a 32.313,37€, de los cuales 24.859,86€ se han incorporado al presupuesto de gasto. Esto
supone aproximadamente un 18% menos que el ejercicio anterior. Esto se debe principalmente a la
menor duracion de los cursos de verano de la UIMP en las instalaciones de la Escuela. El detalle de
ingresos genéricos y finalistas se detalla en el anexo VIII.

Es importante tener en cuenta que parte de los ingresos obtenidos por alquiler de instalaciones se
destinan al pago del personal de Conserjeria, cuando este tiene que realizar su servicio fuera de la
jornada habitual, y al pago de los costes energéticos. Estos costes se reasignan a las unidades
correspondientes por modificacion de crédito.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA PARA GASTOS

La disponibilidad presupuestaria de la EPS se ha visto modificada respecto de la asignacion inicial
de la UZ a lo largo del ejercicio 2023 gracias al mayor importe de ingresos finalistas obtenidos, la
incorporacion de remanente del ejercicio 2022 y otras modificaciones de crédito.

Hay que tener en cuenta que algunas de las asignaciones y modificaciones de crédito obtenidas, si
bien incrementan la capacidad de gasto de la EPS, deben destinarse integramente a los objetivos
del programa o proyecto para el que fueron autorizadas. La Ayuda Internacionalizacién Erasmus en
un ejemplo de ello.

El crédito definitivo disponible para gastos se resume en la siguiente tabla y puede consultarse en
el anexo VIl

Tabla 14. Presupuesto de gasto. UP 122. Aiio 2023

Concepto Importe

Asignacion presupuesto anual UZ 31.875,00
Asignacion por ingresos finalistas 6.000,00
Mayores ingresos finalistas 24.859,86
Incorporacion de remanente ejercicio 2022 32.224,63
Transferencias de crédito -731,87
Reasignaciones negativas -6.271,90
Reasignaciones positivas 1.919,96
TOTAL disponible para gasto descentralizado UP 122 89.875,68

EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTO

Durante el ejercicio 2023, todo el presupuesto de gasto de la EPS ha sido descentralizado, es decir
totalmente gestionado por el Centro. No se ha recibido asignaciéon presupuestaria de caracter
centralizado para equipamiento u obras, por lo que todas las actuaciones relacionadas de
infraestructuras y el equipamiento del Centro han sido ejecutadas con cargo a la asignacion
presupuestaria destinada a gastos descentralizados.

Los gastos descentralizados han ascendido a un total de 57.665,19 €, si bien hay que tener en cuenta
que para calcular el gasto real se han de considerar también la reasignaciones y transferencias de
crédito negativas, sin movimiento de tesoreria, pero que son gastos reales del Centro, y a las que se
ha hecho referencia en el apartado anterior (modificaciones de crédito).



11. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y SEGUIMIENTO DE ACCIONES
11.1. Grado de cumplimiento de los objetivos del SAIC de la EPS

Se presentan, a continuacién, los objetivos del SAIC de 2023 y su grado de cumplimiento.

Objetivo

Validacion

Plazo

Alcanzado/
no alcanzado

Mejorar o mantener la
participacion de estudiantes, PDl y
PTGAS en las encuestas de
satisfaccion.

Analisis de encuestas.

La variaciéon en la tasa de participacion en
las encuestas de las titulaciones ha sido:
* Ensenanza: 11,56%

Actividad docente: 16,03%

Movilidad: 0%

Prdcticas externas curriculares: -4,48%
Trabajos fin de estudios: +0,64%
Estudiantes con titulacion: 6,27%
Insercion laboral egresados: 14,58%
PDI: -26,63%

PTGAS: -18,80%

Global: -0,09%

Un curso
académico

No alcanzado

Debido a
tasas de
respuesta de
practicas
externas
curriculares,
PDIly PTGAS

Obtener una satisfaccién global,
igual o superior a 4 en todas las
encuestas de todos los grupos de
interés de la EPS

Analisis de encuestas.
Evaluacion de la enserianza:

e CCAA:3,89

e |AMR: 3,86

o MIA: 3,92

e Media EPS: 3,89

Evaluacion de la actividad docente:
e CCAA:4,16

e |AMR: 3,95

o MIA: 3,95

e Media EPS: 4,02

Satisfaccion movilidad Erasmus:
e Sin datos en 22/23
Satisfaccion prdcticas externas curriculare
e CCAA: 4,64

e |AMR: 3,94

e MIA: 5,00

e Media EPS: 4,53

Satisfaccion TFEs:

e CCAA:4,32

¢ |AMR: 4,18

e MIA:4,13

Media EPS: 4,21

Satisfaccion estudiantes con titulacion:
e CCAA:4,25

e |AMR: 4,37

e MIA: 4,55

e Media EPS: 4,39

Satisfaccion e insercion laboral
egresados:

e CCAA:4,04

e |AMR: 4,00

e MIA: 4,00

Media EPS: 4,01

Satisfaccion PDI con la titulacion:

e CCAA:4,38

e |AMR: 4,32

o MIA: 4,16

e Media EPS: 4,29

Satisfaccion PTGAS con titulaciones:
4,32

Un curso
académico

No
alcanzado

Debido a
satisfaccion
conla
ensefanza

Obtener un grado de
cumplimiento superior al 85% en
las acciones propuestas en los
Planes del Centro (Planes Anuales
de Innovaciéon y Mejora, PAIM, de
las Titulaciones, Plan Estratégico,
Plan de Sostenibilidad, Carta de
Servicios)

Analisis de acciones.
Plan Estratégico: 84,6% (eliminando las
acciones que no proceden)
Plan de Sostenibilidad: 88,0%
PAIMS:
e CCAA:94,4%
¢ |AMR: 94,4%
e MIA:91,7%
Carta Servicios: 88,9%

Un curso
académico

Alcanzado

Avanzar en la adaptacién de la
titulaciones de la EPS al RD
822/2021

Cumplimiento.
Actuaciones realizadas en las fechas
establecidas

Un curso
académico

Alcanzado

Adaptar el SAIC EPS a las nuevas
directrices del programa AUDIT

Cumplimiento.
Revision y actualizaciéon del 75% de la
documentacion del SAIC

Un curso
académico

Alcanzado




11.2. Seguimiento de las acciones propuestas en el programa de actuacién 2023

Se presenta, a continuacion, el estado de ejecucién de acciones de mejora propuestas en el
Programa de Actuacién 2023:

. . Grupos de - En No No
hE Acciones de mejora interés Realizada proceso | realizada | procede
Asociadas a los Planes Anuales de Innovacion y Mejora
PAIM CCAA
11009 - Incrementar el conocimiento sobre las EST. PDI
1 |asignaturas cursadas por estudiantado de nuevo PT'G AS' X
ingreso mediante encuestas
10991 - Aumentar el nimero de estudiantes de
2 | nuevo ingreso mediante actividades de difusion EST, PDI X
(charlas, visitas, etc.)
10999 - Comunicar al PDlI las sugerencias y
3 recomendaciones de CEC, CGCy alumnado EST,PDI X
11012 - Comunicar al CIFICE que se incremente la
4 oferta de cursos en modalidad virtual, sincrona o PDI X
asincrona, para facilitar la participacion del PDI
residente fuera de Zaragoza
11011 - Realizar acciones de fomento de la
5 | participacién del PDI en proyectos de innovacion PDI X
docentey cursos del CIFICE
11008 - Aumentar la disponibilidad de EST. PDI
6 | bibliografia recomendada de las asignaturas en PT’G AS, X
formato digital
10993 - Mantener la oferta e intensificar la
7 | difusién de los cursos 0 virtuales de Fisica, EST, PDI X
Matemédticas y Quimica
10996 - Informar a estudiantes de nuevo ingreso EST. PDI
8 | de la posibilidad de matricula a tiempo parcial PT'GAS' X
para reducir tasas de abandono
11000 - Incrementar la definicién de los ODS de la
9 | agenda 2030 en las actividades docentes y de EST, PDI X
evaluacion de las asignaturas
11007 - Organizar actividades en el marco del EST. PDI
10 | "Conocimiento abierto. Espacio de encuentro” de PT’G AS, X
los miércoles a las 13h.
11002 - Promover y apoyar la oferta de
11 | asignaturas en la modalidad English Friendly para EST, PDI X
aumentar estudiantes IN
11004 - Realizar acciones de difusion de los
12 | programas y convenios de intercambio activos EST X
disponibles para aumentar estudiantes OUT
10998 - Analizar, junto con el profesorado
13 implicado, las causas de las bajas tasas de éxito EST. PDI X
y/o rendimiento en las asignaturas que presentan !
valores anormalmente bajos
11001 - Encuestar a estudiantes que, teniendo el
14 TFG matriculado, no lo han depositado en el EST, PDI, X
plazo previsto, acerca de las razones por las que PTGAS
no han finalizado el TFG
10997 - Seguimiento del rendimiento de
15 | estudiantes de nuevo ingreso al finalizar cada EST, PDI X
periodo lectivo para reducir tasa de abandono
10995 - Analizar, junto con el profesorado
implicado, las causas de los bajos resultados en
16 las encuestas de valoracion de la ensefianza y/o EST, PDI X
de la actividad docente
11015 - Fomentar e impulsar la participacion del
PDI en las encuestas de satisfaccion, y su
7 implicacion en la participacién del estudiantado EST, PDI X
en las encuestas




18

11016 - Continuar aplicando la metodologia de
encuestas a los egresados de la titulacion, segun
el procedimiento PRC-022. Retomar la realizacion
de encuestas al cabo de 1 afo, dadas las bajas
tasas de respuesta obtenidas por la UZ

PDI, PTGAS

PAIMIAMR

19

11222- Continuar con la vinculacién de aquellas
asignaturas de distintas menciones para
incrementar el nimero de estudiantes en el
grupo de docencia y mejorar actividades de
aprendizaje

EST, PDI

20

11235 - Incrementar el conocimiento sobre las
asignaturas cursadas por estudiantado de nuevo
ingreso mediante encuestas

EST, PDI,
PTGAS

21

11221 - Llevar a cabo acciones de promocién del
Doble Grado Consecutivo en IAMR/CTA para
aumentar n° de estudiantes

EST, PDI

22

11219 - Aumentar el nimero de estudiantes de
nuevo ingreso mediante actividades de difusion
(charlas, visitas, etc.)

EST, PDI

23

11228 - Comunicar al PDlI las sugerencias y
recomendaciones de CEC, CGCy alumnado

EST, PDI

24

11237 - Comunicar al CIFICE que se incremente la
oferta de cursos en modalidad virtual, sincrona o
asincrona, para facilitar la participacion del PDI
residente fuera de Zaragoza

PDI

25

11236 - Realizar acciones de fomento de la
participacion del PDI en proyectos de innovacion
docentey cursos del CIFICE

EST, PDI

26

11234 - Aumentar la disponibilidad de
bibliografia recomendada de las asignaturas en
formato digital

EST, PD|,
PTGAS

27

11223 - Mantener la oferta e intensificar la
difusion de los cursos 0 virtuales de Fisica,
Matematicas, Quimica y Expresion gréfica

EST, PDI

28

11230 - Incrementar la definicién de los ODS de la
agenda 2030 en las actividades docentes y de
evaluacion de las asignaturas

EST, PDI

29

11233 - Organizar actividades en el marco del
"Conocimiento abierto. Espacio de encuentro” de
los miércoles a las 13h.

EST, PDI,
PTGAS

30

11231 - Promover y apoyar la oferta de
asignaturas en la modalidad English Friendly para
aumentar estudiantes IN

EST, PDI

31

11232 - Realizar acciones de difusidn de los
programas y convenios de intercambio activos
disponibles para aumentar estudiantes OUT

EST

32

11226 - Analizar, junto con el profesorado
implicado, las causas de las bajas tasas de éxito
y/o rendimiento en las asignaturas que presentan
valores anormalmente bajos

EST, PDI

33

11227 - Analizar, junto con el profesorado
implicado, las causas del porcentaje de
estudiantes "No Presentados” en algunas
asignaturas de primer curso

EST, PDI

34

11225 - Analizar, junto con el profesorado
implicado, las causas de los bajos resultados en
las encuestas de valoracion de la ensefianza y/o
de la actividad docente

EST, PDI

35

11238 - Fomentar e impulsar la participacion del
PDI en las encuestas de satisfaccion, y su
implicacion en la participacién del estudiantado
en las encuestas

EST, PDI

36

11239 - Continuar aplicando la metodologia de
encuestas a los egresados de la titulacion, segun

PDI, PTGAS




el procedimiento PRC-022. Retomar la realizacion
de encuestas al cabo de 1 afo, dadas las bajas
tasas de respuesta obtenidas por la UZ

PAIMMIA

10942 - Aumentar el nimero de estudiantes
37 | mediante actividades de difusion (web, foros, EST, PDI X
colegios profesionales, etc.)

10988 - Comunicar al PDI las sugerencias y
38 recomendaciones de CEC, CGCy alumnado EST, PDI X

11046 - Comunicar al CIFICE que se incremente la
39 oferta de cursos en modalidad virtual, sincrona o PDI X

asincrona, para facilitar la participacion del PDI
residente fuera de Zaragoza

10949 - Realizar acciones de fomento de la
40 | participacion del PDI en proyectos de innovacién EST, PDI X
docentey cursos del CIFICE

11041 - Aumentar la disponibilidad de EST PDI

41 | bibliografia recomendada de las asignaturas en ac X
2 PTGAS

formato digital

10990 - Incrementar la definicién de los ODS de la
42 | agenda 2030 en las actividades docentes y de EST, PDI, X
evaluacion de las asignaturas

10948 - Promover y apoyar la oferta de
43 | asignaturas en la modalidad English Friendly para EST, PDI X
aumentar estudiantes IN

11036 - Realizar acciones de difusién de los

44 | programas y convenios de intercambio activos EST, PDI X
disponibles para aumentar estudiantes OUT
11039 - Organizar actividades en el marco del EST. PDI

45 | "Conocimiento abierto. Espacio de encuentro" de PT’G AS' X

los miércoles a las 13h.

10943 - Analizar, junto con el profesorado
46 | implicado, las causas de los bajos resultados en EST, PDI X
las encuestas de valoracién de la ensefianza

10951 - Fomentar e impulsar la participacién del
PDI en las encuestas de satisfaccion, y su

47 implicacion en la participacion del estudiantado EST, PDI X

en las encuestas

11047 - Continuar aplicando la metodologia de
encuestas a los egresados de la titulacion, segun
48 | el procedimiento PRC-022. Retomar la realizacién | PDI, PTGAS
de encuestas al cabo de 1 afo, dadas las bajas
tasas de respuesta obtenidas por la UZ

Asociadas al plan de accion del Plan de Sostenibilidad EPS

49 Incrementar la introduccién de los ODS en las EST, PDI X
Guias Docentes.

Actividades complementarias voluntarias de
50 | sostenibilidad ambiental relacionadas con los| EST,PDI X
programas formativos

Promocién y oferta por parte del PDI de lineas de
TFE orientadas especificamente a potenciar la
51 | sostenibilidad ambiental de la EPS, en cualquiera| EST,PDI X
de sus vertientes (ahorro de energia, uso eficiente
del agua, gestion de residuos, etc.).

Promocién del acceso abierto de la informacién

52 | cientifica generada en la EPS, haciendo uso del PDI X
repositorio ZAGUAN de la Unizar
53 Mantenimiento de puntos de recogida selectiva| EST, PDI, X
de residuos en la EPS PTGAS
Participacion en la gestion sostenible de residuos| EST, PDI,
54 | en la marcha anual ASPACE (Huesca) PTGAS, X
USUEXT

Realizacién de un estudio de viabilidad de| EST,PDI,

55
recogida selectiva de materia organica en la EPS y PTGAS




su compostaje para su posterior aplicacién en
jardines y cultivos propios

Experiencias innovadoras en la docencia de la EPS

6 vinculadas con la sostenibilidad X
Sostenibilizacién curricular en las Memorias de

57 | Verificacién de nuevas titulaciones de la EPS o en EST, PDI
los procesos de revision de las actuales
Seguimiento de la racionalizacién del consumo de

58 | (Documenta, Deposita, REGTEL, documento EST, PDI, X
pape , Dep 2 ,

PTGAS
verde, etc.)

59 Ahorro energético en horarios de climatizaciénde | EST, PD, X
edificios PTGAS

60 Ahorro energético en iluminaciéon EST, PDI, X

PTGAS
Organizacion de actividades en la Comunidad
61 | Universitaria para fomentar la movilidad EST, PDI, X
; PTGAS
sostenible.

62 Revisién y elaboracién de procedimientos para la EST, PDI,
incorporacion de criterios de sostenibilidad. PTGAS
Realizacién de la revision ambiental inicial de la

63 EPS para valorar la viabilidad de implantacion de| EST, PDI, X
un sistema de gestion ambiental segin Norma PTGAS
1SO-14001:2015
Organizacion de jornadas y cursos que mejoren las

64 | capacidades del PDIy el PTGAS para la integracion | PDI, PTGAS X
de los ODS es su desemperio profesional
Acciones de formacién del PDI y PTGAS, en

65 | materia de sostenibilidad, organizadas por la| PDI,PTGAS X
Universidad de Zaragoza
Difusién de jornadas y cursos que mejoren las
capacidades del PDl y el PTGAS para la

66 | integracion de los ODS es su desempeino PDI, PTGAS X
profesional organizadas por agentes externos a la
Uz
Instar al vicerrectorado correspondiente al
establecimiento de requisitos minimos de EST, PDI,

67 | compromiso con los ODS, por parte de las PTGAS, X
entidades colaboradoras, como condicién previa USUEXT
alafirma de convenios / colaboraciones.

Colaboraciones con el Vicerrectorado y los demés
68 | Centros del Campus de Huesca en acciones EST, PDI, X
- - - PTGAS
colectivas en materia de sostenibilidad
Colaboraciones con centros educativos de la PDI, EST,

69 | ciudad de Huesca en acciones colectivas en PTGAS, X
materia de sostenibilidad USUEXT
Colaboraciones puntuales (eventos proyectos, PDI, EST,

70 | etc.) con otros grupos de interés en materia de PTGAS, X
sostenibilidad USUEXT
Mantenimiento de la seccién en el boletin
electrénico de la EPS, iEPS, dedicada a la

i N o . PDI, EST,

27 | Promociény difusion sistemdtica de acciones PTGAS X
especificas de formacién para la mejora de las USUEX‘]’
capacidades en relacién con los ODS del PDI,

PTGAS y Estudiantes.
Difusion sistematica en redes sociales de acciones PDI, EST,

72 | relacionadas con la visibilizacién del compromiso PTGAS, X
del Centro en materia de sostenibilidad USUEXT
Vinculacion de la edicién anual del Foro EPS- PDI, EST,

73 | Empresa. Sectores agroalimentario y ambiental a PTGAS, X
la Agenda 2030 en general o0 alguno/s de sus ODS USUEXT

Asociadas a la Carta de Servicios

74 Revisién de las campanas e identificacion de| PDI,EST, X

posibles deficiencias PTGAS




Medida de pH y CE de agua de cdmaras de cultivo| PDI, EST,

iy PTGAS X
Proporcionar las fotografias y/o imagenes de PDI EST

76 |todos los espacios de la EPS identificados en PTGAS X
GYM_SIGEUZ para su actualizacién

77 Tener disponibles en septiembre la totalidad delas| PDI, EST, X
taquillas PTGAS
Implementar un protocolo de entrega y

78 PDI, PTGAS X
devolucion de llaves de las instalaciones de la EPS

79 Revisién y actualizacién por parte de cada dreade| PDI, EST, X
la informacién que le compete en la web EPS PTGAS

80 Elaborar un documento con las preguntas mas| PDI,EST, X
frecuentes (FAQ) en web EPS PTGAS

81 Tramitar las solicitudes de titulos oficiales en el| PDI, EST, X
plazo de 30 dias habiles desde su solicitud PTGAS
Obtener un valor medio mayor o igual a 4 en la

g | Pregunta "Valora de forma global tu estancia de| PDI, EST, X
movilidad en la EPS" en la encuesta a los| PTGAS
estudiantes IN

Otras

83 Revisién y actualizacién de procedimientos e Pg_ldiél’ ! X
indicadores del SAIC USUEXT

84 Evaluacion del SAIC por parte de la Inspeccion Ppl?rIGI,EASJ ! X
General de Servicios de la UZ USUEX‘i’

Grupos de interés: Estudiantes (EST); Personal Docente e Investigador (PDI); Personal Técnico, de Gestién,
Administracién y Servicios (PTGAS); Egresados (EGR); Usuarios Externos (USUEXT).

Por tanto, se han ejecutado 76 de las 84 acciones (91%); 6 acciones se encuentran en curso (7%) y 2
acciones no se han realizado (2%).

11.3. Seguimiento de las lineas de accién del Plan Estratégico 2021-2024

Se presenta, a continuacion, el estado de ejecucién de las lineas de accidn propuestas tras la revision
y actualizacién del Plan Estratégico 2021-2024 en la mitad del periodo e incluidas en el Programa de
Actuacién del afo 2023:

En

Ne Linea de accién Realizada prooces re a:\ilzoa da | pr o’\::gd e

1 | Seguimiento/identificacion de buenas practicas docentes EPS X

2 | Elaborar informe de necesidades de formacién globales para PD], X
PTGAS

3 | Adaptacion titulaciones EPS a RD 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las enseflanzas X
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

4 | Elaborar plan de actuacion para difundir e impulsar actividad X
investigadora en el Centro

5 | Aplicar el Plan de accién del Plan de Sostenibilidad EPS

6 | Elaborar plan de accién, con acciones concretas realizadas, ligado
al plan de comunicacion, en torno a la figura del egresado y a los X
colegios y asociaciones profesionales (Linkedin, cursos, encuestas
)

7 | Realizacion de la revision ambiental inicial de la EPS para valorar la
viabilidad de implantacién de un sistema de gestién ambiental X
segun Norma I1SO-14001

8 |Integrar el Plan de Sostenibilidad en el SAIC X

9 | Renovacion Sellos Calidad EPS (AUDIT, PACE) X

10 | Elaborar un Plan de participacién estudiantil con acciones X
concretas

11 | Elaborar un plan de accién (“Hacer Escuela”) para mejorar la X

participacién PDly PTGAS




12 | Elaborar Plan ‘Renove’ tecnoldgico del centro, incluyendo estudio X
de vias potenciales de financiacién

13 | Mejora de las infraestructuras de la EPS para conseguir espacios X
de convivencia para la comunidad universitaria
14 | Mejora de las infraestructuras de la EPS para mejorar la X

sostenibilidad energética de los edificios
Las 15 lineas de accién iniciales, en la revision realizada a mitad del periodo de validez del Plan
Estratégico 21-24, se sometieron a seguimiento y actualizacion, teniendo a partir del ano 2023, 14

lineas de actuacion.

En este afio, se han realizado 11 lineas de acciéon (78,6%), 2 estan en curso (14,3%) y 1 no procede
(7,1%). Si no se tiene en cuenta la accién que no procede, la realizacién de acciones aumenta hasta
el 84,6% y las acciones que estan en proceso al 15,4%. Dados estos resultados, algunas de las lineas
de accion planteadas para el proximo afio se reformulan tal y como se detallan en el apartado 12 de

este documento.




12. PROGRAMA DE ACTUACION 2024

El programa de actuacion de la Direccion de la EPS para el curso académico 2023-24 y el ano 2024
esta basado en los siguientes documentos:

e ElPlan Estratégico 2021-2024

El Plan de Sostenibilidad

Los Planes Anuales de Innovacién y Mejora de las titulaciones oficiales
La Carta de Servicios

El SAIC de la EPS

Politica de la Calidad 2024

La Direccion del Centro orienta sus esfuerzos hacia la plena consecucién de la satisfaccion de las
necesidades y expectativas razonables de todos los grupos de interés, tanto internos como externos.
Para ello, se compromete a emplear todos los recursos técnicos, econdmicos y humanos a su
disposicion, siempre dentro del estricto cumplimiento de los requisitos legales aplicables, tanto a
nivel autonémico como estatal y europeo. Asi mismo, la Direccion del Centro se compromete a
continuar incorporando gradualmente los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 de la ONU a las actuaciones de gestién y gobernanza del Centro.

Siguiendo estas directrices se establece la Politica de Calidad de la EPS para el afio 2024.

Objetivos de Calidad 2024

Teniendo en cuenta la evaluacién de los objetivos propuestos en 2023, se proponen los siguientes
Objetivos de Calidad a alcanzar en 2024.

Objetivo 1. Obtener los siguientes resultados en cuanto a las tasas de participacién en el 85% de las
encuestas de todos los grupos de interés de la EPS con respecto al afo anterior:

- Mejorar las tasas de participacion en aquellas encuestas con tasas previas inferiores al 50%.
- Mantener tasas de participacion en el resto de encuestas.
e Validacién: Analisis de encuestas.

e Plazo: un curso académico.

Objetivo 2. Obtener una satisfaccion > 4 (escala valoracién 1-5) en el 85% de todas las encuestas de
todos los grupos de interés de la EPS.

e Validacion: Analisis de encuestas.
e Plazo: un curso académico.

Objetivo 3. Obtener un cumplimiento > 85% en las acciones propuestas en cada uno de los planes
del Centro y recogidas en su Programa de Actuacion. En concreto, en los Planes Anuales de
Innovacion y Mejora, Plan Estratégico y Plan de Sostenibilidad, asi como en el cumplimiento de
compromisos de la Carta de Servicios.

e Validacién: Cumplimiento de acciones.
e Plazo: un curso académico.

Objetivo 4: Implementacion e integracion en el Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC)
del Plan de Igualdad de la EPS.

e Validacién: cumplimiento.
e Plazo: un curso académico.

Objetivo 5. Renovar la certificacion del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) de la
EPS a través del programa AUDIT por ANECA.

e Validacién: cumplimiento.
e Plazo: un curso académico.

Para alcanzar los objetivos propuestos, se presentan las siguientes acciones de mejora:


https://eps.unizar.es/planestrategico202124
http://eps.unizar.es/calidad/calidad-titulaciones

Acciones asociadas a los Planes Anuales de Innovacion y Mejora:

Ne] Accién | Grupos de interés
CCAA
1 Actualizar la Memoria de Verificacién de la titulacién a la realidad actual del Grado en EST PDI
Ciencias Ambientales, teniendo como marco el proceso de adaptacién al RD 822/2021. !
Realizar charlas informativas u otras acciones de difusion con el objetivo de incrementar

2 . . . EST, PDI
el numero de estudiantes de nuevo ingreso.

3 Comunicar al CIFICE que se incremente la oferta de cursos en modalidad virtual, PDI
sincrona o asincrona, para facilitar la participacién del PDI residente fuera de Zaragoza.

Realizar acciones de fomento de la participacion del PDI en proyectos de innovacion

4 EST, PDI
docente y cursos del CIFICE.

Promovery apoyar la oferta de asignaturas de la titulacion en la modalidad English

5. - . EST, PDI
Friendly con el objetivo de aumentar los estudiantes IN.

6 Realizar acciones de difusién de los programas y convenios de intercambio activos EST. PDI
disponibles para el estudiantado para aumentar los estudiantes OUT !

7 Aumep,tar la dISponIbI|I.d?d de bibliografia recomendada de las asignaturas de la EST, PDI, PTGAS
titulaciéon en formato digital.

8 Orgarllzar actividades en el marco del "Conocimiento abierto. Espacio de encuentro” de EST, PDI, PTGAS
los miércoles a las 13h.

Mantener la oferta e intensificar la difusion de los cursos 0 virtuales de Fisica,

9 o P EST, PDI
Matemadticas y Quimica.

10|Realizar acciones de prevencién de abandono entre el alumnado de primer curso. EST, PDI
Seguimiento del rendimiento de los estudiantes de nuevo ingreso al finalizar cada

11 . X o . EST, PDI
periodo lectivo con el objetivo de reducir la tasa de abandono.

Informar a los estudiantes de todos los cursos de la posibilidad de matricula a tiempo

12 |parcial para compatibilizar los estudios con la vida laboral con el objetivo de reducir la EST, PDI, PTGAS
tasa de abandono.

13 Analizar, con el profesorado implicado, las causas de las bajas tasas de éxito y/o EST PDI
rendimiento de aquellas asignaturas con valores bajos !
Encuestar al estudiantado que, teniendo el TFG matriculado, no lo han depositado en el

14 - . EST, PDI
plazo previsto, acerca de las razones por las que no han finalizado el TFG.

Realizar una encuesta que permita determinar las razones por las que el alumnado ha

15 - - EST, PDI
abandonado la titulacién.

Analizar, con el profesorado implicado, las causas de los bajos resultados en las

16 9 - - - EST, PDI
encuestas de valoracién de la docencia (ensefianza y actividad docente).

17 For.nenta.\r’e impulsar la participacién del PDI, PTGAS y alumnado en las encuestas de EST PDI, PTGAS
satisfaccion.

IAMR

18|Llevar a cabo acciones de promocién del Doble Grado Consecutivo en IAMR/CTA. EST, PDI
Continuar con la vinculacién de aquellas asignaturas de diferentes menciones para

19 lincrementar el numero de estudiantes en el grupo de docencia y mejorar algunas EST, PDI
actividades de aprendizaje.

20 Realizar actividades, en el marco del POU de la EPS, para mejorar el conocimiento de los EST PDI
itinerarios curriculares en funcién de las asignaturas de las menciones de la Titulacién. !
Realizar charlas informativas u otras acciones de difusion con el objetivo de incrementar

21 . . . EST, PDI
el nUmero de estudiantes de nuevo ingreso.

Realizar acciones de fomento de la participacion del PDI en proyectos de innovacion

22 EST, PDI
docente y cursos del CIFICE.

Comunicar al CIFICE que se incremente la oferta de cursos en modalidad virtual,

23|° . . e . PDI
sincrona o asincrona, para facilitar la participacién del PDI residente fuera de Zaragoza.

24 Realizar acciones de difusién de los programas y convenios de intercambio activos EST PDI
disponibles para el estudiantado para aumentar los estudiantes OUT. !

25 Aumep,tar la dlsponlblll.dgd de bibliografia recomendada de las asignaturas de la EST, PDI, PTGAS
titulaciéon en formato digital.

2% Orgarllzar actividades en el marco del "Conocimiento abierto. Espacio de encuentro” de EST PDI, PTGAS
los miércoles a las 13h.

Contemplar la posibilidad de incluir cursos de nuevas asignaturas dentro de los "Curso

27| EST, PDI
0" de la EPS.

Mantener la oferta e intensificar la difusion de los cursos 0 virtuales de Fisica |, Fisicalll,

28 o o i . EST, PDI
Matematicas, Quimica y Expresién gréfica.

Informar al estudiantado de todos los cursos de la posibilidad de matricula a tiempo

29 . o . - L . EST, PDI, PTGAS
parcial para compatibilizar los estudios con la vida laboral con el objetivo de reducir la




tasa de abandono.

30

Seguimiento del rendimiento del estudiantado de nuevo ingreso al finalizar cada
periodo lectivo con el objetivo de reducir la tasa de abandono.

EST, PDI

31

Realizar acciones de prevencién de abandono entre el alumnado de primer curso.

EST, PDI

32

Analizar, con el profesorado implicado, las causas de las bajas tasas de éxito y/o
rendimiento de aquellas asignaturas con valores bajos.

EST, PDI

33

Encuestar al estudiantado que, teniendo el TFG matriculado, no lo han depositado en el
plazo previsto, acerca de las razones por las que no han finalizado el TFG.

EST, PDI

34

Analizar, con el profesorado implicado, las causas de los bajos resultados en las
encuestas de valoraciéon de la docencia (ensefianza y actividad docente).

EST, PDI

35

Fomentar e impulsar la participacion del PDI, PTGAS y alumnado en las encuestas de
satisfaccion

EST, PDI, PTGAS

36

Realizar encuestas a los egresados seguin el procedimiento PRC-022 - Seguimiento de la
insercién laboral de los egresados y las egresadas del SAIC.

EST, PDI, PTGAS

MIA

37

Actualizar la Memoria de Verificacion de la titulacion a la realidad actual del Master en
Ingenieria Agrondmica, teniendo como marco el proceso de adaptacioén al RD
822/2021.

EST, PDI

38

Realizar charlas informativas sobre las caracteristicas del plan formativo y de las salidas
profesionales en distintos foros con el objetivo de aumentar el estudiantado de nuevo
ingreso.

EST, PDI

39

Solicitar al Vicerrectorado de Politica Académica el desarrollo del procedimiento para el
acceso a los estudios del Master Universitario en Ingenieria Agronémica permitiendo la
maxima flexibilidad permitida en el RD 822/2021 para el estudiantado del Grado en
IAMR.

EST, PDI

40

Realizar acciones de fomento de la participaciéon del PDI en proyectos de innovacion
docente y cursos del CIFICE.

EST, PDI

41

Comunicar al CIFICE la peticion de que se incremente la oferta de cursos en modalidad
virtual, sincrona o asincrona, para facilitar la participacién del personal residente fuera
de Zaragoza.

PDI

42

Promover y apoyar la oferta de asignaturas de la titulacién en la modalidad English
Friendly para aumentar los estudiantes IN.

EST, PDI

43

Realizar acciones de difusion de los programas y convenios de intercambio activos
disponibles para el estudiantado para aumentar los estudiantes OUT.

EST, PDI

a4

Aumentar la disponibilidad de bibliografia recomendada de las asignaturas de la
titulacién en formato digital.

EST, PDI, PTGAS

45

Organizar actividades en el marco del "Conocimiento abierto. Espacio de encuentro” de
los miércoles a las 13h.

EST, PDI, PTGAS

46

Analizar, junto con el profesorado implicado, las causas de los bajos resultados en las
encuestas de valoracion de la docencia (ensefianza).

EST, PDI

47

Fomentar e impulsar la participacién del PDI, PTGAS y estudiantado en las encuestas de

satisfaccion, y su implicacion en la participacion del estudiantado en las encuestas.

EST, PDI, PTGAS

Asociadas al plan de accion del Plan de Sostenibilidad EPS:

haciendo uso del repositorio ZAGUAN de la Unizar.

Ne | Accién Grupos de interés

48 Actividades complementarias voluntarias de sostenibilidad ambiental relacionadas EST PDI
con los programas formativos. !
Promocién y oferta por parte del PDI de lineas de TFE orientadas especificamente a

49 | potenciar la sostenibilidad ambiental de la EPS, en cualquiera de sus vertientes EST, PDI
(ahorro de energia, uso eficiente del agua, gestion de residuos, etc.).

50 Promocion del acceso abierto de la informacion cientifica generada en la EPS, PDI, PTGAS

51 | Mantenimiento de puntos de recogida selectiva de residuos en la EPS.

EST, PDI, PTGAS

Participaciéon en la gestidon sostenible de residuos en la marcha anual ASPACE

EST, PDI, PTGAS,

sostenibilidad.

52 (Huesca). USUEXT
Seguimiento de experiencias innovadoras en la docencia de la EPS vinculadas con la

53 - EST, PDI
sostenibilidad.
Sostenibilizacién curricular en las Memorias de Verificacion de nuevas titulaciones de

54 o EST, PDI
la EPS o en los procesos de revisién de las actuales.

55 Seguimiento de la racionalizacion del consumo de papel (Documenta, Deposita, EST PDI, PTGAS
REGTEL, documento verde, etc.).

56 Revisién y elaboracién de procedimientos para la incorporacién de criterios de EST, PDI, PTGAS




Organizacion de jornadas y actividades que fomenten los ODS en el desemperio

>7 profesional de PDIy PTGAS. PDI, PTGAS
Difusién de acciones de formacion del PDI y PTGAS, en materia de sostenibilidad,

58 - o PDI, PTGAS
organizadas por la Universidad de Zaragoza y agentes externos.

59 Colabc?ra.c.lones con grupos de interés externos en acciones colectivas en materia de EST, PDI, PTGAS
sostenibilidad.
Mantenimiento de la seccién en el boletin electrénico de la EPS, iEPS, dedicada a la

i P " . o L PDI, EST, PTGAS,

60 | promocion y difusidn sistematica de acciones especificas de formacion para la USUEXT
mejora de las capacidades en relacién con los ODS del PDI, PTGAS y Estudiantes.

61 Difusion sistematica en redes sociales de acciones relacionadas con la visibilizacion PDI, EST, PTGAS,
del compromiso del Centro en materia de sostenibilidad. USUEXT

62 Vinculaciéon de la edicién anual del Foro EPS-Empresa. Sectores agroalimentario y PDI, EST, PTGAS,
ambiental a la Agenda 2030 en general 0 alguno/s de sus ODS. USUEXT

Asociadas a la Carta de Servicios:

NO

Accién

Grupos de interés

63

Medida de pH y CE de agua de cdmaras de cultivo (1y 2).

PDI, EST, PTGAS

64

Organizar espacio para establecer el orden de las fotografias realizadas.

PDI, EST, PTGAS

65

Sistematizar el registro de las fotografias para alimentar un banco de imagenes, de
utilidad para la comunicacién y el marketing de la Escuela.

PDI, PTGAS

66

Revision de la pagina web por parte de todas las reas

PDI, PTGAS, USUEXT

67

Crear espacio en la web con seleccidon de preguntas / respuestas enviadas por cada
una de las areas del Centro.

PDI, EST, PTGAS

Tramitar las solicitudes de titulos oficiales en el plazo de 30 dias habiles desde su

68| . . EST, PTGAS
solicitud.

69 Obtener un valor medio mayor o igual a 4 en la pregunta “Valora de forma global tu EST PTGAS
estancia de movilidad en la EPS” en la encuesta a los estudiantes IN. !
Crear un protocolo de seguimiento de facturas de empresas de paqueteria /

70 mensajeria. PTGAS

Otras:
N° | Accién Grupos de interés
71 | Revisién y actualizacién de procedimientos e indicadores del SAIC. PDI’S?B’;I_I_G AS
. . PDI, ESST, PTGAS,
72 | Renovacion de sellos de calidad. USUEXT

Asociadas al Plan Estratégico 2021-2024;

NO

Accién

Grupos de interés

73

Seguimiento/identificacion de buenas précticas docentes EPS.

PDI, EST

74

Adaptacion titulaciones EPS a RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

PDI, EST, PTGAS

75 | Implementar acciones para difundir e impulsar actividad investigadora en el Centro. PDI, USUEXT
. . I PDI, EST, PTGAS,
76 | Aplicar el Plan de accién del Plan de Sostenibilidad EPS. USUEXT
Implementar acciones concretar, ligadas al plan de comunicacién, en torno a la figura
. . - . . PDI, EST, PTGAS,
77 | del egresado y a los colegios y asociaciones profesionales (Linkedin, cursos, encuestas USUEXT
).
- PDI, EST, PTGAS,
78 | Integrar el Plan de Sostenibilidad en el SAIC. USUEXT
. . PDI, EST, PTGAS,
79 | Renovacion Sellos Calidad EPS (AUDIT, PACE). USUEXT
80 Actualizar el Plan de participacion estudiantil mediante el registro y propuesta de PDI
acciones concretas.

81 | Actualizar el plan de accién “Hacer Escuela” para mejorar la participacion PDI y PTGAS. PDI, PTGAS
82 Establecimiento/seguimiento del Plan ‘Renove’ tecnolégico del centro, incluyendo PDI, EST, PTGAS,
estudio de vias potenciales de financiacion. USUEXT

Mejora de las infraestructuras de la EPS para conseguir espacios de convivencia para la PDI, EST, PTGAS,
83 . . .

comunidad universitaria. USUEXT
84 | Elaborar e implementar el Plan de Igualdad EPS. PDI, EST, PTGAS,

USUEXT




ANEXOS

Anexo l. Equipo de Direccién de la Escuela Politécnica Superior y Coordinadores

EQUIPO DE DIRECCION Y COORDINADORES/AS - Curso 2022-2023

F. JAVIER GARCIA RAMOS. Director.

MARIA NIEVES LATORRE SIERRA. Profesora Secretaria;
Coordinadora del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica.

MARIANO VIDAL CORTES. Subdirector de Estudiantes y Ordenacién Académica.

NATIVIDAD MIGUEL SALCEDO. Subdirectora de Relaciones Internacionales, Calidad y
Sostenibilidad.

ORIOL ORTIZ PERPINA. Coordinador del Grado en Ciencias Ambientales hasta febrero de
2023.

ERNESTO PEREZ COLLAZOS. Coordinador del Grado en Ciencias Ambientales desde febrero
de 2023.

HUGO MALON LITAGO. Coordinador del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural.

Anexo Il. Sesiones de Junta de Escuela curso académico 2022-2023

Junta de Escuela 9 de noviembre de 2022

Eleccion y designacion de 4 representantes de PDI en la Comisién de Garantia de Calidad
del Master Universitario en Ingenieria Agronémica.

Eleccion y designacion de 1 representante de ESTUDIANTES en la Comision de Garantia de
Calidad del Master Universitario en Ingenieria Agronémica.

Eleccion y designacion de 1 representante de PTGAS en la Comision de Garantia de Calidad
del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica.

Aprobacion de la Fase Previa del POD 2023-2024.

Aprobacion de la oferta de plazas para la admision de estudiantes de NUEVO INGRESO en
las titulaciones oficiales de grado y master para el curso académico 2023-2024.

Aprobacion de la oferta de plazas para el doble grado consecutivo IAMR (Industrias
Agroalimentarias / CTA).

Aprobacion de la admisidon de cambio de estudios para el curso 2023-2024, sin limite de
plazas, en las titulaciones oficiales de grado y master impartidas en la EPS.

Aprobacidon de la modificacion de la Normativa de Trabajo Fin de Estudios.

Junta de Escuela 22 de marzo de 2023

Ratificacion Acuerdo Comision Permanente: Aprobacion del cambio de horario de la
asignatura 25218.

Aprobacion de la actualizacién del Plan Estratégico de la Escuela Politécnica Superior 2021-
2024.

Aprobacion de la politica y objetivos de la calidad del Sistema de Aseguramiento Interno
de la Calidad de la Escuela Politécnica Superior.

Aprobacion del Informe de Gestién 2022.

Eleccion y designacion de 1 representante de ESTUDIANTES en la Comision de Garantia de
Calidad del Grado en Ciencias Ambientales.



Junta de Escuela 15 de junio de 2023

e Aprobacion de los horarios para el curso académico 2023-2024.

e Aprobacion del calendario de exdmenes para el curso académico 2023-2024.

e Nombramiento de Tribunales de pruebas de evaluacién, revisién y reclamacién en los
Grados y Master para el curso académico 2023-2024.

Junta de Escuela 22 de junio de 2023

e Aprobacion de las modificaciones de la primera fase del Plan de Ordenacion Docente (POD)
y de la planificacién (encargo) para el curso académico 2023-2024.

e Aprobacion de la modificacion de los horarios para el curso académico 2023-2024.
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ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

PARAMETRO 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Plazas ofertadas 60 60 60 54 54 54 54
Plazas solicitadas 367 255 238 204 284 336 318
zrpeclir(;crlpuones primera 85 43 53 64 64 7 65
Estudiantes matriculados 57 32 37 36 41 37 40

indice de ocupacién

70

60

50

40

30

95,00% 53,33% 61,67% 66,67% 75,93% 68,52% 74,07%

EVOLUCION NUEVO INGRESO

Fuente: DATUZ. 15 de febrero de 2024




ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
GRADO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

PARAMETRO

2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Plazas ofertadas 50 50 50 45 45 45 45
Plazas solicitadas 120 129 146 163 208 218 224
Preinscripciones primera
opcion 45 28 33 45 65 61 53
Estudiantes matriculados 36 24 31 32 45 49 34
indice de ocupacién 72% 48% 62% ‘ VAL 100% 109% 76%
CURSO DE ADAPTACION 2 2 2 1
DOBLE GRADO CTA 10 9 10 4 12
EVOLUCION NUEVO INGRESO EVOLUCION NUEVO INGRESO
70 Doble Grado Consecutivo
60
50 30
40
30 20
20
10 — /
10
0 0
A % &) o N o 0 N~ o U 4 >’
S A VAR AP AN UG I O
@N‘P ’»Q\l/\ q/g‘\‘,b q,Q\(’b W@,Q ,\9'\/\’ q,@’)’ ,»Q"' ,\9" ,»Q"’ ,19"' ,LQ"'

Fuente: DATUZ. 15 de febrero 2024 y bases de nuevo ingreso de Secretaria




ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO MASTER EN INGENIERIA AGRONOMICA
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

PARAMETRO 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Plazas ofertadas 25 25 40 40 40 40 40
Plazas solicitadas 4 18 21 17 32 24 17
Ici’)lroeciir:,)srsripciones primera 4 18 21 17 32 24 17
Estudiantes matriculados 4 11 17 10 22 16 10

indice de ocupacién 16,00%  44,00% 42,50%  25,00% 55,00% 40,00% @ 25,00%

EVOLUCION NUEVO INGRESO
30

25
20
15

10

Fuente: DATUZ. 15 de febrero 2024
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ESTUDIOS PROPIOS ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DIPLOMA DE
ESPECIALIZACION EN PROTECCION VEGETAL ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO
MATRICULADOS

PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
(DESDE CURSO 2017/2018 EXPERTO UNIVERSITARIO EN GESTION INTEGRADA DE

PLAGAS AGRICOLAS)
2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
ESTUDIO COMPLETO 7 7 24 25 19 25 29
MODULO | 0 1
MODULO I 29 18
TOTALES 36 26 | 24 25 19 | 25 29

NUEVO INGRESO

ESTUDIO
COMPLETO

= MODULO |
m MODULO I
I B TOTALES
-

Fuente: Datuz. 16 de febrero de 2024



GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES, PLAN 277 y 571 ESTUDIANTES MATRICULADQOS
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSOS 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
PRIMERO 68 33 38 36 40 41 40
SEGUNDO 34 61 38 34 37 37 31
TERCERO 30 34 50 25 26 28 30
CUARTO 111 86 76 95 105 71 74

TOTAL 243 214 202 190 208 177 175 \

PRIMERO SEGUNDO TERCERO
80 80 80
70 70 70
60 60 60
50 50 50
40 40 40
30 30 30
20 20 20
10 10 10
0 0 0
,»Q»b\i@\i@\i@\i@\”;»\i@& Wg@\igo\i@\i@\”;@\”;»\gﬁ %Q»%\igo\i@\ie\”;@\”;&i@&
CUARTO TOTAL
140 200
120
250
100
80 200 \/¥
€0 150
40 100
20 50
0
& P E S .
,&x »0'» ,\9"’ q/@, q9,\50\ q9,\/,\\ "9&\ "9\9\ ’9,9\ ’L&N\ %Q'O’\

Fuente: Sigma. 16 de febrero de 2024

Durante el curso 2017/18 se oferta segundo afio en extincion de primer curso y primer afio en extincion de segundo
Durante el curso 2018/19 se oferta segundo afio en extincion de segundo curso y primer afio en extincién de tercero
Durante el curso 2019/20 se oferta segundo afio en extincién de tercer curso y primer afio en extincion de cuarto
Durante el curso 2020/21 se oferta segundo afio en extincion de cuarto curso

Durante el curso 2022/23 se hay contabilizada en cuarto curso una estudiante del plan 277



GRADO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL ESTUDIANTES
MATRICULADOS

PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

TOTAL

176

191

CURSOS 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
PRIMERO 39 33 35 38 41 52 49
SEGUNDO 39 33 39 37 55 40 46
TERCERO 31 32 20 21 9 13 7
CUARTO 52 67 74 80 86 84 96

PRIMERO SEGUNDO TERCERO
80 80 80
70 70 70
60 60 60
50 50 50
40 40 40
30 30 30
20 20 20
10 10 10
0 ° A D WO 0
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Fuente: Sigma. 16 de febrero de 2024



MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGRONOMICA ESTUDIANTES
MATRICULADOS

PERIODO: DESDE EL CURSO 2016/17 HASTA EL CURSO 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSOS 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
PRIMERO 3 10 15 13 22 13 12
SEGUNDO 13 11 15 23 24 31 27

TOTAL 16 21 30 36 46 44 39 ‘

PRIMERO SEGUNDO
20 20
15 15
10 10
5 5
0 0
A Q) ) Q N Vv ) A G°) o) Q N %
\\/ \\/ \'\/ \'1' \’1/ \"l/ \'\/ N N N Vv v %% v
R G I $5 5 P S 9 @
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40
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20
10
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A Qe o) Q N . o)
R AR AR TR SRR R«
s g &

Fuente: Sigma. 16 de febrero de 2024

60



ESTUDIANTES MATRICULADOS TOTALES Y NUEVO INGRESO
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

TITULACION 2016/17 |2017/18 [ 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
CCAA 243 214 202 190 208 177 175
IAMR 161 165 168 176 191 189 198

MIA 16 21 30 36 46 44 39

TOTALES

TOTALES NUEVO
INGRESO

TOTALES TOTALES NUEVO INGRESO
>00 140
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120
450
100
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80
400
375 60
350 40
325 20
300 0
AW WO D WD D D
MWW w9 A% WO O ST
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D S O S S S

Fuente: DATUZ. 16 de febrero de 2024
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ESTADISTICA DE EGRESADOS

PERIODO: DESDE EL CURSO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

TITULACION | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 T}SIQEIESN
CCAA 42 30 36 21 48 21 26 224
IAMR 10 23 17 27 28 18 22 145
MIA 4 4 3 8 10 9 6 44
TOTALES CURSO 56 57 56 56 86 48 54 413
CCAA " IAMR MIA
20
40
15
30
20 10
I I . l I I 5 I I I
0 i I
A D O DS N D \"/’\\"3’\"’0’\’\’6\"\’\":1'\"?’ O«cbo)loxf\,%
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TOTAL EGRESADOS POR TITULACION TOTAL EGRESADOS POR CURSO
250 100
200

W 2016/17
m2017/18

224
86
80
145
60 56 57 56 56 54
48 W 2018/19
2019/20
44 4

m2020/21
5 m2021/22
m2022/23

MCCAA ®IAMR MIA 0

Datos: DATUZ. 16 de febrero de 2024
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PROGRAMA MOVILIDAD ERASMUS Y CONVENIO SUIZA ESTUDIANTES OUT
PERIODO: DESDE EL CURSO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

TITULACION 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 T;SKZ:E;N
CCAA 3 4 4 12 5 9 8 45
IAMR 6 10 8 11 10 7 12 64

MIA 0 0 1 1 0 0 2 4
TOTALES CURSO 9

CCAA IAMR MIA
14 14
12 12
10 1
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n
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TOTAL ESTUDIANTES POR TOTAL ESTUDIANTES POR CURSO
TITULACION 30
W 2016/17
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15 W 2019/20
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®2022/23
4 5
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B CCAA mIAMR mMIA

60

40

20

Fuente: Base de datos Secretaria. 16 de febrero de 2024



PROGRAMA DE MOVILIDAD ERASMUS Y CONVENIO SUIZA ESTUDIANTES IN
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSO ACADEMICO | ERASMUS
2016/17 2
2017/18
2018/19
2019/20
2020/21
2021/22
2022/23
TOTALES 38

OClunjo|IN|UV S~

IN

10

0 I I I I I I |

’Loxb 10\’1 10”% 10\9 1010 101& 10’9

[e)]

H

N

Fuente: Base de datos secretaria. 16 de febrero de 2024
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SICUE ESTUDIANTES OUT E IN

PERIODO: DESDE EL CURSO 2016/17 HASTA EL 2022/23

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSO ACADEMICO ESTUDIANTES | ESTUDIANTES

ouT IN
2016/17 0 0
2017/18 1 0
2018/19 1 0
2019/20 4 0
2020/21 1 0
2021/22 1 0
2022/23 0 1

Fuente: Base de datos Secretaria. 16 de febrero de 2024
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PROGRAMA DE BECAS PARA PRACTICAS DE COOPERACION ESTUDIANTES OUT
PERIODO: DESDE ANO 2016 HASTA ANO 2022

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

ARO ESTUDIANTES OUT
2016 4
2017 3
2018 2
2019 1
2020 0
2021 0
2022 1
TOTALES 11 |

BECAS PARA PRACTICAS DE COOPERACION

(ouT)

6

5

4

3

2

11

o L] L]
1(3\6 '@0 A I S U

Fuente: Base de datos Secretaria. 16 de febrero de 2024



ESTUDIANTES IN-OUT BECAS DE MOVILIDAD CON IBEROAMERICA
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSO ACADEMICO IN ouT
2016/17 3 2
2017/18 1 3
2018/19 4 1
2019/20 7 0
2020/21 0 0
2021/22 2 0
2022/23 6 0

()}

TOTALES 23

MOVILIDAD IBEROAMERICA
10

6
BN
4 mOoUT
2 I I I
0 l | | I
A ® 5 o S "\ o
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Fuente: Base de datos propia. 16 de febrero de 2024
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ESTUDIANTES ENVIADOS Y RECIBIDOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

BECA 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/201 | 2021/22 | 2022/23
Out| In |Out| In |[Out| In (Out| In |Out| In [Out| In |Out| In
SICUE 0 0 0 0 1 0 4 0 1 0 1 0 0 1
ERASMUS 10 2 14 4 13 5 24 7 15 6 17 5 22 9
COOPERACION 3 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
MOVILIDAD CON IBEROAMERICA 2 3 3 3 1 4 0 7 0 0 0 2 0 6
5 7 9 6 7

SICUE ERASMUS
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Fuente:Base de datos Secretaria. 16 de febrero de 2024
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ACUERDOS BILATERALES
PERIODO: DESDE EL CURSO ACADEMICO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Programa de movilidad 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
SICUE 19 19 19 19 20 18 19
ERASMUS 28 29 34 36 41 38 40
Movilidad Iberoamérica 4 7 9 13 15 15 16
Movilidad UE-Suiza 1 1 1 1
UZ/Norteamérica, Oceania y Asia 1 1 1 1 1 1 1

ACUERDOS BILATERALES
45
40 SICUE*
35
30 ERASMUS
25
20 B Movilidad
Iberoamérica

15
10 B Movilidad UE-Suiza

5

0 B UZ/Norteamérica,

® S N N (N Oceania y Asia
A A G\
D D D D D D D

Fuente: Base de datos de secretaria. 16 de febrero de 2024
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SOLICITUDES INTERCAMBIO OUT GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES
PERIODO: DESDE EL CURSO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Solicitudes 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Total solicitudes 18 9 10 24 16 24 9
Total solicitudes aceptadas 12 8 7 22 11 22 9
Total renuncias 6 2 1 6 5 6 1

25

20

15

10

SOLICITUDES INTERCAMBIO OUT

CCAA

Fuente: Base de datos Secretaria. 16 de febrero de 2024

Total solicitudes

M Total solicitudes
aceptadas

M Total renuncias
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SOLICITUDES INTERCAMBIO OUT GRADO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y

DEL MEDIO RURAL

PERIODO: DESDE EL CURSO 2016/17 HASTA EL 2022/23

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Solicitudes 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Total solicitudes 7 12 13 14 13 12 20
Total solicitudes aceptadas 7 11 10 12 11 9 17
Total renuncias 1 0 2 1 1 1 5
SOLICITUDES INTERCAMBIO OUT
IAMR
20
M Total
15 solicitudes
10 M Total
solicitudes
5 aceptadas
H Total

o

o

\&

v’oe

Fuente: Base de datos Secretaria. 16 de febrero de 2024

renuncias




SOLICITUDES INTERCAMBIO OUT MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA
AGRONOMICA

PERIODO: CURSO 2016/17 HASTA EL 2022/23
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Solicitudes 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Total solicitudes 0 0 4 1 1 0 3
Total solicitudes 0 0 4 1 0 0 3
aceptadas
Total renuncias 0 0 3 0 0 0 1

SOLICITUDES INTERCAMBIO OUT

MIA
1
0 Total
solicitudes
8
6 H Total
solicitudes
4 aceptadas
5 H Total
- - renuncias

0
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Fuente: Base de datos Secretaria. 16 de febrero de 2024




Anexo IV, Actividades académicas complementarias




ACTIVIDADES DE LOS MIERCOLES

“Conocimiento abierto, espacio de encuentro”

Las charlas que se han impartido dentro de este espacio los miércoles a las 13:00 h:

ANO 2022

28 de septiembre. “El suelo: donde todo empieza”. Rosa Poch, catedratica de Edafologia de
la Universidad de Lleida. Organizada por el [IUCA, EPS y Museo de Ciencias Naturales unizar.

5y 26 de octubre. Plan de Orientacion Universitaria. Fases 1 y Il.

2 de noviembre: Sesion informativa sobre el Trabajo Fin de Estudios en la EPS: ;Qué pasos
debo dar hasta su defensa? y presentaciéon de las lineas de TFE que se ofertan a los
estudiantes de la Escuela.

23 de noviembre. "Programas de movilidad y cooperacién para estudiantes de la EPS"
Sicue, Erasmus, Becas de Practicas de Cooperacion, Programa de Movilidad con
Iberoamérica, otros programas de movilidad internacional.

30 de noviembre. Charla del Dia Mundlial del Suelo. “La nutricion sostenible de los suelos
agrarios”. Jesus Betran Aso, Jefe de la Unidad de Andlisis Agricolas del Laboratorio
Agroambiental del Gobierno de Aragén y profesor asociado en la EPS.

14 de diciembre. Sesién informativa "Practicas externas nacionales e internacionales". Emilia
Munoz, técnico de UNIVERSA; Raquel Noguero, presidenta IAESTE; FEUZ.

ANO 2023

1 de febrero. Jornada profesionalizante Catedra Fundacion Grupo Jorge Talento e
Innovacion. Ponentes: Isaac Becerril, Luis Viscasillas y Alberto Martin.

8 de febrero. Plan de Orientacion Universitaria. Fases | y Il

15 de febrero. "Experiencias personales en Libano. Cooperacidon civico-militar en zona de
conflicto". José Casanova, profesor EPS.

22 de febrero. ;Te preocupa tu futuro profesional? ;Sabes cdmo afrontar una entrevista de
trabajo y qué poner en tu curriculum? Taller de competencias profesionales impartido por
Emilia Munoz, técnico de Universa.

1 de marzo. “Talento Aragén Joven 2023".

8 de marzo "Respuestas a la alta demanda de técnicos en el sector agroalimentario”.
Organizado por el Colegio Oficial de Ingenieros Agrénomos de Aragén, Navarra y Pais
Vasco.

12 de abril. “Presentacion del proyecto de cooperacién agroalimentario de UNIZAR y
Agroseguro en Burkina Faso y de la asociaciéon aragonesa Huauquipura y sus proyectos de
cooperacién internacional. Coloquio sobre las posibilidades de cooperacién de los
estudiantes de la Escuela en estos proyectos. Alejandro Acero. Unizar; Carolina Menéndez.
Huauquipura; Juan Cruzan. Agroseguro.

19y 26 de abiril. IV Foro EPS-Empresa. Egresados y profesionales de reconocido prestigio
contaron su experiencia y analizaron la empleabilidad en el sector medioambiental y
agroalimentario.

3 de mayo. Jornada sobre identidad y ciudadania europea en el medio rural, en el marco de
la alianza de Universidades UNITA. Sergio Salinas, director de la Oficina UNITA. Mesa
redonda posterior.

10 de mayo. “Factores limitantes en las plantaciones frutales”. Xavier Rius, estudiante de
doctorado en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.



OTRAS CONFERENCIAS Y ACTIVIDADES EN LA EPS

ANO 2022

16 de septiembre. Curso “Conocimientos y destrezas para el estudiante de nuevo ingreso
en la EPS: Proteccion y seguridad en los laboratorios y visitas de Campo. Recursos
informaticos, pagina web, correo...”.

e 21 de septiembre. Vendimia del vifiedo de la EPS en colaboracién con la Escuela de
Hosteleria con la vendimia el dia 21 de septiembre y posterior vinificacion de las uvas
vendimiadas en la EPS.

e 11 de octubre. “Estructura y trabajo en una consultora de servicios ambientales”. Adrian
Langa, director de Medioambiente de Athmos Sostenibilidad S.L. Enmarcada en el
Programa Expertia.

e 21 deoctubre. "La puesta en Valor de las Mujeres en el Sector Agroalimentario”, organizada
por Red Rural Nacional para impulsar el liderazgo rural femenino a través de encuentros en
toda Espaia.

e 24 de octubre. Celebracion del Dia de las Bibliotecas, bajo el lema “Bibliotecuida”.
Inauguracién espacio “Espalda Sana”.

e 1 dediciembre. Visita de la defensora universitaria.

ANO 2023

e 16 de marzo. Reunion del Comité de Calidad de la EPS.

e 29 de marzo. Reunién de coordinacion del profesorado.

e 17 al 20 de abril. Mesa informativa en la EPS sobre los movimientos Extinction Rebelion y
Rebelién Cientifica.

e 25 de abril. Reunién del Comité de Calidad de la EPS.

e 26deabril. Instalacién del Punto Violeta de la Universidad de Zaragoza, en el que miembros
de OPRA informaron del protocolo contra el acoso.

e 27 de abril. “El agua en el sistema solar (excepto en el planeta Tierra)”. José Antonio Cuchi,
profesor EPS, en la actividad “Encuentros en la Biblioteca”.

e 27 de abiril. Presentacion del Premio al Mejor Trabajo Fin de Estudios con tematica de
energias renovables por Hugo Malén, director de la Catedra Brial de Energias Renovables.

e 27 de abril. “Temas actuales de la Ordenacion del Territorio en Aragén” a debate. Fernando
Lopez Martin, director el Instituto Geografico de Aragén. Enmarcada en el Programa
Expertia de Unizar.

e 11 de mayo. Jornada de lanzamiento de la Red PAC, organizada por el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién en la EPS.

e 18 de mayo. Visita de la Defensora universitaria.

e 2dejunio. Jornada de Presentacion de la estructura de apoyo del IA2 a los investigadores
de la EPS.

e 6,7y8dejunio. La EPS acogié las pruebas de la EVAU de la Fase ordinaria.

e 22 de junio. Acto de recuerdo al profesor Oriol Ortiz con la plantacidon de un olivo en el
césped de entrada del edificio Guara con una placa conmemorativa.

e 28-29dejunio. Il Jornada de Maquinaria Agricola “Formacién continua de la mano de las

empresas”



1 de julio. XV Encuentro con motivo del XV Aniversario de los Estudios de Ciencias
Ambientales, organizado por la EPS y coordinado por la profesora Rocio Lopez.

4,5y 6 dejulio. La EPS acogio las pruebas de la EVAU de la Fase extraordinaria.

10 de julio. Acto de entrega a la Fundacién Valentia del dinero de los mercadillos solidarios.

CURSOS ORGANIZADOS POR LA BIBLIOTECA DE LA EPS

Competencia Digital Basica. Ciencias Ambientales, 18/10/22 a 2/11/2022. Virtual.
Competencia Digital Basica. Ciencias Ambientales, 19/10/22 a 2/11/2022. Virtual.

Taller Citas y Referencias para alumnos de primer curso de CCAA, 10/11/2022.
Semipresencial.

Taller Citas y Referencias para alumnos de primer curso de IAMR, 09/11/2022.
Semipresencial.

Manejo de PubMed para estudiantes de 3er curso de CCAA, 23/11/2022. Presencial.
Taller Alcorze. Directo a la informacién, 31/1/2023- Presencial.
Herramientas y pautas para un buen TFG, 4/11/2022 a 31/12/2023. Virtual.

Estrategias en la busqueda de informacién. Taller 2° CCAA, 28/2/2023 a 1/3/2023.
Presencial.

Estrategias en la busqueda de informacién. Taller 2° CCAA, 27/2/2023 a 7/3/2023.
Presencial.



Anexo V. Relaciones institucionales - Actividades de proyeccién social




Relaciones con otras instituciones

La Escuela sigue siendo sede de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo-Sede Pirineos (UIMP-
Pirineos), cuyo Director es el profesor de la EPS Alfredo Serreta Olivan.

http://www.uimp.es/blogs/pirineos/

La sede UIMP Pirineos ofrece sus cursos de inmersion total en lengua inglesa dirigidos a estudiantes
y a profesores, disefiados para desarrollar y potenciar la agilidad oral. Ademas, desarrollé una serie
de actividades durante el curso 2022-2023, alguna de las cuales ha tenido como escenario la EPS o
en las que han participado profesores de nuestro Centro:

e 30 de septiembre y 1 de octubre. Avifauna pirenaica. Estudio, conservacion y turismo
ornitoldgico. Secretaria: Jessica Barba, profesora EPS.

Por otra parte, el Equipo de Direccion ha seguido centrado en consolidar las relaciones
institucionales ya existentes, y fomentar la apertura de nuevas vias de colaboracién con entidades y
organismos de cuyo desarrollo se deriven consecuencias beneficiosas para la EPS.

El Equipo de Direccidn, dentro del programa Conoce /a EPS, presentd nuestra Escuela a los centros
educativos tanto de Primaria como de Educacién Secundaria y Bachillerato para acercar nuestras
titulaciones a dichos estudiantes visitando los centros o recibiendo la visita de sus estudiantes
ofreciéndoles actividades practicas.

La EPS estd presente en los érganos de gobierno y representacion de la Universidad, donde se ha
colaborado de forma activa.

La Direccion del Centro ha asistido a las reuniones convocadas por el Patronato del Estudio General
de Huesca, del que forma parte el director de la Escuela, a diversas Jornadas y seminarios
organizados por ANECA y ACPUA, a las reuniones Conferencia de Centros Universitarios de
Ingenierias Agroalimentarias y Forestales, Conferencia de Decanos de Ciencias Ambientales, mesas
redondas en Walqa, y ha estado presente en destacados actos de la Universidad de Zaragoza como
la apertura del curso académico, celebracion del Acto de San Braulio, tomas de posesion de otros
decanos, el Dia del Doctorado...

Ademés, se ha continuado manteniendo una estrecha colaboracién con los Colegios Oficiales de
Ingenieros Agronomos e Ingenieros Técnicos Agricolas y con la Asociacién de Ciencias Ambientales
de Aragdén, como se recoge en los siguientes apartados.

Continua la colaboraciéon con entidades como Caja de Ingenieros que patrocina el premio anual
para los para estudiantes de nuevo ingreso en la EPS valorando, ademas de su rendimiento
académico, su implicaciéon y capacidad de integracion en el Centro, en la Universidad y su
compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, y con la empresa Kuhn
Ibérica que colabora anualmente con la EPS financiando econémicamente diversas actividades del
Centro.

En colaboracién con ECOEMBES, se han realizado campanas de sensibilizacidon con la instalacion de
varios puntos limpios para la recogida de residuos plasticos, de papel, organicos...

Con la colaboracién de la Comarca de la Hoya de Huesca, sigue en marcha un punto de recogida de
materia organica para compostaje.

La Escuela ha dado a conocer sus titulaciones y actividades con la presencia en los medios de
comunicacion de profesores e investigadores.

Relaciones Internacionales

Durante el curso 2022-23 se ha mantenido un nutrido intercambio de visitas hacia y desde la Escuela
y participado en encuentros en el ambito de la internacionalizacion. A continuacién de detalla una
relacién de las mencionadas acciones:

e 20y 21 de octubre. La estudiante del Master en Ingenieria Agronémica Julia Vicente
participo en el Il Encuentro Transfronterizo de Estudiantes entre la Universidad de Zaragoza
y I'Université de Pau et des Pays de I’Adour que tuvo lugar en Jaca.

e 7 de noviembre. El director de la EPS se reunié con el director de Unita de Unizar y


http://www.uimp.es/blogs/pirineos/

representantes de la Université Savoie Mont Blanc.

Un ano mas el profesor José Casanova participd en el Programa Almazara del 5 al 12 de
octubre en Libano.

José Casanovay Maria Videgain, profesores EPS, participaron del 23 de febrero al 2 de marzo
en el Programa Almazara de cooperacioén en el sur de Libano.

10 de noviembre. UNITA DAYS: Representantes de las Universidades que componen Unita
informaron en las mesas situadas en el vestibulo principal del edificio Guara, para dar a
conocer sus universidades y establecer contactos con fines docentes e investigadores.

3 defebrero. La subdirectora de Relaciones Internacionales, Calidad y Sostenibilidad
participoé en la mesa redonda de calidad organizada por UNITA

5 de mayo. Jornada sobre identidad y ciudadana europea en el medio rural.

El 30 y 31 de mayo el grupo de investigacion Bioflora recibi6 la visita de Emma Aronson,
Associated Professor of Ecology de la Universidad de California en Riverside.

En el mes de julio recibimos visita de la Dra. Ludovica Oddi, profesora de la UNITO del
Departamento de Ciencias de la Vida y Biologia de Sistemas.

Actividades periédicas de caracter institucional

Jornada de Bienvenida para estudiantes de nuevo ingreso. 14 de septiembre de 2022.

Semana Cultural “San Alberto 2022".

Con motivo de la festividad del patrén de la Escuela Politécnica Superior, del 11 al 17 de
noviembre se organizé la Semana Cultural “San Alberto’22”. Ademds de actos ludicos y
concursos organizados por los estudiantes de la Escuela, se organizaron actividades de gran
interés para la comunidad universitaria:

o 11 de noviembre: “Vamos a coger olivas”. Recoleccidn de la cosecha del olivar de la
EPS.

o 15 de noviembre: Spoken English Coffee. Actividad espacial con motivo de San
Alberto.

o 16 de noviembre: Visita guiada por la Exposicion "Arbéreo. La Memoria de los
arboles". Miguel Ortega, comisario de la exposicién.

o 17 de noviembre: Taller de micorrizas: Técnicas basicas de obtenciéon de in6culo.
Maria Videgain, investigadora de la Escuela Politécnica Superior. Organizado por la
Asociacion de Estudiantes de la Escuela Politécnica Superior (ECAINA).

15 de abril: Jornada de puertas abiertas para estudiantes y familiares.

Foro EPS-Empresa. En el curso 2022-2023 se realizé en dos sesiones donde egresados de la
EPS y profesionales de reconocido prestigio nos contaron su experiencia y analizaron la
empleabilidad en el sector ambiental (dia 19 de abril) y agroalimentario (dia 26 de abril).

12 de mayo: Acto de graduacion y entrega de premios de la EPS.

5 de mayo de 2023: XXXIIl Jornadas de Ciencia y Tecnologia. "Buenas practicas de aplicacion
de las Energias Renovables en el sector agroalimentario", organizadas por la Catedra BRIAL
de Energias Renovables, en colaboraciéon con la Escuela Politécnica Superior.
https://eps.unizar.es/cytrenovables.

12 de mayo: Acto de graduacion y entrega de premios de la EPS.


https://eps.unizar.es/cytrenovables

Congresos, Cursos y Reuniones

ANO 2022

e 6de septiembre. Asistencia del director y la administradora a la reunién con Rector y equipo
de Gobierno para informar del nuevo curso académico.

e 16 de septiembre. Asistencia del director revestido al acto de Apertura del curso académico.

e 27 de septiembre. Asistencia de la profesora secretaria y el director al acto de celebracion del
30 aniversario del CEEIl Aragdn.

e 29y 30 de septiembre. Participacion de la biblioteca EPS a en las IV de Buenas Practicas en
Atencion a Espacios y Usuarios celebradas el Mieres (Asturias).

e 30 de septiembre. Colaboracion de la EPS en la organizacién de la Noche Europea de los
investigadores e investigadoras, en la que participaron profesores e investigadores de la
Escuela.

e 11 de octubre. El profesor César Gonzalez comparecié en Barcelona ante la Comision
Parlamentaria para la Proteccién del Delta del Ebro en el Parlament catalan.

e 14 de octubre. Miembros del Laboratorio de Maquinaria Agricola LAMAGRI de la EPS
participaron en la Jornada de Agricultura de Precisiéon de Cubel.

e 20 de octubre. Asistencia del director a la reunién del Patronato del Estudio General de
Huesca.

e 21 de octubre. Homenaje al profesor José Antonio Cuchi, en Santa Maria in Foris.
e 24 de octubre. Asistencia del director a la Mesa del Clima Ayuntamiento de Huesca.

e 4denoviembre. Participacion del director y varios investigadores de la EPS en el Taller "Cémo
convertir tu investigacion en una StartUp. Enfoque y primeros pasos" en el CEEl Aragén.

e 8de noviembre. Asistencia de la Directora de la Biblioteca de la EPS, junto con la Directora de
la BUZ y el Gerente al Foro de la Excelencia Empresarial de Aragén, a la recogida del premio
que otorgan a las organizaciones aragonesas con sellos EFQM. en esta ocasion dan a la
biblioteca el sello oro tras obtener el afio pasado el EFQM 500 +.

e 15 de noviembre: Asistencia de la subdirectora de Relaciones Internacionales, Calidad y
Sostenibilidad en la EPS en la Jornada "Industria 4.0 Transforma tu Empresa" en la
Camara de Comercio de Zaragoza.

® 23 de noviembre. La Escuela participé en la feria “University Day”, presentando a los
estudiantes y familiares interesados las titulaciones de la EPS junto a otros centros del campus
y el CIU.

e 25 denoviembre. Asistencia del director de la EPS al izado de bandera en la Subdelegacion del
Gobierno de Huesca.

e 28 de noviembre. Asistencia del director a reunion con ACPUA.

e 30de noviembre. Asistencia del director a la reunién de decanos y directores con el Rector y el
Consejo de Direccién.

e 2 dediciembre. Presentacién de la Biblioteca EPS de cuatro buenas practicas en la lll Jornada
de Buenas Précticas de la BUZ.

e 12dediciembre. Asistencia del director a la Comisién Universitaria para el Campus de Huesca.

e 15 dediciembre. Claustro Unizar.



ANO 2023

e 10de enero. Asistencia subdirector de Estudiantes y Ordenacién Académica, a la reunién de
la fase previa del POD con el Vicerrector de Profesorado.

® 13 de enero. El equipo directivo y coordinadores de la EPS asisti6 a la Jornada de trabajo del
Campus de Huesca sobre el catélogo de titulaciones.

® 16 de enero. La responsable de Igualdad en la EPS participé en la Comisién de Estudios
Superiores de Escuela de Igualdad organizado por el Area de Derechos Sociales del
Ayuntamiento de Huesca.

o 16 de enero: Asistencia del director a la Asamblea de la Conferencia de Centros Universitarios
de Ingenierias Agroalimentarias y Forestales en la UPM.

® 18 a20de enero. La directora de la biblioteca y la subdirectora de Relaciones Internacionales,
Calidad y Sostenibilidad y la profesora Julia Marin participaron en las Jornadas de Innovacién
Docente e Investigacién Educativa.

e 2 de febrero. Conferencia “Gramineas modelo, sistemas de estudio de diversidad evolutiva y
funcional de la profesora Pilar Catalan para la Universidad de la Experiencia.

e 9 de febrero. Con motivo del Dia Internacional de la Mujer y la Nifa en la Ciencia profesores e
investigadores de la EPS participaron en las actividades organizadas en la Biblioteca Antonio
Duran Gudiol.

e 23 defebrero. Asistencia del subdirector de Estudiantes y Ordenacion Académica a la Comision
Universitaria del Campus de Huesca.

e 1 de marzo. Asistencia de la responsable de Igualdad al acto conmemorativo del Décimo
aniversario de la Ciudad de los Nifios y las Nifias organizado por el Ayuntamiento de Huesca.

e 7 de marzo. Asistencia del director a la Reunion sobre la nueva LOSU; y con la administradora
ala presentacion de los Planes de Sostenibilidad de la EPS y la reunidn Real Decreto 822/2021.

e 15 de marzo. Presentacion del Doble Grado Consecutivo CTA-IAMR a los estudiantes de
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos por el coordinador del Grado en Ingenieria
Agroalimentaria y del Medio Rural.

e 15 de marzo. XlIl Jornada sobre Conservacion y Rehabilitacién de Suelos, coordinada por el
profesor David Badia, en el Instituto de Estudios Altoaragoneses.

e 24 de marzo: Asistencia del director a la Festividad Universidad de Zaragoza, con motivo de
San Braulio.

e 29 de marzo: IV Foro Internacional del Almendro: "Latitud Norte: Innovar para crecer",
coorganizado por la EPS (profesor José Casanova) y celebrado en el Palacio de Congresos de
Huesca.

e De marzo a septiembre de 2023. Coordinado por el Laboratorio de Maquinaria Agricola de la
EPS, se impartié el curso “Tecnologias para la Agricultura 4.0” organizado por la Direcciéon
General de Desarrollo Rural del Gobierno de Aragén.

e 13 de abiril. La profesora Maria Videgain y la estudiante de IAMR Nuria Andreu participaron en
la mesa redonda sobre “El relevo generacional y la agricultura 4.0” incluida en el Encuentro |+D
Agro Sarinena.

e 19de abril. Participacién del director de la EPS en ExpoTalent'23 entrevistando al responsable
de Talento y Seleccién del Grupo Agora.

e 20 de abril. Organizado por LAMAGRI curso “Puesta en practica de dosificacién variable de
insumos en cultivos extensivos”, actividad demostrativa realizada en el marco de la estrategia
de digitalizaciéon desarrollada por el Centro de Competencias digitales del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion.

¢ 10 de mayo: Asistencia del director a la Jornada Plan de Igualdad Unizar.



12 de mayo. Asistencia del Director al Acto de Imposicion de Birretes a los nuevos
doctorandos.

20 de mayo. Acto San Isidro COITA, asistencia del subdirector de Estudiantes y Ordenacion
Académica y del coordinador del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.

22 de mayo. La directora de la Biblioteca EPS representé a la Escuela en la presentacion de la
Biblioteca de Semillas del Centro de Documentacién del Agua y Medio Ambiente, Zaragoza.

23 y 24 de mayo. Participacion de los profesores de la EPS Jesus Betran y Oscar del Barco en
el Festival Pint of Science.

27 de mayo. La directora de la Biblioteca EPS representé a la Escuela en las Jornadas CRAI
celebradas en Alicante.

8 de junio. Asistencia del director a la asamblea del Cluster Campag en Fraga en
representacion de la Vicerrectora de Politica Cientifica.

16 de junio. El profesor de la EPS, José Manuel Nicolau, particip6 en Unizar Kids, ;Como sera
la vida en 2075".

22 de junio. Curso de la Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales: “Actuaciones ante una
emergencia en un centro de la UZ con riego quimico o biolégico especial”.

Del 26 de mayo al 4 de junio. La EPS participé en la Feria del Libro de Huesca en la caseta
instalada por el Campus.

1 de junio. Clausura de la Universidad de la Experiencia por la profesora Pilar Catalan con la
conferencia “Evolucién, biogeografia y ecologia de gramineas templadas”.

23 de junio: Asistencia del Coordinador del Grado en Ciencias Ambientales a la Asamblea de
la Conferencia de Decanas y Decanos de Ciencias Ambientales (CEDECA).

26 de junio. Asistencia del director y del profesor Cesar Gonzélez a la Comision Universitaria
del Campus de Huesca.

13 de julio. La biblioteca de la EPS participé en la reunién de la Red de Buenas Practicas de la
Biblioteca de Unizar.

Exposiciones

Exposiciones permanentes

“Paisajes minusculos. Album fotografico del viaje de la vida”. Basada en fotografias
microscépicas obtenidas en sus trabajos por los profesores Jesus Yaniz y Pilar Santolaria.
https://campushuesca.unizar.es/galeria/paisajes-minusculos-en-color

“Material de laboratorio. Recordando el pasado”.
“Coleccion de fauna de la Escuela Politécnica Superior”.

“Arboéreo: la memoria de los arboles”,
https://eps.unizar.es/sites/eps.unizar.es/files/users/ccano/exposiciones/cartelas_arboreo.pdf

Sendero de especies ornamentales de la EPS. https://eps.unizar.es/especies.

Pedién (o monolito de suelo) tipico de los viejos sasos del Alto Aragén instalado en el
vestibulo principal del edificio Guara con sus explicaciones y caracteristicas.

"El calculo en tu mano. Un recorrido por la historia de las calculadoras". Ricardo Aliod,
profesor de la Escuela Politécnica Superior. Vestibulo de Biblioteca, planta
calle. Introduccién a la exposicién .

Biblioteca de Semillas. Desde mayo de 2017, servicio de la Biblioteca EPS que tiene por
objeto el préstamo de semillas de plantas horticolas de Aragén y realiza campaias con
semillas de temporada.

https://biblioteca.unizar.es/biblioteca-escuela-politecnica-de-huesca/biblioteca-de-

semillas-eps


https://eps.unizar.es/sites/eps.unizar.es/files/users/ccano/exposiciones/cartelas_arboreo.pdf
https://eps.unizar.es/especies
https://eps.unizar.es/sites/eps.unizar.es/files/users/ccano/recursos/monolito_de_suelos_adahuesca.pdf
https://eps.unizar.es/especies
https://eps.unizar.es/especies
https://eps.unizar.es/especies

Exposiciones temporales

TOP 10 libros mds prestados durante el ano 2021 en la biblioteca de /la Escuela Politécnica
Superior. 4 de julio a 22 de septiembre de 2022.

Bibliografia Recomendada Bdsica [BRB]_titulaciones EPS [curso 2022-2023]. Asignaturas
Curso 1°- 1er. Cuatrimestre. 14 de septiembre a 7 de octubre de 2022.

Bibliografia Recomendada Bdsica [BRB] titulaciones EPS [curso 2022-2023]. Asignaturas
Curso 1° - 20 Cuatrimestre. 30 de enero a 15 de febrero de 2023.

Mujer y Ciencia. Muestra bibliogréfica en la Biblioteca EPS con motivo de la celebracion del
Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia 08.02.2023_18.02.2023

TOP 10: exposicion de los libros mds prestados en 2022 en la biblioteca de la Escuela
Politécnica Superior. 23 de febrero a 23 de marzo de 2023.

"Libros llenos de pdjaros", exposicion bibliografica en la Escuela Politécnica Superior. 20 de
marzo a 20 de abril de 2023.

Del 20 de marzo al 5 de abril de 2023. Exposicion Love Planet: Hacer arte para cambiar la
sociedad. que fue iniciada por el grupo francés "Street Art Rebellion".

"El agua en el sistema solar [excepto en el planeta Tierra]". 27 de abril a 12 de mayo de 2023.

Exposicion pOsteres Buenas Prdcticas BUZ en Jornadas G9[IV Jornadas de bibliotecas G9
sobre buenas practicas]. 22 de marzo a 2 de mayo de 2023.

Del 28 de abril al 5 de mayo. Exposicion en el marco de la XIV Semana de Cooperacion
Unizar. "Fomento de la Agroecologia con mujeres productoras, resilientes al cambio
climatico y en residencia por una soberania alimentaria” del Proyecto Anades que se
desarrolla en El Salvador.

Renovables: Ciclo#biblioEPSprimavera. 5 de mayo de 2023.

Exposiciones virtuales

Arqueologia electronica las primeras calculadoras.
https://campushuesca.unizar.es/galeria-exposiciones/exposicion-arqgueologia-electronica-
las-primeras-calculadoras-escuela

XXVII Concurso Fotogréfico del Campus de Huesca.
https://campushuesca.unizar.es/exposiciones-virtuales

Miguel Cataldn, investigador y maestro.
http://eps.unizar.es/noticias/exposicionvirtualcatalan

Premios y reconocimientos

La Biblioteca de Semillas ha obtenido el Premios Quality Innovation Award 2022 (QIA), en su
fase nacional, en la categoria de Innovacion en el Sector Educativo, el premio se entrego el
22 de noviembre en el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

José Manuel Nicolau, fue nombrado presidente del Consejo de Proteccion de la Naturaleza
de Aragén en diciembre de 2022.

XXV Galardones Félix de Azara que otorga la Diputacién Provincial de Huesca. La EPS obtuvo
una beca de investigacién por el trabajo “Las quemas prescritas como herramienta para
evitar los grandes incendios forestales en el Pirineo Centro, con el equipo de investigadores
formado por Andoni Alfar, David Badia, Clara Marti, Oriol Ortiz y Marta Escuer. El premio fue
entregado el 24 de febrero.


https://campushuesca.unizar.es/galeria-exposiciones/exposicion-arqueologia-electronica-las-primeras-calculadoras-escuela
https://campushuesca.unizar.es/galeria-exposiciones/exposicion-arqueologia-electronica-las-primeras-calculadoras-escuela
https://campushuesca.unizar.es/exposiciones-virtuales

Alba Vigo Morancho, egresada e investigadora de la EPS, obtuvo el Premio de la Catedra
Agrobank “La ciencia en femenino” al mejor Trabajo Final de Master.

Ifigo Subira Buil (Grado en Ciencias Ambientales), Manuel Sampériz Sarvisé (Grado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural) y Joaqui Balduque Gil (Master Universitario en
Ingenieria Agrondmica) obtuvieron los Premios Extraordinarios fin de estudios en sus
respectivas titulaciones del curso 2021/22. Ademas, Ménica Callejon Muioz, gand el premio
al Mejor Trabajo Fin de Grado en Ciencias Ambientales, otorgado por la Asociaciéon de
Ciencias Ambientales de Aragén mencién especial para Silvia Quintana Esteras. Manuel
Sampériz Sarvisé, obtuvo el Premio al Mejor Trabajo Fin de Grado de IAMR, otorgado por el
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas de Aragdn, mencion especial al trabajo de
Sandra Martinez Ballano.

El estudiante Javier Villacampa Rubiella, del Grado en Ciencias Ambientales, y Victor Borraz
Balaguer, del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural f del Premio Caja
Ingenieros al Estudiante de nuevo ingreso en la EPS, rendimiento académico e integracion
en la Universidad y compromiso con los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda
2030.

Sandra Calle Berges obtuvo el Premio Manuel Alvarez Pefia, otorgado por el Colegio Oficial
de Ingenieros Agrénomos de Aragén, Navarra y Pais Vasco al Mejor Expediente del Master
Universitario en Ingenieria Agronémica, y Elisa Navarro Navarro obtuvo el Premio Francisco
delos Rios al Mejor Trabajo Fin de Master, en la categoria Resto de Trabajos, al Mejor Trabajo
Fin de Master de Ingenieria Agronémica que otorga el COIAANPV.

Alvaro Moreno Mendana fue el vencedor al Premio al Mejor Trabajo Fin de Estudios con
tematica de Energias Renovables otorgado por la Catedra Brial de Energias Renovables.

Tesis doctorales

El 11 de septiembre en la Sala de Grados de la Escuela, el investigador de la EPS Gianluca
Greco defendid su tesis doctoral titulada "Production of engineered biomass-derived
carbons though pressurized slow pyrolysis under N2 and CO2 atmosphere”.

El 16 de diciembre, la investigadora de la EPS Maria Fernanda Moreno Aguiar leyé su tesis
doctoral “Genémica y evolucion de gramineas Loliinae y ecologia de especies de Festuca
de los paramos norteandinos”, dentro del Programa de Doctorado de Ciencias Agrarias y
del Medio Natural.

Actividades solidarias

Mercadillo solidario de libros “San Alberto 2022". Del 15 al 30 de noviembre de 2022.

XIll La noche mds mdgica. Un afiho mas la EPS colaboré con la campaia de Aragén Radio y
Aragén TV, durante el mes de diciembre de 2022, recogiendo juguetes usado en buen
estado o nuevos, libros infantiles o regalos para personas mayores.

7 de mayo. La EPS colaboré en la 102 Marcha ASPACE, como punto de avituallamiento y en
la gestion de los residuos generados en la misma.

Mercadillo solidario de libros San Isidro 2021. Del 15 de mayo al 16 de junio de 2022. A
beneficio de Valentia.

La Biblioteca de la EPS participa en la Olimpiada Solidaria del Estudio de febrero a marzo,
bajo los lemas: “Yo estudio por Ucrania” y “Mi estudio construye su futuro”


https://biblioteca.unizar.es/noticias/mercadillo-de-libros-san-alberto-2020-en-la-biblioteca-de-la-eps
https://biblioteca.unizar.es/noticias/la-biblioteca-eps-punto-de-recogida-de-la-campana-la-noche-mas-magica-de-aragon-radio-0
http://www.unizar.es/actualidad/vernoticia_ng.php?id=59770&idh=

Anexo VI. Personal
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Anexo VIII. Datos econdmicos




RESUMEN INGRESOS GENERICOS ANO 2023

Concepto Previsiones Derechos
Tasas académicas 462.549,49 452.908,06
Devoluciones de ingresos 0,00 20.914,69

TOTAL INGRESOS GENERICOS 431.993,37

Fuente: Universitas XX/

RESUMEN INGRESOS FINALISTAS ANO 2023

Concepto Previsiones Derechos recaudados
Alquiler de equipos 0,00 312,00
Alquiler de instalaciones 0,00 9.436,33
Prestacion de servicios 3.000,00 3.180,00
Ingresos Tasas, Congresos y Cursos 0,00 6.520,00
Venta de productos agropecuarios 340,67
Venta de otros bienes 190,80
Ingresos diversos. 3.000,00 2.721,18
Subvenciones Comunidades Auténomas 0,00 10.000,00
Subvenciones de empresas -387,61

TOTAL INGRESOS FINALISTAS 32.313,37

INGRESOS FINALISTAS QUE SE INCORPORAN A P. GASTO 24.859,86'

Fuente: Universitas XX/

! Los ingresos recogidos en UXXI incluyen una factura por valor de 1.453,51 € en concepto de matricula solicitada por un
alumno. El importe de dicha factura no se ingresé (esta incluido en las tasas académicas) por lo que se ha descontado del total
de ingresos que se incorporan al presupuesto de gasto.
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REASIGNACIONES DE CREDITO DE OTRAS UP A UP 122

DESCRIPCION ASIGNADO
Vicerrgctoygdo de f{elaciones Internacionales y cooperacién al desarrollo. 356,00
Organizacién movilidad Erasmus !
Reparto presupuesto del Consejo Universitario Local 2023 325,34
Proyectos de cooperacién al desarrollo; Programa almazara 1.002,13
Proyectos OTRI 10.000,00
Alquiler mallquinaria agricola para practicas de EP Gestion Integrada de 2.100.00
Plagas Agricolas '
Programa de ayudas a la realizacién de actividades culturales 2022/23-2 450,00
Programa de ayudas a la realizacion de actividades culturales 2023/24-1 200,00
Prestacion de servicios a otras UPs 1.919,96

TOTALES 16.353,43
Fuente: Universitas XX/

INGRESOS GESTIONADOS POR LA EPS

DESCRIPCION TOTAL INGRESOS
CAJA DE INGENIEROS. Jornadas y actividades dee formacion integral 2.000,00
KUHN IBERICA. Colaboracién formacién 2023 3.000,00
INTEREMPRESAS MEDIA, S.L.U. Foro Internacional del Almendro 6.000,00
UIMP. Sede Pirineos. Alquiler de instalaciones Cursos de Verano 7.313,28
Cata de aceite 360,00
Venta de productos y alquiler de material 1.291,47
Alquiler instalaciones 1.829,81
Agencia Estatal de Meteorologia 180,00

TOTALES

Fuente: Universitas XXI. Importes sin VA



RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS UP122. EJERCICIO 2023

CREDITO INICIAL 31.875.00
PREVISION INGRESOS FINALISTAS 6.000,00
TOTAL CREDITO ASIGNADO POR UNIZAR 37.875,00
MODIFICACIONES DE CREDITO
Incorporaciones de crédito ejercicio 2022 32.224,63
Mayores ingresos 24.859,86
Reasignaciones de crédito negativas -6.271,90
Reasignaciones positivas 1.919,96
Transferencias de crédito -731,87
TOTAL MODIFICACIONES DE CREDITO 52.000,68
CREDITO FINAL 89.875,68
OBLIGACIONES RECONOCIDAS
Conc. 203.00 Arrendamiento maquinaria e instalaciones 480,84
Conc. 212.00 Mantenimiento de edificios 4.264,90
Conc. 213.00 Maquinaria, instalaciones y utillaje 625,12
Conc. 220.00 Material de oficina ordinario no inventariable 967,75
Conc. 220.02 Material informatico no inventariable 2.139,45
Conc. 221.03 Suministros: Combustibles 85,64
Conc. 221.06 Suministros: material fungible de laboratorios 3.265,26
Conc. 222.01 Comunicaciones postales 772,89
Conc. 223.01 Gastos vehiculos alquilados 20.246,62
Conc. 224.00 Primas de seguros 94,90
Conc. 226.00 Gastos generales y de funcionamiento 8.016,61
Conc. 226.06 Pagos a profesionales 600,00
Conc. 226.12 Reposicidn de equipamiento informatico 2.615,56
Conc. 226.15 Reposiciéon de maquinaria y utillaje 4.894,03
Conc. 230.01 Dietas de personal 6.466,85
Conc. 270.01 Fondos bibliograficos. Libros 257,49
TOTAL COMPROMISOS DE GASTO 55.793,91
IVA DEDUCIBLE 2.141,60

SALDO A 31 DICIEMBRE SOLICITADO PARA PRESUPUESTO 2024 30.068,89

Fuente: Universitas XX/

COMPROMISOS DE GASTO PARA 2024

CONCEPTO IMPORTE

Reserva Laboratorio de Maquinaria Agricola-Control fitosanitarios 14.739,51
Reserva Foro Internacional del Almendro 3.000,00
Mobiliario Biblioteca EPS 3.000,00




Anexo | X. Informe de seguimiento Carta de Servicios EPS
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ANEXO Il. Politica de Calidad EPS
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Universidad POLITICADE CALIDAD | o o 04/03/2024 R . rolitecrica
Zaragoza PRE-001 ELABORACION Y REVISION | 2t O 97 S Escuelapoliéan
— DE LA POLITICAY LOS Revisic’;n' 7 H Universidad Zaragoza
OBJETIVOS DE CALIDAD .

POLITICA DE CALIDAD

La Escuela Politécnica Superior (EPS) es un Centro de ensefianza superior perteneciente a la Universidad

de Zaragoza, unica universidad publica en la Comunidad Auténoma de Aragén.

La MISION de la EPS es dar respuesta a las necesidades sociales de transmisién de conocimientos en los
ambitos de la ingenieria agronémica y el medio ambiente mediante la formacion, investigacién, desarrollo e
innovacién y difusién de la cultura cientifica y técnica, siendo un motor de progreso social. Esta MISION
incluye un compromiso con la formacion integral de las personas para promover el desarrollo sostenible como

base del desarrollo econdémico y social.

La VISION de la EPS es ser un Centro dindmico, referente en el desarrollo regional, con reconocimiento
nacional e internacional, formando profesionales que destaquen por sus valores humanos, por su compromiso
con el desarrollo sostenible y por sus habilidades cientificas y técnicas. El Centro, a través de su quehacer
diario y el trabajo profesional de sus egresados y egresadas, debe involucrarse activamente en el

desarrollo de una sociedad abierta, dinamica y critica.

Para cumplir esta misién y alcanzar su visién, la EPS planifica sus actividades para la consecucién de los

siguientes objetivos generales:

e Garantizar una oferta formativa de calidad que atienda a las necesidades y retos de la sociedad actual
y futura, sustentada sobre un modelo de ensefanza-aprendizaje integral de las personas a lo largo
de la vida, potenciando sus capacidades y formando buenos y buenas profesionales.

o Desarrollar iniciativas de investigacion, ligadas a la innovacién y la transferencia de conocimiento
hacia su entorno socioeconémico, generando cambios sociales.

e Promover la cultura de la calidad y mejora continua en el funcionamiento y gestién académica y

administrativa del Centro.

Ademas de los aspectos académicos y profesionales, la impronta que la EPS quiere dejar en todas las
personas que estén vinculadas a ella, se fundamenta en su compromiso con la Agenda 2030 de la ONU y en
la Cultura y Valores fundamentales de la Universidad de Zaragoza, que se concreta en los siguientes

aspectos:

La busqueda de la excelencia en la docencia, en el proceso de formacion, en la investigacion, en la

prestacion de servicios y en la gestion institucional.
- Elliderazgo en el conocimiento, contribuyendo a su creacion, transmisién, actualizacion y aplicacion.

- Lasensibilidad y el compromiso con el medio ambiente y con la gestion integral de riesgos y desastres

y adaptacion al cambio climatico, abogando por un desarrollo sostenible.

- La defensa y la promocidn de valores sociales e individuales, tanto para estudiantes como para
personal, tales como la libertad académica, el comportamiento ético, la fraternidad, la justicia social,
el pluralismo, el respeto de las ideas y el espiritu critico, asi como la busqueda de la verdad, la
convivencia pacifica y la defensa de los derechos humanos. Igualmente, la atencién a la equidad y a

la diversidad, la prevencion de la intolerancia y la discriminacién por razén de género y la eliminacién
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de la desigualdad social, facilitando la inclusidon de personas con discapacidad y el acceso a la

educacion superior de poblaciones y/o grupos étnicos especialmente vulnerables.

- La aplicacion a todas sus actividades del rigor académico, asi como la lucha contra el fraude
académico.

- La orientacién de sus ensefianzas a los y las estudiantes, promoviendo la participacién
activa del estudiantado en el proceso ensefianza-aprendizaje, en 6rganos de gobierno y en la vida

universitaria, respetando su autonomia.

- Lacalidad del personal docente e investigador, de apoyo a la docencia y de administracion y servicios,
asi como de los recursos materiales y servicios necesarios para un adecuado desarrollo del

aprendizaje y de actividades subcontratadas o que son realizadas por terceros.
- El trabajo en equipo, como facilitador del proceso formativo, investigador y de gestion.

- Elfomento del liderazgo, la innovacion y el desarrollo profesional, asi como del esfuerzo, la tolerancia,

la capacidad de adaptacion y el aprendizaje continuo.

- El mantenimiento de colaboraciones con otros organismos y de intercambios con otras instituciones

nacionales e internacionales.
- La adaptacion a las cambiantes necesidades sociales y tecnologicas de la sociedad.
- El compromiso con el entorno y con su desarrollo humano, cultural, tecnolégico y econémico.

Asi mismo, el Centro se compromete a que la Politica de Calidad sea entendida y aceptada por todo el

personal del Centro y que se encuentre a disposicion del publico en general.

Todo ello para garantizar la correcta realizacion de las actuaciones desarrolladas en el Centro y, en ultima

instancia, de la propia sociedad a la que la EPS pertenece.

Huesca, a 4 de marzo de 2024

Francisco Javier Garcia Ramos

Director de la Escuela Politécnica Superior

Firmado electronicamente y con autenticidad contrastable segun el art.27.3c de la Ley 39/2015



ANEXO lll. Memoria de Verificacion Grado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural
adaptada RD 822/2021



s Universidad
A0l Zaragoza

1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES Y OTROS DATOS BASICOS

DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural por la Universidad de Zaragoza

CONJUNTO* | DESCRIPCION DEL CONVENIO

NO

*Se deberd adjuntar el convenio de colaboracion entre las entidades participantes en el titulo

RAMA Y AMBITO DE CONOCIMIENTO

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria y Arquitectura

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

MENCIONES
MENCION ECTS
Mencidn en Explotaciones Agropecuarias 69
Mencidn en Hortofruticultura y Jardineria 69
Mencion en Industrias Agrarias y Alimentarias 69

¢Es obligatorio cursar una mencion de las existentes para la obtencion del titulo? SiX  NO [

MENCION DUAL

MENCION DUAL* ECTS

NO

*Se deberdn adjuntar los convenios de colaboracion correspondientes

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD RESPONSABLE CODIGO RUCT

Universidad de Zaragoza 021

LISTADO DE UNIVERSIDADES PARTICIPANTES (en caso de titulos conjuntos)

cODIGO

RUCT UNIVERSIDAD




LISTADO DE CENTROS DE IMPARTICION

copiGo
RUCT CENTRO UNIVERSIDAD
021 Escuela Politécnica Superior Universidad de Zaragoza

Para cada centro de imparticidn se especificara la siguiente informacion:

CENTRO: | Escuela Politécnica Superior ‘ UNIVERSIDAD: Universidad de Zaragoza
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS 200
NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO 50
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TiTULO
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
SI NO NO
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS POR MODALIDAD
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
50 0 0
IDIOMAS DE IMPARTICION | Espafiol

NUMERO DE CREDITOS ECTS Y SU DISTRIBUCION

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS
Formacion basica 75
Obligatorias (Comunes a la rama 9
agricola)

Optativas 81
Practicas externas

TFG 12
NUMERO TOTAL DE CREDITOS ECTS 240

1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTiFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TiTULO

La Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural es una disciplina que recoge un conjunto de conocimientos amplio
y polivalente relacionados con la ingenieria y la agronomia, con aplicaciones potenciales en cualquier campo del
Sector Agroalimentario. Los graduados en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural estan involucrados en la
produccion y elaboraciéon de alimentos, el desarrollo rural sostenible y la proteccién del medio ambiente, asi como
en proyectos de construccidn, explotacion y mantenimiento de las instalaciones que los hacen posibles,
incluyendo plantas de produccién y energéticas.

En la Universidad de Zaragoza se imparten estudios en este dmbito desde que fueron autorizados por el Real
Decreto 1025/1989, de 28 de julio, por el que se crean Centros y se autorizan ensefianzas en las Universidades de
Cantabria, Castilla-La Mancha, Islas Baleares, Ledn, Autébnoma de Madrid, Murcia, Oviedo, Salamanca, Valladolid
y Zaragoza, con un alto grado de satisfacciéon y demanda profesional.

El éxito de la titulacidn se fundamenta en un plan de estudios basado en la formacidn de profesionales capaces de
conocer, desarrollar y aplicar la ciencia y la tecnologia en los dmbitos de las explotaciones agricolas y ganaderas,
las industrias agrarias y alimentarias y la horticultura y la jardineria. Todo ello procurando las mejores condiciones
sociales, econdmicas, ecoldgicas y de respeto al medio ambiente. La exigencia en esta formacion es clave para
conseguir la solidez, flexibilidad y adaptabilidad necesaria a un profesional que ha de enfrentarse a problemas de
muy diversa indole.



La titulacion habilita para el ejercicio de la profesidn regulada de Ingeniero Técnico Agricola, con competencias
legales especificas (Orden CIN/323/2009) existiendo muy alta demanda laboral. Segun el informe de 2023 "Analisis
de la insercion laboral de los titulados universitarios: diferencias entre titulaciones" del proyecto U-Ranking, los
titulados del campo de estudio de Ingenieria agricola, agropecuaria y medio rural tienen una tasa de empleo del
88,9%. Ademas, se prevé un incremento de la demanda actual de profesionales de este campo, ya que el informe
de 2022 del Observatorio de la Ingenieria de Espafia indica que en "La economia espafiola debe asegurarse el
acceso como minimo a 200.000 nuevos ingenieros e ingenieras en los proximos 10 afios", de los que un 8 %
corresponderian a la especialidad. Estos datos atestiguan la alta empleabilidad e interés profesional de la
titulacién.

Desde una perspectiva social, el Sector Agroalimentario es un sector econédmicamente importante en Aragén vy
Espafia, debido a su caracter estratégico como suministrador de alimentos de calidad a la poblacion, su localizacién
preferente en el medio rural y su relacion directa con el medio ambiente. Tanto grandes empresas como pymes,
se benefician de contar con profesionales que han recibido esta formacidn.

En resumen, el titulo propuesto es de gran interés, dado que contribuye a una amplia variedad de sectores y
perfiles profesionales, ocupando una posicién destacada tanto en términos de cantidad de empleos disponibles
como en cuanto a su prioridad en el mercado laboral. Es por ello que este grado desempefia un papel esencial en
la formacién de profesionales capacitados y en la resolucién de los desafios tecnolégicos del siglo XXI.

1.11. PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO

El objetivo principal de la titulacion es la formacidn cientifica, tecnolégica y socioecondmica, que capacite para las
atribuciones profesionales que, de acuerdo con la Orden CIN/323/2009 de 9 de febrero, habilitan para el ejercicio
de la profesion de Ingeniero Técnico Agricola. Los objetivos generales de esta titulacion de grado son los
siguientes:

e Dotar, dentro de la especializacion del titulado/a, de la capacidad para la redaccién y firma de
proyectos que tengan por objeto bienes muebles o inmuebles de la produccién agricola y ganadera,
la industria agroalimentaria y la jardineria y el paisajismo.

e Desarrollar la aptitud de comprender los principios fundamentales de los problemas fisicos, las
tecnologias, maquinaria y sistemas de suministro hidrico y energético, los limites impuestos por
factores presupuestarios y normativa constructiva, que permitan un aprendizaje continuo, asi como
una capacidad de adaptacién a nuevas situaciones o entornos cambiantes.

e Dotar de la capacidad de dirigir la ejecucion de las obras de los proyectos relativos a industrias
agroalimentarias, explotaciones agrarias y espacios verdes, de conformidad con criterios
deontoldgicos.

e Formar graduados/as capaces de comunicar sus ideas y convicciones con claridad y concision,
oralmente y por escrito en entornos nacionales/internacionales/multiculturales, tanto técnicos como
no especializados y en equipos multidisciplinares.

e Concienciar respecto al contexto medioambiental, sociocultural y econdmico en el que
desempefiaran su trabajo, con una sélida ética profesional, en sintonia con la realidad del entorno
humano y natural.

e Dotar de la capacidad de dirigir y gestionar toda clase de industrias agroalimentarias, explotaciones
agricolas y ganaderas y espacios verdes.

e Desarrollar la capacidad de redacciéon y firma de mediciones, segregaciones, parcelaciones,
valoraciones y tasaciones dentro del medio rural, la industria agroalimentaria y los espacios
relacionados con la jardineria y el paisajismo.

e Dotar de la capacidad para la redaccién y firma de estudios de desarrollo rural, de impacto ambiental
y de gestidn de residuos de las industrias agroalimentarias, explotaciones agricolas y ganaderas, y
espacios relacionados con la jardineria y el paisajismo.

e Formar graduados/as capaces de buscar y utilizar normativa y reglamentacion relativa a su ambito de
actuacion.

e Formar graduados/as con la aptitud de resolucién de problemas con creatividad, iniciativa,
metodologia y razonamiento critico.



Estos objetivos generales estdn alineados con lineas y objetivos estratégicos del Centro.

1.11.bis OBJETIVOS FORMATIVOS DE LAS MENCIONES/MENCIONES DUALES

Las menciones no tienen objetivos formativos distintos de los de la titulacidn completa, mas alld de Ila
intensificacion curricular tematica correspondiente a las Explotaciones agropecuarias, la Industria
agroalimentaria o la Hortofruticultura y Jardineria.

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No se plantean estructuras curriculares especificas en este Grado.

1.13. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION

DE SUS OBJETIVOS

No se plantean metodologias de innovacion docente vehiculares a la globalidad del titulo.

1.14. PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS

Perfil resumido: Profesion regulada de Ingeniero Técnico Agricola, con mencion en Explotaciones agropecuarias,
Industrias agroalimentarias u Hortofruticultura y Jardineria.

Perfil extendido: Los ambitos profesionales en los que puede trabajar el personal graduado en esta Ingenieria
estan relacionados con la agricultura, la jardineria, el paisajismo, la ganaderia, las infraestructuras rurales y la
industria agroalimentaria, pudiendo ser: oficinas técnicas de ingenieria, empresas agrarias, gestion técnica de
centrales hortofruticolas, direccién de explotaciones agricolas y ganaderas. Asimismo, el personal graduado puede
trabajar como profesional libre o en organismos oficiales, en centros de investigacion o ejercer la docencia.

1.14.bis HABILITACION PROFESIONAL

El titulo habilita para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero Técnico Agricola, segun el acuerdo del
Consejo de Ministros publicado en la Resolucion de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009, y la
Orden CIN/323/20009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

2.1.

2.2.

CONOCIMIENTOS

CO_01: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de
datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

CO_02: Conocimientos bdsicos de la quimica general, quimica organica e inorgdnica y sus aplicaciones en la
ingenieria.

CO_03: Conocimientos basicos de geologia, morfologia del terreno, y su aplicacién en problemas relacionados con
la ingenieria. Climatologia.

CO_05: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CO_06: Conocimiento de las bases y fundamentos bioldgicos del ambito vegetal y animal en la ingenieria.

CO_07: Conocimiento de Cartografia, Fotogrametria, sistemas de informacién geografica y teledeteccion en
agronomia.

HABILIDADES

HA_01: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de aplicaciones de la biotecnologia en la
ingenieria agricola y ganadera.

HA_02: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; célculo diferencial
e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos, algoritmica numeérica;
estadistica y optimizacion.



HA_03: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacién grafica, tanto por métodos
tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por
ordenador.

HA_04: Comprensidn y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecdnica, termodinamica,
campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucidn de problemas propios de la ingenieria
HA_05: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de identificacion y caracterizacién de especies
vegetales.

HA_06: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccién vegetal, los
sistemas de produccion, de proteccion y de explotacion.

HA_07: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccién animal y de las
instalaciones ganaderas.

HA_08: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Ecologia y de los Estudios de impacto
ambiental aplicando medidas de evaluacidn y correccidn.

HA_09: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de levantamientos y replanteos topograficos;
HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia
de materiales, calculo de estructuras y construccidn, infraestructuras, hidraulica, motores y maquinas,
electrotecnia, redaccion, direccion y ejecucidn de proyectos técnicos y gestidn y planificacion de proyectos y obras.
HA_11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la gestiéon y aprovechamiento de
subproductos agroindustriales.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la toma de decisiones mediante el uso de
los recursos disponibles para el trabajo en grupos multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

HA_14: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la valoraciéon de empresas agrarias y
comercializacion.

HA_15: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la edafologia.

HA_16: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Anatomia animal, la Fisiologia animal,
los Sistemas de produccidn, proteccidon y explotacidon animal, las Técnicas de produccion animal y la Genética y
mejora animal.

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de los Sistemas de produccién y explotacion
vegetal, la Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades, la Tecnologia y sistemas de cultivo de especies
herbaceas y la Genética y mejora vegetal.

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Electrificacion de explotaciones
agropecuarias, la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las Construcciones agropecuarias, y las
Instalaciones para la salud y el bienestar animal.

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Ingenieria y operaciones basicas de
alimentos, la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias agroalimentarias, la Modelizacién vy
optimizacidn, la Gestion de la calidad y de la seguridad alimentaria, el Analisis de alimentos y la Trazabilidad.
HA_20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de los Equipos y maquinarias auxiliares de la
industria agroalimentaria, la Automatizacién y control de procesos, la Ingenieria de las obras e instalaciones y las
Construcciones agroindustriales.

HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion y
produccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de calidad de productos hortofruticolas y la Genética y
mejora vegetal.

HA_22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Obra civil, de las Instalaciones e
infraestructuras de las zonas verdes y areas protegidas, la Electrificacidn, los Riegos y drenajes y la Maquinaria
para hortofruticultura y jardineria.

HA_23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Legislacion y gestién medioambiental,
los Principios de desarrollo sostenible la Valoracion de activos ambientales, la Hidrologia, el Material vegetal, los
Ecosistemas y biodiversidad, el Medio fisico y cambio climdtico, el Analisis, gestion y Planes de Ordenacidn
Territorial, los Principios de paisajismo, Proyectos de restauracién ambiental y paisajistica, Proyectos y Planes de
mantenimiento de zonas verdes, Proyectos de desarrollo, Instrumentos para la Ordenaciéon del territorio y del
paisaje y la Gestidn y planificacion de proyectos y obras.

HA_24 Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un
tribunal universitario, consistente en un trabajo en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Técnica



2.3

Agricola de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefanzas.

COMPETENCIAS

Las seis competencias siguientes corresponden al proyecto denominado Sello 1+5 Unizar.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para
que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en
el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comin sumando
los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez
sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando
creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES

Perfil de ingreso recomendado

El perfil recomendado de ingreso del estudiante del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural es el
de una persona que tenga conocimientos suficientes (nivel de 22 de Bachillerato) en matematicas, fisica, quimica,
biologia y expresidn grafica, al tratarse de asignaturas basicas fundamentales para tener éxito en un grado en
ingenieria relacionada con el medio rural y la industria agroalimentaria.

Por otro lado, entre las capacidades, habilidades y actitudes deberia presentar un alto grado de compromiso,
capacidad de trabajo en equipo, capacidad de expresion oral y escrita, capacidad de analisis y sintesis, capacidad
de adaptacion a nuevas situaciones y sensibilidad medioambiental.

ACCESO Y ADMISION

Requisitos de acceso y admisidn a Grados de la Universidad de Zaragoza

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos
en el articulo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los
procedimientos de admisidn a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado [BOE de 7 de junio de 2014], asi
como en el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacidn del calendario
de implantacion de la Ley Organica 8/2013, para la mejora de la calidad educativa [BOE de 10 de diciembre], en
el que se ha establecido que para acceder a estudios oficiales de grado desde los estudios de Bachillerato del
sistema educativo espafiol sera requisito superar la Evaluacion Final de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad.

Admisién
El Real Decreto 412/2014, ademas de fijar los requisitos de acceso a los estudios oficiales de grado, marca los

principios generales para la admisidn y las formas de admision, siendo competencia de las universidades la
determinacién de los criterios de valoracién a aplicar, asi como el orden de prelacién de plazas y la reserva de


https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
http://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/inicio

plazas.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se aprobd la normativa
sobre criterios de valoracion orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admision a
estudios oficiales de grado (Normativa sobre criterios de valoracién, orden de prelacidn en la adjudicacion de

plazas y procedimientos de admisidn).

3.2. CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
CRITERIOS GENERALES

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por lo
dispuesto en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizard de acuerdo con lo
establecido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y seguin los procedimientos y plazos

especificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia de créditos.

CRITERIOS ESPECIFICOS

Reconocimiento de Créditos cursados en Centros de Formacion Profesional de Grado Superior
MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos cursados en Titulos Propios

MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MIiNIMO MAXIMO

5%; 12 ECTS

Se podran reconocer hasta 12 créditos ECTS de cualquiera de las materias optativas por experiencia laboral y
profesional debidamente acreditada en instituciones publicas, empresas u otras entidades. La acreditacién de
puestos propios de Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, da lugar al reconocimiento con
las siguientes correspondencias:

- Reconocimiento de créditos de practicas externas: 3 ECTS por, al menos, 75horas de experiencia profesional.
- Reconocimiento de créditos de optatividad: 3 ECTS por, al menos, 225 horas de experiencia profesional.

De acuerdo con el articulo 17 de la normativa de la Universidad de Zaragoza, "para obtener el reconocimiento
se debera presentar copia de la vida laboral o del contrato, con la indicacion de la categoria laboral, asi como un
informe sobre las actividades realizadas, avalado por la empresa o institucion donde se realizaron.". El informe
de actividades deberd acreditar, a juicio de la Coordinaciéon/Comisién de Garantia de la Calidad del Grado, que
el alumno ha alcanzado los resultados de aprendizaje de la materia optativa cuyo reconocimiento se solicita.

Para Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensenanzas de Formacion Profesional de Grado Superior en caso de que se
reconozcan créditos:

El reconocimiento de créditos por este concepto viene determinado en la “Adenda entre la Comunidad
Autonoma de Aragon y la Universidad de Zaragoza al convenio de colaboracidn entre la Comunidad Auténoma
de Aragon, la Universidad de Zaragoza y la Universidad de San Jorge para el desarrollo de actuaciones conjuntas
dirigidas al analisis e identificacién de correspondencias para el reconocimiento de créditos de ensefianzas de
formacién profesional, artisticas, deportivas y los estudios universitarios” de 11 de abril de 2022 (ver


https://zaguan.unizar.es/record/75838/files/Texto%20integrado%20Admision%20y%20Adjudicacion.pdf
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documento anexo).

3.3. PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS

El procedimiento para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establece en la siguiente
normativa: Movilidad nacional e internacional.

MOVILIDAD ESPECIFICA

Se posibilita la participacién en la movilidad especifica para Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural, canalizado por el procedimiento organizado por la Escuela Politécnica Superior
(https://eps.unizar.es/movilidad/estudiantes-eps) a través de convenios con:

- Universidades Europeas: Programa ERAMUS + que cuenta con 29 destinos de 12 paises.

- Universidades Espafolas: Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espainoles (SICUE) que cuenta
con 10 destinos.

- Universidades Iberoamericanas: Programa de movilidad con Iberoamérica que cuenta con 12 destinos.

- Universidades de Sudamérica y Africa para cooperacién al desarrollo: Programa de Practicas Internacionales de
Cooperacién Universitaria al Desarrollo que cuenta con 5 destinos.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

El plan de estudios se ha disefiado dentro del marco general legislativo constituido por el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad y la Orden CIN/323/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacidn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Agricola.

Con la estructura de mddulos propuesta, los 240 créditos ECTS que ha de cursar cada estudiante se reparten de la
siguiente manera:

e 75 créditos ECTS de formacidn basica, impartidos en los dos primeros cursos.
e 72 créditos ECTS obligatorios, de formacién comun a la rama agricola.

® 69 créditos ECTS “optativos de mencion”, correspondientes a una de las tres menciones ofertadas:
“Explotaciones agropecuarias”, “Industrias agrarias y alimentarias” y “Hortofruticultura y Jardineria”.

e 12 créditos ECTS de caracter “optativo comun” a todas las menciones.
® Trabajo Fin de Grado de 12 ECTS y de caracter obligatorio.

Para obtener el titulo es condicidn necesaria superar los 69 créditos optativos de una mencidn. Las tres menciones
ofertadas corresponden a los siguientes médulos:

e Mddulo 3: Explotaciones agropecuarias (69 créditos ECTS).
e Mddulo 4: Industrias Agrarias y Alimentarias (69 créditos ECTS).
e Mddulo 5: Hortofruticultura y Jardineria (69 créditos ECTS).

Los 12 créditos ECTS de caracter optativo comun pueden ser seleccionados de los contenidos del Médulo 6:
Optativas, y de las dos menciones que no sean cursadas como Optativas de mencién (Mddulos 3, 4y 5), con la
excepcién de asignaturas que estén vinculadas con asignaturas que se cursen como Optativas de mencidn.

En el caso de cursar como “optativa comdn” una asignatura que pertenezca a alguna vinculacién de asignaturas,
se deberd matricular de la asignatura que pertenezca al Médulo 4: Industrias Agrarias y Alimentarias o al Médulo
5: Hortofruticultura y Jardineria


http://academico.unizar.es/movilidad-0
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De cara a la implantacidn del titulo, se desarrollard un documento adicional (Proyecto Formativo de Titulacion) en
el que se detalle la planificacion por asignaturas para cada curso académico, asi como el listado de asignaturas
optativas ofertadas.

4.1.a. RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios

Médulo Materia Tipologia Cr:. gli-tsos
Materia 1 Matematicas Bésica 18
Materia 2 Fisica Bésica 12
Materia 3 Quimica Basica 12
Médulo 1 Basicas Materia 4 Ciencias del medio natural Bésica 15
Materia 5 Empresa Basica 6
Materia 6 Expresion grafica Basica 6
Materia 7 Informatica Bésica 6
TOTAL MODULO 1 75
Materia 1 Ingenieria del Medio Rural Obligatoria 30
Materia 2 Bases de la produccion animal Obligatoria 6
Materia 3 Bases de la produccion vegetal Obligatoria 12
Mddulo 2 Obligatorias Materia 4 Topografia, cartografia y fotogrametria Obligatoria 6
Materia 5 Ecologia y gestion de subproductos Obligatoria 6
Materia 6 Biotecnologia Obligatoria 6
Materia 7 Economia Obligatoria 6
TOTAL MODULO 2 72
Materia 1 Tecnologia de la produccién animal Optativa 18
i?:szjaliixapslotaciones Materia 2 Tecnologia de la produccién vegetal Optativa 30
Materia 3 Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias Optativa 21
TOTAL MODULO 3 69
Médulo 4 Industrias Agrarias y Materia 1 Ingenieria y tecnologia de los alimentos Optativa 48
Alimentarias Materia 2 Ingenieria de las industrias agroalimentarias Optativa 21
TOTAL MODULO 4 69
Materia 1 Tecnologia de la produccién hortofruticola Optativa 42
Mddulo 5 Hortofruticultura y
Jardineria Materia 2llngenier|'a de las dreas verdes y explotaciones Optativa 27
hortofruticolas
TOTAL MODULO 5 69
Materia 1 Optativas comunes Optativa 12
Mddulo 6 Optativas
Materia 2 Interdisciplinar Optativa 6
TOTAL MODULO 6 18
Moddulo 7 Trabajo Final de Grado Materia 1 Trabajo Final de Grado Obligatoria - TFG 36
TOTAL MODULO 7 36
TOTAL 408




Tabla 4b. Planificacién temporal

[ © o &
g g Materia :é‘ g g E Materia %: §
3 g | ] (5

1 1 Matematicas B 6 1 2 Matematicas B 6
1 1 Fisica B 6 1 2 Fisica B 6
1 1 Quimica B 6 1 2 Quimica B 6
1 1 Ciencias del medio natural B 9 1 2 Ciencias del medio natural B 6
1 1 Ecologia y gestion de subproductos 0] 3 1 2 Empresa B 6

TOTAL CURSO 1 60
2 1 Matematicas B 6 2 2 Informatica B 6
2 1 Expresidn Grafica B 6 2 2 Bases de la produccion vegetal [0} 12
2 1 Bases de la produccién animal (0] 6 2 2 Ingenieria del Medio Rural (0} 6
2 1 Ingenieria del Medio Rural 0] 12 2 2 Topografia, cartografia y fotogrametria 0 6

TOTAL CURSO 2 60
3 1 Biotecnologia (0] 6 3 2 Materias de mencién OP | 30
3 1 Ingenieria del Medio Rural 0] 6
3 1 Economia (0] 6
3 1 Materias de mencién oP 12

TOTAL CURSO 3 60
4 1 Ingenieria del Medio Rural (0] 6 4 2 Materias de mencién OP | 12
4 1 Ecologia y gestion de subproductos 0] 3 4 2 Formacion Optativa/Interdisciplinar * oP 6
4 1 Materias de mencién Oop | 15 Trabajo Final de Grado 0 12
4 1 Formacién Optativa/Interdisciplinar * op 6

TOTAL CURSO 4 60

* Formacién Optativa/Interdisciplinar: Materias pertenecientes a los mddulos 6 Optativas, 5 Hortofruticultura y
Jardineria, 4 Industrias Agrarias y Alimentarias y 3 Explotaciones agropecuarias, con excepcion de materias
pertenecientes a la mencidn cursada por el estudiante y asignaturas vinculadas con otras pertenecientes a la
mencion cursada por el estudiante.




Tabla 4c. Estructura de las menciones

Mencidn 1 Mencidon en Explotaciones Agropecuarias N2 total ECTS 69
Materia Semestre ECTS
Tecnologia de la produccién animal 5 6
Tecnologia de la produccién animal 6 6
Tecnologia de la produccién animal 7 6
Tecnologia de la produccidon vegetal 5 6
Tecnologia de la produccidon vegetal 6 12
Tecnologia de la produccidon vegetal 7 9
Tecnologia de la produccidon vegetal 8 3
Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias 6 12
Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias 8 9
Mencidn 2 Mencidn en Hortofruticultura y Jardineria N2 total ECTS 69
Materia Semestre ECTS
Tecnologia de la produccidon hortofruticola 5 6
Tecnologia de la produccidén hortofruticola 6 18
Tecnologia de la produccidon hortofruticola 7 9
Tecnologia de la produccidn hortofruticola 8 9
Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas 5 6
Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas 6 12
Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas 7 6
Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas 8 3
Mencién 3 Mencidn en Industrias Agrarias y Alimentarias N2 total ECTS 69
Materia Semestre ECTS
Ingenieria y tecnologia de los alimentos 5 12
Ingenieria y tecnologia de los alimentos 6 24
Ingenieria y tecnologia de los alimentos 7 6
Ingenieria y tecnologia de los alimentos 8 6
Ingenieria de las industrias agroalimentarias 6 6
Ingenieria de las industrias agroalimentarias 7 9
Ingenieria de las industrias agroalimentarias 8 6




4.1.b. PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza de 8 de febrero de 2023 por el que se aprueban las materias de

formacion bdsica para cada dmbito de conocimiento

Tabla 4d

Materia 1 | Matematicas

N2 ECTS: 18

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacion temporal

Semestral: Semestre 1: 6ECTS; Semestre 2: 6ECTS; Semestre 3: 6ECTS;

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_02: Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria
diferencial; célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos
numeéricos, algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Algebra lineal; Geometria y Geometria diferencial; Calculo diferencial e integral; Ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; Métodos
numéricos, Algoritmica numérica; Estadistica y optimizacion.

Materia2 | Fisica

N2 ECTS: 12

Tipologia Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural
Organizacion temporal Semestral: Semestre 1: 6ECTS; Semestre 2: 6ECTS
Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_04: Capacidad para la comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales

de la mecdnica, termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la

resolucion de problemas propios de la ingenieria.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Mecanica de sdlidos y fluidos; Termodinamica, Campos y ondas; Electromagnetismo.

Materia3 | Quimica

N2 ECTS: 12

Tipologia Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural
Organizacion temporal Semestral: Semestre 1: 6ECTS; Semestre 2: 6ECTS
Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_02: Conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones
en la ingenieria.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Quimica inorganica; Quimica orgdnica; Aplicaciones en la ingenieria.

Materia4 | Ciencias del medio natural N2 ECTS: 15

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacion temporal

Semestral: Semestre 1: 9ECTS; Semestre 2: 6ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_03: Conocimientos basicos de geologia y morfologia del terreno, y su aplicacion en problemas
relacionados con la ingenieria. Climatologia

CO_06: Conocimiento de las bases y fundamentos bioldgicos del ambito vegetal y animal en la
ingenieria.



https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/materias_form_basica.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/materias_form_basica.pdf

HA_15: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la edafologia.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democrdticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Geologia; Edafologia; Climatologia;
Biologia vegetal y animal

Materia5 | Empresa

N2 ECTS: 6

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacion temporal

Semestral: Semestre 2: 6ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_05: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la

empresa. Organizacidn y gestién de empresas.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Administracién de Empresas; Marco institucional y juridico de la empresa. Organizacidn y gestién de empresas.

Materia 6 | Expresion gréfica

N2 ECTS: 6

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacién temporal

Semestral: Semestre 3: 6ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_03: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto
por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Normalizacién del dibujo industrial; Geometria métrica y proyectiva; Geometria descriptiva; Disefio asistido por ordenador.

Materia7 | Informatica N2 ECTS: 6
Tipologia Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural
Organizacion temporal Semestral: Semestre 4: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_01: Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Conceptos basicos de informatica. Programacion; Sistemas operativos; Bases de datos; Programas informaticos.

Materia 8

Ingenieria del Medio Rural

N2 ECTS: 30

Tipologia

Obligatoria

Organizacion temporal

Semestral: Semestre 3: 12ECTS; Semestre 4: 6 ECTS; Semestre 5: 6ECTS; Semestre 7: 6 ECTS;

Modalidad

Presencial




HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Ingenieria del medio rural:
resistencia de materiales, calculo de estructuras y construccion, infraestructuras, hidraulica, motores y
maquinas, electrotecnia, redaccidn, direccion y ejecucién de proyectos técnicos y gestion y
planificacién de proyectos y obras.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la toma de decisiones

mediante el uso de los recursos disponibles para el trabajo en grupos multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Electrificacién de
explotaciones agropecuarias, la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salud y el bienestar animal.

HA_22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Obra civil, de las
Instalaciones e infraestructuras de las zonas verdes y dreas protegidas, la Electrificacion, los Riegos y
drenajes y la Maquinaria para hortofruticultura y jardineria.

HA_23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Legislacidn y gestidén
medioambiental, los Principios de desarrollo sostenible la Valoracion de activos ambientales, la
Resultados de aprendizaje Hidrologia, el Material vegetal, los Ecosistemas y biodiversidad, el Medio fisico y cambio climatico, el
Andlisis, gestion y Planes de Ordenacion Territorial, los Principios de paisajismo, Proyectos de
restauracion ambiental y paisajistica, Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes, Proyectos
de desarrollo, Instrumentos para la Ordenacidn del territorio y del paisaje y la Gestion y planificacion
de proyectos y obras.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Motores y maquinas agricolas. Resistencia de materiales y calculo de estructuras; Electrotecnia; Hidraulica; Proyectos y Obras.
Electrificacion y Maquinaria Agricola de explotaciones agropecuarias.

Electrificacion, los Riegos y drenajes y la Maquinaria para hortofruticultura y jardineria.

Gestion y planificacion de proyectos y obras.

Materia9 | Bases de la produccion animal N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestral: Semestre 3: 6 ECTS

Modalidad Presencial

HA_07: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccion
animal y de las instalaciones ganaderas.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
Resultados de aprendizaje interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Produccion animal: Fisiologia animal; Crecimiento y desarrollo; Higiene; Manejo de la reproduccidn y la alimentacién
Instalaciones ganaderas: Tipos de estabulacion; Granjas; Alimentacidn; Ordefio.

Materia 10 | Bases de la produccion vegetal N2 ECTS: 12
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Semestral: Semestre 4: 12 ECTS

Modalidad Presencial

. HA_05: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de identificacion y caracterizacion
Resultados de aprendizaje

de especies vegetales.




HA_06: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccion
vegetal, los sistemas de produccidn, de proteccion y de explotacién.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Histologia, Morfologia y Reproduccidn de plantas; Sistematica vegetal.

Produccion Vegetal: Sistema de produccion, proteccion y explotacion.

Materia 11 | Topografia, cartografia y fotogrametria N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestral: Semestre 4: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_07: Conocimiento de Cartografia, Fotogrametria, sistemas de informacidn geografica y
teledeteccidn en agronomia.

HA_09: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de levantamientos y replanteos
topograficos.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Cartografia; Fotogrametria; Sistemas de Informacion Geogréfica (SIG) y teledeteccion; Levantamientos y replanteos topograficos.

Materia 12 | Ecologia y gestion de subproductos N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Semestral: Semestre 1: 3 ECTS; Semestre 7: 3 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_08: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Ecologia y de los Estudios de
impacto ambiental aplicando medidas de evaluacién y correccion.

HA_11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la gestion y aprovechamiento
de subproductos agroindustriales.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la toma de decisiones

mediante el uso de los recursos disponibles para el trabajo en grupos multidisciplinares.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Ecologia, Estudios de impacto ambiental, Subproductos agroindustriales.

Materia 13 | Biotecnologia N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_01: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de aplicaciones de la
biotecnologia en la ingenieria agricola y ganadera.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.




Breve descripcion de los contenidos de la materia

Aplicaciones de la Biotecnologia en la ingenieria agricola y ganadera: Genética molecular; Reproduccion animal; Alimentacion y Sanidad

animal.

Materia 14 | Economia N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_14: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la valoracién de empresas
agrarias y comercializacién.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Economia de la empresa agraria y agroalimentaria; Valoracion agraria; Comercializacién y marketing de productos agrarios y

agroalimentarios.

Materia 15 | Tecnologia de la produccién animal N2 ECTS: 18
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 6 ECTS; Semestre 7: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_16: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Anatomia animal, la
Fisiologia animal, los Sistemas de produccién, proteccidn y explotacién animal, las Técnicas de
produccion animal y la Genética y mejora animal.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Anatomia y fisiologia animal; Sistemas de produccidn, proteccidn y explotacidn animal; Técnicas de produccidén animal; Genética y mejora

animal.
Materia 16 | Tecnologia de la produccion vegetal N2 ECTS: 30
Tipologia Optativo

Organizacion temporal

Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 12 ECTS; Semestre 7: 9 ECTS; Semestre 8: 3 ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de los Sistemas de produccién y
explotacion vegetal, la Proteccidn de cultivos contra plagas y enfermedades, la Tecnologia y sistemas
de cultivo de especies herbaceas y la Genética y mejora vegetal.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Sistemas de produccion y explotacion vegetal; Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades; Tecnologia y sistemas de cultivo de

especies herbaceas; Genética y mejora vegetal.

Materia 17 | Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias N2 ECTS: 21
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 6: 12 ECTS; Semestre 8: 9 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Electrificacién de
explotaciones agropecuarias, la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salud y el bienestar animal.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.




CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Sistemas y tecnologia del riego; Construcciones agropecuarias; Instalaciones para la salud y el bienestar animal.

Materia 18 | Ingenieria y tecnologia de los alimentos N2 ECTS: 48
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestral: Semestre 5: 12 ECTS; Semestre 6: 24 ECTS; Semestre 7: 6 ECTS; Semestre 8: 6 ECTS
Modalidad Presencial

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Ingenieria y operaciones
basicas de alimentos, la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias agroalimentarias, la
Modelizacién y optimizacién, la Gestion de la calidad y de la seguridad alimentaria, el Analisis de
alimentos y la Trazabilidad.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Operaciones basicas de alimentos; Tecnologia de alimentos; Procesos en las industrias agroalimentarias; Modelizacion y optimizacién de
industrias agroalimentarias; Gestion de la calidad y de la seguridad alimentaria; Andlisis de alimentos y Trazabilidad.

Materia 19 | Ingenieria de las industrias agroalimentarias N2 ECTS: 21
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestral: Semestre 6: 6 ECTS; Semestre 7: 9 ECTS; Semestre 8: 6 ECTS

Modalidad Presencial

HA_20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de los Equipos y maquinarias
auxiliares de la industria agroalimentaria, la Automatizacion y control de procesos, la Ingenieria de las
obras e instalaciones y las Construcciones agroindustriales.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Equipos y maquinarias auxiliares de la industria agroalimentaria; Automatizacién y control de procesos; Ingenieria de las obras e
instalaciones; Construcciones agroindustriales.

Materia 20 | Tecnologia de la produccién hortofruticola N2 ECTS: 42
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 18 ECTS; Semestre 7: 9 ECTS; Semestre 8: 9 ECTS
Modalidad Presencial

HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las Bases y tecnologia de la
propagacion y produccidn horticola, fruticola y ornamental, el Control de calidad de productos
hortofruticolas y la Genética y mejora vegetal.

Resultados de aprendizaje CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para




interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Propagacidn y produccidn horticola, fruticola y ornamental; Control de calidad de productos hortofruticolas; Genética y mejora vegetal.

Materia 21 | Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas N2 ECTS: 27
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 12 ECTS; Semestre 7: 6 ECTS; Semestre 8: 3 ECTS
Modalidad Presencial

HA_22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Obra civil, de las
Instalaciones e infraestructuras de las zonas verdes y dreas protegidas, la Electrificacion, los Riegos y
drenajes y la Maquinaria para hortofruticultura y jardineria.

HA_23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Legislacién y gestion
medioambiental, los Principios de desarrollo sostenible la Valoracion de activos ambientales, la
Hidrologia, el Material vegetal, los Ecosistemas y biodiversidad, el Medio fisico y cambio climatico, el
Andlisis, gestion y Planes de Ordenacion Territorial, los Principios de paisajismo, Proyectos de
restauraciéon ambiental y paisajistica, Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes, Proyectos
de desarrollo, Instrumentos para la Ordenacidn del territorio y del paisaje y la Gestion y planificacion
de proyectos y obras.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democrdticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Instalaciones e infraestructuras de las zonas verdes y dreas protegidas, Riegos y drenajes para hortofruticultura y jardineria; Legislacion y
gestién medioambiental; Desarrollo sostenible; Valoracion de activos ambientales; Hidrologia; Ecosistemas y biodiversidad; Medio fisico y
cambio climatico; Analisis, gestion y Planes de Ordenacidn Territorial; Principios de paisajismo, Proyectos de hortofruticultura y jardineria.

Materia 22 | Optativas comunes N2 ECTS: 12
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestral: Semestre 7 0 8: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Complementan uno o varios de los resultados del proceso de formacion y aprendizaje de la titulacion

Resultados de aprendizaje
(CO_01aCO_07y/oHA_01 a HA_23).

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Las asignaturas que configuran la materia de formacién optativa comun amplian la formacién del estudiantado, aportando nuevos
conocimientos o habilidades que complementan los adquiridos durante la titulacién.

Dentro de esta materia el estudiante puede solicitar el reconocimiento de hasta 6 créditos ECTS por la realizacidn de practicas en empresas,
asi como los correspondientes a la realizacion de actividades universitarias culturales y complementarias, de caracter transversal
(aprobadas por la Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Zaragoza) o especifico (aprobadas por la Comision de Garantia de
Calidad de la titulacion).

Materia 23 | Interdisciplinar | N2 ECTS: 6
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 7 0 8: 6 ECTS

Modalidad Presencial

CP_03 Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Resultados de aprendizaje CP_06 Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia




Las asignaturas que configuran la materia interdisciplinar permiten flexibilizar el curriculo académico, asi como profundizar en el perfil
transversal a las titulaciones de la Universidad de Zaragoza. Sera posible elegir entre asignaturas de otros grados que puedan aportar un
cierto valor afiadido a los conocimientos adquiridos, asi como asignaturas de caracter transversal.

Materia 24 | Trabajo Final de Grado N2 ECTS: 36
Tipologia TFG

Organizacion temporal Semestral: Semestre 8: 12 ECTS

Modalidad Presencial

HA_24 Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender
ante un tribunal universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las tecnologias especificas de
la Ingenieria Técnica Agricola de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Resultados de aprendizaje CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Breve descripcion de los contenidos de la materia

Trabajo individual, con predominio de la vertiente creativa y de disefio. Desarrollo de todas las competencias genéricas y especificas.
Normalmente se llevara a cabo dentro de un departamento universitario, con posibilidad de hacerlo en una instituciéon o en una empresa
nacional o extranjera. Se cursara el que corresponda a la mencion seleccionada Trabajo Final de Grado en Explotaciones agropecuarias,

Trabajo Final de Grado en Industrias Agrarias y Alimentarias o Trabajo Final de Grado en Hortofruticultura y Jardineria.

4.1.c. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION (sélo en modificaciones de memoria)

El procedimiento de adaptacion al nuevo plan de estudios se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de 25 de junio
de 2015, de Consejo de Gobierno, por el que se reglamenta la situacion de los estudiantes que hubieran
comenzado estudios en un plan de estudios Grado o de Mdaster Universitario que se haya visto modificado en
algunas de las materias de su plan de estudios.

En la tabla siguiente se establece la relacién de adaptaciones por tipos de materias. La tabla de adaptaciones por
asignaturas se describe en el proyecto formativo.

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
Rural Medio Rural (adaptado RD 822/2021)

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS | TIPO DE MATERIA

Formacion basica 72 Formacion basica 75

Obligatorias (Comunes a la 4 Obligatorias (Comunes a la -

rama agricola) rama agricola)

Optativas 82 Optativas 81

Practicas externas Practicas externas

TFG 12 TFG 12

NUMERO TOTAL DE 240 NUMERO TOTAL DE 240

CREDITOS ECTS CREDITOS ECTS

4.2. ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES


https://zaguan.unizar.es/record/31611/files/Reglamento_situacion_materias_2015.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/31611/files/Reglamento_situacion_materias_2015.pdf

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Las actividades formativas mas relevantes son las siguientes:

Clase magistral. Refiere a cualquier actividad basada en la exposicion por parte del docente, pudiendo haber
participacion activa del estudiantado. Aporta al aprendizaje de contenidos.

Resolucion de problemas y casos en aula. Refiere a cualquier actividad formativa en la que los estudiantes, con
presencia permanente y supervision por profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento especifico
mas alla del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendizaje de contenidos y habilidades.

Practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento especifico, en
la que los alumnos realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por profesores. Aporta
principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante
equipamiento informatico y software especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por
profesores. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.

Practicas especiales en instalaciones externas. Son practicas especiales las practicas de campo, las visitas tuteladas
o el trabajo practico en instalaciones externas o singulares, entre otras. Aporta al aprendizaje de contenidos,
habilidades y competencias.

Trabajos docentes y otras actividades formativas. Son aquellas actividades formativas en las que los estudiantes,
individualmente o en equipo, apliquen los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejen en una evidencia de
aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y competencias.

Estudio. Incluye cualquier actividad de estudio que no se haya incluido en las actividades anteriores (trabajo en
biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al aprendizaje de
contenidos.

Practicas externas. Realizacion de trabajos propios del Ingeniero/Ingeniera Técnico Agricola en un entorno laboral.
Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un proyecto integral, como demostracion y sintesis de los
resultados de aprendizaje adquiridos. Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias.

METODOLOGIAS DOCENTES

La estrategia metodoldgica de la titulacidn se caracteriza por una amplia variedad de actividades formativas. Tanto
las materias basicas y obligatorias que proveen del conocimiento basico de la ingenieria y de la agronomia, como las
materias mas especificas (optativas de mencion), orientadas a las salidas profesionales del grado, se imparten con
una componente practica y aplicada relevante. Los conceptos adquiridos en las clases magistrales y en las practicas
de laboratorio se refuerzan y se aplican a la realidad de este graduado/a a través de la resolucion de problemas y
casos, de las practicas informatizadas y de las practicas de campo.

Cada estudiante podra flexibilizar su curriculo académico optando por cursar la materia optativa “Interdisciplinar”
hasta completar los créditos propuestos en su plan de estudios a tal efecto. Podra elegir entre las asignaturas
ofertadas cada curso por otros grados de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencién a estudiantes universitarios
con discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina Universitaria de
Atencion a la Diversidad —OUAD- garantiza la igualdad de oportunidades a través de la plena inclusidon de todos los
estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizacion y la concienciacion de la comunidad universitaria,
comprometiéndose en la atencidn a estudiantes con necesidades especiales, respetando y atendiendo la diversidad.
Asi, adapta las actividades académicas y los sistemas de evaluacidn a las necesidades especiales de las personas con
discapacidad y supervisa que los procesos y mecanismos de evaluacion de los estudiantes con discapacidad se realicen
con las mismas garantias que para el resto de los estudiantes.

http://ouad.unizar.es

4.3. SISTEMAS DE EVALUACION


http://ouad.unizar.es/

La evaluacién queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacidn del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza.

Los principales sistemas de evaluacién a utilizar en el titulo son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos y competencias.
EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas...
E02. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos...

E03. Pruebas de evaluacidn formativa: reaction paper, one minute paper...

Procedimientos orales: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos.
EO4. Examen oral o entrevista (abierta o estructurada)
EO5. Presentacién publica de temas o trabajos

Procedimientos de desempefio: Permiten la evaluacion principalmente de habilidades y competencias.
E06. Resolucion de ejercicios de aplicacion: problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o
pruebas de simulacién.
EO7. Elaboracién de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casos,
disefio de prototipos, modelos y estudios u otros.

Procedimientos de recoleccion de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacion principalmente de
habilidades y competencias.

EO08. Diarios o dosieres

E09. Portafolio de aprendizaje

Procedimiento de observacion y seguimiento: Permiten la evaluacidon principalmente de habilidades vy
competencias.

E10. Listas de control

E11. Escalas de valoracion

Todos los sistemas de evaluacidn pueden ser utilizados tanto para la evaluacién individual como en grupo, excepto
las pruebas escritas, las pruebas de evaluacion formativa y los examenes orales, que en principio seran solo
individuales. De igual forma, se podra contemplar la evaluacion docente-estudiante, la coevaluacion y autoevaluacion.
Los procesos de evaluacion aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la presentacion de la
documentacion oficial y garantizara la identificacién de una calificacidn Unica para cada estudiante que refleje la
adquisicion individual de los resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de las diferentes pruebas de
evaluacion e identificando la aportacion individual de cada persona a los trabajos en equipo. Del mismo modo, el
tratamiento del fraude académico queda reflejado en la Normativa de Convivencia Académica. Para asegurar que es
el estudiante quien ha realizado las pruebas de evaluacidn no presenciales y virtuales sin ayuda externa, tales como
actividades online, trabajos o TFG, ademas del control antiplagio (COMPILATIO), se podran activar mecanismos como
actividades y pruebas sincronas, defensas orales de los trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacién
de la autoria del alumno.

La evaluacion de las Competencias Transversales queda descrita en el documento “Sello 1+5 UNIZAR” y es
responsabilidad de las asignaturas Punto Control en las que el equipo docente realizara la valoracion de las mismas
basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innovacién, Formacién e Investigacidén en Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracion de estas competencias se concretard en una
valoracién cualitativa que permitird realizar un perfil competencial para cada estudiante, que sera anexado a su
certificacion académica.

Las practicas externas se valoran por parte del tutor académico teniendo en cuenta: la valoracién del tutor en la
entidad colaboradora, el grado de consecucion de los objetivos del proyecto formativo de las practicas y el contendido
y calidad de la memoria y su exposicion. Todo ello de acuerdo con las Directrices y procedimientos sobre practicas
académicas externas de la Universidad de Zaragoza recogidas en https://empleo.unizar.es/normativa.

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado, se rige por la Normativa de Trabajos de Fin Estudios de la Escuela Politécnica
Superior. Se realiza valorando una memoria del mismo y su defensa, en un acto publico, ante un tribunal universitario
constituido por tres miembros, preferentemente profesores o profesoras de la EPS, que actian como Presidente,
Secretario y Vocal, y al menos uno de ellos sera profesor/a con vinculacién permanente a la Universidad de Zaragoza.
Las caracteristicas concretas de los TFG se desarrollan también en un reglamento especifico de la Universidad de
Zaragoza.



https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://inspecciongeneral.unizar.es/inspeccion/convivencia-universitaria-normativa-y-procedimientos?q=inspeccion/normativa-de-convivencia-universitaria
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://empleo.unizar.es/normativa
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ccano/normativa/normativa_de_trabajos_de_fin_estudios_MODIFICADA_JUNTA.pdf
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ccano/normativa/normativa_de_trabajos_de_fin_estudios_MODIFICADA_JUNTA.pdf
https://academico.unizar.es/grado-y-master/informacion-academica/trabajo-fin-de-grado-y-master

4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Para la obtencidn del titulo de Graduado/a en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural es necesario haber
superado los 240 ECTS de la titulacidn, de los cuales es necesario superar la totalidad de los 69 ECTS de una de las
tres menciones ofertadas.

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

La Escuela Politécnica Superior (EPS) dispone para la docencia del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural de un profesorado altamente cualificado y experimentado, tanto en su vertiente docente como
investigadora, en las diferentes materias que constituyen el plan de estudios. En su mayoria son doctores y
doctoras (77,96%) y, una buena parte de ellos/as, pertenecen a grupos reconocidos de investigacion. El
porcentaje mas elevado de profesorado corresponde al cuerpo de profesores/as Titulares de Universidad,
asumiendo practicamente la mitad de la docencia del grado. La gran mayoria del profesorado es permanente
(75,40%) y también se cuenta con profesores/as asociados/as que desarrollan su labor profesional en empresas
tanto privadas como publicas o en centros de investigacion (11,48%), aportando esa visidon externa al
estudiantado del Grado.

La plantilla tiene una amplia y demostrada experiencia docente en las materias especificas de la titulacion y
puede acreditar, a través de sus curriculos, una completa trayectoria investigadora en todas las areas tematicas.
En la web de la EPS se pueden consultar los objetivos, proyectos y méritos cientificos de los 10 grupos de
investigacion mas importantes de la EPS. En la web de la Escuela de Doctorado se pueden consultar las tesis
doctorales dirigidas por el PDI del Centro.

Dada la transversalidad de esta titulacidn, el profesorado pertenece a 16 Departamentos con acreditada
solvencia en la Universidad de Zaragoza. El departamento con mayor docencia asignada es el Departamento de
Ciencias Agrarias y del Medio Natural (36,68% de las horas de encargo del profesorado en la titulacién), debido
a que en su seno estan las Areas de Botanica, Ecologia, Edafologia y Quimica Agricola, Ingenieria Agroforestal y
Produccién Vegetal.

Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

’ , % de horas a N2 total de N2 total de
Categoria Numero % . . . . .
impartir sexenios quinquenios
Profesorado Permanente doctor 42 68,84 75,20 103 170
Profesorado Permanente no doctor 4 6,56 8,62 2 11
Profesorado Ayudante doctor 3 4,92 5,84 0 0
Profesorado Asociado doctor 4 6,56 4,36 0 0
Profesorado Asociado no doctor 3 4,92 3,07 0 0
Otro profesorado doctor 1 1,64 0,12 0 0
Otro profesorado no doctor 4 6,56 2,78 0 0
Total 61 100,00 100,00 105 181

Se adjunta la tabla de profesorado requerida por ACPUA (Anexo ).

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

La mayor parte del personal docente que imparte docencia en el grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio



Rural estan acreditados/as o son contratados/as doctores, titulares o catedraticos/as de universidad. Se puede
comprobar la evolucion del profesorado dedicado al titulo en los Informes de Evaluacidon de la Calidad
disponibles en: https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=100#calidad.

En lo que respecta a los profesores y profesoras asociados que carecen de acreditacién, la mayoria poseen una
sélida trayectoria de mas de cinco afios en la ensefianza. En términos generales, se observa un considerable
entusiasmo por parte del cuerpo docente en participar en actividades de formacién, innovacién y en brindar
orientacion a los estudiantes. Esta dedicacion refleja un firme compromiso con la mejora del proceso de
ensefianza - aprendizaje a través de metodologias innovadoras y contemporaneas, lo que, a su vez, se traduce
en una mejora palpable en la calidad de la educacion impartida.

Exceptuando los profesores y profesores asociado, el porcentaje del profesorado no acreditado es bajo, un 8,2%,
correspondientes a Profesor con contrato de interinidad, Personal Investigador en Formacion y Personal
Docente, Investigador o Técnico. Estos profesores estdn comenzando su actividad docente, siendo su
responsabilidad docente compartida con profesores acreditados y permanentes.

Los curriculos del PDI se pueden consultar en la plataforma Sideral.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

El profesorado no doctor adscrito al grado supone un porcentaje bajo del total de la plantilla, siendo, con
respecto al total del profesorado: 6,56% profesorado permanente, 4,92% profesores/as asociados/as que
aportan con su vision de empresas e instituciones y su experiencia laboral en las materias que imparten y con
una larga trayectoria docente, y 6,56% de profesorado que corresponde a Profesor con contrato de interinidad,
Personal Investigador en Formacion y Personal Docente, Investigador o Técnico, que colabora en tareas, siendo
su responsabilidad docente compartida con profesores acreditados y permanentes.

Los curriculos del PDI se puede consultar en la plataforma Sideral.

5.2. PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

El Personal técnico, de gestidén y de administracidn y servicios (PTGAS) vinculado al titulo es suficiente, en su
dotacion, y adecuado, en su perfil de acceso y nivel requerido de conocimientos, para el desempefio del puesto
en funcién de las caracteristicas de la titulacidn y se detallan en las paginas 38 y 39 (7.2 Escuela Politécnica
Superior de Huesca) del siguiente enlace:

Relacidon de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios

Ademas del personal de la EPS, el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural cuenta con el apoyo
del personal técnico, de gestion y de administracion y servicios de los 17 Departamentos que imparten docencia
en el Grado, y que se pueden consultar en el enlace anterior.

5.3. PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN DE
CONTRATACION

Tanto el Personal Docente e Investigador, como el Personal técnico, de gestion y de administracidn y servicios
actual es suficiente para impartir el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medo Rural.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Escuela Politécnica Superior dispone de 14.503 metros cuadrados construidos y de extensas zonas verdes y
ajardinadas. Cuenta con infraestructuras, equipamientos y un conjunto de recursos propios suficientes en
calidad y cantidad como para albergar las titulaciones que imparte (Instalaciones).

Listado detallado de espacios:


https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=100#calidad
https://sideral.unizar.es/sideral/sid100bienvenida.faces
https://sideral.unizar.es/sideral/sid100bienvenida.faces
https://recursoshumanos.unizar.es/sites/recursoshumanos/files/archivos/pas/rpt_pas/rpt_2020/rpt2020_mod6_01-06-2023_web.pdf
https://eps.unizar.es/instalaciones/instalaciones

6.2.

6.3.

Aulas de docencia (13). Edificio Gratal: 7 aulas. Edificio Tozal de Guara: 6 aulas. Capacidad: 813 personas.
Aulas de informatica (4). Edificio Gratal: 2 aulas. Edificio Tozal de Guara: 2 aulas. Capacidad: 85 ordenadores.
Aula de Dibujo (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 47 personas.

Laboratorios (27). Edificio Loreto: 7 laboratorios. Edificio Tozal de Guara: 11 laboratorios. Edificio Pusilibro: 9
laboratorios. Capacidad total: 500 personas.

Invernaderos (2): Edificio Fragineto: Invernadero y tunel.

Edafoteca (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de becarios (1). Edificio Tozal de Guara. 8 personas.

Sala de técnicos (1). Edificio Tozal de Guara.

Camara de cultivo (2). Edificio Tozal de Guara.

Camara fria (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de microscopia (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de Grados (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 60 personas (89 m2).

Saldn de Actos (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 288 personas (297 m?).

Sala de Reuniones (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 20 personas (50 m?).

Seminarios (3). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 49 personas (139 m?).

Biblioteca (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 167 personas (558 m2).

Ademas de estos espacios la EPS cuenta con zonas verdes con frutales, olivares, un vifiedo con cepas de distintas
variedades, huertos ecoldgicos, un sendero de especies ornamentales, mesas de ocio y puntos de recarga de
vehiculos eléctricos.

Todos estos espacios y su dotacion interior con materiales y equipos de calidad y actualizados son los adecuados
para garantizar con calidad la adquisicién de conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o
destrezas y el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todas/os del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.

PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Las practicas académicas externas estan articuladas como materias optativas, ajustandose a la normativa y
procedimientos de la Universidad de Zaragoza que se encuentran preparadas desde el punto de vista del
estudiante del docente y de la entidad.

Toda la informacion referente a las practicas externas en la Escuela Politécnica Superior se puede consultar en
este enlace: https://eps.unizar.es/academico/practicas. Los convenios con entidades, instituciones,
organizaciones o empresas se pueden consultar aqui. No obstante, el/la alumno/a puede seleccionar sus
practicas en cualquier otra organizacion o empresa.

PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

No se prevé la dotacidn con recursos adicionales.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION


https://empleo.unizar.es/estudiantes/practicas-de-estudiante
https://empleo.unizar.es/todo-para-profesores
https://empleo.unizar.es/todo-para-empresas
https://eps.unizar.es/academico/practicas
https://eps.unizar.es/academico/conveniosccaa
https://empleo.unizar.es/estudiantes/practicas-escuela-politecnica-superior

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TiTULO

CURSO DE INICIO 2025-2026

ESTUDIOS DE GRADO

IMPLANTACION GRADO TITULACION QUE SE EXTINGUE
CURSO 12 20 32 40 12 20 30 40
2025/2026 1° 20 30 40
2026/2027 10 20 30 40
2027/2028 12 20 3¢ 4°
2028/2029 10 20 32 40

7.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacion se realizara segun lo indicado en el capitulo VIII de las “Directrices generales
para la elaboracion de los planes de estudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al
Real Decreto 822/2021".

En la tabla siguiente se establece la relacién de adaptaciones por materias. La tabla de adaptaciones por
asignaturas se describe en el proyecto formativo.

Plan de estudios Plan de estudios RD 822/2021
Asignatura ECTS Materia ECTS
Matematicas | 6
Matematicas Il 6 Matemiticas 18
Estadistica 6
Fisica | 6 .
— Fisica 12
Fisica Il 6
Quimica | 6 L
— Quimica 12
Quimica Il 6
Geologia, edafologia y climatologia 6 o .
- . Ciencias del medio natural 15
Biologia 6
Fundamentos de administracion de
6 Empresa 6
empresas
Expresidn gréfica 6 Expresion grafica 6
Informatica 6 Informatica 6
Motores y maquinas 6 o .
- — Ingenieria del Medio Rural 30
Electrotecnia y electrificacidn rural 6



https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20221214_directrices_grado.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20221214_directrices_grado.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20221214_directrices_grado.pdf

Resistencia de materiales y cdlculo de
estructuras

()]

Hidraulica

Proyectos

Ciencia animal |

Bases de la produccién animal

Botanica

Fitotecnia

Bases de la produccidn vegetal

Topografia, cartografia y fotogrametria

Topografia, cartografia y fotogrametria

Ecologia y gestion de subproductos

Ecologia y gestion de subproductos

Biotecnologia

Biotecnologia

Economia agraria

Economia

Ciencia animal Il

Produccién de monogastricos

Produccién de rumiantes

Tecnologia de la produccién animal

Cultivos herbaceos

Arboricultura

Genética y mejora vegetal

Proteccion de cultivos

a0 ||| D

Tecnologia de la produccion vegetal

30

Instalaciones en explotaciones

agropecuarias

)]

Construcciones agropecuarias

Sistemas de riego y drenaje

Ingenieria de las  Explotaciones

agropecuarias

21

Operaciones Basicas |

Operaciones Basicas Il

[e) NN e N e}

Fundamentos de la tecnologia de los
alimentos

)]

Gestidon de la calidad de las industrias
agroalimentarias

Disefio y optimizacién de industrias
agroalimentarias

Tecnologia de las industrias

agroalimentarias

Ingenieria y tecnologia de los alimentos

48

Ingenieria de las industrias

agroalimentarias

Construcciones agroindustriales

Equipos auxiliares y control de procesos

Instalaciones agroindustriales

Ingenieria de las industrias

agroalimentarias

21

Produccién horticola

Produccidn fruticola |

Genética y mejora vegetal en
hortofruticultura

Proteccion de cultivos hortofruticolas

Cultivos ornamentales

Produccidn fruticola Il

Tecnologia de la produccion

hortofruticola

42

Sistemas de riego y drenaje en
explotaciones hortofruticolas

Desarrollo sostenible y medio ambiente

Ingenieria de las dreas verdes vy
explotaciones hortofruticolas

27




Ingenieria de las Areas verdes vy 6
explotaciones hortofruticolas
Jardineria y paisajismo 6
Inglés para la ingenieria agroalimentaria 6
y del medio rural
Analisis quimico agricola 6
Tecnologia postcosecha 6
Redes de riego 6
Produccién integrada y agroecologia 5 Optativas comunes 12
Instalaciones de la edificacion 5
Aprovechamiento energético de s
productos y residuos
Edafologia aplicada
Practicas externas
Interdisciplinar 6

Trabajo Final de Grado en Explotaciones 1
agropecuarias
Trabajo Final de Grado en Industrias o

: ] ] 12 Trabajo Final de Grado 36
Agrarias y Alimentarias
Trabajo Final de Grado en 1
Hortofruticultura y Jardineria

7.3. ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO RUCT TiTULO QUE SE EXTINGUE

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

La Escuela Politécnica Superior (EPS), desde la que se imparte el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural, es un centro acreditado institucionalmente. Ademas, cuenta con los certificados AUDIT y PACE de implantacion
de su Sistema Interno de Garantia de Calidad. El funcionamiento de dicho sistema, actualmente denominado Sistema
de Aseguramiento Interno de Calidad, se basa en una serie de érganos y mecanismos de coordinacidn, evaluacion y
mejora continua de las titulaciones impartidas y servicios en la EPS. Como consecuencia de su aplicacion, la EPS cuenta
con un conjunto de planes y programas enfocados en establecer la estrategia, evaluacidn y mejora del Centro entre
los que se encuentran el Plan Estratégico y el Plan de Sostenibilidad. Este ultimo ha permitido obtener la certificacion
ALCAEUS lo que acredita un compromiso de la EPS firme con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccidon técnica sobre la informacidn publica de las titulaciones
oficiales en la que se establece la forma en que la Universidad efectua la publicacién y revisién de informacion sobre
sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi como los responsables y los agentes de los procesos
internos necesarios para que toda la informacién académica esté disponible en la web de estudios (principal
plataforma de publicacién de informacion de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicion de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como una
cuenta de acceso a la plataforma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el sistema
administrativo de la entidad y con el equipo docente de cada titulacion.



https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/acreditacion-institucional
https://eps.unizar.es/calidad/audit
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/mescar/EPS_Certificado-PACE_nueva%20vigencia.pdf
https://eps.unizar.es/calidad/garantia-interna
https://eps.unizar.es/calidad/garantia-interna
https://eps.unizar.es/calidad/estrategia
https://eps.unizar.es/planestrategico202124
https://eps.unizar.es/calidad/sostenibilidadEPS
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ACREDITACIONES/220318_certificado_epsh_alcaeus_2030.pdf
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ACREDITACIONES/220318_certificado_epsh_alcaeus_2030.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/
https://sicuz.unizar.es/correo-y-colaboracion/correo-electronico/correo-electronico-inicio
https://add.unizar.es/add/campusvirtual/cursos-moodle-oficial-unizar

La Escuela Politécnica Superior cuenta con su propia web, conteniendo informacidn actualizada sobre el Centro
(Instalaciones, Actividades, Acciones de Calidad y Sostenibilidad, Programas de Movilidad, Investigacién y Egresados).
La secciéon Académico contiene informacién académica relevante para los alumnos y las alumnas del Centro
(Calendario Académico y de examenes, Plan de Orientacidon Universitaria, Normas de Permanencia en la UZ,
Normativa de evaluacion en la UZ, Normativa académica, Normativa de las visitas y practicas de campo, Asignaturas
English Friendly, Reconocimiento y transferencia de créditos, Practicas externas y Trabajos de Fin de Grado). El
apartado https://eps.unizar.es/titulaciones/iamr muestra informacién especifica académica y de drganos de
aseguramiento de la Calidad en el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.



https://eps.unizar.es/
https://eps.unizar.es/
https://eps.unizar.es/titulaciones/iamr

TABLA DESCRIPCION PROFESORADO MEMORIAS DE VERIFICACION

La informacion de la tabla sobre el profesorado que se va a encargar de la docencia de la titulacion debe permitir valorar la adecuacién y suficiencia de los perfiles propuestos.
No es necesario identificar a las personas, pero en caso de que el personal esté disponible, debe refejar su perfil docente e investigador. Si el personal no esta disponible, se debera
incluir la informacién necesaria para describir el "perfil a contratar".
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PCD Si Dr. Matematicas Matemdticas Tc >5 Si 1o més
1 6 si i i i
AYD Si|Dr.Matematicas Sistemas hamiltonianos. TC| < si >4
Mecanica celeste
PCD Si Dr. Matematicas Mateméticas TC| >5 Si 10 maés
Matematicas 16 si n P ]
AYD i |Dr. Matemsticas Sistemas hamiltonianos. TC| <5 si >4
Meciénica celeste
PCD Si Dr. Mateméticas Matemdticas Tc >5 Si 10 més
16 si i iltoni
AYD Si|Dr.Matematicas Sistemas hamiltonianos. €| < si >4
Mecénica celeste
Fisica 1 6 si AYD Si Dr. en Fisica Tecnologia Optica Laser TC <5 Si >4
1 6 si AYD Si Dr. en Fisica Tecnologia Optica Laser TC <5 Si >4
Quimica. Catalisis. Clusters y
1 6 si TU Si Dr. Ciencias Quimicas compuestos con enlace metal- TC| >10 Si 10 mas
. metal
Quimica " Py i 3
PCD Si Dr. Quimica GATHERS Tc >5 Si 1o mas
16 s PCD si Dr.Quimica Instituto de Nanociencia y Tc| < Si | 1omis
Materiales de Aragén
Edfaologia. Procesos
cu Si Dr. Edfaologia. Geoambientales en espacios TC| >20 Si >2
Forestales
U si Dr. Geologia Procesos Geoambientales y TC| >10 si 10 mas
Cambio Global
19 si i
cu Si Dr. Geologia Procesos Geoambientales y TC| >20 si >2
Cambio Global
Ciencias de la tierra. Utilizacién
Ciencias TU Si Dr. Geologia del agua. Hidrologia. Gestion de TC| >10 Si 1omas
recursos
Biologia evolutiva. Botanica
cu Si Dr. Biologia sistematica. Biodiversidad. TC| >20 Si >2
Conservacién
1,6 si .
Biologia.Filogenia. Gendmica.
TU Si Dr. Biologia Biologia Evolutiva. Botanica TC| >10 Si 10 mas
Sistemética. Biodiversidad
Administracién de
Empresa Asoc No ' Administracién de empresas ™| <s No
empresas
Grupo de ingenieria de
TU Si Dr. Ingenieria Industrial  |fabricacién y metrologia TC| >10 Si 10mas
Expresion grafica 1,6 si avanzada
U si Dr. Ingenieria Industrial | 0Ce50s GEOambientales en Tc| >10 si 10 mas
espacios FORESTales
Bioflora. la sistematica
molecular, la genética de
Informética 16| si TEU No Ingenieria Informatica | poblaciones, la bio/filogeografia, TC| >10 si >4
la gendémica comparada, la
diversidad
" LAMAGRI Laboratorio de " 5
PCD Si Dr. Ingenieria Industrial - . N TC >5 Si 10 mas
Maquinaria Agricola e Industrial
16 si
LAMAGRI Laboratorio de <
TU Si Dr. Ingenieria Industrial o N N TC| >10 Si 1omas
Maquinaria Agricola e Industrial
. LAMAGRI Laboratorio de .
AYD Si Dr. Ingeniero Agronomo - . N TC <5 Si >4
1,6 si Magquinaria Agricola e Industrial
Asoc No Ingeniero Agronomo Consultoria agroalimentaria TP <5 No
Ingenieria del LAMAGRI Laboratorio d
Medio Rural PCD Si Dr. Ingenieria Industrial . N or/a orio e N TC >5 Si 10 mas
Maquinaria Agricola e Industrial
16 si
LAMAGRI Laboratorio de <
TU Si Dr. Ingenieria Industrial o N N TC| >10 Si 1omas
Magquinaria Agricola e Industrial
1 6 si TU si Dr Mecanica de Fluidos Tecnologias Fluidodinamicas TC| >10 Si 1omas
Laboratorio de Maquinaria .
PcoL No Ingeniero Agronomo . N q TC >5 Si >4
116 si Agricola e Industrial
pel No Ma'stery Universi(.:ario GZFTM (Group in Product and TC - si >
Ingenria Industrial Project Management)
BIOFITER (Biologia, Fisiologia .
cu Si Dr. En Veterinaria ,( € € ,,V TC| >10 Si >2
Tecnologias de la Reproduccién)
Bases de. !a ) 16 si
produccién animal Instituto Investigacion Sanitaria
TU Si Dr. En Veterinaria de Aragon (lIS); Instituto TC| >10 Si 1lomas
Agroalimentario de Aragén (1A2)
1 6 si TU Si Dr. Biologia Botdnica. Biologia. TC | >10 Si 10 mas
TU Si Dr. Ingeniero Agrénomo | Actividad agraria TC| >10 Si 10 mas
Bases de la GEOFOREST - Procesos
produccién vegetal | 1 | 6 si TU Si Dr Ciencias Bioldgicas GEOambientales en espacios TC| >10 Si 10 més
FORESTales
. . Riego, agricultura y medio " .
TU Si Dr. Ingeniero Agrénomo g. 8 v TC| >10 Si 1omas
ambiente
Grupo de ingenieria de
Topografia, TU Si Dr. Ingenieria Industrial  |fabricacién y metrologia TC| >10 Si 10mas
cartografia y 1,6 si avanzada




fotogrametria

Procesos GEOambientales en

TU Si Dr. Ingenieria Industrial . TC| >10 Si 1omas
espacios FORESTales
Ecologia y gestion si Asoc Si Dr Quimica Agua y salud ambiental TP <5 No
de subproductos si PCD Si Dr en Biologia Restauracion ecoldgica TC >5 Si 1lomaés
" : . Catdlisis. Ful tub: . <
TU Si Dr. Ingenieria quimica atall S, ulerenas y nanotubos TC >10 Si 1omas
de carbon.
) ) ) cu Si |DrProduccion Animal | BIOTTER (Biologia, Fisiologia y TC| >10 si >2
Biotecnologia si Tecnologias de la Reproduccion)
U Si|Dringeniero Agrénomo | CICTTER (Biologia, Fisiologia y TC| >10 Si | 1lomas
Tecnologias de la Reproduccion)
Economia si TU Si Dr en Veterinaria Economia en agronomia TC | >10 Si 10 mas
cu i |Dr.En Veterinaria BIOFITER (Biologla, Fisiologla y TC| >20 si >2
Tecnologias de la Reproduccion)
si
Instituto Investigacion Sanitaria
TU Si Dr. En Veterinaria de Aragon (11S); Instituto TC| >10 Si 1omas
Agroalimentario de Aragén (1A2)
cu i |Dr.En Veterinaria BIOFITER (Biologla, Fisiologla y TC| >20 si >2
. Tecnologias de la Reproduccion)
Tecnologia de la
produccién animal § o -
Instituto Investigacion Sanitaria
si TU Si Dr. En Veterinaria de Aragon (1IS); Instituto TC| >10 Si 1omas
Agroalimentario de Aragén (1A2)
cu Si |DrProduccion Animal | BIOTTER (Biologia, Fisiologia y TC| >20 si >2
Tecnologias de la Reproduccion)
si cu si Dr Produccién Animal | OF/TER (Biologia, Fisiologia y Tc| >20 si >2
Tecnologias de la Reproduccion)
. . . Riego, agricultura y medio " .
N TU Si Dr. Ingeniero Agrénomo . TC| >10 Si 1omas
si ambiente
TU Si Dr Biologia Biologia TC | >10 Si 10 mas
Bioflora. la sistematica
. § molecular, la genética de §
si U si Dr Ingeniero Agronomo | noplaciones, la bio/filogeografia, TC| >10 si 10més
la gendémica comparada, la
diversidad y la conservacién de
plantas.
i BIOFITER (Biologia, Fisiologia .
Tecnologia de la TU Si Dr Ingeniero Agronomo ,( € glay TC| >10 Si 1omas
produccion vegetal si Tecnologias de la Reproduccion)
TU Si Dr. Ciencias Produccion vegetal sostenible TC| >10 Si 1omas
. BIOFITER (Biologia, Fisiologia .
) U si Dr Ingeniero Agrénomo (Biolog 8la y TC| >10 si 10 mas
si Tecnologias de la Reproduccion)
TU Si Dr. Biologia Biologia.Zoologia TC| >10 Si 10 mas
si U si |or. Quimica Procesos geoamblentales en TC| >10 s |1omas
espacios forestales
. " LAMAGRI Laboratorio de "
si Ccu Si Dr. Ingeniero Agrénomo L . N TC| >10 Si >2
Maquinaria Agricola e Industrial
cu Si Dr. en Veterinaria BIOHTER, (Biologfa, FISIO|OgI?/V TC| >20 Si >2
Tecnologias de la Reproduccién)
N TU Si Dr. en Veterinaria Instltuto/ Investlgacu.)n Sanitaria TC| >10 Si 1omas
si de Aragon (1IS); Instituto
cu Si |DrProduccion Animal | 2/O"ITER (Biologia, Fisiologia y TC| 520 si 2
. Tecnologias de la Reproduccién)
Ingenieria de las -
Expl ione: Asoc No Ingeniero Agronomo Consultoria agroalimentaria TP <5 No
. si TEU No Ingeniero Agronomo Ingenieria Rural TC| >10 No
agropecuarias — - -
Asoc No Ingeniero Agronomo Consultoria agroalimentaria TP <5 No
si LAMAGRI Laboratorio de
AYD Si Dr. Ingeniero Agronomo L . N TC <5 Si >4
Magquinaria Agricola e Industrial
si TU Si Dr Ingeniero Industrial Tecnologias Fluidodinamicas TC| >10 Si 1omas
" " : . Peliculas y Particulas .
si PCD Si Dr. Ingenieria Quimica v TC >5 Si 10 mas
Nanoestructuradas
Mecanismos de reaccién.
si cu Si |Dr. Ingenieria quimica | Chlometria. Pilasde ) TC| >20 si >2
combustible. Generacion a partir
de biomasa.
s U s Dr. Clencvla y Tecnologia Produccién vegetal sostenible 1c| »10 si 10 mas
de los Alimentos (PROVESOS)
U Si Dr.Quimica Procesos geoambientales en TC| >10 Si |lomis
espacios forestales
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Ingenieria y pCD si Dr‘, en Ciencia de los Anal\snls y Eva}\uaclon.de la TC 55 si 10 mas
B Alimentos Seguridad Alimentaria (AESA)
tecnologia de los
alimentos Mecanismos de reaccion.
" " . . Calorimetria. Pilas de .
si cu Si Dr. Ingenieria quimica . L, N TC| >10 Si >2
combustible. Generacién a partir
de biomasa.
si U si Dr. Clenc.la y Tecnologia Produccion vegetal sostenible 1c| »10 si 10 mas
de los Alimentos (PROVESOS)
s U s Dr. Cien?ia y Tecnologia  |Produccion vegetal sostenible 1c| »10 si 10 mas
de los Alimentos (PROVESOS)
si U si Dr. Clenc.la y Tecnologia Produccion vegetal sostenible 1c| »10 si 10 mas
de los Alimentos (PROVESOS)
si PCD Si Dr. Ingenieria quimica || Cliculas v Particulas TC| 5 si 10 mas
Nanoestructuradas
si TEU No Ingeniero Agronomo Ingenieria Rural TC| >20 No
Ingenieria de las . . . . Peliculas y Particulas .
N 8 . si PCD Si Dr. Ingenieria quimica v TC >5 Si 1lomas
industrias Nanoestructuradas
agroalimentarias . " . . Grupo de Procesos . <
8 si TU Si Dr. Ingenieria quimica P TC| >10 Si 1omaés

Termogquimicos




13 si TU Si Doctor en Ciencias Grupo de, Pr.ocesos TC| >10 Si 1lomas
Termoquimicos
TU Si Dr. Ciencias Produccion vegetal sostenible TC| >10 Si 10 mas
1]6 si GEOFOREST - Procesos
TU Si Dr Ciencias Bioldgicas GEOambientales en espacios TC| >10 Si 1omas
FORESTales
Bioflora. la sistematica
molecular, la genética de
1 6 si TU Si Dr Ingeniero Agronomo poblaciones, la bio/filogeografia, TC| >10 Si 1omas
la genémica comparada, la
diversidad y la conservacion de
plantas.
. BIOFITER (Biologia, Fisiologia .
U si Dr Ingeniero Agronomo (Biolog 8la y TC| 10 si 10 mas
116 si Tecnologias de la Reproduccion)
TU Si Dr. Ciencias Produccion vegetal sostenible TC| >10 Si 10mas
. BIOFITER (Biologia, Fisiologia y .
TU Si Dr Ingeniero Agrénomo TC| >10 Si lomas
16 si 8 8 Tecnologias de la Reproduccion)
Tecnologia de la TU Si Dr. Biologia Biologia.Zoologia TC | >10 Si 10 més
roduccién
P . TU Si Dr. Ciencias Produccion vegetal sostenible TC| >10 Si 10 mas
hortofruticola
1]6 si GEOFOREST - Procesos
TU Si Dr Ciencias Bioldgicas GEOambientales en espacios TC| >10 Si 1omas
FORESTales
Bioflora. la sistematica
molecular, la genética de
. poblaciones, la bio/filogeografia, " .
1,6 si TU Si Dr Ingeniero Agronomo L TC| >10 Si 1omaés
la genémica comparada, la
diversidad y la conservacion de
plantas.
LAMAGRI Laboratorio de .
1 3 si Ccu Si Dr. Ingeniero Agrénomo . . N TC| >10 Si >2
Maquinaria Agricola e Industrial
Bioflora. la sistematica
molecular, la genética de
13 s U si Dr Ingeniero Agronomo | POPI2¢iones, [a bio/filogeografia, TC| >10 Si | lomis
la genémica comparada, la
diversidad y la conservacion de
plantas.
Asoc No Ingeniero Agronomo Consultoria agroalimentaria TP <5 No
1]6 si LAMAGRI Laboratorio de
AYD Si Dr. Ingeniero Agronomo L . . TC <5 Si >4
Magquinaria Agricola e Industrial
PCD Si Dr en Biologia Restauracion ecoldgica TC >5 Si 10 mas
1 6 si i inari
pcoL No |Ingeniero Agrénomo Laboratorio de Maquinaria TC| 5 si >4
. Agricola e Industrial
Ingenieria de las - —
. 1,6 si TEU No Ingeniero Agronomo Ingenieria Rural TC| >10 No
dreas verdes y
: GEOFOREST - Procesos
explotaciones N o N . . .
. TU Si Dr Ciencias Bioldgicas GEOambientales en espacios TC| >10 Si 10mas
hortofruticolas
FORESTales
1 6 si N . .
TU Si Dr. Ciencias Produccion vegetal sostenible TC| >10 Si 10 mas
pcoL No |Ingeniero Agrénomo Laboratorio de Maquinaria TC| 5 si >4
Agricola e Industrial
13 si TU Si Dr Ingeniero Industrial Tecnologias Fluidodindmicas TC | >10 Si 10 mas
) 16| s U Sl |DrFilosofiay Letras Literatura contempordnea en TC| 10 S | 1omas
Optativas comunes lengua inglesa
1 6 Si X X X X X X X X
Interdisciplinar 1 6 si X X X X X X X X
112 X X X X X X
Trabajo Final de S X X
112 si X X X X X X X X
Grado
1 12 Si X X X X X X X X
La tabla refleja la composicion actual del PDI de la Titulacion (curso 2023/2024)
La materia Trabajo Final de Grado consta de tres as, correp a una asi a por

Ci profe o prof a de la ti
X: cualquera de las opciones anteriores de la columna

La materia Optativas comunes esta formada por una oferta anual de 2 asignaturas (cada una de 6 ECTS). Se dispone de profesorado para cada una de ellas y pueden

pertenecer a cualquier categoria. No obstante, la mayoria son CU, TU o PCD. Los ambitos de trabajo o investigacion abarcan todas las incluidas en el resto de materias.

X: cualquera de las opciones anteriores de la columna

La materia Interdi puede ser
X: cualquera de las opciones anteriores de la columna

Categorias de profesorado:

Catedratico de Universidad (CU)

Profesor Titular de Universidad (TU)

Profesor Titular de Escuela Universitaria (TEU)
Profesor Contratado Doctor (PCD)

Profesor Ayudante Doctor (AYD)

Personal de Investigaciéon en Formacion (PIF)
Profesor Asociado (Asoc)

Profesor Colaborador (PCOL)

Profesor Contratado Interino (PCl)

a ofertada por la UZ. por ello, la materia puede reunir cualquiera de las opciones anteriores de cada columna.

pueden dirigir el Trabajo de Fin de Grado, por ello, la materia puede reunir cualquiera de las opciones anteriores de cada columna.
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Fecha: Zaragoza, a fecha de firma.

ﬂ‘;‘:;;‘:ﬁi‘;;:;jgm N2 Ref.: Dpto. Métodos Estadisticos: CG/mv
Universidad Zaragoza Destinatario: Sr. Director de la Escuela

Politécnica Superior de Huesca.

Asunto: Alegacion a la memoria de verificacion correspondiente al titulo de Grado en Ingenieria
Agroalimentaria y del Medio Rural.

En la nueva memoria del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural se indica que
el ambito es Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio rural y se
incluyen los resultados de aprendizaje relativos a la Estadistica y Optimizacién en la Materia
denominada Matematicas de 18 créditos.

Solicitamos

Incluir en la memoria de verificacion una nueva Materia denominada Estadistica, de 6 créditos, para
incorporar los correspondientes resultados de aprendizaje, y que a la Materia Matematicas le
correspondan 12 créditos, tal como estd en la memoria de verificacion del grado actual.

Afadir, en la nueva materia, la misma descripcion de la materia Estadistica que la del Grado en
Ciencias Ambientales:

Introduccion y conceptos fundamentales de estadistica. Estadistica descriptiva. Resiimenes numéricos y
graficos para variables unidimensionales y bidimensionales. Cdlculo de probabilidades. Introduccion y
variables aleatorias. Inferencia estadistica. Estimacion puntual y por intervalo. Contrastes de Hipotesis.
Otras técnicas estadisticas: Modelo Lineal, ANOVA.

Los Departamentos de Matematica Aplicada y de Métodos Estadisticos realizamos el 18 de enero
de 2024, una alegacién conjunta a las memorias de verificacioén de los grados en Ing. Electrénica y
Automatica, Ing. Mecanica e Ing. Quimica para incorporar una nueva Materia denominada
Estadistica, de 6 créditos, que incorporase los correspondientes resultados de aprendizaje, en lugar
de una Gnica Materia Matematicas, que incorporara esos 6 créditos de Estadistica. La respuesta a
dicha alegacion se recibio el 25 de enero de 2024 y asi se aprob6 en el Consejo de Gobierno de 31
de enero:

..., realizada consulta al Vicerrectorado de Politica Académica sobre la posibilidad de incluir la
materia Estadistica como materia basica para los dmbitos a los que pertenecen estas tres
titulaciones y, recibir respuesta favorable, solicitamos que se amplien las materias de formacion
basica incluyendo la materia Estadistica en los listados de ambitos previos para permitir resolver
de forma positiva la alegacion recibida.

En base a la solicitud anterior, se estima la alegacion presentada y se modifica la MV del grado
en Ing. Mecanica e Ing. Quimica, definiendo una nueva materia Estadistica de 6 ECTS a impartir
en 2° curso, y reduciendo a 18 ECTS la materia de formacion basica Matematicas.

Asi, la materia Estadistica se puede incluir como materia de formacion basica en el ambito
correspondiente al Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural. La inclusion de una
unica Materia introduce una innecesaria imprecision que se evidencia al comparar ambas memorias,
dado que solo aparece en su descripcion: Estadistica y optimizacion.

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO DE METODOS ESTADISTICOS
Carmen Galé
Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015

CSV: 56499c¢7cd3fb3eebb109a317b98e95f6 Organismo: Universidad de Zaragoza Pagina: 1/1

Firmado

electrénicamente por Cargo o Rol Fecha

MARIA DEL CARMEN GALE POLA Directora del Departamento de Métodos Estadisticos 19/03/2024 09:33:00
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DOCUMENTO PROVISIONAL
v.28032023

1. DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Graduado o Graduada en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural por la
Universidad de Zaragoza

Bachelor Degree in Agri-Food and Rural Environmental Engineering

2. AMBITO Y RAMA DE CONOCIMIENTO

Ambito de conocimiento

Ingenieria y Arquitectura

Rama de conocimiento

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

3. CENTRO o CENTROS RESPONSABLES (*)

Centro

Escuela Politécnica Superior

(*) En el caso de titulaciones conjuntas, incluir centro(s) y Universidad(es) responsables(s).

4. ESTRUCTURA DEL PROYECTO FORMATIVO DE LA TITULACION

Distribucidn del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de formacion

Las asignaturas optativas refieren al numero de créditos requeridos para la obtencion del titulo y no a los créditos ofertados. Las
prdcticas externas refieren a las prdcticas obligatorias

Tipo de formacidén Créditos ECTS
Vinculada al mismo dmbito de conocimiento 75
. del titulo (minimo 50%)
Formacidn Basica (FB)
Vinculada a otros ambitos de conocimiento
Obligatorias (OB) 72
Optativas a cursar (OP) 81
Précticas externas obligatorias (PE)
Trabajo fin de grado (TFG) 12
Total créditos ECTS 240




Universidad MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO
Zaragoza ADAPTADAS AL RD 822/2021

DOCUMENTO PROVISIONAL
v.28032023

5. ESTRUCTURA DE LA TITULACION POR ASIGNATURAS Y POR RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ESPECIFICOS

(Codificacion: Médulo: Nombre del médulo; Materia: Nombre de la materia; Asignatura: Nombre de la asignatura; Tipologia (FB:
Formacidn Bdsica; OB: Obligatoria; OP: Optativa; PE: Prdcticas externas; TFG), Créditos ECTS; Ambito conocimiento (sélo para
asignaturas de Formacion Bdsica); Semestre o Semestres: Semestre de Imparticion; en el caso de asignaturas anuales indicar los
semestres en los que se imparte la asignatura; Idioma de imparticion;-Punto Control: Indica si la asignatura funciona como punto
control para el aprendizaje de las Competencias Transversales UNIZAR, indicar SI/NO). Resultados de Aprendizaje especificos son los
identificados para cada asignatura a partir de los Resultados de Aprendizaje generales (ya indicados en la Memoria de Verificacion
del Plan de Estudios), y deberdn ser coincidentes con los que se incluirdn en las Guias Docentes. Codificacion: CON para conocimientos,
HAB para habilidades y COM para competencias).

Ejemplo:

CON1: Resultado de aprendizaje general (conocimiento)
CON1.1: Resultado de aprendizaje especifico 1, correspondiente al resultado de aprendizaje CON1
CON1.2: Resultado de aprendizaje especifico 2, correspondiente al resultado de aprendizaje CON1

Enumerar todas las asignaturas ofertadas en el plan de estudios secuenciadas por semestre

Modulo Basicas

Materia Matemadticas |ECTS | 18
Nombre Matematicas |
Tipologia Basica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del

Ambito (si FB) medio natural

Semestre o Semestres [Primer semestre

ECTS 6
Idioma Espaiiol
Punto Control NO

HA_02: Capacidad para la resolucion de los problemas
matemadticos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud
lbara aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria,
geometria diferencial; cdlculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales; métodos numeéricos,
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HA_02.1: Capacidad para la resolucion de los problemas
matemadticos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud
lara aplicar los conocimientos sobre dlgebra lineal; métodos
RA Especifico numeéricos, algoritmica numeérica.

Asignatura

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.




Universidad MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO
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Nombre Matematicas Il

Tipologia Basica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres [Segundo semestre

Ambito (si FB)

ECTS 6
Idioma Espafiol
Punto Control NO

HA_02: Capacidad para la resolucion de los problemas
matemdticos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud
lbara aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria;
geometria diferencial; cdlculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos,
Asignatura algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HA_02.2: Capacidad para la resolucion de los problemas
matemadticos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud
lbara aplicar los conocimientos sobre geometria; geometrid
diferencial; cdlculo diferencial e integral; ecuaciones

RA Especifico . . . .
P diferenciales y en derivadas parciales.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lbarte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Nombre Estadistica

Tipologia Basica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres [Tercer semestre

Ambito (si FB)

ECTS 6
Idioma Espafiol
Punto Control NO

HA_02: Capacidad para la resolucion de los problemas
matemadticos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud
para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria;
geometria diferencial; cdlculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos,
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

RA Especifico HA_02.3: Capacidad para la resolucién de los problemas
matemadticos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud
lbara aplicar los conocimientos sobre estadistica y optimizacion.

Asignatura

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.
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CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Fisica

EcTs |12

Asignatura

Nombre

Fisica |

Tipologia

Basica

Ambito (si FB)

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres

Primer semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_04: Capacidad para la comprension y dominio de log
conceptos bdsicos sobre las leyes generales de la mecdnica,
termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su
aplicacion para la resolucion de problemas propios de Ia
ingenieria.

HA_04.1: Capacidad para la comprension y dominio de los
conceptos bdsicos sobre las leyes generales de la mecdnica y su
aplicacion para la resolucion de problemas propios de Ia
ingenieria.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Fisica Il

Tipologia

Basica

Ambito (si FB)

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres

Primer semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_04: Capacidad para la comprension y dominio de log
conceptos bdsicos sobre las leyes generales de la mecdnica
termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su
aplicacion para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria.

HA_04.2: Capacidad para la comprension y dominio de los
conceptos bdsicos sobre las leyes generales termodindmica,
campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para Ila
resolucion de problemas propios de la ingenieria.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.
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ADAPTADAS AL RD 822/2021

DOCUMENTO PROVISIONAL

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Quimica

EcTs |12

Asignatura

Nombre

Quimica |

Tipologia

Basica

Ambito (si FB)

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres

Primer semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CO_02: Conocimientos bdsicos de la quimica general, quimica
orgdnica e inorgdnica y sus aplicaciones en la ingenieria

CO_02.1: Conocimientos bdsicos de la quimica general,
quimica orgdnica.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Quimica I

Tipologia

Basica

Ambito (si FB)

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres

Segundo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CO_02: Conocimientos bdsicos de la quimica general, quimica
orgdnica e inorgdnica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CO_02.2: Conocimientos bdsicos de la quimica general,
quimica inorgdnica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupg
de personas para lograr una meta comin sumando log
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.




Universidad

MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO

Zaragoza ADAPTADAS AL RD 822/2021
DOCUMENTO PROVISIONAL
v.28032023
Materia Ciencias del medio natural |ECTS | 15

Nombre Edafologia, Geologia y Climatologia

Tipologia Basica

Ambito (si FB) Inger\ierl’a quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres |Primer semestre

ECTS 9 (Edafologia 6 ECTS, Geologia 2ECTS y Climatologia 1ECTS)

Idioma Espaiiol

Punto Control NO
CO_03: Conocimientos bdsicos de geologia y morfologia de
terreno, y su aplicacion en problemas relacionados con Iq
ingenieria. Climatologia.

HA_15: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los

principios de la edafologia.

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
Asignatura compromiso con la sociedad en la que vivimos para que éstaq

lbrospere a través de las dimensiones de los valores

democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco

global que la defina en cada momento.

RA Especifico CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Nombre Biologia

Tipologia Basica

Ambito (si FB) Ingepierl’a guimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres [Segundo semestre

ECTS 6

Idioma Espafiol

Punto Control NO

Asignatura
CO_06: Conocimiento de las bases y fundamentos bioldgicos de
dambito vegetal y animal en la ingenieria.
CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e

RA Especifico compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta
lbrospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.
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CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.
CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar )
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal..
Materia Empresa |ECTS |6

Nombre Fundamentos de administracién de empresas

Tipologia Basica

Ambito (si FB) Ingerﬂeria guimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres Segundo semestre

ECTS 6

Idioma Espaiiol

Punto Control NO

Asignatura
CO_05: Conocimiento adecuado del concepto de empresa,
marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion
gestion de empresas.

RA Especifico CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia Expresion grafica |ECTS ’6

Nombre Expresidn gréfica

Tipologia Basica

Ambito (si FB) Inger\ieria guimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres Tercer semestre

ECTS 6

Idioma Espaiiol

Punto Control NO

Asignatura HA_03: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las
técnicas de representacion grdfica, tanto por métodos
tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva,
como mediante las aplicaciones de disefio asistido por

RA Especifico ordenador.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.
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CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tared
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Informatica

EcTs |6

Asignatura

Nombre

Informatica

Tipologia

Basica

Ambito (si FB)

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del
medio natural

Semestre o Semestres

Cuarto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_06

RA Especifico

CO_01: Conocimientos bdsicos sobre el uso y programacion de
los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos
lbrogramas informdticos con aplicacion en ingenieria.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareaq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Mddulo

Obligatorias

Materia

Ingenieria del Medio Rural

EcTs |30

Asignatura

Nombre

Resistencia de materiales y célculo de estructuras

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

ITercer semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_02

RA Especifico

HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia de
materiales, cdlculo de estructuras 'y  construccion,
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infraestructuras, hidrdulica, motores y mdquinas, electrotecnia,
redaccion, direccion y ejecucion de proyectos técnicos y gestion
v planificacion de proyectos y obras.

HA_10.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia de
materiales, cdlculo de estructuras.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la toma de decisiones mediante el uso de los
recursos  disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo
agrario.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Nombre Electrotecnia y electrificacién rural

Tipologia Obligatoria
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres [Tercer semestre
ECTS 6
Idioma Espafiol
Punto Control NO
HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia de
materiales, cdlculo de estructuras y  construccion,
infraestructuras, hidrdulica, motores y mdquinas, electrotecnia,
redaccion, direccion y ejecucion de proyectos técnicos y gestion
v planificacion de proyectos y obras.

HA 10.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Ingenieria del medio rural: electrotecnia.

Asignatura

RA Especifico
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HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la toma de decisiones mediante el uso de los
recursos  disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo
agrario.

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Electrificacion de explotaciones agropecuarias,
la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salud
y el bienestar animal

HA_18.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Electrificacion de explotaciones
agropecuarias.

HA_22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Obra civil, de las Instalaciones e infraestructuras
de las zonas verdes y dreas protegidas, la Electrificacion, los
Riegos y drenajes y la Maquinaria para hortofruticultura y
jardineria

HA_22.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Electrificacion para hortofruticultura y
jardineria.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Motores y maquinas

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Cuarto semestre

ECTS 6
Idioma Espafiol
Punto Control NO

RA Especifico

HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los

principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia de
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materiales, cdlculo de estructuras 'y  construccion,
infraestructuras, hidrdulica, motores y mdquinas, electrotecnia,
redaccion, direccion y ejecucion de proyectos técnicos y gestion
v planificacion de proyectos y obras.

HA_10.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Ingenieria del medio rural: motores
mdquinas.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la toma de decisiones mediante el uso de los
recursos  disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campg
agrario.

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Electrificacion de explotaciones agropecuarias,
la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salud
y el bienestar animal.

HA_18.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Maquinaria Agricola.

HA_22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Obra civil, de las Instalaciones e infraestructuras
de las zonas verdes y dreas protegidas, la Electrificacion, los
Riegos y drenajes y la Maquinaria para hortofruticultura y
jardineria.

HA_22.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Maquinaria para hortofruticultura
jardineria.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradad
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Hidraulica

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)
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Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia de
materiales, cdlculo de estructuras 'y  construccion,
infraestructuras, hidrdulica, motores y mdquinas, electrotecnia,
redaccion, direccion y ejecucion de proyectos técnicos y gestion
v planificacion de proyectos y obras.

HA_10.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Ingenieria del medio rural: hidrdulica.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar log
lprincipios de la toma de decisiones mediante el uso de los
recursos  disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo
agrario.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Proyectos

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_02

RA Especifico

HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia de
materiales, cdlculo de estructuras y  construccion,
infraestructuras, hidrdulica, motores y mdquinas, electrotecnia,
redaccion, direccion y ejecucion de proyectos técnicos y gestion
v planificacion de proyectos y obras.
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HA_10.5: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Ingenieria del medio rural: direccion
ejecucion de proyectos técnicos y gestion y planificacion de
lproyectos y obras

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la toma de decisiones mediante el uso de los
recursos  disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo
agrario.

HA_23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Legislacion y gestion medioambiental, los
Principios de desarrollo sostenible la Valoracion de activos
ambientales, la Hidrologia, el Material vegetal, los Ecosistemas
y biodiversidad, el Medio fisico y cambio climdtico, el Andlisis,
gestion y Planes de Ordenacion Territorial, los Principios de
lbaisajismo, Proyectos de restauracion ambiental y paisajistica,
Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes,
Proyectos de desarrollo, Instrumentos para la Ordenacion de
territorio y del paisaje y la Gestion y planificacion de proyectos
y obras.

HA_23.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Gestion y planificacion de proyectos y obra.

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que éstq
lbrospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tared
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
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parte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia Bases de la produccién animal |ECTS |6
Nombre Sistemas ganaderos
Tipologia Obligatoria
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres [Tercer semestre
ECTS 6
Idioma Espaiiol
Punto Control NO
HA_07: Capacidad para conocer, comprender y utilizar log
principios de las bases de la produccion animal y de las
instalaciones ganaderas.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
Asignatura las convicciones propias y externas a debate.
CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
RA Especifico lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal
Materia Bases de la produccion vegetal |ECTS | 12
Nombre Fitotecnia
Tipologia Obligatoria
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres [Cuarto semestre
ECTS 6
Idioma Espaiiol
Punto Control NO
HA_06: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las bases de la produccion vegetal, los sistemas de
Asignatura lproduccion, de proteccion y de explotacion.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
RA Especifico las convicciones propias y externas a debate.
CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.
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CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Nombre Botanica

Tipologia Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres [Cuarto semestre

ECTS 6

Idioma Espafiol

Punto Control NO

Asignatura HA_05: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de identificacion y caracterizacion de especies
vegetales.

RA Especifico CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia Topografia, cartografia y fotogrametria |ECTS ’ 6

Nombre Topografia y SIG

Tipologia Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres [Cuarto semestre

ECTS 6

Idioma Espafiol

Punto Control Si- CP_04
CO_07: Conocimiento de Cartografia, Fotogrametria, sistemas
de informacion geogrdfica y teledeteccion en agronomia.
HA_09: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de levantamientos y replanteos topogrdficos.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
Asignatura ,?rincipios de la 'transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo
agrario.
. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre

RA Especifico . . . .
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lbarticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareqd
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
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CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Ecologia y gestidn de su

bproductos |ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Ingenieria del Medio Ambiente

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Primer semestre

ECTS

3

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_01

RA Especifico

HA_11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar log
principios de la gestion y aprovechamiento de subproductos
agroindustriales.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la toma de decisiones mediante el uso de los
recursos  disponibles para el trabajo en grupos

multidisciplinares.

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que éstad
lbrospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Ecologia

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

3

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_01

RA Especifico

HA _08: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de Ecologia y de los Estudios de impacto ambienta
aplicando medidas de evaluacion y correccion.

HA 12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la toma de decisiones mediante el uso de los
recursos  disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares.
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CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que éstd|
lprospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Biotecnologia

EcTs |6

Asignatura

Nombre

Biotecnologia

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_01: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de aplicaciones de la biotecnologia en la ingenieria
agricola y ganadera.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo
agrario.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Economia

EcTs |6

Asignatura

Nombre

Economia agraria

Tipologia

Obligatoria

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA 14: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la valoracion de empresas agrarias )
comercializacion.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
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parte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Mddulo

Explotaciones agropecuarias

Materia

Tecnologia de la produccion animal

EcTs |18

Asignatura

Nombre

Ciencia animal

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_16: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Anatomia animal, la Fisiologia animal, los
ISistemas de produccion, proteccion y explotacion animal, las
Técnicas de produccion animal y la Genética y mejora animal.

HA_16.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Anatomia animal, la Fisiologia animal, los
ISistemas de produccion, proteccion y explotacion animal.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Produccién de monogastricos

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_16: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Anatomia animal, la Fisiologia animal, los
ISistemas de produccion, proteccion y explotacion animal, las
Técnicas de produccién animal y la Genética y mejora animal.
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HA_16.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Sistemas de produccion, proteccion
explotacion animal, las Técnicas de produccion animal y Iq
Genética y mejora animal.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Producciéon de rumiantes

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_16: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Anatomia animal, la Fisiologia animal, los
ISistemas de produccion, proteccion y explotacion animal, las
Técnicas de produccion animal y la Genética y mejora animal.

HA_16.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Sistemas de produccion, proteccion
explotacion animal, las Técnicas de produccion animal y I
Genética y mejora animal.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Tecnologia de la produccion vegetal

EcTs |30

Asignatura

Nombre

Genética y Mejora vegetal

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Sistemas de produccion y explotacion vegetal, Ig
Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades, Ia
Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbdceas y ld
Genética y mejora vegetal.

HA 17.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Genética y mejora vegetal.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.
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CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Cultivos herbaceos

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de los Sistemas de produccion y explotacion vegetal,
la Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades, Ia
Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbdceas y Id
Genética y mejora vegetal.

HA_17.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Tecnologia y sistemas de cultivo de especies
herbdceas.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupg
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Proteccion de cultivos

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol
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Punto Control

NO

RA Especifico

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Sistemas de produccidn y explotacion vegetal, Ig
Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades, Ia
Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbdceas y Id
Genética y mejora vegetal.

HA_17.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Proteccion de cultivos contra plagas
enfermedades.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Arboricultura

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Sistemas de produccion y explotacion vegetal, Ig
Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades, Iq
Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbdceas y ld
Genética y mejora vegetal.

HA _17.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Sistemas de produccion y explotacion
vegetal.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
lbarticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
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Nombre Agricultura de precision en explotaciones agricolas
Tipologia Optativa
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres [Séptimo semestre
ECTS 3
Idioma Espaiiol
Punto Control NO
HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Sistemas de produccidn y explotacion vegetal, Ig
Asignatura Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades, Iq
Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbdceas y Id
Genética y mejora vegetal.
HA_17.5: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
RA Especifico los principios de los Sistemas de produccion y explotacion
vegetal.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Nombre Analisis agricola
Tipologia Optativa
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres (Octavo semestre
ECTS 3
Idioma Espaiiol
Punto Control NO
HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Sistemas de produccion y explotacion vegetal, Ig
Proteccion de cultivos contra plagas y enfermedades, Id
Asignatura Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbdceas y Id
Genética y mejora vegetal.
HA _17.6: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Sistemas de produccion y explotacion
RA Especifico vegetal, la Tecnologia y sistemas de cultivo de especies
herbdceas.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias |ECTS |21
Nombre Instalaciones en explotaciones agropecuarias
Tipologia Optativa
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres (Octavo semestre
Asignatura ECTS 5
Idioma Espafiol
Punto Control NO
RA Especifico HA_1‘8:‘ Capacidad pg{’a cgnocer, compr'ender y utilizar '/os
principios de la Electrificacion de explotaciones agropecuarias,
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la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salud
y el bienestar animal.

HA_18.3: Capacidad para para conocer, comprender
utilizar los principios de las Instalaciones para la salud y e
bienestar animal.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tared
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lbarte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Construcciones agropecuarias

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_03y CP_05

RA Especifico

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Electrificacion de explotaciones agropecuarias
la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salud
y el bienestar animal.

HA_18.4: Capacidad para para conocer, comprender Y
utilizar los principios de las Construcciones agropecuarias.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradad
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Sistemas de riego y drenaje

Tipologia

Optativa

23



Universidad

MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO

Zaragoza ADAPTADAS AL RD 822/2021
DOCUMENTO PROVISIONAL
v.28032023
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres Sexto semestre
ECTS 6
Idioma Espaiiol
Punto Control NO
HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Electrificacion de explotaciones agropecuarias,
la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salug
y el bienestar animal.
HA_18.5: Capacidad para para conocer, comprender
utilizar los principios de los Sistemas y tecnologia del riego.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
RA Especifico las convicciones propias y externas a debate.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tared
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Nombre Gestion de recursos hidricos en explotaciones agropecuarias
Tipologia Optativa
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres (Octavo semestre
ECTS 3
Idioma Espafiol
Punto Control NO
HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Electrificacion de explotaciones agropecuarias,
Asignatura la Maquinaria Agricola, los Sistemas y tecnologia del riego, las
Construcciones agropecuarias, y las Instalaciones para la salud
y el bienestar animal.
HA 18.5: Capacidad para para conocer, comprender
RA Especifico utilizar los principios de los Sistemas y tecnologia del riego.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Mddulo Industrias Agrarias y Alimentarias
Materia Ingenieria y tecnologia de los alimentos |ECTS ’48
Nombre Operaciones unitarias en ingenieria agroalimentaria |
Tipologia Optativa
Asignatura Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |Quinto semestre
ECTS 6
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Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar log
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
v la Trazabilidad.

HA_19.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de
alimentos.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Operaciones unitarias en ingenieria agroalimentaria Il

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
v la Trazabilidad.

HA_19.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de
alimentos.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar,
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parte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Fundamentos de la tecnologia de los alimentos

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
y la Trazabilidad.

HA_19.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Tecnologia de alimentos y del Andlisis de
alimentos.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupg
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA 19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
v la Trazabilidad.
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HA_19.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Gestion de la calidad y de la seguridad
alimentaria y la Trazabilidad.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Disefio y optimizacion en la industria agroalimentaria

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
y la Trazabilidad.

HA_19.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Modelizacidn y optimizacion en la industrig
agroalimentaria

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Tecnologia de las industrias agroalimentarias

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
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la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
y la Trazabilidad.

HA_19.5: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Procesos en las industrias agroalimentarias

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar,
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Tecnologia postcosecha

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Octavo semestre

ECTS

3

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
y la Trazabilidad.
HA_19.5: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Procesos en las industrias agroalimentarias.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
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participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Enologia y elaiotecnia

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Octavo semestre

ECTS

3

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacidon y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
v la Trazabilidad.
HA_19.5: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Procesos en las industrias agroalimentarias.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Ingenieria de bioprocesos agroalimentarios

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos,
la Tecnologia de alimentos, los Procesos en las industrias
agroalimentarias, la Modelizacion y optimizacion, la Gestion de
la calidad y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de alimentos
v la Trazabilidad.

HA_19.5: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Procesos en las industrias agroalimentarias
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.
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CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareaq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia

Ingenieria de las industrias agroalimentarias

ECTS |21

Asignatura

Nombre

Construcciones agroindustriales

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_03y CP_05

RA Especifico

HA_20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Equipos y maquinarias auxiliares de la industrid
agroalimentaria, la Automatizacion y control de procesos, Ild
Ingenieria de las obras e instalaciones y las Construcciones
agroindustriales.

HA_20.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios Ingenieria de las obras y de las Construcciones
agroindustriales

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tared
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradad
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Equipos auxiliares y control de procesos

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Octavo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA 20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lrincipios de la Equipos y maquinarias auxiliares de la industria
agroalimentaria, la Automatizacion y control de procesos, Ild
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Ingenieria de las obras e instalaciones y las Construcciones
agroindustriales.

HA_20.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Equipos y maquinarias auxiliares de Iq
industria agroalimentaria, la Automatizacion y control de
lprocesos.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Ingenieria de calor y frio en la industria agroalimentaria

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar log
principios de la Equipos y maquinarias auxiliares de la industria
agroalimentaria, la Automatizacion y control de procesos, Ild
Ingenieria de las obras e instalaciones y las Construcciones
agroindustriales.
HA 20.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de instalaciones en industrias agroalimentarias.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
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autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Impacto ambiental de Industrias Agroalimentarias

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

3

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
lprincipios de la Equipos y maquinarias auxiliares de la industrid
agroalimentaria, la Automatizacién y control de procesos, Id
Ingenieria de las obras e instalaciones y las Construcciones
agroindustriales.

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta
lbrospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
barte de una ciudadania activa, motivada e integradd

favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Maddulo

Hortofruticultura y Jardineria

Materia

Tecnologia de la produccion hortofruticola

EcTS |42

Asignatura

Nombre

Produccién horticola

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA 21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejorad
vegetal.

HA_21.1: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.
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CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareaq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Produccidn fruticola |

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejora
vegetal.

HA_21.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion fruticola.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradaq
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Genética y mejora vegetal en hortofruticultura

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA 21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejora
vegetal.

HA 21.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Genética y mejora vegetal.
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CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Proteccion de cultivos hortofruticolas

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejorad
vegetal.

HA 21.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
lparticipar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Cultivos ornamentales

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6
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Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejora
vegetal.

HA_21.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion y
lbroduccion ornamental.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendg
las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareqd
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Produccidn fruticola Il

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Octavo semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion y
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejora
vegetal.

HA 21.5: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion fruticola, el Control de calidad de productos
hortofruticolas.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Agricultura de precision

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Séptimo semestre

ECTS

3

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO
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HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejora
vegetal.

HA_21.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
RA Especifico los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion y
lproduccion fruticola.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Nombre Viticultura y Olivicultura
Tipologia Optativa
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres [Séptimo semestre
ECTS 3
Idioma Espafiol
Punto Control NO
HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de las Bases y tecnologia de la propagacion
lbroduccion horticola, fruticola y ornamental, el Control de
Asignatura calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejord
vegetal.
HA_21.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de las Bases y tecnologia de la propagacion y
lbroduccion fruticola, el Control de calidad de productos
hortofruticolas

RA Especifico

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Materia Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas |ECTS ’ 27

Nombre Sistemas de riego y drenaje en explotaciones hortofruticolas
Tipologia Optativa
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres Sexto semestre
ECTS 6
Idioma Espafiol
Punto Control NO
HA 22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar log
lprincipios de la Obra civil, de las Instalaciones e infraestructuras
de las zonas verdes y dreas protegidas, la Electrificacion, los
Riegos y drenajes y la Maquinaria para Hortofruticultura y
jardineria.

HA 22.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de los Riegos y drenajes para Hortofruticultura y
jardineria.

Asignatura

RA Especifico
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CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar )
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Desarrollo sostenible y medio ambiente

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA_23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Legislacion y gestion medioambiental, los
Principios de desarrollo sostenible, la Valoracion de activos
ambientales, la Hidrologia, el Material vegetal, los Ecosistemas
y biodiversidad, el Medio fisico y cambio climdtico, el Andlisis,
gestion y Planes de Ordenacion Territorial, los Principios de
lbaisajismo, Proyectos de restauracion ambiental y paisajistica,
Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes,
Proyectos de desarrollo, Instrumentos para la Ordenacion de
territorio y del paisaje y la Gestion y planificacion de proyectos
y obras.

HA 23.2: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Legislacion y gestion medioambiental, los
Principios de desarrollo sostenible, la Valoracion de activos
ambientales, el Material vegetal, los Ecosistemas
biodiversidad, el Medio fisico y cambio climdtico, el Andlisis,
gestion y Planes de Ordenacion Territorial, Instrumentos para I
Ordenacion del territorio y del paisaje

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta
lbrospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo
de personas para lograr una meta comun sumando los
diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.
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CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareaq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Ingenieria de las Areas verdes y explotaciones hortofruticolas

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Sexto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_03y CP_05

RA Especifico

HA_22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Obra civil, de las Instalaciones e infraestructuras
de las zonas verdes y dreas protegidas, la Electrificacion, los
Riegos y drenajes y la Maquinaria para Hortofruticultura y
jardineria.

HA_22.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Obra civil, de las Instalaciones ¢
infraestructuras de las zonas verdes y dreas protegidas.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tared
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Jardineria y paisajismo

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Quinto semestre

ECTS

6

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA 23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Legislacion y gestion medioambiental, los
Principios de desarrollo sostenible, la Valoracion de activos

ambientales, la Hidrologia, el Material vegetal, los Ecosistemas
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y biodiversidad, el Medio fisico y cambio climdtico, el Andlisis,
gestion y Planes de Ordenacion Territorial, los Principios de
baisajismo, Proyectos de restauracion ambiental y paisajistica,
Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes,
Proyectos de desarrollo, Instrumentos para la Ordenacion de
territorio y del paisaje y la Gestion y planificacion de proyectos
y obras.

HA_23.3: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la los Principios de paisajismo, Proyectos de
restauracion ambiental y paisajistica, Proyectos y Planes de
mantenimiento de zonas verdes, Proyectos de desarrollo.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lbarte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Gestidn de recursos hidricos

Tipologia

Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Octavo semestre

ECTS

3

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

HA 23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar log
principios de la Legislacion y gestion medioambiental, los
Principios de desarrollo sostenible, la Valoracion de activos
ambientales, la Hidrologia, el Material vegetal, los Ecosistemas
y biodiversidad, el Medio fisico y cambio climdtico, el Andlisis,
gestion y Planes de Ordenacion Territorial, los Principios de|
lbaisajismo, Proyectos de restauracion ambiental y paisajistica,
Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes,
Proyectos de desarrollo, Instrumentos para la Ordenacion de
territorio y del paisaje y la Gestidn y planificacion de proyectos
y obras.

HA_23.4: Capacidad para conocer, comprender y utilizar
los principios de la Hidrologia.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar,
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parte de una ciudadania activa, motivada e integrada
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Moddulo Optativas
Materia Optativas comunes |ECTS | 12

Nombre Inglés para la Ingenieria agroalimentaria y del medio rural

Tipologia Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres [Séptimo semestre

. ECTS 6
Asignatura Idioma Inglés

Punto Control NO
Complementa los resultados del proceso de formacion

RA Especifico aprendizaje de la titulacién (CO_01 a CO_07 y/o HA_01 q
HA_23).

Nombre Practicas externas

Tipologia Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres [Séptimo u Octavo semestre

. ECTS 6
Asignatura Idioma Espafiol

Punto Control NO
Complementa los resultados del proceso de formacion

RA Especifico aprendizaje de la titulacién (CO_01 a CO_07 y/o HA_01 q
HA_23).

Materia Interdisciplinar |ECTS ’ 12

Nombre Interdisciplinar

Tipologia Optativa

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres [Séptimo u Octavo semestre

ECTS 6

Idioma Espaiiol

Punto Control NO

Asignatura CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

RA Especifico CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
parte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Modulo Trabajo Final de Grado
Materia Trabajo Final de Grado |ECTS ‘ 36
Nombre Trabajo Final de Grado en Explotaciones agropecuarias
Tipologia TFG
. Ambito (si FB)
Asignatura

Semestre o Semestres (Octavo semestre

ECTS 12

Idioma Espafiol

40



Universidad
Zaragoza

v.28032023

MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO

ADAPTADAS AL RD 822/2021

DOCUMENTO PROVISIONAL

Punto Control

Si- CP_03, CP_04, CP_05y CP_06

RA Especifico

HA_24 Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar
individualmente y presentar y defender ante un tribuna
universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las
tecnologias especificas de la Ingenieria Técnica Agricola de
naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

HA_24.1: Capacidad para elaborar un ejercicio original d
realizar individualmente y presentar y defender ante un tribuna
universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las
tecnologias especificas de las Explotaciones agropecuarias en Ild
Ingenieria Técnica Agricola de naturaleza profesional en el que|
se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta
lbrospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las
emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida socia
y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lbarte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Asignatura

Nombre

Trabajo Final de Grado en Industrias Agrarias y Alimentarias

Tipologia

TFG

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

Octavo semestre

ECTS

12

Idioma

Espafiol

Punto Control

Si- CP_03, CP_04, CP_05y CP_06

RA Especifico

HA_24 Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar
individualmente y presentar y defender ante un tribuna
universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las
tecnologias especificas de la Ingenieria Técnica Agricola de
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naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

HA_24.2: Capacidad para elaborar un ejercicio original d
realizar individualmente y presentar y defender ante un tribuna
universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las
tecnologias especificas de las Industrias Agrarias y Alimentarias
en la Ingenieria Técnica Agricola de naturaleza profesional en e
que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que éstd|
brospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tared
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Nombre Trabajo Final de Grado en Hortofruticultura y Jardineria
Tipologia TFG

Ambito (si FB)
Semestre o Semestres (Octavo semestre

ECTS 12

Idioma Espaiiol

Punto Control Si- CP_03, CP_04, CP_0O5y CP_06

HA_ 24 Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar
individualmente y presentar y defender ante un tribuna
universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las
tecnologias especificas de la Ingenieria Técnica Agricola de
naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

Asignatura

HA 24.2: Capacidad para elaborar un ejercicio original d
RA Especifico realizar individualmente y presentar y defender ante un tribuna
universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las
tecnologias especificas de las Hortofruticultura y Jardineria en
la Ingenieria Técnica Agricola de naturaleza profesional en e
que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

CP_01: Valores democrdticos y sostenibilidad. Desarrollar e
compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta
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lprospere a través de las dimensiones de los valores
democrdticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco
global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre
un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo
las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tareaq
nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de
forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje
autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar
lparte de una ciudadania activa, motivada e integradd
favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

6. PLANIFICACION TEMPORAL DE LA TITULACION

(Ajustar tamaiio de la tabla dependiendo de la duracion del titulo, con 60 ECTS por curso. Codificacion: Curso: curso de
imparticion; Periodo: Semestral o, en su caso, Anual; Asignatura: Nombre de la asignatura; ECTS: Numero de créditos; Tipo:
Tipologia (FB: Formacion Bdsica; OB: Obligatoria; OP: Optativa (Se pondrd el genérico indicando el nimero de créditos que
tiene que cursar el estudiante); PE: Prdcticas externas; TFG).

6.1 Distribucidn de Asignaturas

Curso 1
Semestre 1 Semestre 2
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS

Matematicas | FB 6 Matematicas Il FB

Fisica | FB 6 Fisica Il FB

Quimica | FB 6 Quimica Il FB
Edafologia, Geologia y Climatologia FB 9 Fundamentoziifjsr:;nlstrauon de FB 6
Ingenieria del Medio Ambiente OB 3 Biologia FB 6

Asignaturas anuales (Semestres 1y 2)

Total ECTS Curso 1| 60
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Curso 2
Semestre 3 Semestre 4
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS
Estadistica FB 6 Informatica FB
Expresidn gréfica FB 6 Fitotecnia oB
Resistencia de materiales y calculo de OB 6 Topografia y SIG 0B 6
estructuras
Sistemas ganaderos OB Motores y maquinas OB
Electrotecnia y electrificacién rural OB Botanica oB
Asignaturas anuales (Semestres 3 y 4)
Total ECTS Curso 2 | 60
Curso 3
Semestre 5 Semestre 6
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS
Biotecnologia 0oB 6 Optativas de mencién OoP | 30
Hidraulica (0]:] 6
Economia agraria OB 6
Optativas de mencion opP 12
Asignaturas anuales (Semestres 5y 6)
Total ECTS Curso 3| 60
Curso 4
Semestre 7 Semestre 8
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS
Proyectos OB 6 Optativas de mencidn oP 15
Ecologia OB 3 Formacién Optativa/Interdisciplinar * op 6
Optativas de mencion OP | 15 Trabajo Final de Grado TFG | 12
Formacidn Optativa/Interdisciplinar * opP 6
Asignaturas anuales (Semestres 7 y 8)
Total ECTS Curso4 | 60

*Formacién Optativa/Interdisciplinar: Materias pertenecientes a los mddulos 6 Optativas, 5

Hortofruticultura y Jardineria, 4 Industrias Agrarias y Alimentarias y 3 Explotaciones

agropecuarias, con excepcion de materias pertenecientes a la mencion cursada por el estudiante

y asignaturas vinculadas con otras pertenecientes a la mencidn cursada por el estudiante.
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6.2 Oferta Total de Asignaturas Optativas

Asignaturas Semestre | ECTS

[e)]

Ciencia animal

Genética y mejora vegetal

Produccién de monogastricos

Proteccion de cultivos

Cultivos herbaceos

Sistemas de riego y drenaje

Construcciones agropecuarias

Arboricultura

Produccién de rumiantes

Agricultura de precision en explotaciones agricolas

Instalaciones en explotaciones agropecuarias

Gestion de recursos hidricos en explotaciones agropecuarias

Analisis agricola

Fundamentos de la tecnologia de los alimentos

Operaciones unitarias en ingenieria agroalimentaria |

Operaciones unitarias en ingenieria agroalimentaria Il

Tecnologia de las industrias agroalimentarias

Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias

Ingenieria de bioprocesos agroalimentarios

Construcciones agroindustriales

Disefio y optimizacion en la industria agroalimentaria

Ingenieria de calor y frio en la industria agroalimentaria

Impacto ambiental de Industrias Agroalimentarias

Equipos auxiliares y control de procesos

Tecnologia postcosecha

Enologia y elaiotecnia

Desarrollo sostenible y medio ambiente

Genética y mejora vegetal en hortofruticultura

Produccién horticola

Cultivos ornamentales

Sistemas de riego y drenaje en explotaciones hortofruticolas

Proteccion de cultivos hortofruticolas

Ingenieria de las Areas verdes y explotaciones hortofruticolas

Produccidn fruticola |

Jardineria y paisajismo

Agricultura de precision

Produccidn fruticola Il

Gestidén de recursos hidricos

Viticultura y Olivicultura

Inglés para la Ingenieria agroalimentaria y del medio rural

Practicas externas

NN (N[00 |IN|N N[00 (NN |IN/oocfocjocjoojn|n|o |0 [0 (NN INJojoojocjoy(or (L1
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6.3 Distribucidn de Asignaturas Optativas por Menciones

Denominacion Mencién ECTS
Explotaciones Agropecuarias 69
Asignaturas de la Mencion Tipo | ECTS
Ciencia animal Op 6
Genética y mejora vegetal Op 6
Produccién de monogastricos Op 6
Proteccion de cultivos Op 6
Cultivos herbaceos Op 6
Sistemas de riego y drenaje Op 6
Construcciones agropecuarias Op 6
Arboricultura Op 6
Produccién de rumiantes Op 6
Agricultura de precision en explotaciones agricolas Op 3
Instalaciones en explotaciones agropecuarias Op 6
Gestion de recursos hidricos en explotaciones agropecuarias Op 3
Analisis agricola Op 3
Denominacién Mencion ECTS
Mencién en Industrias Agrarias y Alimentarias 69
Asignaturas de la Mencidn Tipo | ECTS
Fundamentos de la tecnologia de los alimentos Op 6
Operaciones unitarias en ingenieria agroalimentaria | Op 6
Operaciones unitarias en ingenieria agroalimentaria Il Op 6
Tecnologia de las industrias agroalimentarias Op 6
Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias Op 6
Ingenieria de bioprocesos agroalimentarios Op 6
Construcciones agroindustriales Op 6
Disefio y optimizacion en la industria agroalimentaria Op 6
Ingenieria de calor y frio en la industria agroalimentaria Op 6
Impacto ambiental de Industrias Agroalimentarias Op 3
Equipos auxiliares y control de procesos Op 6
Tecnologia postcosecha Op 3
Enologia y elaiotecnia Op 3
Denominacién Mencion ECTS
Mencién en Hortofruticultura y jardineria 69
Asignaturas de la Mencidn Tipo | ECTS
Desarrollo sostenible y medio ambiente Op 6
Genética y mejora vegetal en hortofruticultura Op 6
Produccién horticola Op 6
Cultivos ornamentales Op 6
Sistemas de riego y drenaje en explotaciones hortofruticolas Op 6
Proteccion de cultivos hortofruticolas Op 6
Ingenieria de las Areas verdes y explotaciones hortofruticolas Op 6
Produccién fruticola | Op 6
Jardineria y paisajismo Op 6
Agricultura de precision Op 3
Produccidn fruticola Il Op 6
Gestion de recursos hidricos Op 3
Viticultura y Olivicultura Op 3
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7. TABLA DE ADAPTACION DE ASIGNATURAS ENTRE LOS PLANES

PLAN DE ESTUDIOS 1393/2007

PLAN DE ESTUDIOS 822/2021

Asignaturas ECTS | Asignaturas ECTS
Matemdticas | 6 Matemadticas | 6
Matemdticas Il 6 Matematicas Il 6
Estadistica 6 Estadistica 6
Fisica | 6 Fisica | 6
Fisica Il 6 Fisica Il 6
Quimica | 6 Quimica | 6
Quimica Il 6 Quimica Il 6
Geologia, edafologia y climatologia 6 Edafologia, geologia, y climatologia 9
Biologia 6 Biologia 6
Fundamentos de administracién de empresas 6 Fundamentos de administracién de empresas 6
Expresion grafica 6 Expresion grafica 6
Informatica 6 Informatica 6
Motores y maquinas 6 Motores y maquinas 6
Electrotecnia y electrificacién rural 6 Electrotecnia y electrificacién rural 6
Resistencia de materiales y cdlculo de estructu- | 6 Resistencia de materiales y calculo de estructu- | 6
ras ras
Hidraulica 6 Hidraulica 6
Proyectos 6 Proyectos 6
Ciencia animal | 6 Sistemas ganaderos * 6
Botdnica 6 Botdnica 6
Fitotecnia 6 Fitotecnia 6
Topografia, cartografia y fotogrametria 6 Topografiay SIG * 6
Ecologia y gestion de subproductos 6 Ingenu?rla del Medio Ambiente 3
Ecologia 3
Biotecnologia 6 Biotecnologia 6
Economia agraria 6 Economia agraria 6
Ciencia animal Il 6 Ciencia animal * 6
Produccién de monogastricos 6 Produccién de monogastricos 6
Produccién de rumiantes 6 Producciéon de rumiantes 6
Cultivos herbaceos 6 Cultivos herbdaceos 6
Arboricultura 6 Arboricultura 6
Genética y mejora vegetal 6 Genética y mejora vegetal 6
Proteccion de cultivos 6 Proteccion de cultivos 6
Instalaciones en explotaciones agropecuarias 6 Instalaciones en explotaciones agropecuarias 6
Construcciones agropecuarias 6 Construcciones agropecuarias 6
Sistemas de riego y drenaje 6 Sistemas de riego y drenaje 6
Operaciones Basicas | 6 Op.eraciones unitarias en ingenieria agroalimen- 6
tarial *
Operaciones Basicas I 6 Op.eraciones unitarias en ingenieria agroalimen- 6
taria Il *
Fundamentos de la tecnologia de los alimentos | 6 Fundamentos de la tecnologia de los alimentos 6
Gestion de la calidad de las industrias agroali- 6 Gestion de la calidad de las industrias agroali- 6
mentarias mentarias
Disefio y optimizacién de industrias agroalimen- 6 Disefio y optimizacion en las industrias agroali- 6
tarias mentarias *
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Tecnologia de las industrias agroalimentarias 6 Tecnologia de las industrias agroalimentarias 6
Ingenieria de las industrias agroalimentarias 6 Ingenieria de bioprocesos agroalimentarios * 6
Construcciones agroindustriales 6 Construcciones agroindustriales 6
Equipos auxiliares y control de procesos 6 Equipos auxiliares y control de procesos 6
Instalaciones agroindustriales 6 Ingenie!'ia*de calor y frio en la industria agroali- 6
mentaria
Produccién horticola 6 Produccién horticola 6
Produccién fruticola | 6 Produccién fruticola | 6
Genética y mejora vegetal en hortofruticultura | 6 Genética y mejora vegetal en hortofruticultura 6
Proteccidn de cultivos hortofruticolas 6 Proteccidn de cultivos hortofruticolas 6
Cultivos ornamentales 6 Cultivos ornamentales 6
Produccién fruticola Il 6 Produccién fruticola Il 6
Sistemas de riego y drenaje en explotaciones 6 Sistemas de riego y drenaje en explotaciones 6
hortofruticolas hortofruticolas
Desarrollo sostenible y medio ambiente 6 Desarrollo sostenible y medio ambiente 6
Ingenieria de las Areas verdes y explotaciones 6 Ingenieria de las Areas verdes y explotaciones 6
hortofruticolas hortofruticolas
Jardineria y paisajismo 6 Jardineria y paisajismo 6
Agricultura de precision en explotaciones agrico- 3
las
Gestion de recursos hidricos en explotaciones 3
agropecuarias
Agricultura de precision 3
Viticultura y Olivicultura 3
Gestiodn de recursos hidricos 3
Enologia y elaiotecnia 3
Impacto ambiental de Industrias Agroalimenta- 3
rias
Tecnologia postcosecha 6 Tecnologia postcosecha 3
Andlisis quimico agricola 6 Anadlisis agricola 3
Inglés para la ingenieria agroalimentaria y del 6 Inglés para la ingenieria agroalimentaria y del 6
medio rural medio rural
Practicas externas 5 Practicas externas 6
Redes de riego 6
Produccidén integrada y agroecologia 5
Instalaciones de la edificacion 5
Aprovechamiento energético de productos y re- 5
siduos
Edafologia aplicada 5
Trabajo Final de Grado en Explotaciones agrope- 12 Trabajo Final de Grado en Explotaciones agrope- 12
cuarias cuarias
Trabajo Final de Grado en Industrias Agrarias y 12 Trabajo Final de Grado en Industrias Agrarias y 12
Alimentarias Alimentarias
Trabajo Final de Grado en Hortofruticultura y 12 Trabajo Final de Grado en Hortofruticultura y Jar- 12

Jardineria

dineria

*Asignaturas que cambian de nombre, con el fin de ajustarlos al contenido de la misma,

mantenido la guia docente de la asignatura existente.

8. HISTORIAL DEL DOCUMENTO

Versién v1: modelo_pfg_grado 583 - IAMR
Fecha de aprobacién MV: 20/03/2024

48




ANEXO VI. Memoria de Verificacién Grado
en Ciencias Ambientales adaptada al RD
822/2021



ws  Universidad
81 Zaragoza i i
MEMORIA DE VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES DE GRADO ADAPTADOS
AL REAL DECRETO 822/2021

1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES Y OTROS DATOS BASICOS

DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales

CONJUNTO* | DESCRIPCION DEL CONVENIO

NO

*Se deberd adjuntar el convenio de colaboracion entre las entidades participantes en el titulo

RAMA Y AMBITO DE CONOCIMIENTO

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias medioambientales y ecologia

MENCIONES

MENCION ECTS
NO -

¢Es obligatorio cursar una mencién de las existentes para la obtencion del titulo? SiC]  NO

MENCION DUAL

MENCION DUAL* ECTS
NO -

*Se deberdn adjuntar los convenios de colaboracién correspondientes

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD RESPONSABLE CODIGO RUCT
Universidad de Zaragoza 021

LISTADO DE CENTROS DE IMPARTICION

cODIGO
e CENTRO UNIVERSIDAD

201 Escuela Politécnica Superior Universidad de Zaragoza
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CENTRO:

| Escuela Politécnica Superior

| UNIVERSIDAD:

Universidad de Zaragoza

NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS

200

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO

50

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL HIBRIDA VIRTUAL
Si NO NO
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS POR MODALIDAD
PRESENCIAL HIBRIDA VIRTUAL
50 0 0

IDIOMAS DE IMPARTICION

Espaniol

NUMERO DE CREDITOS ECTS Y SU DISTRIBUCION

1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TiTULO

En la actualidad, atravesamos un momento algido en el desarrollo tecnoldgico humano vy, sin embargo, al
mismo tiempo, el momento mas critico en cuanto a la sostenibilidad de los recursos ecosistémicos y la garantia
del bienestar para las generaciones futuras. El incremento acelerado de la poblacion humana y la naturaleza
finita de los recursos y el espacio disponibles, nos ha llevado a esta encrucijada. No nos queda mas remedio
que sopesar la relevancia para la sociedad, actual y futura, de cada una de las actuaciones que realizamos sobre
el territorio. Por ello, la sociedad precisa del trabajo de profesionales con una formacién sdélida en ciencias
ambientales, cuya visidn sea suficientemente amplia para procurar el principio de sostenibilidad ambiental, sin
comprometer el desarrollo socioeconémico y territorial, mediante la optimizacién de los recursos y la eleccion
de la mejor tecnologia disponible. La implantacién del Grado en Ciencias Ambientales en la Escuela Politécnica
Superior ha sido estratégica para conseguir este objetivo contribuyendo, desde el afio 2008, en la formacion
de profesionales versatiles que en la actualidad ocupan puestos relevantes en administraciones y empresas
privadas.

De este modo, entre los cometidos principales de los graduados y las graduadas en Ciencias Ambientales se
encuentra el andlisis de las interacciones entre las actividades antrdpicas y los ecosistemas, asi como el
asesoramiento en la toma de decisiones y el disefio de medidas, tanto de cardacter preventivo como correctivo,
encaminadas a mitigar los efectos negativos derivados de cada actividad humana. Por un lado, las
organizaciones estan sujetas al cumplimiento de normativa ambiental para el desarrollo de su actividad. Por
otra parte, el interés de empresas y organizaciones en disponer de certificados que acrediten su compromiso
y desempefio ambiental de forma voluntaria, va en aumento. Por ultimo, se trata de un o una especialista en
la generacién de informacion sobre el medio ambiente, capaz de realizar tareas de analisis, educacion,
comunicacion y sensibilizacién, en numerosos contextos. La formacién que ofrece el Grado en Ciencias
Ambientales de la Universidad de Zaragoza se concibe con un marcado contenido multidisciplinar, con el
objetivo de otorgar a los titulados y las tituladas la formacidn de calidad adecuada para abarcar los problemas

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS
Formacioén basica 66
Obligatorias 132
Optativas 30
Practicas externas (optativas) -

TFG 12
NUMERO TOTAL DE CREDITOS ECTS 240

ambientales desde tres grandes dmbitos de conocimiento:

a) Evaluacion ambiental: consultoria en proyectos sobre determinacion y valoracién de recursos
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ecosistémicos y restauracion de ecosistemas degradados, evaluacidon del impacto ambiental de las
actividades antrépicas y evaluacién de los riesgos asociados a fendmenos naturales extremos.

b) Gestion y planificacion ambiental: gestidn territorial de espacios naturales, gestion de especies de floray
fauna tanto protegidas, como especies exdticas invasoras, gestion e innovacién de tecnologia industrial,
gestidn de la contaminacién en el contexto industrial mediante la implementacién de tecnologias limpias,
gestidn eficiente de recursos y reduccién de residuos, e implantacién y auditoria de sistemas de gestién
ambiental en organizaciones, tanto publicas como privadas.

c) Ciencia, educacion y comunicacion ambiental: sensibilizacion, educacién, comunicacién y generacién de
informacion ambiental cientifica, que dé respuesta a los retos de la sociedad en el contexto del cambio
global.

1.11. PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO

El objetivo general del Titulo de Grado en Ciencias Ambientales es formar profesionales preparados para hacer
frente a los retos de la sociedad en el actual contexto de Cambio Global, incluyendo un amplio rango de
conocimientos, habilidades y competencias, entre las que destacan el conocimiento de los recursos
ecosistémicos y su vulnerabilidad ante las actividades humanas, la gestion ambiental en organizaciones publicas
y privadas, asi como la educacién, comunicacidn e investigacién ambiental. En este Grado se pretende formar
a los titulados vy las tituladas para la realizacién de estudios ambientales sobre aspectos relacionados con los
ecosistemas terrestre y acudtico, en el medio rural, urbano e industrial; la evaluacidn del impacto ambiental y
la gestion ambiental en distintos contextos, desde la empresa privada a las diferentes administraciones
publicas; la evaluacién de los riesgos de origen natural que tengan consecuencias sobre la poblacién y los
espacios naturales, y para el desarrollo de tareas de sensibilizacién, educacién e investigacion relacionadas con
el medio ambiente. Este Grado estd altamente vinculado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible propuestos
por Naciones Unidas y por ello son pilares fundamentales en su imparticion los principios de sostenibilidad,
solidaridad, igualdad vy justicia social. Este objetivo general esta alineado con las lineas y objetivos estratégicos
del Centro.

1.11.bis OBJETIVOS FORMATIVOS DE LAS MENCIONES/MENCIONES DUALES

No se plantean menciones.

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No se plantean estructuras curriculares especificas en este Grado.

1.13. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION
DE SUS OBJETIVOS

No se plantean metodologias de innovacion docente vehiculares a la globalidad del titulo.

1.14. PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS

Perfil resumido:

Sistemas de gestion y auditorias; Evaluacion del impacto ambiental; Tecnologia ambiental industrial; Gestion
medio natural; Consultoria; Educacion; Investigacién.

Peffil extendido:

.- Evaluacién de impacto ambiental y de riesgos naturales: elaboracidn de informes y asistencias técnicas como
respuesta al cumplimiento de normativas existentes.

.- Consultoria: elaboracién de diagnosis del estado de los ecosistemas y redaccién de proyectos y memorias
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valoradas para la realizacion de restauraciones ecoldgicas.

.- Gestion del medio natural: elaboracién y ejecucidn de planes de gestion del medio natural y conservacién de
los recursos naturales (espacios naturales protegidos, gestion de flora y fauna, planes de ordenacion cinegética
y piscicola, gestion forestal, aprovechamiento silvopastoril, etc.).

.- Tecnologia ambiental industrial: evaluacién y control de la contaminaciéon y mejora del medio natural
(gestion de residuos, gestidn y tratamiento de aguas residuales, contaminacién atmosférica, descontaminacion
de suelos, energias renovables, ecoeficiencia, seguridad e higiene industrial, etc.).

.- Sistemas de gestion ambiental: implementacion y evaluacién (auditorias) de los Sistemas de Gestidon
Ambiental (SGA) en empresas y organizaciones. Perfil asociado a los Departamentos de Calidad, Medio
Ambiente y Prevencion de Riesgos Laborales o Sistema de Gestion Integrado.

.- Gestidn ambiental en la administracion: incluyendo gestion y abastecimiento de aguas, gestion de residuos,
elaboracion y desarrollo de las agendas 21 locales y territoriales, gestion de planes de desarrollo local,
inspeccion y vigilancia ambiental de proyectos, ordenacion del territorio y planificacidn territorial estratégica,
etc.

.- Sostenibilidad ambiental en la empresa: realizacion de informes sobre sostenibilidad, impulso y coordinacion
de proyectos de transformacion sostenible (optimizacién, economia circular...)

.- Educacién ambiental: ensefianza, divulgacion, sensibilizacion y formacién ligada al medio ambiente.
Negociacidn y mediacidon en conflictos ambientales.

.- Investigacion en el sector medioambiental: formacidn que permite a los graduados y graduadas la realizacion
de un Master y posteriormente de un Doctorado.

1.14.bis HABILITACION PROFESIONAL

El titulo no habilita para el ejercicio de una profesién regulada.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

2.1. CONOCIMIENTOS

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica ambiental de las
principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, botdnica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar, medir y
representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como
cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar contaminantes quimicos
en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacién de suelos y
residuos.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental, economia, sociologia y
educacién) relacionados en la problematica ambiental y cdmo los distintos procesos socioecondmicos y

territoriales interactuan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestién del medio natural (con conocimientos de
estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacidn ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento normativo en la
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2.2

empresa privada y publica.

CO_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las especies y la importancia de la
biodiversidad.

HABILIDADES

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el medioambiente,
en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia, quimica,
edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacidon del medio natural y la
valoracién de los recursos en términos de recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la explotacion de recursos,
planificacion y ordenacién integrada del territorio, planes de restauraciéon vegetal, animal, ecolédgica y de
conservacion del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies exdticas invasoras, gestion
de residuos, tratamiento de suelos contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de gestidon
medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacidn y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos; optimizacion energética con
utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones
atmosféricas; calculo de la huella de carbono, entre otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacion. Esto incluye el
disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes
atmosféricos, sistemas de descontaminacién de suelos y la implementacién de mejores practicas en la gestion de
residuos.

HA_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar y gestionar sistemas de gestion ambiental.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un problema o situacién
ambiental, con capacidad de interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de especialidades
diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacidn ambiental dirigidas tanto al publico general
como a ambitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la administracién, trabajadores o empresarios
de un sector...).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos objetivos claros,
disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar esos conocimientos
fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problematicas ambientales, aportando propuestas
novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con respeto por los
derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.
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2.3. COMPETENCIAS

Las 6 primeras competencias corresponden al proyecto denominado Sello 1+5 Unizar

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para
que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en
el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comin sumando
los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez
sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando
creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del darea como con personas no expertas
en la materia.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES

Perfil de ingreso recomendado

El perfil idoneo de ingreso del o de la estudiante del Grado en Ciencias Ambientales, es el de una persona con
las siguientes caracteristicas:

- Interés por la diversidad bioldgica y la ecologia.

- Interés por los efectos humanos sobre el medio natural y las posibilidades de gestidon y minimizacion.
- Interés por la investigacidon y la experimentacion.

- Interés por las ciencias sociales que permiten gestionar el medio natural.

- Sensibilidad medioambiental.

- Capacidad de trabajo auténomo y en equipo.

- Lectura comprensiva.

- Capacidad de andlisis y sintesis.

- Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones.

Los Conocimientos especificos del perfil de ingreso son:
- Conocimientos de Matemadticas, Quimica, Fisica y Biologia (se recomienda haber cursado estas asignaturas en
el bachillerato).

- Conocimientos informaticos. Es recomendable que, a nivel de usuario, se manejen programas basicos de
procesadores de texto, bases de datos y presentaciones.

- Conocimiento de inglés. Se recomienda un nivel intermedio para poder leer con soltura documentos técnicos
y cientificos.


https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
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ACCESO Y ADMISION

Requisitos de acceso y admision a Grados de la Universidad de Zaragoza

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos
en el articulo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los
procedimientos de admisién a las ensefanzas universitarias oficiales de Grado [BOE de 7 de junio de 2014], asi
como en el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calendario
de implantacion de la Ley Organica 8/2013, para la mejora de la calidad educativa [BOE de 10 de diciembre], en
el que se ha establecido que para acceder a estudios oficiales de grado desde los estudios de Bachillerato del
sistema educativo espafiol serd requisito superar la Evaluacion Final de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad.

Admision

El Real Decreto 412/2014, ademas de fijar los requisitos de acceso a los estudios oficiales de grado, marca los
principios generales para la admisién y las formas de admisidn, siendo competencia de las universidades la
determinacién de los criterios de valoracion a aplicar, asi como el orden de prelacion de plazas y la reserva de
plazas.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se aprobd la normativa
sobre criterios de valoracidén orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admisidn a
estudios oficiales de grado (Normativa sobre criterios de valoracién, orden de prelacién en la adjudicacidn de
plazas y procedimientos de admision)

3.2. CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

CRITERIOS GENERALES

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por lo
dispuesto en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizard de acuerdo con lo
establecido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y segun los procedimientos y plazos
especificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia de créditos.

CRITERIOS ESPECIFICOS

Reconocimiento de Créditos cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias
MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos cursados en Titulos Propios

MiNIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MiNIMO MAXIMO

5%, hasta 12 ECTS



http://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/inicio
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Se podrdn reconocer hasta 12 créditos ECTS de cualquiera de las materias optativas por experiencia laboral y

profesional debidamente acreditada en instituciones publicas, empresas u otras entidades. La acreditacién de

puestos propios de Graduado en Ciencias Ambientales, con una duracion minima del contrato de 150 horas de

trabajo da lugar al reconocimiento con las siguientes correspondencias:

- Reconocimiento de créditos de practicas externas: 3 ECTS por, al menos, 75 horas de experiencia
profesional.

- Reconocimiento de créditos de optatividad: 3 ECTS por, al menos, 225 horas de experiencia profesional.

De acuerdo con el articulo 17 de la normativa de la Universidad de Zaragoza, "para obtener el reconocimiento
se debera presentar copia de la vida laboral o del contrato, con la indicacion de la categoria laboral, asi como un
informe sobre las actividades realizadas, avalado por la empresa o institucién donde se realizaron.". El informe
de actividades deberd acreditar, a juicio de la Coordinaciéon/Comision de Garantia de la Calidad del Grado, que
el alumno ha alcanzado los resultados de aprendizaje de la materia optativa cuyo reconocimiento se solicita.

3.3. PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS
El procedimiento para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establece en la siguiente
normativa: Movilidad nacional e internacional

MOVILIDAD ESPECIFICA

Se posibilita la participacidon en la movilidad especifica para el Grado en Ciencias Ambientales, canalizado por el
procedimiento organizado por la Escuela Politécnica Superior (https://eps.unizar.es/movilidad/estudiantes-eps)
a través de convenios con:

- Universidades Europeas: Programa ERAMUS + que cuenta con 31 destinos de 12 paises.

- Universidades Espafolas: Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) que cuenta
con 10 destinos.

- Universidades Iberoamericanas: Programa de movilidad con Iberoamérica que cuenta con 13 destinos.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

El Grado en Ciencias Ambientales se desarrolla en cuatro afios con un total de 240 ECTS, 60 en cada curso
académico, de los cuales 66 son de formacidn basica, 132 obligatorios, 30 optativos (que el/la alumno/a podra
escoger de una oferta anual de 72) y 12 del Trabajo Fin de Grado. Tras el andlisis de los conocimientos,
habilidades y competencias que definen la titulacién, el plan de estudios se ha estructurado en siete médulos.

Médulo 1. Fundamentos basicos e Interpretacidn del medio natural (66 ECTS). Este mddulo otorga los resultados
de aprendizaje relacionados con las materias de formacién basica del ambito de conocimiento de las Ciencias
medioambientales y ecologia: fisica, quimica, biologia, geologia y las materias obligatorias ecologia y
meteorologia y climatologia.

Médulo 2. Evaluacion ambiental (42 ECTS). Implica conocimientos y habilidades relacionados con la
contaminacion y degradacion ambiental, los riesgos naturales, las tecnologias limpias y la evaluacién de impacto
ambiental.

Mddulo 3. Gestidn y planificacion ambiental (48 ECTS). Incluye todos los resultados de aprendizaje relacionados
con los sistemas de gestidn, las auditorias ambientales, los proyectos ambientales, la ordenacion del territorio y
la gestion del medio natural, y su legislacion.

Mddulo 4. Conocimientos instrumentales (42 ECTS). Incluye las habilidades y conocimientos de materias basicas
como matematicas, economia, estadistica, y materias obligatorias como la ingenieria ambiental, la cartografia,
los sistemas de informacidn geografica y el analisis quimico en el medio ambiente.


http://academico.unizar.es/movilidad-0
https://eps.unizar.es/movilidad/estudiantes-eps
https://eps.unizar.es/movilidad/programa-erasmus-en-la-eps
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Médulo 5. Trabajo de Fin de Grado (12 ECTS). Puede incluir cualquiera de los conocimientos y habilidades del
Grado y todas las competencias transversales. Trabajo auténomo de elaboracién, redacciéon, presentaciéon y
argumentacion de un proyecto técnico o de investigacion en un tema original y relacionado con las Ciencias
Ambientales.

Médulo 6. Optatividad (66 ECTS). Materias optativas que complementan y profundizan en los contenidos,
conocimientos, habilidades y competencias transversales del resto de las materias del Grado en Ciencias
Ambientales. Las practicas en empresa se incluyen en este médulo.

Mddulo 7. Interdisciplinar (6 ECTS). Materia correspondiente a otros Grados que se oferta para el Grado de
Ciencias Ambientales para cursar como optativa.

De cara a la implantacién del titulo, se ha desarrollado un documento adicional (Proyecto Formativo de
Titulacidn) en el que se detalla la planificacion por asignaturas para cada curso académico, asi como el listado de
asignaturas optativas ofertadas.

4.1.a. RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios

Médulo Materia Caracter Cr: g_:_;os
Quimica Basica de la rama 6
Biologia Basica de la rama 18
Mddulo 1: Fundamentos basicos e Geologia Bésica de la rama 12
Interpretacién del medio natural Fisica Basica de la rama 6
Ecologia Obligatoria 18
Meteorologia y climatologia Obligatoria 6
TOTAL MODULO 1 66
Contaminacion ambiental Obligatoria 24
Riesgos naturales Obligatoria 6
Médulo 2: Evaluacién ambiental
Tecnologias limpias. Energias renovables Obligatoria 6
Evaluacién de impacto ambiental Obligatoria 6
TOTAL MODULO 2 42
Derecho Basica interdisciplinar 6
Gestion del medio natural Obligatoria 24
zﬂr:giilr?tz; Gestin y planificacion Ordenacion del territorio y urbanismo Obligatoria 6
Proyectos ambientales Obligatoria 6
Sistemas de gestion y auditorias ambientales Obligatoria 6
TOTAL MODULO 3 48
Matematicas Basica de la rama 6
Economia Basica interdisciplinar 6
Médulo 4: Conocimientos Estadistica Basica interdisciplinar 6
instrumentales Bases de la ingenieria ambiental Obligatoria 6
Cartografia y sistemas de informacién geografica Obligatoria 12
Andlisis quimico en el medio ambiente Obligatoria 6
TOTAL MODULO 4 42
Moddulo 5: Trabajo de Fin de Grado Trabajo de Fin de Grado Obligatoria 12
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TOTAL MODULO 5 12
Médulo 6: Optatividad Materia optativa Optativa 66
TOTAL MODULO 6 66
Mddulo 7: Interdisciplinar Interdisciplinar Optativa 6
TOTAL MODULO 7 6
TOTAL 282
Tabla 4b. Planificaciéon temporal
Curso | Semestre Materia ECTS Curso | Semestre Materia ECTS
1 1 Quimica 6 1 2 Derecho 6
1 1 Biologia 6 1 2 Fisica 6
1 1 Geologia 6 1 2 Biologia 12
1 1 Matematicas 6 1 2 Geologia 6
1 1 Ecologia 6
TOTAL CURSO 1 60
2 1 Ecologia 6 2 2 Ecologia 6
Anélisis quimico en el medio i
2 1 . 6 2 2 Economia 6
ambiente
P 1 Cartografia y sistemas de 6 5 ) Cartografia y sistemas de 6
informacion geografica informacion geografica
2 1 Meteorologia y climatologia 6 2 2 Contaminacién ambiental 12
2 1 Estadistica 6
TOTAL CURSO 2 60
3 1 Riesgos naturales 6 3 2 Gestion del medio natural 6
3 1 Gestion del medio natural 12 3 2 Contaminacién ambiental 6
3 1 Contaminacién ambiental 6 3 2 Orden.amon delterritorioy 6
urbanismo
3 1 Bases de la ingenieria ambiental 6 3 2 Tecnologias limpias. Energias 6
renovables
3 2 Optativa 1 6
TOTAL CURSO 3 60
4 1 Evaluacién de impacto ambiental 6 4 2 Optativa 3 6
4 1 Gestion del medio natural 6 4 2 Optativa 4 6
Sistemas de gestion y auditorias .
4 1 . 6 4 2 Optativa 5 6
ambientales
4 1 Proyectos ambientales 6 4 2 Trabajo de Fin de Grado 12
4 1 Optativa 2 6 4 2
TOTAL CURSO 4 60

10



1542

Universidad
Zaragoza
Tabla 4c. Estructura de las menciones

No procede

4.1.b. PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza de 8 de febrero de 2023 por el que se aprueban las materias de
formacidn bdsica para cada dmbito de conocimiento

Tabla 4d
Materia 1.1 Quimica N2 ECTS: 6
Tipologia Bdsica- ambito de conocimiento: Ciencias medioambientales y ecologia
Organizacion temporal Curso 1, semestre 1, 6 ECTS
Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

o HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
Resultados de aprendizaje o . . ) K
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.
CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.
Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Estructura Atémica: tabla periddica, masa atédmica, mol, formula empirica. Estados de agregacion de la materia y Disoluciones: gas, liquido y
sélido. Termodinamica y Cinética Quimica: Entalpia, Entropia, Energia libre de Gibbs, Velocidad de las reacciones quimicas. El equilibrio qui-
mico: acido-base, rédox y de precipitacién. Compuestos de carbono: alcanos, alquenos, alquinos.

Materia 1.2 Biologia N2 ECTS: 18
Tipologia Bdsica- ambito de conocimiento: Ciencias medioambientales y ecologia

Organizacion temporal Curso 1, semestre 1, 6 ECTS / Curso 1, semestre 2, 12 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
o medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
Resultados de aprendizaje N S
tanto cualitativas como cuantitativas.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,

11
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quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demads
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

de Aragon.

Introduccion a la Biologia. Diversidad bioldgica (bacterias, hongos, protistas, plantas y animales). La célula y los procesos celulares energéticos
(respiracion celular, fermentacidén y fotosintesis). El genoma: replicacidn, transcripcion, traduccion, expresién génica. Ciclo celular.
Reproduccidn sexual y asexual en plantas y animales. Herencia Mendeliana y no Mendeliana. Evolucién.

Introduccion a la Botanica. Morfologia cormofitica: niveles de organizacidn, Histologia (tejidos meristematicos, parenquimaticos, de sostén,
vasculares, superficiales), Anatomia y organografia (tallo, hoja, raiz, flor y fruto). Reproduccién sexual y asexual de las plantas. Diseminacion
de semillas y fruto. Sistematica vegetal (fundamentos de sistemdtica, algas, hepaticas, musgos, helechos, gimnospermas, angiospermas). Flora

Introduccion a la Zoologia. Taxonomia, morfologia y sistematica de: Poriferos, Cnidarios, Anélidos, Moluscos, Artrépodos, Cordados (Peces,
Anfibios, Reptiles, Aves, Mamiferos). La gestion de los vertebrados (especies cinegéticas, catalogadas, exdticas invasoras). La investigacion en

Zoologia.
Materia 1.3 | Geologia Ne ECTS: | 12
Tipologia Bdsica- dmbito de conocimiento: Ciencias medioambientales y ecologia

Organizacion temporal

Curso 1, semestre 1, 6 ECTS / Curso 1, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.
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CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

El tiempo en la geologia: eones, era, periodos. Minerales, con especial énfasis a los filosilicatos. Rocas: igneas, sedimentarias y metamorficas.
Principios del a estratigrafia: estrato, pliegues, fallas y discordancias. Geomorfologia. Meteorizacion de la roca. El modelado del relieve: formas
fluviales, kdrsticas, de ladera, glaciares y edlicas.

Concepto y descripcion de suelos. Propiedades fisicas, quimicas y bioldgicas como indicadores de la salud ambiental del suelo. Componentes
inorganicos del suelo. Minerales del suelo y propiedades derivadas. Componentes organicos del suelo: del humus a los organismos vivos del
suelo. Agua y aire del suelo. Estado energético y retencién de agua en el suelo. Infiltracién. Procesos rédox. Factores formadores del suelo:
roca madre, clima, relieve, organismos vivos y tiempo. Relaciones suelo-paisaje. Procesos formadores del suelo: Meteorizacion (fisica, quimica
y bioldgica), transformaciones, translocaciones; adiciones y pérdidas. Morfologia y diversidad de suelos. Taxonomia de suelos.

Materia 1.4 Fisica N2 ECTS: | 6
Tipologia Bdsica- dmbito de conocimiento: Ciencias medioambientales y ecologia

Organizacion temporal Curso 1, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
Resultados de aprendizaje vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.
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Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Fisica de Fluidos: estatica y dindmica. Temperatura y Calor. Primer Principio de la Termodinamica. Segundo Principio de la Termodinamica.
Movimiento Oscilatorio. Movimiento Ondulatorio. Conceptos de electromagnetismo.

Materia 1.5 Ecologia | NeECTs: 18
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 1, semestre 1, 6 ECTS / Curso 2, semestre 1, 6 ECTS / Curso 2, semestre 2, 6 ECTS
Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,
asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

CO_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccidn entre las especies y la
importancia de la biodiversidad.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
L medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

Resultados de aprendizaje
HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacién del medio
natural y la valoracidén de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en dreas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacion integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacién de suelos y la
implementacién de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
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espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizaciéon y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a d&mbitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracidn, trabajadores o empresarios de un sector).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapoldndolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

La pluridisciplinariedad de las Ciencias Ambientales. Concepto de ecologia, medio ambiente y sostenibilidad. Principales problematicas
ambientales a nivel global, regional y local y su origen. Estrategias de sostenibilidad existentes. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Conceptos basicos de ecologia. El método cientifico. La perspectiva de no-equilibrio. El contexto social. Teoria de Sistemas. Concepto de
poblacién, comunidad y ecosistema. Organismos y el medio fisico: recursos y condiciones, factores limitantes, los factores abidticos en el
medio acudtico y en el medio terrestre, concepto de nicho ecoldgico, respuesta en el tiempo evolutivo, biogeografia histérica. Poblaciones:
bases conceptuales, parametros primarios y secundarios, tabulacién, ciclos vitales, dinamica de poblaciones, regulacién del crecimiento.
Naturaleza y estructura de las comunidades. Diversidad bioldgica. Sucesidn y perturbaciones. Competencia intra e interespecifica. Explotacion:
herbivorismo, depredacidn, parasitismo. Ecosistemas: energia y materia en los ecosistemas, produccion bioldgica, ciclos de nutrientes, redes
troficas. Cascada tréfica. Relacion Ser Humano-Naturaleza. Los recursos ecosistémicos. Conceptos de perturbacidn e impacto. Respuesta del
ecosistema a la perturbacién. Evaluacion del impacto mediante bioindicadores. Cambio Global. Contribucién de la Ecologia al Desarrollo

Sostenible.

Materia 1.6 Meteorologia y climatologia N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 2, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

Resultados de aprendizaje
CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.
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CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Introduccidn a la meteorologia. La atmdsfera. Balance energético en la atmdsfera. Termodindamica de la atmdsfera. Fendmenos atmosféricos.
Dindmica atmosférica. Climatologia. Clasificaciones climaticas. Cambios climaticos.

Materia 2.1

Contaminaciéon ambiental | N2 ECTS: 24

Tipologia

Obligatoria

Organizacion temporal

Curso 2, semestre 2, 12 ECTS / Curso 3, semestre 1, 6 ECTS / Curso 3, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,
asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestiéon del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacién del medio
natural y la valoracidén de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,

juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en dreas como la
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explotacion de recursos, planificacion y ordenacion integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacién del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacidn de suelos y la
implementacién de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a d&mbitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracion, trabajadores o empresarios de un sector).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapoldndolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Tipos de degradacion (fisica, quimica y bioldgica) de suelos y efectos sobre los servicios ecosistémicos. Degradacion por erosion hidrica.
Erosividad de la lluvia y erosionabilidad del suelo. Técnicas de prevencion y control de la erosion hidrica. Bioingenieria aplicada al control de
la erosion. Suelos afectados por incendios forestales: efectos del fuego y tratamientos de emergencia. Suelos afectados por sales: manejo y
técnicas de recuperacion. Restauracion, rehabilitacion y recuperacion de suelos degradados. Suelos afectados por actividades extractivas a
cielo abierto: Technosols. Agricultura de conservacion vs. convencional. Uso de cubiertas vegetales. Gestidn de la materia orgénica y secuestro
de carbono. Contaminacidén por sobre-fertilizacion y fitosanitarios. Contaminacién por compuestos orgdnicos. Contaminaciéon por metales
pesados. Rehabilitacidn o saneamiento de suelos contaminados. Suelos afectados por pesticidas: el caso del lindano.

Contaminantes atmosféricos. Fendmenos de contaminacion a escala global. Fendmenos de contaminacidn a escala regional y local. Métodos
de analisis de la Calidad del aire. Dispersién de contaminantes en la atmdsfera. Modelos de dispersion de Britter McQuaid para gases mas
densos que el aire. Modelos de dispersion para particulas sedimentables. Métodos de control de CA.

17



Universidad
Zaragoza

1542

Conceptos generales sobre calidad y contaminacién de aguas. ODS. Contaminantes de las aguas. Evolucién de los contaminantes en el medio
receptor. Legislacion basica en materia de aguas. Conceptos generales sobre tecnologias de tratamiento de aguas. Camaras de
homogeneizacidn. Técnicas de eliminacidn de sélidos, grasas, materia en suspension y materia biodegradable. Tecnologias de tratamiento de
fangos. Técnicas de eliminacidn de materia no biodegradable. Tratamiento con resinas y membranas. Desinfeccion. Tecnologias de bajo coste.

Conceptos generales sobre residuos. Normativa basica en materia de residuos. Planes de gestion. Gestion de residuos domésticos y
comerciales en Aragdn. Caracteristicas, composicion y propiedades de los residuos domésticos y comerciales. Gestion de envases. Separacion,
procesamiento, transformacion y eliminacion de residuos domésticos y comerciales. Residuos industriales: identificacion y caracterizacion.
Gestion de residuos industriales no peligrosos. Normativa. Gestion de residuos peligrosos. Normativa, tratamientos fisico-quimicos y
eliminacién. Tratamiento de la materia orgénica residual. Compostaje y biometanizacion.

Materia 2.2 Riesgos naturales N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 3, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacién) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacién del medio
Resultados de aprendizaje r1at’ura| yla valolra.cién de los recursos en términos de recursos territoriales, econdmicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en dreas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacion integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacién del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacion ambiental, con capacidad de interpretacion cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a ambitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracion, trabajadores o empresarios de un sector).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapolandolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.
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HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democréticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Aspectos conceptuales y metodoloégicos de los riesgos naturales. Gestion de riesgos naturales y desarrollo sostenible. Riesgos asociados a
procesos de ladera. Riesgos climaticos. Riesgos hidrologicos. Riesgos asociados a incendios forestales. Riesgo sismico. Riesgo volcanico.
Riesgos asociados a tsunamis. Riesgos asociados a la subsidencia.

Materia 2.3 Tecnologias limpias. Energias renovables N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 3, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
o datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
Resultados de aprendizaje i . . )
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a d&mbitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracion, trabajadores o empresarios de un sector).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapolandolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
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sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Energias renovables: conceptos basicos de energia, contexto energético actual y planificacion energética. Energia Solar Fotovoltaica:
semiconductores, paneles fotovoltaicos, subsistemas de acumulacidn, regulacion y adaptacién de potencia, dimensionado. Energia Solar
Térmica: aplicaciones, colectores cilindro-parabdlicos, pardmetros caracteristicos, centrales solares de torre. Energia Edlica: recursos edlicos,
potencia producida por un aerogenerador, maquinas edlicas, componentes de un aerogenerador, aplicaciones e impacto ambiental.

Tecnologias limpias: mecanismos de transmision de calor (TC), coeficiente global de TC, intercambiadores de calor, cuantificacién de pérdidas
de calor. Energia y cambio climatico: emisiones de gases de efecto invernadero (GEl). Generacidén de energia a partir de recursos fosiles:
combustion de carbdn, tipos de combustores, ciclos de vapor y ciclos combinados, control de emisiones de contaminantes, tecnologias limpias
del carbdn. La biomasa como fuente de energia renovable: conversion térmica (combustidn, pirdlisis y gasificacién), biocombustibles.

Materia 2.4 Evaluacién de impacto ambiental N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 4, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,
asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
Resultados de aprendizaje conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacion del medio
natural y la valoracidn de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
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contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacion de suelos y la
implementacién de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapoldndolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Introduccidn al concepto de evaluacién de impacto ambiental. Origen y evolucidn de la disciplina. Concepto de impacto y su magnitud.
Metodologia administrativa de la evaluacién de impacto ambiental: marco legal autondémico, estatal y europeo. Desarrollo del estudio de
impacto ambiental. Estructura y procedimiento del estudio. Metodologias de identificacién y valoraciéon de impactos. La evaluacién de
impacto ambiental en el contexto de los principales tipos de proyectos como son los de infraestructuras, de aprovechamiento de recursos, de
actividades industriales, planeamiento urbanistico y otras actividades.

Materia 3.1 Derecho

N2 ECTS: 6

Tipologia

Bdsica- ambito de conocimiento: Interdisciplinar

Organizacion temporal

Curso 1, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cdmo los distintos
procesos socioeconémicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.
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HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacién del medio
natural y la valoracidn de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

El Estado: significado y estructura institucional. El Derecho y sus fuentes. Bases constitucionales. Distribucion territorial de competencias. La
organizacion administrativa del medio ambiente. El Derecho ambiental internacional. El Derecho a la informacién ambiental.

Responsabilidad ambiental. Autorizaciones ambientales. Proteccién de las aguas continentales y costeras. Los espacios naturales protegidos.
La represién administrativa y penal de los ilicitos ambientales.

Materia 3.2 Gestion del medio natural | N2 ECTS: 24
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 3, semestre 1, 12 ECTS / Curso 3, semestre 2, 6 ECTS / Curso 4, semestre 1, 6 ECTS
Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestiéon del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

Resultados de aprendizaje
CO_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccion entre las especies y la
importancia de la biodiversidad.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacion del medio
natural y la valoracidn de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,

juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la
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explotacion de recursos, planificacion y ordenacion integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacién del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacion de suelos y la
implementacién de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a d&mbitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracion, trabajadores o empresarios de un sector...).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapoldndolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Biodiversidad. Biologia de la conservacion. Conservacion in situ y ex situ. Marco legislativo internacional, espafiol y autonémico. UICN.
Demografia y dindmica poblacional. Genética poblacional aplicada a la conservacién. Fuentes de informacion cientifica. Factores de amenaza.
Andlisis de las listas rojas. Planes de recuperacion y manejo en Espafia y Aragon. Ejemplos y casos de conservacidn y gestion de flora y fauna.
Gestion de especies exoticas invasoras.

Tipologia de Areas Protegidas. Convenios y legislacién internacional sobre Areas Protegidas. Legislacion Europea, espafiola y aragonesa en
conservacion de la biodiversidad y Areas Protegidas. Ley de Montes. Ley de Caza. Planes de Ordenacién de Recursos Naturales. Planes Rectores
de Uso y Gestion. Uso publico en Areas Protegidas. Participacion Ciudadana. Seguimiento Ecoldgico. La custodia del territorio.

Restauracion de Ecosistemas Degradados. Bases cientificas de la restauracion. Técnicas de restauracidon. Andlisis de casos practicos de
restauracion ecolégica.
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Fundamentos de Agricultura. Agricultura y Medio Ambiente. Produccidn agraria sostenible. Manejo del suelo y fertilidad. Manejo del agua.
Recursos genéticos. Proteccion de cultivos. Sistemas Agrosilvopastorales. Politica Agraria. Buenas practicas agricolas. Ayudas
agroambientales. Zonas vulnerables. Desarrollo rural.

Materia 3.3 Ordenacion del territorio y urbanismo N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 3, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacién) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacién del medio
natural y la valoracidon de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacion ambiental, con capacidad de interpretacion cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
Resultados de aprendizaje esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Aproximacién conceptual al urbanismo y la ordenacion del territorio (OT). El planeamiento urbanistico: urbanizacién y formas de crecimiento
y desarrollo urbano. Figuras de planeamiento urbanistico. El cardcter de la OT. El sistema y el modelo territorial. Modalidades de planificacion:
diferencias, solapamientos y vinculos entre ellas. El problema de la escala y las disparidades territoriales. La OT en Aragdn. La politica regional:
objetivos e instrumentos. La ordenacidn de las dreas metropolitanas.

Materia 3.4 Proyectos ambientales N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 4, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial
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Resultados de aprendizaje

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales dreas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacién del medio
natural y la valoracidon de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacion integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacién del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacién ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacion ambiental, con capacidad de interpretacion cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapolandolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.
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CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Introduccion a los proyectos ambientales: concepto, objetivos u caracteristicas de los proyectos. Tipos de proyectos. Las fases de un proyecto.
Marco general. Contenido de un proyecto clasico. El proyecto en la empresa. Gestion y Direccion. Deteccidon de oportunidades. Cliente,
mercado y producto. Plan de negocio. Oportunidades comerciales. Concursos. Ley de Contratos de las Administraciones Publicas. Evaluacion
del proyecto y de las Actividades. Preparacion de ofertas y su presentacion. Adjudicacidn del trabajo. Seguimiento del proyecto. Revisién de
la oferta y el contrato. Organizacién y acopio de recursos. Control de configuracion de proyectos. Cambios en el alcance de proyectos.
Aplicacion a los Proyectos Ambientales. Cierre del proyecto. Aceptacion. Informe de cierre. Indicadores de resultados del proyecto.

Materia 3.5 Sistemas de gestion y auditorias ambientales N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 4, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,
asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestiéon del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

o HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
Resultados de aprendizaje = 3 3 Al - 3
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacion del medio
natural y la valoracidon de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacién del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestion de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacion ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacion de suelos y la
implementacidn de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar y gestionar sistemas de
gestion ambiental.
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HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizaciéon y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a d&mbitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracidn, trabajadores o empresarios de un sector...).

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democraticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Origen e historia de la auditoria ambiental. Concepto y ambito de aplicacién de un sistema de gestidon ambiental. Normas existentes para la
implantacion de sistemas de gestion ambiental en cualquier organizacién, asi como para la realizacién de su auditoria. Disefio e implantacion
de un sistema de gestion ambiental. Auditoria interna, externa (de cliente) y de certificacidn.

Materia 4.1 Matematicas N2 ECTS: 6
Tipologia Bdsica- ambito de conocimiento: Ciencias medioambientales y ecologia

Organizacion temporal Curso 1, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
Resultados de aprendizaje esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
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CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Teoria matricial y de espacios vectoriales. Sistemas de ecuaciones lineales. Aplicaciones numéricas. Minimos cuadrados e interpolacién.
Valores y vectores propios. Aplicaciones. Calculo diferencial. Calculo integral. Ecuaciones diferenciales. Sistemas de ecuaciones diferenciales.

Materia 4.2 Economia N2 ECTS: 6
Tipologia Bdsica- dmbito de conocimiento: Interdisciplinar

Organizacion temporal Curso 2, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacion del medio
natural y la valoracidon de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.
Resultados de aprendizaje L . . .
CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

El marco conceptual de la economia. El mercado. Oferta y demanda. Competencia perfecta y competencia imperfecta. Economia ambiental:
Los fallos de mercado. Externalidades, bienes publicos y recursos comunes. Crecimiento econdmico y medio ambiente. Valoracién ambiental.
Métodos de preferencias reveladas y preferencias declaradas. El analisis coste-beneficio (ACB) y el analisis coste eficiencia (ACE).

Evaluacién de politicas ambientales. Eficiencia y equidad.

Materia 4.3 Estadistica | N2 ECTS: | 6
Tipologia Bdsica- ambito de conocimiento: Interdisciplinar

Organizacion temporal Curso 2, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
Resultados de aprendizaje tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).
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HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Introducciéon y conceptos fundamentales de estadistica. Estadistica descriptiva. Resumenes numéricos y graficos para variables
unidimensionales y bidimensionales. Calculo de probabilidades. Introduccidn y variables aleatorias. Inferencia estadistica. Estimacion puntual
y por intervalo. Contrastes de Hipdtesis. Otras técnicas estadisticas: Modelo Lineal, ANOVA.

Materia 4.4 Bases de la ingenieria ambiental N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 3, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,
asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacién del medio
natural y la valoracién de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
Resultados de aprendizaje juridicos y ecolégicos.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
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estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Introduccion a la Ingenieria Ambiental: contexto de la Ingenieria Ambiental, indices de calidad del medio, introduccion a las operaciones
basicas de separacion y transformacién de la materia. Balances de materia: principios de los balances de materia, balances de materia sin y
con reaccién quimica en estado estacionario, balances de materia en estado no estacionario. Balances de energia: principios de los balances
de energia, entalpia y sus formas, balances de energia en estado estacionario. Procesos de depuracién de contaminantes: tecnologias de
tratamiento fisico, tecnologias de tratamiento quimico, tecnologias de tratamiento biolégico.

Materia 4.5 Cartografia y sistemas de informacién geografica N2 ECTS: 12
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 2, semestre 1, 6 ECTS / Curso 2, semestre 2, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestiéon del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacion del medio
natural y la valoracién de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un

problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de

datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
o espaciales de los procesos ambientales implicados.

Resultados de aprendizaje p p P

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos

objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los

resultados, extrapoldndolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democréticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democrdaticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
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diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Referenciacion espacial. Geodesia. Cartografia topografica. El proceso cartografico. SIG (Fundamentos, Edicion, Geoprocesos).

Principios fisicos de la teledeteccién. Sistemas y Programas de teledeteccidn. Tratamiento, interpretacion y analisis de las imagenes
multiespectrales. Fotointerpretacidn. Técnicas, tratamiento y analisis con datos LIDAR.

Materia 4.6 Angdlisis quimico en el medio ambiente N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 2, semestre 1, 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,
asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacién de suelos y la
implementacidn de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacion ambiental, con capacidad de interpretacion cualitativa y cuantitativa de
Resultados de aprendizaje datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
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estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Proceso analitico medioambiental. Técnicas muestreo. Tratamiento quimico de la muestra. Analisis volumétrico. Andlisis instrumental
(Espectrofotometria, Cromatografia). Evaluacién datos analiticos.

Materia 5 | Trabajo de Fin de Grado N2 ECTS: 12
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Curso 4, semestre 2, 12 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,
asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cdmo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

CO_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccion entre las especies y la
importancia de la biodiversidad.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
o medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

Resultados de aprendizaje ’ y P
HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacion del medio
natural y la valoracidon de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestidon de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informacion ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacidon energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacién de suelos y la
implementacidn de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar y gestionar sistemas de
gestion ambiental.
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HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacién ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a d&mbitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracion, trabajadores o empresarios de un sector...).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapoldndolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democréticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democrdaticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demads
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Ambientales.

No existe un programa especifico dada la variabilidad de temas posibles para la realizacién del TFG. Trabajo auténomo de elaboracion,
redaccidn, presentacion y argumentacion de un proyecto técnico o de investigacién en un tema original y relacionado con las Ciencias

Materia 6

Optatividad

| Ne ECTS: 66

Tipologia

Optativa

Organizacion temporal

Curso 3, semestre 2, 6 ECTS / Curso 4, semestre 1, 6 ECTS / Curso 4, semestre 2, 18 ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la problematica
ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica, fisica, biologia, boténica, zoologia,
ecologia, geologia e ingenieria.

CO_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz de tomar, analizar,
medir y representar adecuadamente datos y observaciones relacionados con el medioambiente,
tanto cualitativas como cuantitativas.

CO_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y cuantificar
contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar la calidad del aire y del agua,

asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CO_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia, derecho ambiental,
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economia, sociologia y educacion) relacionados en la problematica ambiental y cémo los distintos
procesos socioecondmicos y territoriales interactdan con el medio ambiente.

CO_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio natural (con
conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental, sistemas de informacion
ambiental).

CO_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar y garantizar el cumplimiento
normativo en la empresa privada y publica.

CO_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccion entre las especies y la
importancia de la biodiversidad.

HA_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos, relacionados con el
medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HA_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia, botanica, zoologia, geologia,
quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica, meteorologia).

HA_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la evaluacion del medio
natural y la valoracidon de los recursos en términos de recursos territoriales, econémicos, sociales,
juridicos y ecoldgicos.

HA_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en areas como la
explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del territorio, planes de
restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion del medio natural, planes de especies
amenazadas, gestidon de especies exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos
contaminados y sistemas de informaciéon ambiental.

HA_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de los sistemas de
gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de identificacion y valoracion de los servicios
ecosistémicos y los costes ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento
hidricos; optimizacién energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables; gestién de
la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; célculo de la huella de carbono, entre
otros.

HA_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la contaminacién. Esto
incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, sistemas de control de
emisiones de contaminantes atmosféricos, sistemas de descontaminacién de suelos y la
implementacidn de mejores practicas en la gestion de residuos.

HA_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar y gestionar sistemas de
gestion ambiental.

HA_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores y evidencias de un
problema o situacion ambiental, con capacidad de interpretacidn cualitativa y cuantitativa de
datos procedentes de especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
espaciales de los procesos ambientales implicados.

HA_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién ambiental dirigidas tanto al
publico general como a ambitos especificos (escolares, universitarios, técnicos de la
administracidn, trabajadores o empresarios de un sector...).

HA_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico, planteando unos
objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con capacidad de entender y analizar los
resultados, extrapolandolos a conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HA_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de estudio y aplicar
esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de un profesional del medio ambiente.

HA_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidon de problemdticas ambientales,
aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades y demandas de la sociedad.

HA_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con responsabilidad ética y con
respeto por los derechos y deberes fundamentales, la diversidad y los valores democréticos, de
acuerdo con los Objetivos del Desarrollo Sostenible.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.
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CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

CP_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas del drea como con
personas no expertas en la materia.
Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Materias optativas que complementan y profundizan en los contenidos, conocimientos, habilidades y competencias transversales del resto
de las materias del Grado en Ciencias Ambientales. Las practicas en empresa se incluyen en este médulo.

Materia 7 Interdisciplinar N2 ECTS: 6
Tipologia Optativa

Organizacion temporal Curso 3, semestre 2, 6 ECTS o Curso 4, semestre 1, 6 ECTS o Curso 4, semestre 2, 6 ECTS
Modalidad Presencial

L CP_03 Pensamiento critico
Resultados de aprendizaje -

CP_06 Autoaprendizaje permanente.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Materia correspondiente a otros Grados que se oferta para el Grado de Ciencias Ambientales para cursar como optativa

* En las materias de formacion bdsica se indicard, ademds, su dmbito de conocimiento segun el acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza

4.1.c. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION (sélo en modificaciones de memoria)

Ver apartado 7.2.

4.2. ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Las actividades formativas mads relevantes son las siguientes:

Clase magistral. Refiere a cualquier actividad basada en la exposicion por parte del o de la docente, pudiendo haber
participacion activa del estudiantado. Aporta al aprendizaje de contenidos.

Charlas de expertos. Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un/a experto/a
externo/a a la Universidad.

Resolucion de problemas y casos en aula. Refiere a cualquier actividad formativa en la que los y las estudiantes, con
presencia permanente y supervision por profesores/as, realizan trabajo préctico sin requerir equipamiento especifico
mas alla del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendizaje de contenidos y habilidades.

Practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento especifico, en
la que los alumnos y las alumnas realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por

profesores/as. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante
equipamiento informatico y software especifico, en las que los alumnos y las alumnas realizan trabajo practico
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supervisado por profesores/as. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.

Practicas especiales en instalaciones externas. Son practicas especiales que incluyen las practicas de campo, las
visitas tuteladas o el trabajo practico en instalaciones externas o singulares, entre otras. Aporta al aprendizaje de
contenidos, habilidades y competencias.

Trabajos docentes y otras actividades formativas. Son aquellas actividades formativas en las que los y las estudiantes,
individualmente o en equipo, aplican los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejan en una evidencia de
aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y competencias.

Estudio. Incluye cualquier actividad de estudio que no se haya incluido en las actividades anteriores (trabajo en
biblioteca, lecturas complementarias, resolucion de problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al
aprendizaje de contenidos.

Tutoria individual o colectiva. Actividad en la que se revisan y discuten los materiales y temas presentados en las
clases.

Practicas externas. Realizacién por los/as estudiantes de trabajos propios del Graduado/Graduada en Ciencias
Ambientales en un entorno laboral. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias. Todo ello
de acuerdo con las Directrices y procedimientos sobre practicas académicas externas de la Universidad de Zaragoza
recogidas en https://empleo.unizar.es/normativa. La informacidn referente a las practicas externas en la Escuela
Politécnica Superior se puede consultar en este enlace: https://eps.unizar.es/academico/practicas.

Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un proyecto integral, como demostracidn y sintesis de los
resultados de aprendizaje adquiridos. Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias. El TFG se
regira por la Normativa de Trabajos de Fin Estudios de la Escuela Politécnica Superior.

METODOLOGIAS DOCENTES:

La estrategia metodoldgica de la titulacion se caracteriza por una amplia variedad de actividades formativas. Tanto
las materias basicas que proveen del conocimiento integral del medio, como las materias mas especificas orientadas
a las salidas profesionales del grado, se imparten con una componente practica y aplicada relevante. Los conceptos
adquiridos en las clases magistrales y en las practicas de laboratorio se refuerzan y se aplican a la realidad ambiental
a través de la resolucién de problemas y casos, de las practicas informatizadas y de las practicas de campo. Estas
ultimas destacan como elementos cruciales, ya que desempefian un papel esencial en la preparacién de los/as
graduados/as para ejercer de manera efectiva su futura labor como profesionales en Ciencias Ambientales.

Cada estudiante podra flexibilizar su curriculo académico optando por cursar la materia optativa “Interdisciplinar”
hasta completar los créditos propuestos en su plan de estudios a tal efecto. Podra elegir entre las asignaturas
ofertadas cada curso por otros grados de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencién a estudiantes universitarios
con discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina Universitaria de
Atencidén a la Diversidad —OUAD- garantiza la igualdad de oportunidades a través de la plena inclusiéon de todos los
estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizacion y la concienciacién de la comunidad universitaria,
comprometiéndose en la atencidn a estudiantes con necesidades especiales, respetando y atendiendo la diversidad.
Asi, adapta las actividades académicas y los sistemas de evaluacidn a las necesidades especiales de las personas con
discapacidad y supervisa que los procesos y mecanismos de evaluacién de los estudiantes con discapacidad se realicen
con las mismas garantias que para el resto de los estudiantes.

4.3. SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacion queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza.

Los principales sistemas de evaluacién a utilizar en el titulo son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos y competencias.
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EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas, test.
EO2. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos.
E03. Pruebas de evaluacion formativa: reaction paper, one minute paper.

Procedimientos orales: Permiten la evaluacién principalmente de contenidos.
E04. Examen oral o entrevista (abierta o estructurada).
EOS. Presentacion publica de temas o trabajos.

Procedimientos de desempeiio: Permiten la evaluacidn principalmente de habilidades y competencias.
E06. Resolucion de ejercicios de aplicacion: problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o pruebas
de simulacion.
EO7. Elaboracion de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casos, disefio
de prototipos, modelos y estudios u otros.

Procedimientos de recoleccion de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacién principalmente de habilidades
y competencias.

E08. Diarios o dosieres.

E09. Portafolio de aprendizaje.

Procedimiento de observacion y seguimiento: Permiten la evaluacion principalmente de habilidades y competencias.
E10. Listas de control.
E11. Escalas de valoracion.

Todos los sistemas de evaluacion pueden ser utilizados tanto para la evaluaciéon individual como en grupo, excepto
las pruebas escritas, las pruebas de evaluacién formativa y los examenes orales, que en principio seran solo
individuales. De igual forma, se podra contemplar la evaluacién docente-estudiante, la coevaluacidn y autoevaluacion.
Los procesos de evaluacion aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la presentacion de la
documentacion oficial y garantizara la identificacion de una calificacién Unica para cada estudiante que refleje la
adquisicion individual de los resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de las diferentes pruebas de
evaluacion e identificando la aportacion individual de cada persona a los trabajos en equipo. Del mismo modo, el
tratamiento del fraude académico queda reflejado en la Normativa de Convivencia Académica. Para asegurar que es
el o la estudiante quien ha realizado las pruebas de evaluacién no presenciales y virtuales sin ayuda externa, tales
como actividades online, trabajos o TFG, ademas del control antiplagio, se podran activar mecanismos como
actividades y pruebas sincronas, defensas orales de los trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacidn
de la autoria del alumnado.

La evaluacidon de las Competencias Transversales queda descrita en el documento “Sello 1+5 UNIZAR” y es
responsabilidad de las asignaturas Punto Control en las que el equipo docente realizara la valoracion de las mismas
basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innovacién, Formacién e Investigacién en Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracion de estas competencias se concretara en una
valoracién cualitativa que permitira realizar un perfil competencial para cada estudiante, que sera anexado a su
certificacion académica.

Las practicas externas se valoran por parte del tutor académico teniendo en cuenta: la valoracion del tutor/a en la
entidad colaboradora, el grado de consecucién de los objetivos del proyecto formativo de las practicas y el contenido
y calidad de la memoria y su exposicion. Todo ello de acuerdo con las Directrices y procedimientos sobre practicas
académicas externas de la Universidad de Zaragoza recogidas en https://empleo.unizar.es/normativa.

La evaluacién del Trabajo Fin de Grado se rige por la Normativa de Trabajos de Fin Estudios de la Escuela Politécnica
Superior. Se realiza valorando una memoria del mismo y su defensa, en un acto publico, ante un tribunal universitario
constituido por tres miembros, preferentemente profesores o profesoras de la EPS, que actian como Presidente/a,
Secretario/a y Vocal, y al menos uno de ellos serd profesor/a con vinculacion permanente a la Universidad de
Zaragoza. Las caracteristicas concretas de los TFG se desarrollan también en un reglamento especifico de la
Universidad de Zaragoza.

4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

No procede.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

La Escuela Politécnica Superior (EPS) dispone para la docencia del Grado en Ciencias Ambientales de un
profesorado altamente cualificado y experimentado, tanto en su vertiente docente como investigadora, en las
diferentes materias que constituyen el plan de estudios. En su mayoria son doctores y doctoras (81.7%) y, una
buena parte de ellos/as, pertenecen a grupos reconocidos de investigacion. El porcentaje mas elevado de
profesorado corresponde al cuerpo de profesores/as Titulares de Universidad, asumiendo practicamente la
mitad de la docencia del grado. La gran mayoria del profesorado es permanente (70.0%) y también se cuenta
con profesores/as asociados/as que desarrollan su labor profesional en empresas tanto privadas como publicas
o en centros de investigacidn (12.2%), aportando esa vision externa al estudiantado del Grado.

La plantilla tiene una amplia y demostrada experiencia docente en las materias especificas de la titulacién y
puede acreditar, a través de sus curriculos, una completa trayectoria investigadora en todas las dreas tematicas.
En la web de la EPS se pueden consultar los objetivos, proyectos y méritos cientificos de los 10 grupos de
investigacion mas importantes de la EPS. En la web de la Escuela de Doctorado se pueden consultar las tesis
doctorales dirigidas por el PDI del Centro.

Dada la transversalidad de esta titulacion, el profesorado pertenece a 23 Departamentos con acreditada
solvencia en la Universidad de Zaragoza. El departamento con mayor docencia asignada es el Departamento de
Ciencias Agrarias y del Medio Natural (27% del profesorado de la titulacién), debido a que en su seno estan las
Areas de Botanica, Ecologia, Edafologia, Ingenieria Agroforestal y Produccién Vegetal.

Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

Categorfa Ndmero % % tl:le hora.s a | Ne totall de N‘? total tzle
impartir sexenlos quinquenios
Profesorado Permanente doctor 37 61.7 69.1 87 143
Profesorado Permanente no doctor 2 3.3 24 0 0
Profesorado Ayudante doctor 4 6.7 10.1 0 0
Profesorado Asociado doctor 5 8.3 6.2 1 0
Profesorado Asociado no doctor 4 6.7 6.0 0 0
Otro profesorado doctor 3 5.0 2.3 2 0
Otro profesorado no doctor 5 83 3.9 0 0
Total 60 90 143

Se adjunta la tabla de profesorado requerida por ACPUA (Anexo ).

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

La mayor parte del personal docente que imparte docencia en el grado en Ciencias Ambientales estan
acreditados/as o son titulares o catedraticos/as de universidad. Se puede comprobar la evolucién del
profesorado dedicado al titulo en los Informes de Evaluacidn de la Calidad disponibles en:
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=100#calidad.

En lo que respecta a los profesores y profesoras asociados que carecen de acreditacion, la mayoria poseen una
sélida trayectoria de mds de cinco afios en la ensefianza. En términos generales, se observa un considerable
entusiasmo por parte del cuerpo docente en participar en actividades de formacion, innovacién y en brindar
orientacion a los y las estudiantes. Esta dedicacién refleja un firme compromiso con la mejora del proceso de
ensefianza - aprendizaje a través de metodologias innovadoras y contemporaneas, lo que, a su vez, se traduce
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en una mejora palpable en la calidad de la educacién impartida. Los curriculos del PDI se pueden consultar en la
plataforma Sideral.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

El profesorado no doctor adscrito al grado supone un porcentaje minimo del total de la plantilla, siendo: 3.3%
de profesorado permanente, 6.7% de profesores/as asociados/as que aportan con su vision de empresas e
instituciones y su experiencia laboral en las materias que imparten y con una larga trayectoria docente, y 8.3%
de profesorado que corresponde a personal investigador en formacion, que colabora en tareas docentes bajo
supervision. Los curriculos del PDI se puede consultar en la plataforma Sideral.

PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

El Personal técnico, de gestiéon y de administracion y servicios (PTGAS) vinculado al titulo es suficiente, en su
dotacién, y adecuado, en su perfil de acceso y nivel requerido de conocimientos, para el desempefo del puesto
en funcién de las caracteristicas de la titulacidn y se detallan en las paginas 38 y 39 (7.2 Escuela Politécnica Superior
de Huesca) del siguiente enlace:

Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Gestidn y de Administracion y Servicios

Ademas del personal de la EPS, el Grado en Ciencias Ambientales cuenta con el apoyo del personal técnico, de
gestién y de administracion y servicios de los 23 Departamentos que imparten docencia en el Grado, y que se
pueden consultar en el enlace anterior.

PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN DE
CONTRATACION

Tanto el Personal Docente e Investigador, como el Personal técnico, de gestidon y de administracidn y servicios
actual es suficiente para impartir el Grado en Ciencias Ambientales.

RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Escuela Politécnica Superior dispone de 14.503 metros cuadrados construidos y de extensas zonas verdes y
ajardinadas. Cuenta con infraestructuras, equipamientos y un conjunto de recursos propios suficientes en calidad y
cantidad como para albergar las titulaciones que imparte (Instalaciones).

Listado detallado de espacios:

Aulas de docencia (13). Edificio Gratal: 7 aulas. Edificio Tozal de Guara: 6 aulas. Capacidad: 813 personas.
Aulas de informatica (4). Edificio Gratal: 2 aulas. Edificio Tozal de Guara: 2 aulas. Capacidad: 85 ordenadores.
Aula de Dibujo (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 47 personas.

Laboratorios (27). Edificio Loreto: 7 laboratorios. Edificio Tozal de Guara: 11 laboratorios. Edificio Pusilibro: 9
laboratorios. Capacidad total: 500 personas.

Invernaderos (2): Edificio Fragineto: Invernadero y tunel.

Edafoteca (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de becarios (1). Edificio Tozal de Guara. 8 personas.

Sala de técnicos (1). Edificio Tozal de Guara.

Camara de cultivo (2). Edificio Tozal de Guara.

Camara fria (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de microscopia (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de Grados (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 60 personas (89 m2).

Salén de Actos (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 288 personas (297 m2).

Sala de Reuniones (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 20 personas (50 m2).

Seminarios (3). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 49 personas (139 m2).

Biblioteca (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 167 personas (558 m2).
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Ademas de estos espacios la EPS cuenta con zonas verdes con frutales, olivares, un vifiedo con cepas de distintas
variedades, huertos ecoldgicos, un sendero de especies ornamentales, mesas de ocio y puntos de recarga de vehiculos
eléctricos.

Todos estos espacios y su dotacién interior con materiales y equipos de calidad y actualizados son los adecuados para
garantizar con calidad la adquisicion de conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas y el
desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todas/os del Grado en Ciencias Ambientales.

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Las practicas académicas externas estan articuladas como materias optativas, ajustdndose a la normativa y
procedimientos de la Universidad de Zaragoza que se encuentran preparadas desde el punto de vista del o de la
estudiante, del o de la docente y de la entidad.

Toda la informacién referente a las practicas externas en la Escuela Politécnica Superior se puede consultar en este
enlace: https://eps.unizar.es/academico/practicas. Los convenios con entidades, instituciones, organizaciones o
empresas se pueden consultar aqui. No obstante, el/la alumno/a puede seleccionar sus practicas en cualquier otra
organizacion o empresa.

6.3. PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

No se prevé la dotacidn con recursos adicionales.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TiTULO

CURSO DE INICIO 2025-2026

ESTUDIOS DE GRADO

IMPLANTACION GRADO Grado actual
CURSO 1¢ 20 30 40 i) 20 30 40
2025/2026 12 20 3 40
2026/2027 12 20 30 )
2027/2028 1° 20 30 40
2028/2029 1° 20 30 40
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7.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacidn se realizara segun lo indicado en el capitulo VIII de las “Directrices generales para la

elaboracién de los planes de estudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al Real Decreto

822/2021”

En la tabla siguiente se establece la relacion de adaptaciones por materias. La tabla de adaptaciones por asignaturas

se describe en el Proyecto Formativo:

Gado en Ciencias Ambientales

Gado en Ciencias Ambientales
(adaptado RD 822/2021)

Materia caracter ECTS Materia caracter ECTS
Quimica BR 6 Quimica BR 6
Biologia BR 18 Biologia BR 18
Geologia BR 12 Geologia BR 12
Fisica BR 6 Fisica BR 6
Ecologia oB 18 Ecologia oB 18
Meteorologia y climatologia oB 6 Meteorologia y climatologia oB 6
Sociedad y territorio OB 3 Optativa OPT 6
Toxicologia y salud publica oB 6 Optativa OPT 6
Contaminacién ambiental (18
ECTS) y Gestidn, tratamiento y oB 24 Contaminacién ambiental OB 24
recuperacion de residuos (6 ECTS)
Riesgos naturales OB 6 Riesgos naturales OB 6
Tecnologias limpias. Energias re- 0B 6 Tecnologias limpias. Energias 0B 6
novables renovables
Evaluacion de impacto ambiental OB 6 Eyaluamon de impacto am- OB 6
biental
Derecho BI 6 Derecho BI 6
Actividad agrosilvopastoral y me-
dio ambiente (OB; 6 ECTS), Ges- OB (18
tién Conservacion de floray fauna | ECTS) / ., .
! . 24 Gestion del med tural oB 24

(OB; 6 ECTS), Areas protegidas OPT (6 estion delmedio natura
(OB; 6 ECTS), Restauracion de eco- ECTS)
sistemas (OPT; 6 ECTS)
O.rdenaaon del territorio y urba- 0B 6 Ord.enauon del territorio y ur- 0B 6
nismo banismo
Proyectos ambientales oB 6 Proyectos ambientales oB 6
Sistemas de gestion y auditorias Sistemas de gestion y audito-

. OB 6 , . OB 6
ambientales rias ambientales
Mateméticas BR 6 Mateméticas BR 6
Economia BI 6 Economia BI 6
Estadistica BI 6 Estadistica BI 6

. L . Bases de la ingenieria ambien-

Bases de la ingenieria ambiental OB 6 tal oB 6
Cartografia y sistemas de informa- o8B 9 Cartografia y sistemas de in- o8B 6

cién geografica

formacién geografica

41



https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20221214_directrices_grado.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20221214_directrices_grado.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20221214_directrices_grado.pdf

Universidad
Zaragoza

A_na||5|s quimico en el medio am- 0B 6 Ana|!5|s quimico en el medio 0B 6
biente ambiente

Trabajo de Fin de Grado oB 12 Trabajo de Fin de Grado oB 12
Teledeteccion ambiental OPT 6 Teledeteccion ambiental OB 6
Materia optativa OPT 28 Optativa OPT 30
BR: Basica de larama

Bl: Basica interdisciplinar
OB: Obligatoria
OPT: Optativa

7.3. ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
cODIGO RUCT TITULO QUE SE EXTINGUE

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

La Escuela Politécnica Superior (EPS), desde la que se imparte el Grado en Ciencias Ambientales, es un centro
acreditado institucionalmente. Ademads, cuenta con los certificados AUDIT y PACE de implantacion de su Sistema
Interno de Garantia de Calidad. El funcionamiento de dicho sistema, actualmente denominado Sistema de
Aseguramiento Interno de Calidad, se basa en una serie de drganos y mecanismos de coordinacion, evaluacién y
mejora continua de las titulaciones impartidas y servicios en la EPS. Como consecuencia de su aplicacién, la EPS cuenta
con un conjunto de planes y programas enfocados en establecer la estrategia, evaluacién y mejora del Centro entre
los que se encuentran el Plan Estratégico y el Plan de Sostenibilidad. Este ultimo ha permitido obtener la certificacion
ALCAEUS lo que acredita un compromiso de la EPS firme con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccién técnica sobre la informacién publica de las titulaciones
oficiales en la que se establece la forma en que la Universidad efectua la publicacion y revision de informacién sobre
sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi como los y las responsables y los agentes de los procesos
internos necesarios para que toda la informacién académica esté disponible en la web de estudios (principal
plataforma de publicacién de informacidn de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicién de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como una
cuenta de acceso a la plataforma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el sistema
administrativo de la entidad y con el equipo docente de cada titulacién.

La Escuela Politécnica Superior cuenta con su propia web, conteniendo informacion actualizada sobre el Centro
(Instalaciones, Actividades, Acciones de Calidad y Sostenibilidad, Programas de Movilidad, Investigacidon y Egresados).
La seccion Académico contiene informacién académica relevante para los alumnos y las alumnas del Centro
(Calendario Académico y de examenes, Plan de Orientacién Universitaria, Normas de Permanencia en la UZ,
Normativa de evaluacién en la UZ, Normativa académica, Normativa de las visitas y prdacticas de campo, Asignaturas
English Friendly, Reconocimiento y transferencia de créditos, Practicas externas y Trabajos de Fin de Grado). El
apartado https://eps.unizar.es/titulaciones/ccaa muestra informacion especifica académica y de odrganos de
aseguramiento de la Calidad en el Grado en Ciencias Ambientales.
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ANEXO VII. Alegacién Departamento
Meétodos Estadisticos Memoria CCAA



Universidad de Zaragoza

COMUNICACION INTERNA

Fecha: 2024-03-19 09:40:54

DEPARTAMENTO DE METODOS E

Numero: U02100141i2400006843

938551bbbcaa36ca2a563137478b4eec

Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/938551bbbcaa36ca2a563137478b4eec

Fecha: Zaragoza, a fecha de firma.

ﬂ‘;‘:;;‘:;i‘;;:;jgm N2 Ref.: Dpto. Métodos Estadisticos: CG/mv
Universidad Zaragoza Destinatario: Sr. Director de la Escuela

Politécnica Superior de Huesca.

Asunto: Alegacion a la memoria de verificacion correspondiente al titulo de Grado en Ciencias
Ambientales.

En la nueva memoria del Grado en Ciencias Ambientales, la materia Estadistica se incluye en el
Modulo 4 con caracter Basica interdisciplinar.

Solicitamos

que se realice la consulta oportuna al Vicerrectorado de Politica Académica y, en caso afirmativo,
se incluya en la memoria de verificacion la materia Estadistica con caracter Basica de la rama.

En el Consejo de Gobierno del 31 de enero de 2024, el Vicerrectorado de Politica Académica atendid
una alegacion, formulada de forma conjunta por los Departamentos de Matematica Aplicada y de
M¢étodos Estadisticos el 18 de enero de 2024, a las memorias de verificacion de los grados en Ing.
Electronica y Automatica, Ing. Mecanica e Ing. Quimica. En dicha alegacion se solicitaba incluir la
materia Estadistica, como materia basica para los ambitos a los que pertenecen esas tres titulaciones,
y separada de la materia Matematicas.

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO
METODOS ESTADISTICOS
Carmen Galé

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segun el
articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015
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ANEXO VIII. Alegacién Departamento de
Filologia Inglesa y Alemana Memoria CCAA



Universidad de Zaragoza
DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA
COMUNICACION INTERNA
NUmero: U02100038i2400006883
Fecha: 2024-03-19 12:20:13

ce321fe46fb1fcf8e305677318d0df0e
Copia auténtica de documento firmado digitalmente. Puede verificar su autenticidad en http://valide.unizar.es/csv/ce321fe46fb1fcf8e305677318d0dfOe

Departamento de
Filologia Inglesa
y Alemana

T UniversidadZaragoza Destinatario: Sr. Director Escuela
Politécnica Superior.
Sr. Coordinador del Grado en Ciencias
Ambientales.
Sra. Administradora de la Escuela
Politécnica Superior
Origen: Departamento de Filologia Inglesa
y Alemana
Directora de Departamento
Fecha: 19 de marzo de 2024

Asunto: Escrito de alegacion sobre la eliminacidon de la asignatura optativa de Inglés para las ciencias
ambientales

Con enorme estupor hemos recibido la noticia de que en el plan de estudios modificado del Grado
en Ciencias Ambientales no se contempla la inclusidn de ninguna asignatura de lengua inglesa para
fines especificos, como si la ha habido hasta la fecha en la actual configuracion del Grado,
denominada Inglés para las ciencias ambientales. La informacidn de su no inclusién en el plan de
estudios modificado no ha llegado a nosotros hasta que no se ha hecho publica la convocatoria de
la sesion de Junta de Escuela en la que dicha memoria se va a presentar.

En primer lugar, nos gustaria dejar constancia de que la asignatura Inglés para las ciencias
ambientales se incluyé como una asignatura optativa del Grado en Ciencias Ambientales en 2016,
en el plan de estudios modificado, a raiz de la presentacién de un escrito, por parte de los alumnos
del grado, en el que solicitaban formacién en un drea que consideraban importante tanto para su
desempefio en las diferentes asignaturas del grado (en las que se les pedia leer y redactar textos
en inglés) como para su futuro desempefio profesional. La asignatura comenzé a impartirse en el
curso 2019-20. Desde entonces, el numero de alumnos matriculados en dicha asignatura ha ido
aumentando. En el curso 2019-20, la asignatura contd con 7 estudiantes. En el curso 2023-24, la
asignatura cuenta con 26 estudiantes matriculados. Seguin nos consta, esta cifra supera con creces
la matricula de otras asignaturas optativas que conforman el grado y que parece que se van a
seguir manteniendo. Estas tasas de matriculacion, muy altas para tratarse de una asignatura
optativa, demuestran el creciente interés por parte de los alumnos en cursar una asignatura que
les dota de herramientas fundamentales para manejarse con soltura en las diferentes asignaturas
del grado y que es asimismo de gran utilidad para su futuro profesional.

Son muchas las razones y de muy variado tipo las que justificaban el mantenimiento de una
asignatura de inglés aplicado a las ciencias ambientales en el grado correspondiente. Por lo que se
refiere a la importancia disciplinar de la asignatura que se imparte en la actualidad, no hace falta
incidir en que se trata de un inglés especifico, de caracter cientifico, dificilmente adquirible en
ambitos externos al entorno universitario, que no estd contemplado en la ensefianza del idioma
extranjero impartida en el Bachillerato. Con la realizacion de esta asignatura se establecen las
bases de un lenguaje especializado que el estudiantado encontrara en revistas y publicaciones
cientificas a lo largo de sus estudios y futuro profesional, puesto que gran parte de la literatura
cientifica utiliza el inglés como vehiculo de comunicacidon. Ademas, muchos recursos educativos,
como conferencias en linea, cursos y seminarios, estan disponibles en inglés. Igualmente, tener un
conocimiento cientifico y especifico en lengua inglesa en el ambito de las ciencias ambientales
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puede abrir a sus egresados nuevos mercados laborales, pudiendo optar por trabajar en otros
paises de lengua inglesa o en los que el inglés sea la lengua franca.

Por otro lado, nos gustaria destacar que todos los contenidos del programa de la asignatura estan
directamente relacionados con las diferentes materias impartidas en el Grado en Ciencias
Ambientales. De esta forma, en la asignatura se abordan aspectos como la estructura y los
accidentes geograficos de la Tierra, las cadenas trdficas y el flujo de energia, el método cientifico y
las unidades bdasicas de la materia y de la vida, la prediccidn del tiempo, los recursos naturales
renovables y no renovables y diferentes problemas medioambientales como la contaminacién del
aire y de las aguas, la deforestacion y la pérdida de biodiversidad.

Ademas, en la asighatura se sigue una metodologia innovadora basada en los principios del
enfoque comunicativo y de la ensefianza del inglés para fines especificos (ESP) cuyo objetivo
principal es que el alumnado mejore sus competencias comunicativas orales y escritas en lengua
inglesa, alcanzando como minimo el nivel B1 del MERL (Marco Europeo de Referencia para las
Lenguas).

Finalmente, cabe destacar que, tras este proceso de modificacién de los planes de estudios en el
gue estamos inmersos, parece que el resto de los grados impartidos en el campus de Huesca de la
Universidad de Zaragoza (en concreto, el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural,
impartido en la Escuela Politécnica Superior, y los Grados en Medicina, Enfermeria, Odontologia,
Dietética y Nutricién, Administracion y Direccidon de Empresas) van a seguir contando con una
asignatura de inglés especifico. La eliminacidn de la asignatura dejaria a los alumnos de este grado
en una situacion de desventaja con respecto a los demas alumnos del campus que si pueden
cursar una asignatura de lengua inglesa instrumental. Cursar otra asignatura optativa de inglés
especifico en alguno de estos grados, como parece que es viable en la propuesta de modificacion
del Grado en Ciencias Ambientales, no constituye una manera eficaz de compensar la falta de
competencias y conocimientos que no van a poder adquirir los estudiantes que cursen este grado,
puesto que se trata de asignaturas especificas disefiadas a la medida de cada titulacion.

Hubiera sido necesario, primeramente, que en el proceso de modificacidn del grado se
hubiera contado con la colaboracidon de todas las dreas con docencia en el mismo. Constatando
que esto no ha sido asi, hubiera sido deseable, por una simple cuestidn de transparencia, informar
a los departamentos afectados sobre cdmo iban a impactar en su docencia las decisiones que en
ese grupo de trabajo se estaban adoptando. Lamentamos que no se nos haya informado en ningun
momento, ni a la direccidn de este departamento, ni al profesorado que imparte dicha docencia,
miembros del claustro de profesores del centro, sobre cuales eran las modificaciones que se
estaban planeando y del impacto que dichas modificaciones iban a tener. Cursar una asignatura de
inglés aplicado a las ciencias ambientales tiene un impacto directo en la formacidn permanente
futura de sus egresados y en sus perspectivas laborales. Su supresién, por tanto, también lo tiene.

Atentamente,

Rosa Lorés Sanz

Directora del Departamento de Filologia Inglesa y Alemana
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ANEXO IX. Proyecto Formativo del Grado en

Ciencias Ambientales adaptado al RD
822/2021



s Universidad
Zaragoza

ADAPTADAS AL RD 822/2021
v.28032023

1. DENOMINACION DEL TiTULO

MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO

Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales

Bachelor Degree in Environmental Sciences

2. AMBITO Y RAMA DE CONOCIMIENTO

Ambito de conocimiento

Ciencias medioambientales y ecologia

Rama de conocimiento

Ciencias

3. CENTRO o CENTROS RESPONSABLES (*)

Centro

Escuela Politécnica Superior

(*) En el caso de titulaciones conjuntas, incluir centro(s) y Universidad(es) responsables(s).

4. ESTRUCTURA DEL PROYECTO FORMATIVO DE LA TITULACION

Distribucidon del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de formacion

Las asignaturas optativas refieren al numero de créditos requeridos para la obtencion del titulo y no a los créditos ofertados. Las

prdcticas externas refieren a las prdcticas obligatorias

Tipo de formacion

Créditos ECTS

Vinculada al mismo ambito de conocimiento

. del titulo (minimo 50%) 48

Formacion Basica (FB)
Vinculada a otros ambitos de conocimiento 18

Obligatorias (OB) 132
Optativas a cursar (OP) 30
Practicas externas obligatorias (PE)
Trabajo fin de grado (TFG) 12
Total créditos ECTS 240




Universidad
Zaragoza

v.28032023

MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO

ADAPTADAS AL RD 822/2021

5. ESTRUCTURA DE LA TITULACION POR ASIGNATURAS Y POR RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ESPECIFICOS

(Codificacion: Médulo: Nombre del médulo; Materia: Nombre de la materia; Asignatura: Nombre de la asignatura; Tipologia (FB:
Formacion Bdsica; OB: Obligatoria; OP: Optativa; PE: Prdcticas externas; TFG), Créditos ECTS; Ambito conocimiento (sélo para
asignaturas de Formacion Bdsica); Semestre o Semestres: Semestre de Imparticion; en el caso de asignaturas anuales indicar los
semestres en los que se imparte la asignatura; Idioma de imparticion;-Punto Control: Indica si la asignatura funciona como punto
control para el aprendizaje de las Competencias Transversales UNIZAR, indicar SI/NO). Resultados de Aprendizaje especificos son los
identificados para cada asignatura a partir de los Resultados de Aprendizaje generales (ya indicados en la Memoria de Verificacion
del Plan de Estudios), y deberdn ser coincidentes con los que se incluirdn en las Guias Docentes. Codificacion: CON para conocimientos,
HAB para habilidades y COM para competencias).

Ejemplo:

CON1: Resultado de aprendizaje general (conocimiento)
CON1.1: Resultado de aprendizaje especifico 1, correspondiente al resultado de aprendizaje CON1
CON1.2: Resultado de aprendizaje especifico 2, correspondiente al resultado de aprendizaje CON1

Enumerar todas las asignaturas ofertadas en el plan de estudios secuenciadas por semestre

Madulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Quimica ‘ECTS ‘ 6
Nombre Bases quimicas del medio ambiente
Tipologia FB
Ambito (si FB) Ciencias medioambientales y ecologia
Semestre o Semestres |1
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
. HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
A5|gnatura botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,

RA Especifico

meteorologia).

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.




Universidad

Zaragoza
MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO
ADAPTADAS AL RD 822/2021
v.28032023
Modulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Biologia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Biologia
Tipologia FB
Ambito (si FB) Ciencias medioambientales y ecologia
Semestre o Semestres |1
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).
Asi HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
signatura estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de|

RA Especifico

un profesional del medio ambiente.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
en el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.




Universidad

Zaragoza
MODELO DE PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO
ADAPTADAS AL RD 822/2021
v.28032023
Modulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Geologia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Fundamentos de geologia para el estudio del medio ambiente
Tipologia FB
Ambito (si FB) Ciencias medioambientales y ecologia
Semestre o Semestres |1
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).
HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
. un profesional del medio ambiente.
Asignatura

RA Especifico

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Moédulo Mddulo 4: Conocimientos instrumentales
Materia Matematicas ‘ECTS ‘ 6
Nombre Fundamentos matematicos para el estudio del medio ambiente
Tipologia FB
Ambito (si FB) Ciencias medioambientales y ecologia
Semestre o Semestres |1
TOTALMODULO 4 |42
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
Asi lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
signatura un profesional del medio ambiente.

RA Especifico

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.
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Modulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Ecologia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Medio ambiente y sostenibilidad
Tipologia OB
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |1
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control SI. COM_01: Valores democrdticos y sostenibilidad.
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.
CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccion entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).
HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.
HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacion ambiental, con capacidad de
Asi t interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
signatura lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|

RA Especifico

espaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de|
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidn de probleméticas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personay
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz

constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|

proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
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valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
area como con personas no expertas en la materia.
Moadulo Moédulo 3: Gestidn y planificacion ambiental
Materia Derecho ‘ECTS ‘ 6
Nombre Administracion y legislacion ambiental
Tipologia FB
Ambito (si FB) Interdisciplinar
Semestre o Semestres 2
TOTALMODULO3 148
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacién) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondémicos V]|
territoriales interactian con el medio ambiente.
CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.
HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de|
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.
HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de|
g un profesional del medio ambiente.
Asignatura

RA Especifico

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.
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Modulo

Moddulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural

Materia

Fisica

Ects | 6

Asignatura

Nombre

Bases fisicas del medio ambiente

Tipologia

FB

Ambito (si FB)

Ciencias medioambientales y ecologia

Semestre o Semestres

2

TOTAL MODULO 1

66

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.
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Modulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Biologia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Botanica
Tipologia FB
Ambito (si FB) Ciencias medioambientales y ecologia
Semestre o Semestres 2
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).
Asi HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
signatura estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de|

RA Especifico

un profesional del medio ambiente.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
en el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.
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Madulo Moédulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Biologia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Zoologia
Tipologia FB
Ambito (si FB) Ciencias medioambientales y ecologia
Semestre o Semestres 2
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).
A HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
Asignatura

RA Especifico

estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Modulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Geologia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Edafologia
Tipologia FB
Ambito (si FB) Ciencias medioambientales y ecologia
Semestre o Semestres 2
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).
HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
. un profesional del medio ambiente.
Asignatura

RA Especifico

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.

11
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Moddulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural
Materia Ecologia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Ecologia |
Tipologia OB
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |3
TOTAL MODULO 1 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).
CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.
CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccidon entre las
especies y la importancia de la biodiversidad.
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
Asignatu ra botdnica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,

RA Especifico

meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
evaluacion del medio natural y la valoracion de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
exdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacion ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
ambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracidon, trabajadores o
lempresarios de un sector).
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HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.

Mddulo

Modulo 4: Conocimientos instrumentales

Materia

Analisis quimico en el medio ambiente ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Analisis quimico en el medio ambiente

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

3

TOTAL MODULO 4

42

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz

de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
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relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de|
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personay
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Moédulo Mddulo 4: Conocimientos instrumentales
Materia Cartografia y sistemas de informacién geografica ‘ECTS ‘ 6
Nombre Cartografia y sistemas de informacién geogrifica
Tipologia OB
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |3
TOTAL MODULO 4 42
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacién) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondémicos VY|
territoriales interactian con el medio ambiente.
CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).
HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).
HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
Asignatura levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de

RA Especifico

recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores V|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.
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COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.
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Modulo

Moddulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural

Materia

Meteorologia y climatologia

Ects | 6

Asignatura

Nombre

Meteorologia y climatologia

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

3

TOTAL MODULO 1

66

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.
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Médulo Médulo 4: Conocimientos instrumentales
Materia Estadistica ‘ECTS ‘ 6

Nombre Estadistica

Tipologia FB

Ambito (si FB) Interdisciplinar

Semestre o Semestres 3

TOTALMODULO4 |42

Idioma Espafiol

Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

ASIgnatura HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

s HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de

RA Especifico ; . - e

lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.
COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.

Modulo Médulo 1: Fundamentos basicos e Interpretacion del medio natural

Materia Ecologia ‘ECTS ‘ 6

Nombre Ecologia Il

Tipologia OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres |4

TOTAL MODULO 1 66

Asignatura Idioma Espafiol

Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,

RA Especifico fisica, biologia, botdnica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
ICON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
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de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacidn ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccion entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestién de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizaciéon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacidn. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacion de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de probleméticas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
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y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Modulo Médulo 4: Conocimientos instrumentales
Materia Economia ‘ECTS ‘ 6
Nombre Economia aplicada
Tipologia FB
Ambito (si FB) Interdisciplinar
Semestre o Semestres |4
TOTAL MODULO 4 42
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondmicos V]|
territoriales interactian con el medio ambiente.
HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
evaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.
HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de|
Asignatura un profesional del medio ambiente.
HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades
y demandas de la sociedad.
RA Especifico
COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadg
en el marco global que la defina en cada momento.
COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Moédulo Mddulo 4: Conocimientos instrumentales
Materia Cartografia y sistemas de informacién geografica ‘ECTS ‘ 6
Nombre Teledeteccidn ambiental
Tipologia OB
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |4
Asignatura TOTALMODULO 4 |42
Idioma Espafiol
Punto Control SI. COM_06: Autoaprendizaje permanente.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
RA Especifico de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones|
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
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CON_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacién) relacionados en la
problemdtica ambiental y cémo los distintos procesos socioecondémicos V|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacidn ambiental).

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales y
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Mddulo

Modulo 2: Evaluacién ambiental

Materia

Contaminaciéon ambiental ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Degradacion y contaminacion de suelos

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

4

TOTAL MODULO 2

42

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacién de suelos y residuos.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizacidon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales vy
lespaciales de los procesos ambientales implicados.
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HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
ambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administraciéon, trabajadores o
lempresarios de un sector).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de probleméticas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.

Modulo

Moaddulo 2: Evaluacién ambiental

Materia

Contaminacién ambiental ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Contaminacién atmosférica

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

4

TOTAL MODULO 2

42

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

ICON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar vy|
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cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacidn ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacidn. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracién, trabajadores o
lempresarios de un sector).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
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siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.

Modulo

Moaddulo 2: Evaluacién ambiental

Materia

Riesgos naturales ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Riesgos naturales

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

5

TOTAL MODULO 2

42

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problemdtica ambiental y cémo los distintos procesos socioeconémicos V|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de|
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies

lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
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sistemas de informacién ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Mddulo

Médulo 3: Gestidn y planificacion ambiental

Materia

Gestion del medio natural ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Areas protegidas

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

5

TOTAL MODULO 3

48

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problemdtica ambiental y cémo los distintos procesos socioeconémicos Y|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacidn ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidon energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de

lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
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lespaciales de los procesos ambientales implicados.
HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector...).
HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.
HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.
IHAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.
COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.
COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personay
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.
COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formg
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Moddulo Médulo 3: Gestidn y planificacion ambiental
Materia Gestion del medio natural ‘ECTS ‘ 6

Nombre Agronomia y medio ambiente

Tipologia OB

Ambito (si FB)

Asignatura Semestre o Semestres |5

TOTAL MODULO 3 48

Idioma Espafiol

Punto Control NO
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RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores |
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidn de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personay
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
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COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
\valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.

Mddulo

Modulo 2: Evaluacién ambiental

Materia

Contaminaciéon ambiental

EcTs | 6

Asignatura

Nombre

Contaminacion de aguas

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

5

TOTAL MODULO 2

42

Idioma

Espafol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestion de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de

los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
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identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizaciéon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Mddulo

Modulo 4: Conocimientos instrumentales

Materia

Bases de la ingenieria ambiental ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Bases de la ingenieria ambiental

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

5

TOTAL MODULO 4

42

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacién de suelos y residuos.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personay
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de
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[irea como con personas no expertas en la materia. |

Mddulo

Médulo 3: Gestidn y planificacion ambiental

Materia

Gestion del medio natural ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Gestion y conservacion de flora y fauna

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

6

TOTAL MODULO 3

48

Idioma

Espafol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacidn ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccion entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y
sistemas de informacidn ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.
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HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.
HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.
HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades
y demandas de la sociedad.
COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.
COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Moédulo Mddulo 2: Evaluacién ambiental
Materia Contaminacion ambiental ‘ECTS ‘ 6

Nombre Gestion, tratamiento y recuperacion de residuos

Tipologia OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres 6

TOTALMODULO2 |42

Idioma Espafiol

Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la

. problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
Asignatura

RA Especifico

fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar

la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacién de suelos y residuos.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio

natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
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sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizacidon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de|
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de probleméticas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
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valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Madulo Moédulo 3: Gestidn y planificacion ambiental
Materia Ordenacidn del territorio y urbanismo ‘ECTS ‘ 6
Nombre Ordenacion del territorio y urbanismo
Tipologia OB
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres 6
TOTALMODULO3 148
Idioma Espafiol
Punto Control SI. COM_03: Pensamiento critico.
CON_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problemdtica ambiental y cémo los distintos procesos socioecondémicos V|
territoriales interactian con el medio ambiente.
CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).
HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.
HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
Asi t territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
signatura del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies

RA Especifico

lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y
sistemas de informacién ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de probleméticas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
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COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
\valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de

drea como con personas no expertas en la materia.

Modulo

Maddulo 2: Evaluacién ambiental

Materia

Tecnologias limpias. Energias renovables ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Tecnologias limpias. Energias renovables

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

6

TOTAL MODULO 2

42

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizacidon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de

un profesional del medio ambiente.
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HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidn de probleméticas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.

Modulo

Modulo 6: Optatividad

Materia

Optativa

Ects | 6

Asignatura

Nombre

Optativa 1

Tipologia

oP

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

6

TOTAL MODULO 6

66

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondémicos V]|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
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garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacidn. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar vy|
gestionar sistemas de gestiéon ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
ambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracién, trabajadores o
lempresarios de un sector...).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
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dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.
COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personay
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.
COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Moédulo Mddulo 2: Evaluacién ambiental
Materia Evaluacién de impacto ambiental ‘ECTS ‘ 6
Nombre Evaluacién de impacto ambiental
Tipologia OB
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |7
TOTAL MODULO 2 42
Idioma Espafiol
Punto Control SI. COM_02: Trabajo en equipo.
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
Asignatura

RA Especifico

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problemdtica ambiental y cémo los distintos procesos socioecondémicos V|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
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levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidon energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades
y demandas de la sociedad.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
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COM_07: Saber comunicarse, argumentar y negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.

Mddulo

Médulo 3: Gestidn y planificacion ambiental

Materia

Gestion del medio natural ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Restauracion de ecosistemas

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

7

TOTAL MODULO 3

48

Idioma

Espafol

Punto Control

SI. COM_05: Innovacion y Creatividad.

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiébn de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizacidon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,

sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
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practicas en la gestion de residuos.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
especialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problematicas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Mddulo

Médulo 3: Gestidn y planificacion ambiental

Materia

Sistemas de gestidn y auditorias ambientales ‘ECTS ‘ 6

Asignatura

Nombre

Sistemas de gestion y auditorias ambientales

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

7

TOTAL MODULO 3

48

Idioma

Espafiol

Punto Control

Sl.
COM_02: Trabajo en equipo.
COM_04: Inteligencia emocional.

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacién de suelos y residuos.

CON_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacién) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondémicos y
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestién de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacidn ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizaciéon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.
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HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar vy|
gestionar sistemas de gestion ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educaciéon
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector...).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
ambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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Mddulo

Médulo 3: Gestidn y planificacion ambiental

Materia

Proyectos ambientales

EcTs | 6

Asignatura

Nombre

Proyectos ambientales

Tipologia

OB

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

7

TOTAL MODULO 3

48

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizacidon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores V|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de|
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales Y|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
estudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.
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HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.

Modulo

Modulo 6: Optatividad

Materia

Optativa

Ects | 6

Asignatura

Nombre

Optativa 2

Tipologia

oP

Ambito (si FB)

Semestre o Semestres

7

TOTAL MODULO 6

66

Idioma

Espafiol

Punto Control

NO

RA Especifico

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnolégicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

ICON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondmicos VY|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,

sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy

|garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.
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CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccidn entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestién de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacion ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacién energética con utilizacidon de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacion. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacion de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar vy|
gestionar sistemas de gestién ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores Y|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales vy
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educaciéon
ambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector...).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapoldndolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidn de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
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len el marco global que la defina en cada momento.
COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.
COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Modulo Modulo 6: Optatividad
Materia Optativa ‘ECTS ‘ 6
Nombre Optativa 3
Tipologia opP
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres 8
TOTALMODULO6 (66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
ASIgnatura CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|

RA Especifico

cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondémicos V]|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,

sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccidn entre las

lespecies y la importancia de la biodiversidad.
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HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados |
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacidn. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar vy|
gestionar sistemas de gestion ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales vy
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacién
ambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector...).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del drea de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
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para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.
COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Modulo Mddulo 6: Optatividad
Materia Optativa ‘ECTS ‘ 6
Nombre Optativa 4
Tipologia opP
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres 8
TOTALMODULO6 (66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
Asignatu ra cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar

RA Especifico

la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problematica ambiental y cédmo los distintos procesos socioecondémicos V]|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,

sistemas de informacidn ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,

relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.
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HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de|
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacidn ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacidn. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacion de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar vy|
gestionar sistemas de gestién ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educaciéon
ambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector...).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucién de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
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siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.
COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Moddulo Médulo 6: Optatividad
Materia Optativa ‘ECTS ‘ 6
Nombre Optativa 5
Tipologia opP
Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |8
TOTAL MODULO 6 66
Idioma Espafiol
Punto Control NO
CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problematica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.
CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.
CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
A la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.
Asignatura

RA Especifico

CON_04: |dentificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problemdtica ambiental y cémo los distintos procesos socioecondémicos V|
territoriales interactian con el medio ambiente.

CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,

sistemas de informacién ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,

botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
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meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de|
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecoldgicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecoldgica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacidn ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracion de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacidn. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar vy|
gestionar sistemas de gestiéon ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacidn ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
ambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administracion, trabajadores o
lempresarios de un sector...).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucidn de probleméticas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personag
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.
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COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.
COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur|
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.
COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
Moddulo Médulo 7: Interdisciplinar
Materia Interdisciplinar ‘ECTS ‘ 6
Nombre Interdisciplinar
Tipologia opP
Ambito (si FB)
ISe puede escoger sustituyendo una de las optativas (1 a 5) de
Semestre o Semestres
los semestres 6, 7 u 8
TOTALMODULO7 |6
. Idiom Espafiol
Asignatura flons P
Punto Control NO

RA Especifico

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd

e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
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Moddulo Médulo 5: Trabajo de Fin de Grado

Materia Trabajo de Fin de Grado ‘ECTS ‘ 12
Nombre Trabajo de Fin de Grado

Tipologia OB-TFG

Ambito (si FB)
Semestre o Semestres |8
TOTAL MODULO 5 12

Idioma Espafiol

SI. COM_01: Valores democrdticos y sostenibilidad, COM_03:
Pensamiento critico, COM_04: Inteligencia emocional,
Punto Control COM_05: Innovacidn y Creatividad, COM_06: Autoaprendizaje
lpermanente.

CON_01: Aplicar los fundamentos cientificos y tecnoldgicos relacionados en la
problemdtica ambiental de las principales areas de las matematicas, quimica,
fisica, biologia, botanica, zoologia, ecologia, geologia e ingenieria.

CON_02: Saber disefiar un experimento de laboratorio o de campo y ser capaz
de tomar, analizar, medir y representar adecuadamente datos y observaciones
relacionados con el medioambiente, tanto cualitativas como cuantitativas.

CON_03: Conocer las técnicas y métodos analiticos utilizados para detectar y|
cuantificar contaminantes quimicos en muestras ambientales y poder evaluar
la calidad del aire y del agua, asi como la caracterizacion de suelos y residuos.

CON_04: Identificar los fundamentos de las ciencias sociales (geografia,
derecho ambiental, economia, sociologia y educacion) relacionados en la
problemdtica ambiental y cémo los distintos procesos socioecondémicos VY|
territoriales interactian con el medio ambiente.

Asignatura
CON_05: Manejar las herramientas fundamentales para la gestion del medio
natural (con conocimientos de estadistica, cartografia, ingenieria ambiental,
sistemas de informacidn ambiental).

CON_06: Conocer las regulaciones y leyes ambientales para asesorar vy
garantizar el cumplimiento normativo en la empresa privada y publica.

RA Especifico CON_07: Comprender la ecologia de los ecosistemas, la interaccién entre las
lespecies y la importancia de la biodiversidad.

HAB_01: Utilizar de forma segura y eficaz técnicas, material e instrumentos,
relacionados con el medioambiente, en el laboratorio y en el campo.

HAB_02: Interpretar el medio natural (con conocimientos de biologia,
botanica, zoologia, geologia, quimica, edafologia, ecologia, matematicas, fisica,
meteorologia).

HAB_03: Aplicar los procedimientos, lenguajes y técnicas necesarias para la
levaluacion del medio natural y la valoracién de los recursos en términos de|
recursos territoriales, econdmicos, sociales, juridicos y ecolégicos.

HAB_04: Elaborar, gestionar y controlar planes y proyectos ambientales en
dreas como la explotacion de recursos, planificacion y ordenacién integrada del
territorio, planes de restauracion vegetal, animal, ecolégica y de conservacion
del medio natural, planes de especies amenazadas, gestiéon de especies
lexdticas invasoras, gestion de residuos, tratamiento de suelos contaminados y|
sistemas de informacién ambiental.

HAB_05: Dominar y aplicar criterios, normativas, procedimientos y técnicas de
los sistemas de gestion medioambiental. Esto incluye la capacidad de
identificacion y valoracion de los servicios ecosistémicos y los costes
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ambientales; gestion de los sistemas de abastecimiento y tratamiento hidricos;
optimizacidn energética con utilizacion de tecnologias limpias y renovables;
gestion de la calidad del aire y depuracién de emisiones atmosféricas; calculo
de la huella de carbono, entre otros.

HAB_06: Desarrollar estrategias y medidas efectivas para controlar y reducir la
contaminacidn. Esto incluye el disefio de sistemas de tratamiento de aguas|
residuales, sistemas de control de emisiones de contaminantes atmosféricos,
sistemas de descontaminacidon de suelos y la implementacién de mejores
practicas en la gestion de residuos.

HAB_07: Elaborar informes y auditorias ambientales y disefiar, implantar vy|
gestionar sistemas de gestion ambiental.

HAB_08: Analizar y relacionar de manera multidisciplinar los indicadores VY|
evidencias de un problema o situacién ambiental, con capacidad de
interpretacion cualitativa y cuantitativa de datos procedentes de
lespecialidades diversas y con conciencia de las dimensiones temporales VY|
lespaciales de los procesos ambientales implicados.

HAB_09: Disefiar y coordinar iniciativas de sensibilizacion y educacion
lambiental dirigidas tanto al publico general como a ambitos especificos
(escolares, universitarios, técnicos de la administraciéon, trabajadores o
lempresarios de un sector...).

HAB_10: Ser capaces de plantear, desarrollar y defender un estudio técnico,
planteando unos objetivos claros, disefiando una metodologia adecuada y con
capacidad de entender y analizar los resultados, extrapolandolos a
conclusiones sintéticas, siguiendo el método cientifico.

HAB_11: Comprender y dominar los conocimientos fundamentales del area de
lestudio y aplicar esos conocimientos fundamentales a las tareas especificas de
un profesional del medio ambiente.

HAB_12: Participar con pensamiento critico en la resolucion de problematicas
lambientales, aportando propuestas novedosas, en respuesta a las necesidades|
y demandas de la sociedad.

HAB_13: Actuar en el desarrollo de proyectos medioambientales con
responsabilidad ética y con respeto por los derechos y deberes fundamentales,
la diversidad y los valores democraticos, de acuerdo con los Objetivos del
Desarrollo Sostenible.

COM_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso cor|
la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de lag
dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializadd
len el marco global que la defina en cada momento.

COM_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personay
para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.

COM_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un temd
siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las convicciones propiag
y externas a debate.

COM_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiag
y las de los demds para interactuar y participar de una manera eficaz
constructiva en la vida social y profesional.

COM_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o ur
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aporta
valor con actitud emprendedora.

COM_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de formd
continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a Iqg
largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivadd
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

COM_07: Saber comunicarse, argumentary negociar tanto con especialistas de
drea como con personas no expertas en la materia.
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6. PLANIFICACION TEMPORAL DE LA TITULACION

(Ajustar tamafio de la tabla dependiendo de la duracion del titulo, con 60 ECTS por curso. Codificacién: Curso: curso de
imparticion; Periodo: Semestral o, en su caso, Anual; Asignatura: Nombre de la asignatura; ECTS: Numero de créditos; Tipo:
Tipologia (FB: Formacion Bdsica; OB: Obligatoria; OP: Optativa (Se pondrd el genérico indicando el nimero de créditos que
tiene que cursar el estudiante); PE: Prdcticas externas; TFG).

6.1 Distribucidn de Asignaturas

Curso 1
Semestre 1 Semestre 2
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS

Bases quimicas del medio ambiente FB 6 Administracion y legislacion ambiental FB

Biologia FB 6 Bases fisicas del medio ambiente FB
Fundamentos iig?:;on%lsis:{: el estudio del FB 6 Botanica FB 6
Fundamentg:lnrrgzgztrlsgiseiiga el estudio FB 6 Zoologia FB 6
Medio ambiente y sostenibilidad 0oB 6 Edafologia FB 6
Total ECTS Curso1| 60

Curso 2
Semestre 3 Semestre 4
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS
Ecologia | OB 6 Ecologia ll OB
Analisis quimico en el medio ambiente 0oB 6 Economia aplicada FB
Cartografia y sistemla§ de informacién 0B 6 Teledeteccion ambiental OB 6
geografica
Meteorologia y climatologia OB 6 Degradacion y contaminacién de suelos OB
Estadistica FB 6 Contaminacién atmosférica OB
Total ECTS Curso 2| 60
Curso 3
Semestre 5 Semestre 6
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS
Riesgos naturales OB 6 Gestién y conservacion de flora y fauna OB 6
Areas protegidas 0B 6 Gestion, tratamizzi’ijouy;gecuperacién de OB 6
Agronomia y medio ambiente (0]} 6 Ordenacion del territorio y urbanismo OB
Contaminacién de aguas OB 6 Tecnologias limpias. Energias renovables | OB
Bases de la ingenieria ambiental oB 6 Optativa 1 opP
Total ECTS Curso 3| 60
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Curso 4
Semestre 7 Semestre 8
Asignaturas Tipo | ECTS Asignaturas Tipo | ECTS
Evaluacidn de impacto ambiental OB 6 Optativa 3 oP 6
Restauracion de ecosistemas 0oB 6 Optativa 4 opP 6
Sistemas de gestidn y auditorias ambientales | OB 6 Optativa 5 oP 6
Proyectos ambientales oB 6 Trabajo de Fin de Grado OB 12
Optativa 2 oP 6
Total ECTS Curso 4| 60
6.2 Oferta Total de Asignaturas Optativas
Asignaturas Semestre | ECTS
Biotecnologia y conservacion de recursos 7

Ecosistemas acuaticos

Educacion ambiental

Hidrologia ambiental

Interdisciplinar

Quimica sostenible y medioambiental

Practicas externas

Toxicologia y salud publica

Tecnologias de la informacién medio ambiental

Tecnologia analitica en la deteccidn de contaminantes (asignatura bienal ***)

Contaminacion, radiactiva, acustica y por vibraciones (asignatura bienal ***)

Aplicacion de residuos al suelo y fertilidad (asignatura bienal **)

Evaluacion de suelos (asignatura bienal **)

Sociedad, territorio y medio ambiente (asignatura bienal *)

NN 0|00 || |00 |00 00|00
RN N N R N s N R R e R A )

Biogeografia (asignatura bienal *)

* Par 1 de asignaturas bienal
** par 2 de asignaturas bienal
*** par 3 de asignaturas bienal
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7. TABLA DE ADAPTACION DE ASIGNATURAS ENTRE LOS PLANES

PLAN DE ESTUDIOS 1393/2007

PLAN DE ESTUDIOS 822/2021

medio ambiente

medio ambiente

Asignaturas ECTS | Asignaturas ECTS
Bases quimicas del medio ambiente 6 Bases quimicas del medio ambiente 6
Biologia 6 Biologia 6
Fundamentos de geologia para el estudio del 6 Fundamentos de geologia para el estudio del 6

Fundamentos matematicos para el estudio del
medio ambiente

Fundamentos matemadticos para el estudio del
medio ambiente

Medio ambiente y sostenibilidad

Medio ambiente y sostenibilidad

Administracion y legislacién ambiental

Administracion y legislacion ambiental

Bases fisicas del medio ambiente

Bases fisicas del medio ambiente

Botdnica Botdnica
Zoologia Zoologia
Edafologia Edafologia
Ecologia | Ecologia |

Analisis quimico en el medio ambiente

Analisis quimico en el medio ambiente

Cartografia y sistemas de informacidn geogra-
fica

Cartografia y sistemas de informacién geogra-
fica

Meteorologia y climatologia

Meteorologia y climatologia

Estadistica

Estadistica

Ecologia Il

Ecologia Il

Economia aplicada

Economia aplicada

Teledeccion ambiental

Teledeccion ambiental

Degradacion y contaminacion de suelos

Degradacion y contaminacion de suelos

Contaminacion atmosférica

Contaminacidn atmosférica

Riesgos naturales

Riesgos naturales

Areas protegidas

Areas protegidas

Actividad agrosilvopastoral y medio ambiente

Agronomia y medio ambiente

Contaminacion de aguas

Contaminacion de aguas

Bases de la ingenieria ambiental

Bases de la ingenieria ambiental

Gestion y conservacion de flora y fauna

Gestion y conservacion de flora y fauna

Gestidn, tratamiento y recuperacion de residuos

Gestidn, tratamiento y recuperacion de residuos

Ordenacion del territorio y urbanismo

Ordenacidn del territorio y urbanismo

Tecnologias limpias. Energias renovables

Tecnologias limpias. Energias renovables

Evaluacién de impacto ambiental

Evaluacidn de impacto ambiental

Restauracién de ecosistemas

Restauracién de ecosistemas

Sistemas de gestidn y auditorias ambientales

Sistemas de gestidn y auditorias ambientales

Proyectos ambientales

Proyectos ambientales

Sociedad y territorio

Créditos optativos

Toxicologia y salud publica

AW OO OO ©O OO O

Créditos optativos

OWoO OO OO OO YYD OO Y ) O OO/ ) )OO @&

Créditos optativos NESE Créditos optativos past
P 28 P 30
Trabajo de Fin de Grado 12 Trabajo de Fin de Grado 12
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