INFORME DE LA COORDINADORA DEL GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES DE LA ESCUELA
POLITECNICA SUPERIOR SOBRE EL PROCESO DE REVISION DE GUIAS DOCENTES 2020/2021

M@ DOLORES CEPERO ASCASO. 20 de julio de 2020

1. Actuaciones

De acuerdo con el procedimiento y calendario de elaboracion/revision de las guias docentes de las asignaturas
del curso 2020/2021 en la Escuela Politécnica Superior, EPS, se han realizado las siguientes actuaciones:

v 05/06/20: Los coordinadores de las titulaciones de la EPS solicitan a los Departamentos la designacion
de profesores responsables de la elaboracidn/revisidon de las Guias Docentes, GD, de las titulaciones.

v' 06/07/20: Los coordinadores solicitan a los profesores responsables designados por los
Departamentos:

v'  La revisidn/elaboracion de las guias docentes de 2020/2021, para las titulaciones de Grado y
Master de la EPS, en formato de texto (documento Word) segln la configuraciéon adoptada
por la Universidad de Zaragoza, enviando Unicamente los parrafos a modificar (texto antiguo
y texto nuevo) y los parrafos nuevos, en el caso de guias docentes ya aprobadas en el curso
anterior, o la guia docente completa en el caso de que no fuera aprobada en el curso anterior,
asi como la revisién/actualizacion de la Bibliografia Recomendada, segun el procedimiento
establecido.

v La introduccién de los ODS en las Guias Docentes de las asignaturas.
v" 08/07/20: Reunidn de coordinacion de PDI
v'13/07/20: Fin del plazo para el envio de las modificaciones de las guias docentes.

v' 13 a 16/07/20: Los coordinadores revisan y consenslan, con los responsables designados por los
departamentos, las modificaciones propuestas y elaboran el informe correspondiente.

v’ 16 a 17/07/20:

v' Los profesores responsables designados por los departamentos, tras el consenso con los
coordinadores, introducen los cambios en la GD, en el Campus Docente Sigma, plataforma
DOA, y actualizan la Bibliografia recomendada, en la web de la BUZ.

v" La Comisién de Garantia de Calidad de cada una de las titulaciones de la EPS aprueba, si
procede, las guias docentes del curso 2020/2021.

v 22/07/20: Publicacion y visualizacion de las Guias Docentes en el Portal de Titulaciones.

Tal como estaba previsto en el cronograma, se celebré una reunion de coordinacion de PDI, el dia 8 de julio
a las 12,15 h, en formato mixto (presencial en la Sala de Grados y online a través de Google Meet) con 36
asistentes, 13 en presencial y 33 en virtual, quedando publicada en la seccion de Guias Docentes de la web
de la EPS la presentacién que sirvié de guia en la reunion.

En cuanto al tema objeto de este informe, GD 2020/21, se abordaron los siguientes apartados:
v" Planificacién Curso 2020/2021:

v Directrices para el desarrollo de la docencia en el curso 2020-2021 (Acuerdo de Consejo de
Gobierno de 6 de julio de 2020) (Mariano)

v Elaboracion/revision de Guias Docentes de la EPS (Lola)
v Actualizacion de la BR y Libro Electrénico (Elena)
v Integracion de los ODS (Agenda 2030) en las Guias Docentes de la EPS (Lola)

A lo largo del periodo establecido y fuera de él, en muchos casos, se han ido recibiendo las propuestas de
modificacién y se ha establecido un didlogo por correo electronico hasta alcanzar el consenso.

Con el Plan de estudios Renovado, 571, implantado en todos los cursos de la titulacion y siguiendo las
directrices del Vicerrectorado de Profesorado de planificacion en presencial, se ha realizado un esfuerzo
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especial, consecuente con el compromiso de la EPS de integracion paulatina de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, ODS, de la Agenda 2030 en los procesos, procedimientos y actuaciones del Centro, en la
continuacion de su introduccidon en las guias docentes del curso 2020/21. De este modo, se explicita el
compromiso con la formacion de los estudiantes de la EPS en cuanto a la sostenibilidad, fundamentalmente,
la ambiental.

En la fecha de la elaboracion de este informe, 20 de julio de 2020, el proceso no esta concluido, a pesar de la
finalizacién de los plazos establecidos por el Centro.

La coordinadora de la titulacion dispone de archivos en formato Word de todas las guias docentes recibidas y
de los documentos de revision especificos de cada una y proporcionara a los miembros de la CGC la informacion
gue se le demande relativa a cada caso concreto. En este documento-resumen se sintetiza la informacion del
proceso de revision.

Una vez aprobadas por la Comision de Garantia de Calidad, CGC, con las modificaciones adicionales que se
considere oportuno, introducidas en DOA, se procedera al envio para su publicacion, siempre que estén
disponibles y sean acordes con lo aprobado.

2. Resultados del proceso de revision

La mayoria de las modificaciones de las GD propuestas por el profesorado reside en la vinculacion de las
mismas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, de la Agenda 2030 y ajustes de diferente calado,
especialmente, en el apartado de evaluacion, en las actividades de aprendizaje, la actualizacion del
cronograma Y bibliografia recomendada.

En el curso 2020/21, con el plan de estudios renovado totalmente implantado, todas las guias deberian estar
adaptadas a las correspondientes fichas de la Memoria de Verificacion, pero hay 2 guias de asignaturas de
Cuarto Curso, una obligatoria y otra optativa, de las que todavia no se ha recibido la primera version en Word,
y, por tanto, no han tenido GD en el curso 2019/2020.

En aquellos casos en los que se han detectado discrepancias entre la ficha de la asignatura (competencias y/o
distribucion de ECTS por tipo de docencia), en la Memoria de Verificacion, y la Guia Docente se ha sugerido
al profesorado responsable que formulara solicitud argumentada de modificacion a esta CGC, segun el modelo
de formulario establecido. Esta situaciéon se ha dado en un caso, pero el profesorado no ha presentado el
citado formulario.

En aquellas asignaturas en las que no se ha recibido ninguna nueva propuesta, se considera que se mantienen
las guias aprobadas en su dia, correspondientes al curso académico 2019/2020. En estos casos, el profesorado
deberia haber entrado en Sigma, plataforma DOA, y haber enviado a validar la version anterior, pero, en 6
asignaturas de las 46 que se ofertaran en 2020/21, 13%, sera la Coordinadora la que deba realizar esa labor
para evitar que quedaran sin guia docente publicada, aplicandose por tanto la directriz de obligado
cumplimiento aprobada por la CGC en el Plan Anual de Innovacion y Mejora del Curso 2018/19, Anexo 1.

Se detallan a continuacion las principales modificaciones, segun Curso y abreviaturas, Anexo 2.
PLAN 571 RENOVADO [estudiantes de nuevo ingreso 2016-2017 y siguientes]

PRIMER CURSO
Tabla 1. PRIMER CURSO
Codigo | Denominacion GD | Tipo | Cambios Sin Form Aplica
Eval cambios CGC directriz CGC
25200 Bases quimicas del medio | APN GL | OBJ, ODS, NO
ambiente AF, CA,
RA, SE,
PRT, PC
25201 Biologia APN GL | OBJ, ODS NO
25202 Fundamentos de geologia | APN CO | OBJ, ODS, NO
para el estudio del medio RA, PC
ambiente
25203 Fundamentos APN | CO | OBJ, ODS, NO
matematicos para el RA
estudio del medio
ambiente



http://titulaciones.unizar.es/ciencias-ambientales/cuadro_asignaturas.html

25250 Medio ambiente y APN CO | MD, PRT, NO
sostenibilidad PC
25205 Administracion y APN GL | OBJ, ODS, NO
legislacion ambiental RA, PRT,
SE, AAP,
PC
25206 Bases fisicas del medio APN GL | OBJ, ODS, NO
ambiente AAP, PRP;
PC
25208 | Edafologia APN | GL | OBJ, ODS, NO
RA, SE,
AAP, PC
25251 Botanica APN GL | OBJ, ODS, NO
AAP
25252 Zoologia APN CO | OBJ, ODS NO

En el Primer Curso (Plan 571), la GD de todas las asignaturas experimenta cambios. En 9 de las 10 asignaturas
se ha actuado en el apartado de 1.1 Objetivos de la asignatura, concretando qué metas de los ODS de la
Agenda 2030 estan alineadas con la asignatura. En 5 de ellas se han redactado nuevos resultados de
aprendizaje o se han vinculado las metas a los ya existentes y en 3 se ha ajustado el sistema de evaluacion y
también son 3 asignaturas en las que ha habido cambios en el programa de teoria y en tan solo una ha habido
alguna modificacion en el programa de practicas, la metodologia, la contextualizacion de la asignatura y las
actividades de aprendizaje. Por Ultimo, en 6 se ha actualizado la planificacion y el calendario. No ha habido
cambios en el tipo de evaluacion que se ofrece al estudiante y hay 6 con evaluacion global y, en las 4 GD
restantes, existe la posibilidad de evaluacion continua.

Destaca el cambio total de programa de teoria en Medio ambiente y sostenibilidad que se cifie a 10 temas
cuyos titulos son los 10 ODS mayormente vinculados a la asignatura y, en cierta medida, a la titulacion.

SEGUNDO CURSO

Tabla 2. SEGUNDO CURSO

Codigo | Denominacion GD Tipo Cambios Sin Formul Aplica
Eval cambios CGC directriz
CGC
25209 | Estadistica APN GL X si
25211 | Ecologia I APN [€6) X si
25214 M_eteorologia y APN GL PC NO
climatologia
Sociedad y territorio APN GL 0OBJ, ODS, NO
25253 SE, AAP,
PRT, PC
Cartografia y APN GL 0OBJ, ODS, NO
25254 'sistemas'c,ie PC
informacion
geografica
Economia aplicada APN Cco OBJ, ODS, NO
RA, SE,
25204 PRT, PRP,
PC
25215 Ecologia II APN CO X SI
Degradacion y APN GL RA, SE, NO
25218 | contaminacién de AAP, PC
suelos
Contaminacion APN GL OBJ, ODS, NO
25219 | atmosférica AF, RA, SE,
PC
25255 Anélisig quimif:o en APN GL ODS en RA, NO
el medio ambiente SE, AAP, PC

En este curso, hay 3 asignaturas cuya guia docente no ha experimentado cambios. En uno de ellos, el
profesorado ha comunicado esta circunstancia y en los otros dos, no se ha recibido comunicacion alguna. Por
tanto, se aplicara la directriz de la CGC, segun la cual se publicara la misma GD que en el curso anterior. En
las 7 GD restantes, se ha actualizado la planificacion y el calendario, en 5 se han vinculado diferentes ODS a
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las asignaturas y al sistema de evaluacion, en 4 GD se han ajustado los resultados de aprendizaje y se ha
modificado el programa de teoria en 2 y en una el de practicas. En cuanto al tipo de evaluacién, hay una
asignatura (25204) que, en 2020/21, ofrecera evaluacion continua, con lo que son 3 de las 10 las que ofrecen
esta modalidad.

TERCER CURSO
Tabla 3a. TERCER CURSO (OBLIGATORIAS)
Codigo | Denominacion | Tipo | Cambios Sin Formul Aplica
Eval cambios CGC directriz
CGC
25210 Bases de la| GL 0OBJ, ODS, NO
ingenieria PC, AAP
ambiental
25220 Riesgos naturales GL | OBJ, ODS, NO
PRT, PC
25256 Toxicologia y| CO |O0BJ, ODS, NO
salud publica RA, SE
25223 | Actividad GL X si
agrosilvopastoral
y medio ambiente
25224 | Contaminacionde| GL ODS en NO
aguas RAYyen
AAP, PC
25222 Tecnologias GL ODS en NO
limpias. Energias CP, RA,
renovables SE, PC
25225 | Gestion y| GL |OBJ, ODS, NO
conservacion de AAP
flora y fauna
25226 | Gestion, GL | OBJ, ODS, NO
tratamiento y AAP
recuperacién de
residuos
25228 Ordenacion del| GL | OBJ, ODS, NO
territorio y RA, SE,
urbanismo PRT, PRP,
PC, BR

De las 9 asignaturas obligatorias de Tercer Curso, la GD no ha experimentado cambios en 1 caso en el que se
ha aplicado la directriz de la CGC. En 8 se ha incluido la vinculacién con los ODS de la Agenda 2030 en el
apartado de objetivos y, en 4 casos, se han formulado o completado algunos resultados de aprendizaje e
incluso en 3 se ha concretado alguna prueba de evaluacion explicitando nuevos criterios o pequenos ajustes
en la ponderacion. En 5 GD se ha actualizado la planificacion y el. En 2 de ellas se han realizado ajustes en el
programa de teoria y en 1 en el de practicas.

Se ofrece la posibilidad de evaluacién continua en 1 asignatura, igual que en el curso anterior.

Tabla 3b. TERCER CURSO (OPTATIVAS-OFERTA BIENAL)

Codigo | Denominacion GD Tipo | Cambios Sin Formul Aplica
Eval cambios CGC directriz
CGC
Contaminacion APN CO | 0BJ, ODS, NO
radioactiva, CE, CG,
25257 aclstica y por RA, SE, PC
vibraciones
25260 Aplicacion de APN GL 0OBJ, ODS, NO
residuos al suelo PC
y fertilidad
Acreditacion  y| APN GL X SI
25261 normas de
calidad en




laboratorios
ambientales

Dada la bienalidad de la oferta de optativas en Tercer Curso, se volveran a ofertar las mismas que en el curso
2018/19. No se ha recibido propuesta de modificacién ni comunicacién alguna por parte del profesorado en
una de ellas. En las otras dos, se han introducido los ODS en el apartado de objetivos y actualizado la
planificacion y el calendario. Y, en una de ellas, se ha vinculado un resultado de aprendizaje a las metas
seleccionadas, asi como el sistema de evaluacion.

CUARTO CURSO (OBLIGATORIAS Y ESPECIALES)

Tabla 4. CUARTO CURSO (OBLIGATORIAS Y ESPECIALES)

Codigo | Denominacion GD Tipo | Cambios Sin Formul APLICA
Eval cambios CGC DIRECTRIZ
CGC
25230 Evaluacion de impacto| APN GL | SE (ODS), NO
ambiental PC
25257 Sistemas de gestion y| APN GL ODS en NO
auditorias ambientales RAY en
AAP, PC
25258 Areas protegidas APN COo X NO
25229 | Proyectos ambientales | NO APN
25232 Trabajo Fin de Grado APN RA, REC, NO
SE
25264 | Practicas externas APN RA, SE NO

No se ha recibido ni siquiera la primera version de la GD de una de las asignaturas obligatorias (25229), por
lo que no hay GD para el curso 2020/21, igual que no la hubo para el 2019/20. En el resto de los casos, en 3,
se han ajustado los resultados de aprendizaje y el sistema de evaluacion, vinculandolos a los objetivos de
sostenibilidad, en 2 se ha actualizado la planificacion y el calendario. Entre estos cambios, se incluyen ajustes
en los resultados de aprendizaje del TFG y de las Practicas externas y en el sistema de evaluacion (Anexos 3
y 4, respectivamente). De las cuatro asignaturas obligatorias, no especiales, de este curso tan solo una ofrece
evaluacién continua.

En el caso de las asignaturas optativas, se presenta el estado de las modificaciones en la Tabla 5.

Tabla 5. CUARTO CURSO (OPTATIVAS)

Cddigo | Denominacion GD | Tipo Eval | Cambios Sin Formul APLICA
cambios CGC DIRECTRIZ
CGC
25248 | Actividades clasificadas NO
APN
25263 |Quimica  sostenible  y| APN co OBJ, ODS, NO
medioambiental ﬁlé, RA, AAP,
25265 | Teledeteccion ambiental APN GL AF, ODS, RA NO
25266 | Restauracion de| APN co X si
ecosistemas
25221 |Educacion ambiental APN co 0BJ, ODS, NO
RA, SE
25267 | Biogeografia y Geobotanica | APN GL PRT, PRP, NO
AAP, PC
25268 | Ecosistemas acuaticos APN co 0BJ, ODS, NO
RA, AAP, PC
25269 |Inglés para las ciencias| APN GL OBJ, ODS, NO
ambientales AF, PRT

A fecha de elaboracion de este informe, no se ha recibido la primera version de la GD 2019/20 de una de las
asignaturas optativas (25248), por lo que no se puede informar su idoneidad. Las 7 GD restantes experimentan
cambios que se concretan del siguiente modo: se han introducido ODS vinculados en 6, en 4 se ha formulado

5




o completado algun resultado de aprendizaje, generalmente, para asociarlo a las modificaciones en los
objetivos, en 2 de ellas ha habido ajustes en el sistema de evaluacion y en el programa de teoria y, en una,
en el de practicas. En 3 hay ajustes en las actividades de aprendizaje, generalmente ligadas a la vinculacion
con los ODS o, en el caso de la 25267, en el cambio de presencial a no presencial en los trabajos tutorizados,
por ajustes en el POD. Se ha indicado al profesor que presentara el formulario al efecto para que conste este
cambio. Se ofrece la posibilidad de evaluacion continua en 4 asignaturas.

En sintesis, el estado global de las GD de las asignaturas que se ofertaran en el curso 2020/21 queda resumido
en la siguiente tabla:

Tipo de No° Sin cambios Solicitudes Aplicacion | Introduccion de | Guia adaptada al Plan
asignatura | asignaturas | respectoa | modificaciones Directriz los ODS en la Renovado con informe
2018/2019 CGC CGC GD (incluido favorable
2019/2020)
Obligatoria 33 5 - 3 30 32
Optativa 11 2 - 2 8 10
Especial 2 - - - 2 2
Total 46 7 0 5 40 44

En cuanto al tipo de evaluacion, se ofrece evaluacidon continua en 14 asignaturas (9 obligatorias y 5 optativas),
lo que representa el 32% del total, excluidas las especiales.

Por tanto, con la informacion de que se dispone a 20 de julio de 2020 y si se introducen los cambios
consensuados en el proceso de revision, se informan favorablemente todas las guias docentes con excepcion
de las 2 que no han sido adaptadas al Plan Renovado, de las que no se ha recibido la primera versién. Cabe
recordar aqui que la GD de la asignatura 25245, Evaluacion de suelos, no fue aprobada por la CGC en julio de
2019 y, dado que no se ofertara en 2020/21, ni se ha solicitado ni se ha recibido documentacion alguna.

ACTUALIZACION DE LA BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

El proceso de actualizacion de la Bibliografia Recomendada, BR, se ha realizado por parte del PDI a través de
la web de la BUZ, segln el procedimiento establecido, o bien directamente desde la Biblioteca de la EPS, en
aquellos casos que, a fecha 16 de julio, no habian realizado operacion alguna. En estos Gltimos casos, se ha
validado de oficio la BR del curso anterior que, si tenia equivalente en libro electrénico, se ha introducido
también.

El resultado, a fecha de elaboracion de este informe, es el siguiente:

v" BR modificada/validada por el PDI responsable de cada GD:

o 29 asignaturas

o 45 libros electronicos: 18 en Bibliografia Basica, BB, y 27 en Bibliografia Complementaria, BC
v" BR del curso 2019/2020 validada por la Biblioteca de la EPS

o 20 asignaturas

o 27 libros electronicos: 18 en BBy 9 en BC

Algunos de los cambios introducidos en la BB (3) implicarian adquisicion y el resto de modificaciones son de
BB a BC y viceversa.

VERSION EN INGLES

Todas las GD con informe favorable disponen de la version del apartado 4 en inglés. El plazo para las
modificaciones del citado apartado que recojan los cambios introducidos en la version en castellano se extiende
hasta el préximo 24 de julio. Esta version se validara a lo largo de dicho periodo.

3. Conclusiones

- Seinforman favorablemente las GD de todas las asignaturas que se ofertaran en 2020/21, exceptuando
1 obligatoria y una optativa, ambas de 4° curso, de las que no se ha recibido ni la primera version en




Word. Se recuerda que hay una optativa bienal de 3° que no tiene la GD aprobada, pero no se ofertara
en 2020/21.

Exceptuando las 3 asignaturas sefialadas en el apartado anterior, en 7 asignaturas (15%), el PDI
responsable de la revision/elaboraciéon de las GD, designado por los departamentos, no ha entrado en
Sigma, Mddulo DOA, para realizar el envio de la GD al coordinador, requisito indispensable para su
publicacion. Por tanto, se ha aplicado, en esos casos, la directriz de obligado cumplimiento aprobada por
la CGC en el Plan Anual de Innovacién y Mejora del Curso 2018/19.

Han sido modificadas las GD de 27 asignaturas obligatorias (85%), porcentaje muy similar al del curso
anterior, 82%, el 82% de las optativas (9) y el 100% de las especiales (2). En conjunto, se ha modificado
el 85% del total (39), frente al 80% anterior.

Hay 1 asignaturas optativa (25267) en la que esta coordinadora considera que se deberia solicitar, a la
CGC, la aprobacion de cambios en algln aspecto concreto para ajustar la informacion de la ficha de la
Memoria de Verificacion y la GD de la asignatura.

En 40 asignaturas (87%) se han especificado los ODS y metas concretas que se consideran alineados con
los planteamientos y objetivos de cada asignatura y, en una buena parte de ellas, se han incluido en los
resultados de aprendizaje (21 asignaturas, 46%), los criterios y las actividades de evaluacion (17
asignaturas, 37%) o en las actividades de aprendizaje (4 asignaturas, 9%).

Se ofrece evaluacidn continua en 14 asignaturas (9 obligatorias y 5 optativas), lo que representa el 32%
del total, excluidas las especiales.

Todas las GD informadas favorablemente disponen de la version en inglés del apartado 4 y el plazo para
la introduccion de los cambios aprobados en la version en castellano se extiende hasta el proximo 24 de
julio.

Se ha actualizado la BR en todas las asignaturas de la titulacion (49 asignaturas), se oferten o no en el
préximo curso 2020/21. El PDI la ha validado con cambios o sin ellos en 29 asignaturas, 59%, y en las
20 GD restantes, ha sido actualizada por el personal de la Biblioteca de la EPS.

Se recomiendan 72 libros electrénicos, distribuidos a partes iguales en la BB y en la BC.



ANEXO 1

Directriz de la CGC para la aplicacion del titulo

Plan Anual de Innovacién y Mejora Curso 2018/2019

Apartado 4. Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

“Las actualizaciones y modificaciones anuales de las guias docentes deberan ser elaboradas en los
plazos establecidos por la direccién del centro, seglin el calendario fijado anualmente por el
Vicerrectorado de Politica Académica. Dado el caso que no sean entregadas en dichos plazos, la
asignatura mantendra la guia docente del afio anterior, recayendo la responsabilidad de cumplimiento
de la misma en el departamento y el profesorado responsable”.


https://estudios.unizar.es/pdf/planes-mejora/2018/plan-es-100-v3.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/planes-mejora/2018/plan-es-100-v3.pdf

ANEXO 2

ABREVIATURAS REVISION GUIAS DOCENTES
e APN: Guia docente adaptada plan nuevo
e GL: Evaluacion Global
e CO: Evaluacién Continua
e 4 _EN_C: Version inglés Apartado 4 completa
e 4_EN_P: Version inglés Apartado 4 parcial
e Otros cambios propuestos:
o AAP: cambios en las actividades de aprendizaje programadas

o AF: cambios en los aspectos formales (mejoras en la redaccidn, reorganizacion
programas y apartados...)

o BR: actualizacién de la bibliografia recomendada

o CA: cambios en la contextualizacion de la asignatura
o CP: actualizacién competencias a Plan 571

o MD: cambios en las metodologias docentes

o OBJ: modificacion en Planteamiento y objetivos de la asignatura
o ODS: introducciéon ODS

o PC: actualizacién de la planificacién y el calendario
o PRP: cambios en el Programa de Practicas

o PRT: cambios en el Programa de Teoria

o RA: cambios en los resultados de aprendizaje

o REC: recomendaciones para cursar la asignatura

o RECTS: redistribucién ECTS

o SE: cambios en el sistema de evaluacion (actividades, instrumentos, criterios...)



ANEXO 3
AJUSTES EN LA GUIA DOCENTE
25232 TRABAJO FIN DE GRADO

1.3. Recomendaciones para cursar la asignatura

Para defender el Trabajo Fin de Grado, TFG, es imprescindible haber superado todos los ECTS
del titulo, excluidos los del TFG. Es recomendable planificar esta asignatura con suficiente
antelacion elaborando y presentando la propuesta a la Comision de Garantia de Calidad de la
titulacion atendiendo a las condiciones y caracteristicas que se describen en Normativa de
Trabajos de Fin Estudios de la Escuela Politécnica Superior, especialmente, lo siguiente:

REQUISITOS MINIMOS DE LAS PROPUESTAS DE TFG

La Comision de Garantia de Calidad del Grado en Ciencias Ambientales, en reunion celebrada el
11 de abril de 2012 y en referencia al informe que debera presentar el estudiante que constituira
la Propuesta de TFG, acordd que deberd contemplar los siguientes requisitos minimos y
recomendaciones:

1. Titulo: Se recomienda la utilizacion de titulos cortos que incluyan el objetivo general y, si es
posible, el contexto temporal y espacial del problema a considerar. Debera evitarse el uso de
siglas, abreviaturas y palabras ambiguas.

2. Justificacion: Debera indicarse brevemente el problema a estudiar, las razones cientificas,
econdmicas o sociales y la finalidad que se pretende, justificando adecuadamente la contribucion
del mismo a la promocién del desarrollo sostenible en cualquiera de sus vertientes, en el marco
de la Agenda 2030 de la ONU.

3. Objetivos general y especificos: El objetivo general constituye la idea principal que impulse el
trabajo y debe expresarse con claridad. Los objetivos especificos, que deben estar vinculados
entre si, son los que deben lograrse para alcanzar el objetivo general.

4. Metodologia: Deberan detallarse los procedimientos, las técnicas, las actividades y demas
estrategias metodoldgicas que se utilizaran para alcanzar los objetivos propuestos.

5. Ubicacion espacial y temporal: Debera situarse el problema en un espacio geografico
determinado. Asi como también en un lapso o periodo de tiempo determinado, a raiz de lo cual
surgira un espacio donde se determinen causas, evolucion y consecuencias de un determinado
problema en estudio.

6. Estructura del trabajo: Incluir una "tabla de contenido" indicando los capitulos en que estara
divido el TFG.

7. Cronograma previsto: El cronograma sera orientativo y podra estar dispuesto indiferentemente
por horas, dias o por semanas; estando dividido en una serie de etapas (recopilacion bibliografica,
toma de datos, procesamiento y analisis de la informacion, analisis de resultados, elaboracion del
trabajo, etc.) que seguiran un orden cronoldgico y precisando su duracion hasta un total de 300
horas. En este enlace se presentan diferentes tipos de cronogramas.

-Nota: Cuando el director o codirector del TFG no tenga vinculacién con la Universidad de
Zaragoza debera adjuntarse un curriculum vitae simplificado del mismo.

Se recomienda al alumno la consulta del recurso GUIA DE HERRAMIENTAS Y PAUTAS PARA UN
BUEN TFG. Curso online -a través del Campus Virtual de la UZ-, que se describe en el apartado
3.2 de esta misma guia.

2.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...
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o Elegir correctamente el tema de su TFG de forma que permita el desarrollo de una investigacion o
trabajo de innovacién de caracter cientifico.

o Definir objetivos y estrategias y planificar acciones en relacion con la tematica de su TFG, relacionada
con el medio ambiente, con perspectiva profesional, creativa e innovadora, justificando
adecuadamente la contribucién del mismo a la promocién del desarrollo sostenible en cualquiera de
sus vertientes, en el marco de la Agenda 2030 de la ONU.

o Identificar y localizar las fuentes documentales mas significativas relacionadas con el tema escogido
para el TFG y relacionarlas coherentemente con los objetivos planteados en el TFG.

e Estructurar, razonar y presentar las ideas que sustentan el proceso de investigacién, intervencion o
innovacion en el campo profesional que conformen el TFG.

e Planificar adecuadamente el trabajo en términos de organizacion y realizacion de procesos de los
diferentes elementos que componen el TFG.

e Describir y aplicar correctamente los procedimientos, las técnicas y demas estrategias metodoldgicas
necesarias para alcanzar los objetivos propuestos en el TFG.

e Analizar e interpretar de forma sistematica y rigurosa la informacion recogida y generar un conjunto
de conclusiones fundamentales en los planteamientos tedricos y empiricos.

e Redactar con correccion el Informe final del TFG, haciendo un uso preciso del lenguaje especializado
del campo de las ciencias ambientales.

e Presentar de forma correcta y estructurada el trabajo, justificando y fundamentando su importancia y
relevancia, la coherencia del planteamiento y defenderlo consistentemente delante de una audiencia
experta.

o Identificar las preguntas mas relevantes realizadas por los miembros del tribunal y responderlas de
forma solvente y con coherencia con los planteamientos generales del trabajo.

Criterios de eyaluacién )
De acuerdo con el ARTICULO 11. CALIFICACION, de la Normativa de Trabajos de Fin Estudios de la Escuela
Politécnica Superior. se establecen en esta guia docente las directrices sobre la metodologia y los criterios de
evaluacién de los TFE que se concretan a continuacion.

Cada miembro del tribunal evaluard los aspectos formales de la memoria, (20%), el contenido
(50%) y la defensa realizada por el estudiante (30%), de acuerdo con la siguiente ribrica de
evaluacion:

Rubrica de evaluacion

ASPECTOS Estructura formal de los contenidos, organizacion, maquetacion (10%)

FORMALES DE LA [Fyentes (Actualidad, validez y pertinencia) Referencias y citas*
MEMORIA 20%  |(exhaustividad y normalizacién) (10%)

Definicion de objetivos y antecedentes y contribucion del TFG al desarrollo
sostenible (15%)

CONTENIDOS 50% |Contenido cientifico/técnico, complejidad y dificultad del tema (20%)

Resultados, consecucion de objetivos, pertinencia de las conclusiones
(15%)

Comunicacion oral (7,5%)
DEFENSA 30% Argumentacion verbal y capacidad de sintesis (15%)
Recursos de apoyo en la defensa (7,5%)

Modificar en la rdbrica de evaluacion la fila correspondiente:
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Definiciéon de
objetivos y
antecedentes
y contribucién
del TFG al
desarrollo
sostenible
(15%)

El trabajo esta muy bien

fundamentado,
perfectamente
contextualizado y con
objetivos  claros vy

concretos e incluye la
contribucién del mismo

a la promocion del
desarrollo  sostenible,
en el marco de Ia

Agenda 2030.

La fundamentacion
del trabajo, su
contextualizacion y
la definicion de
objetivos cumplen

salvo minimas
diferencias con los
criterios

establecidos como
SOptimos.

La fundamentacion
del trabajo, su
contextualizacion y
la definicion de

objetivos
presentan defectos
tolerables en
relacion con los
criterios

establecidos como
Optimos.

La fundamentacion
del trabajo, su
contextualizacion y
la definicion de
objetivos no se
ajustan en gran
medida a los
criterios

establecidos como
Optimos.

El trabajo esta
inadecuadamente
fundamentado vy
contextualizado,
los objetivos
confusamente
definidos y omite
su contribucion a la
promocién del
desarrollo
sostenible.
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ANEXO 4
AJUSTES EN LA GUIA DOCENTE
25264 PRACTICAS EXTERNAS

2.2, Resultados de aprendizaje

El estudiante, para superar esta asignatura, debera demostrar los siguientes resultados...

e Aplicar los conocimientos tedricos adquiridos, poniéndolos en practica en el desarrollo de un trabajo
externo al ambito educativo, pero tutelado y dirigido desde él, y vinculado al ejercicio de la actividad
en un entorno profesional, publico o privado, adecuados.

e  Cumplir los compromisos adquiridos con la entidad colaboradora y con la universidad en relacion con
la realizacion de las Practicas Externas.

e Redactar adecuadamente una Memoria de Actividades en la que queden plasmados los objetivos
propuestos y los alcanzados, incluyendo explicitamente la contribucion de las mismas a la promocion
del desarrollo sostenible en cualquiera de sus vertientes, en el marco de la Agenda 2030 de la ONU, asi
como una descripcion detallada de las actividades desarrolladas.

e Establecer la relacion con la titulacion de las labores realizadas atendiendo tanto a las competencias
generales y especificas como a las habilidades y actitudes.

e Realizar una evaluacion del proceso y formular propuestas de mejora.

3.1.Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para cada prueba

Una vez transcurrida la mitad del periodo de duracion de las practicas, el tutor académico elaborard un
Informe de Seguimiento, IS, de las mismas que formara parte de la evaluacion final.

Terminada la practica, el Tutor de la entidad colaboradora elaborara un informe conforme a un formulario
normalizado establecido por Universa, valorando la actividad del alumno durante la practica, y lo remitirad a
Universa que a su vez lo hara llegar al Tutor académico del estudiante en la Universidad.

El Tutor académico evaluara las Practicas Externas desarrolladas cumplimentando el correspondiente Informe
de Evaluacion final que debera tener en cuenta:

e El Informe de seguimiento, IS, elaborado por el propio Tutor académico.
e El Informe del Tutor, IT, de la entidad colaboradora.
e La Memoria Final de las Practicas Externas, MF, realizada y entregada por el estudiante.

Calificacion final y Criterios de evaluacion

La calificacion final sera el resultado de la media ponderada de las calificaciones de las tres actividades de
evaluacion segun se indica a continuacion:

Calificacion Final (CF) = 15% calificacion IS + 45% calificacion IT + 40% calificacion MF

En el caso de que el estudiante no haya completado en el lugar donde realiza las practicas el 90%, al menos,
de las horas presenciales establecidas, se emitira informe final desfavorable de dicha practica y calificacion de
"suspenso” en la asignatura de "Practicas Externas". La calificacion numérica, CF, se ponderara al nimero de
horas efectivas en la entidad colaboradora con un maximo de 4.0 que correspondera al 89% del total.

Igualmente, si transcurrido el plazo sefialado (véanse plazos establecidos), el estudiante no hubiera entregado
la Memoria Final de las practicas o ésta no alcanzara los estandares minimos acordes con los resultados de
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aprendizaje formulados anteriormente, se emitira informe final desfavorable de dicha practica y calificacion de
"suspenso” en la asignatura de "Practicas Externas". La calificacion numérica, CF, sera la obtenida al aplicar
la férmula indicada anteriormente con "calificacion MF" = 0. En el caso de que el resultado fuera mayor o igual
que 4, la Calificacion Final (CF) seria 4.0.

Si un estudiante desea conocer el desglose de calificaciones que dan lugar a la CF, deberd solicitarlo
expresamente al Tutor Académico que debera proporcionarselas para su informacion.

El plazo establecido para la entrega de toda la documentacion necesaria para que el estudiante pueda ser
evaluado en cada una de las convocatorias oficiales de febrero, junio y septiembre finalizard siete dias
naturales antes de la fecha limite de entrega de actas en cada una de ellas. No obstante, en situaciones
extraordinarias y dado que es posible generar actas independientes, el estudiante también podra entregar la
memoria de las practicas a lo largo del curso académico para poder ser evaluado en cualquier momento del
mismo.

En el caso de solicitud de reconocimiento de créditos por experiencia laboral, debera presentar el impreso
correspondiente en el Registro de la EPS, dirigido al Presidente de la Comision de Garantia de Calidad del
Grado en Ciencias Ambientales en los plazos establecidos al efecto.

ALIANZA CON UNIVERSA EN RELACION CON LA VINCULACION DE LA PRACTICAS EXTERNAS A LA AGENDA
2030 (VER https://empleo.unizar.es/estudiantes/datos-de-formalizacion-de-practicas-en-entidades)
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ADENDA AL INFORME DE LA COORDINADORA DEL GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES DE LA
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR SOBRE EL PROCESO DE REVISION DE GUIAS DOCENTES

2020/2021

M2 DOLORES CEPERO ASCASO. 4 de agosto de 2020

1. Modificaciones adicionales a las recogidas en el informe de fecha 20 de julio de 2020,
aprobado en la reunion de la CGC

- 25250 Medio ambiente y sostenibilidad (Obligatoria de Primer Curso - Primer
Semestre)

O

Cambio de ponderacidn, en la evaluacién de la asignatura, de practica y teoria
(antes 20 y 80%, respectivamente y ahora 35 y 65%, respectivamente). Como
difiere de la ficha de la MV, el profesorado de la asignatura presenta solicitud
formal argumentada a la CGC (ver Anexo).

- 25229 Proyectos ambientales (Obligatoria de Cuarto Curso - Segundo Semestre)

O

Introduccion de primera version de la Guia Docente en castellano en la
plataforma DOA (no estd adaptada a la ficha de la Memoria de Verificacién del
Plan 571). Del mismo modo que en ocasiones anteriores, se le dan
instrucciones para que realice los ajustes oportunos y la remita en formato
Word para su revision. A fecha de elaboracidon de esta adenda no se ha
recibido la Guia Docente.

- 25248 Actividades clasificadas (Optativa de Cuarto Curso — Segundo Semestre)

O

Introduccion de primera version de la Guia Docente en castellano en la
plataforma DOA (no esta adaptada a la ficha de la Memoria de Verificacién del
Plan 571). Del mismo modo que en ocasiones anteriores, se le dan
instrucciones para que realice los ajustes oportunos y la remita en formato
Word para su revision. A fecha de elaboracidon de esta adenda no se ha
recibido la Guia Docente.

- 25267 Biogeografia y geobotanica (Optativa de Cuarto Curso — Segundo Semestre)

o El profesor solicita pasar 20 h de trabajos que venian en la ficha de la Memoria
de Verificacién como actividad presencial a no presencial. Se justifica por los
requerimientos del POD (ver Anexo).

o Nointroduce la version en inglés.

2. Estado final de las Guias Docentes 2020/2021

En sintesis, el estado global de las GD de las asignaturas que se ofertaran en el curso
2020/21 queda resumido en la siguiente tabla:

Tipo de Ne Sin cambios Solicitudes Aplicacion Introduccién de los Guia adaptada al
asignatura | asignaturas respecto a modificaciones Directriz CGC ODS en la GD Plan Renovado con
2018/2019 CGC (incluido informe favorable
2019/2020)
Obligatoria 33 5 1 3 30 32
Optativa 11 2 1 2 8 10
Especial 2 - - - 2 2
Total 46 7 2 5 40 44




En cuanto al tipo de evaluacion, se ofrece evaluaciéon continua en 14 asignaturas (9
obligatorias y 5 optativas), lo que representa el 32% del total, excluidas las especiales.

Por tanto, con la informacion de que se dispone a 4 de agosto de 2020, se informan
favorablemente todas las guias docentes con excepcién de las 2 que no han sido adaptadas al
Plan Renovado, de las que no se ha recibido la primera version. Cabe recordar aqui que la GD
de la asignatura 25245, Evaluacién de suelos, no fue aprobada por la CGC en julio de 2019 vy,
dado que no se ofertard en 2020/21, ni se ha solicitado ni se ha recibido documentacion
alguna.



ANEXO

SOLICITUDES A LA CGC DE MODIFICACION GUIAS DOCENTES RESPECTO A LA FICHA DE LA
ASIGNATURA DE LA MEMORIA DE VERIFICACION



GUIAS DOCENTES E"%
GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES Wi
Fecha: 22/07/2020
Asunto: Guia Docente
| ASIGNATURA
Nombre: Medio Ambiente y Sostenibilidad
Cadigo: 25250 Curso: PRIMERO Cuatrimestre: PRIMERO
Profesor/es:  \atividad Miguel Salcedo
Rocio Lépez Flores
SOLICITUD |
Antecedentes: (1. En la memoria de verificacion de Medio Ambiente y Sostenibilidad del plan 571 de
Ciencias Ambientales constan como presenciales: 50h AF1 (leccién magistral) y 6h
AF4 (salidas de campo), 10h AF6 (tutela personalizada).
2. La evaluacion que consta en dicha memoria es de 85% max. en pruebas escritas
objetivas y 20% méx. en trabajos y proyectos
Propuesta: 1. El objetivo de esta distribucion era destinar la mitad de las horas presenciales a

clases tedricas y las otras 20h a seminarios y practicas de gabinete y asi se explica
en la memoria, pero en su momento no se separaron adecuadamente. Se propone,
a nivel de guia docente, hacer una reparticion ajustada al calendario docente de la
Universidad de Zaragoza, en que 20h de las clasificadas como AF1 se destinen a
trabajo de gabinete y seminarios (AF2). Ademas, se propone destinar 10h a salidas
de campo. Finalmente la distribucion seria: AF1: 30h; AF2: 20h; AF4: 10h; AF6: 6h.

2. Siguiendo esta distribucién se propone también cambiar el porcentaje de las
pruebas de evaluacion practicas y tedricas a nivel de la guia docente. Entendemos
que en realidad en este caso no se produce cambio respecto a la memoria de
verificacion, ya que pueden mantenerse los porcentajes destinados a trabajos y
proyectos (20%) y a pruebas escritas objetivas (80%). De estas Ultimas, el 15% se
destinara a la evaluacion de las practicas. Quedando como sigue:

Evaluacion de practicas:

Proyectos y trabajos (20%)

Pruebas escritas tedricas (15%)

Evaluacion de teoria:

Pruebas escritas tedricas (65%)

Firmado:

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES




GUIAS DOCENTES E"%
GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES Wi
Fecha: 22/07/2020
Asunto: Guia Docente
| ASIGNATURA
Nombre: Medio Ambiente y Sostenibilidad
Cadigo: 25250 Curso: PRIMERO Cuatrimestre: PRIMERO
Profesor/es:  \atividad Miguel Salcedo
Rocio Lépez Flores
SOLICITUD |
Antecedentes: (1. En la memoria de verificacion de Medio Ambiente y Sostenibilidad del plan 571 de
Ciencias Ambientales constan como presenciales: 50h AF1 (leccién magistral) y 6h
AF4 (salidas de campo), 10h AF6 (tutela personalizada).
2. La evaluacion que consta en dicha memoria es de 85% max. en pruebas escritas
objetivas y 20% méx. en trabajos y proyectos
Propuesta: 1. El objetivo de esta distribucion era destinar la mitad de las horas presenciales a

clases tedricas y las otras 20h a seminarios y practicas de gabinete y asi se explica
en la memoria, pero en su momento no se separaron adecuadamente. Se propone,
a nivel de guia docente, hacer una reparticion ajustada al calendario docente de la
Universidad de Zaragoza, en que 20h de las clasificadas como AF1 se destinen a
trabajo de gabinete y seminarios (AF2). Ademas, se propone destinar 10h a salidas
de campo. Finalmente la distribucion seria: AF1: 30h; AF2: 20h; AF4: 10h; AF6: 6h.

2. Siguiendo esta distribucién se propone también cambiar el porcentaje de las
pruebas de evaluacion practicas y tedricas a nivel de la guia docente. Entendemos
que en realidad en este caso no se produce cambio respecto a la memoria de
verificacion, ya que pueden mantenerse los porcentajes destinados a trabajos y
proyectos (20%) y a pruebas escritas objetivas (80%). De estas Ultimas, el 15% se
destinara a la evaluacion de las practicas. Quedando como sigue:

Evaluacion de practicas:

Proyectos y trabajos (20%)

Pruebas escritas tedricas (15%)

Evaluacion de teoria:

Pruebas escritas tedricas (65%)

Firmado:

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION DE GARANTIA DE CALIDAD
GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES
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