
Informe de Seguimiento de Indicadores - PI EPS. Curso 2024-25 

Compromiso Responsable Plazo de ejecución 
Valor a 

alcanzar 
Valor 

alcanzado 
Observaciones Estado 

1. Difundir guía lenguaje inclusivo 
(Gobierno de Aragón) 

Comisión Igualdad 
EPS 

Curso 2024-25 SÍ SÍ  
 

2. Difundir guía lenguaje inclusivo (UZ) 
Comisión Igualdad 

EPS 
1 mes desde su 

publicación 
SÍ NO APLICA 

No se ha publicado la 
guía UZ 

 

3a. Crear sección de Igualdad en la web de 
la EPS 

Comisión Igualdad 
EPS 

Curso 2024-25 SÍ SÍ  
 

3b. Actualizar sección web (mín. 1 por 
cuatrimestre) 

Comisión Igualdad 
EPS 

Curso 2024-25 SÍ SÍ  
 

4a. Crear cuenta de correo para propuestas 
Comisión Igualdad 

EPS 
Curso 2024-25 SÍ SÍ  

 

4b. Tasa de respuesta de correos (100%) 
Comisión Igualdad 

EPS 
Curso 2024-25 100% NO APLICA 

No se han recibido 
correos 

 

5. Acciones temáticas 11F y 8M (mínimo 
dos) 

Comisión Igualdad 
EPS 

Curso 2024-25 SÍ SÍ  
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