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E & Escuela Politécnica COMISION DE IGUALDAD EPS
SSuperior Huesca Actan?4

Universidad Zaragoza 26 de noviembre de 2025

ASISTEN:

e Ana Belén Benedicto Expodsito (Representante Igualdad EPS)
e Laura Ferrer Alaman (PTGAS)

e Jesus Laliena Solano (PTGAS)

e Radl Lardiés Bosque (PDI)

e Lucia Marqueta Ferrer (estudiante)

e Juan Cabello Panzano (estudiante)

EXCUSA ASISTENCIA

e Eva Tresaco Vidaller (PDI)

LUGAR:
Sala de reuniones “Guara” y videollamada “Google Meet”

En Huesca, siendo las 14:00 horas del dia 26 de noviembre de 2025, se reune la Comisién de Igualdad de la
Escuela Politécnica Superior de Huesca, en sesion ordinaria y con la participacion de los miembros arriba
relacionados, con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion, si procede, el acta de la reunion anterior
2. Revision acciones e indicadores curso 2024/25

3. Propuesta de acciones e indicadores curso 2026/26
4. Ruegos y preguntas

En el primer punto del orden del dia, se aprueba el acta de la reunién anterior por asentimiento.
En el segundo punto del orden dia, se revisan las acciones e indicadores del curso 2024/25 (Anexo 1).
En el tercer punto, se proponen acciones e indicadores para el curso 2025/26 (Anexo 2).

Asi mismo, se proponen posibles acciones a realizar en torno al 11F y 8M y se acuerda volver a reunirnos tras
el periodo de examenes para concretarlas.

En el cuarto punto, no hay ruegos ni preguntas.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 15:00 horas.

Ana Belén Benedicto Expdsito

Representante de Igualdad de la EPS
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ANEXO 1

1. Difundir la guia de lenguaje inclusivo del Gobierno de Aragén a PDIl y PTGAS
Plazo de ejecucién: Curso 2024-25

Responsable: Comision Igualdad EPS

Indicador: Si / NO

CUMPLIDO.
Evidencia: https://eps.unizar.es/igualdad-eps

2. Difundir la guia de lenguaje inclusivo de la Universidad de Zaragoza a la comunidad universitaria
de la EPS

Plazo de ejecucién: un mes desde que sea publicada
Responsable: Comision Igualdad EPS
Indicador: Si / NO

NO APLICA: NO SE PUBLICADO LA GUIA UZ

3. Crear una seccion dedicada a los temas relacionados con la Igualdad en la pagina web de la
Escuela Politécnica Superior y actualizarla seguin necesidades

Plazo de ejecucién: curso 2024-25

Responsable: Comision Igualdad EPS

Indicadores:

- Creacion: Si/ NO

- Numero de actualizaciones: al menos una por cuatrimestre

CREACION: Si
Evidencia: https://eps.unizar.es/igualdad-eps
ACTUALIZACIONES: Si

4. Crear una cuenta de correo electrénico para que los miembros de la comunidad universitaria de
la EPS puedan dirigir sus propuestas, inquietudes, comentarios, etc, a la Comision de Igualdad de
la EPS

Plazo de ejecucién: curso 2024-25

Responsable: Comision Igualdad EPS

Indicadores:

- Creacion: Si/ NO

- Tasa de respuesta de los correos recibidos: 100%

CREACION: Si
Evidencia: https://eps.unizar.es/igualdad-eps
TASA RESPUESTA: NO APLICA (NO SE HAN RECIBIDO)

5. Programar acciones tematicas relacionadas con el 11F y 8M

Plazo de ejecucién: curso 2024-25

Responsable: Comisién Igualdad EPS

Indicador: Numero de acciones mayor o igual a dos
CUMPLIDO
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Evidencia:

https://eps.unizar.es/proyeccion/miercoles13 2024 25 anteriroes Miércoles 5 marzo 2025

https://eps.unizar.es/noticia/dia-internacional-de-la-mujer-y-la-nina-en-la-ciencia-cientificas-en-la-
eps
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ANEXO 2

1. Difundir la guia de lenguaje inclusivo del Gobierno de Aragén a PDI y PTGAS y estudiantes
Plazo de ejecucién: Curso 2025-26

Responsable: Comision Igualdad EPS

Indicador: Si / NO

2. Difundir la guia de lenguaje inclusivo de la Universidad de Zaragoza a la comunidad universitaria
de la EPS

Plazo de ejecucién: un mes desde que sea publicada
Responsable: Comision Igualdad EPS
Indicador: Si / NO

3. Mantener una seccién dedicada a los temas relacionados con la Igualdad en la pagina web de la
Escuela Politécnica Superior y actualizarla segin necesidades

Plazo de ejecucién: curso 2025-26

Responsable: Comisién Igualdad EPS

Indicadores:

- Numero de actualizaciones: al menos una por cuatrimestre

4. Mantener cuenta de correo electronico para que los miembros de la comunidad universitaria de
la EPS puedan dirigir sus propuestas, inquietudes, comentarios, etc, a la Comision de Igualdad de
la EPS. Mandar recordatorios al inicio de cada cuatrimestre

Plazo de ejecucién: curso 2025-26
Responsable: Comision Igualdad EPS
Indicadores:

- Recordatorios enviados: Si / NO

5. Programar acciones tematicas relacionadas con la Igualdad
Plazo de ejecucién: curso 2025-26

Responsable: Comision Igualdad EPS
Indicador: Niumero de acciones mayor o igual a dos
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