E S Escuela Politécnica
Superior - Huesca
H Universidad Zaragoza

INFORME DE GESTION
Y
PROGRAMA DE ACTUACION

junio 2013-junio 2014

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR




iNDICE

1. PRESENTACION ...voveieceetctete ettt et sttt ettt es s ast et et et e s e s sssssas e st et et ettt s e s e e e et et et ettt s ssssanae s et esesesas s asasant et et et eseb s asananeseebetesessanaes 3
2. JUNTA DE ESCUELA Y COMISIONES......cotttttiiriiirieerteirererereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeaeetettesaaeeseseesesesseeseseseeeseesesesesesesesssesesesssesssssssssssssssssssssssnns 5
2.1, JUNTA dE ESCUEBIA U@ 1@ EPS ...ttt ettt et ettt et e e e ta e e e e ab e e e sabbee e ataeeebbeeeasbaeeassbeeessbaeesaseaeeaaseeeesbeeeansaeeansranas

2.2. Comisién Permanente de la EPS
2.3. Comisién de Docencia de la EPS

2.4. Comisiones de Garantia de Calidad de 1as THUIACIONES .....c.uiviiiiiirieiieceeee ettt sttt st beesaaeebeesaeeenees 6
2.5. Comisiones de Evaluacion de la Calidad de 1as TitUIQCIONES......cocueiriiirieriieiee ettt sttt s st e s ees 7
2.6. Comision de Proyectos Fin de Carrera de 1@ EPS ......cueooieiiieeieecee ettt et ee e e st e e te e s sae s b e e saaeenteesnseenseessaeenseesneeenses 7
2.7. ComisiONn de BiblIOtECA 0@ 12 EPS......ciiieeiieeee et eete ettt et e s te e e et e et e ss e e teeeseeeteessseesseessaeenseessseenseessseenneesnseenseesnseenseensees 7
2.8. Comision de Movilidad ....

3. GESTION DE PERSONAL. ...ttt ee e e e e ee e et ee e e e eee et eeeeeeeeeseaeeees et seseeeeeeee e esesseeeeeeeeeeenaseeeeseeeeeeeees et eeeeeeeseeseeaeeeseseseeenenenananas
3.1. Altas y Bajas de Personal Docente @ INVESTIGATON .......eeiiiiiiiiiieiierie ettt sttt r e s sneesmnesr e eneeennes 9
3.2. Altas y Bajas de Personal de AdminiStracion Y SEIVICIOS .....c.ceueruereeriiruieiienieeiesie st sttt ettt et sae et s be st esb et esbesaeeseesaeenbesbeeneens 9

A, GESTION ACADEMICA .....ovvvrivieeisetseessessee s ssssessesssesse s ssssse s s ssesss s s bse s st bse bbb e bbb s b s s b st s s bbb s e bbbttt b bbbt 10
4.1. HOrarios. Calendario 08 EXAMENES......cc.iccierieeeteeseeeiteeeteesteesteeteesaeeeteessteaaseessaessseasseeasseessseanseaseessseasseanseeseessseaseesssennsenns 10
4.2. Requisitos Formativos Complementarios para Homologacidn Titulos Extranjeros .11
TR 1 A ol U | - OO P PR USURRPRRPRN 11
Y] [TtV e = 1P URRRRRPRN 11
4.5 Acceso de mayores de 40 afios con experiencia laboral 0 profesional...........cccuveeciiiiiiii e 11
4.6. Grado €N CIENCIias AMDIENTAIES .....ccviiiiiriieieee ettt st et e st e e te e sae e e bt e sbeeesbeesaeeenbeessaesnbeenseeentaesasesnseenseesnseens 11
4.7. Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio RUIAl .........cooiiiiiiiiiiciiec ettt et ta e e e eave e e ebaeeeaaaaean 13

4.8. Master en Iniciacion a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural ...

4.9. Master Universitario €n INGENIeria AGrONOMICA......eotiruiriiriereeiestteie sttt sttt et st et e bt ebesbe et e s bt et e sbesstenbeeaeesbesbeesesaeenseseeens 14
4.10 Master Universitario en Investigacion en Ciencias Agrarias y AmMbIentales ........cooeeiererieninieieneeieneee et 14
4.11 Diploma de Especializacion en ProtecCion VEEELAl.......cccuiiiieiiiriiieiieiene ettt sttt e e e e snne e 15
4.12. Master Propio en Gestion Fluvial Sostenible y Gestion Integrada de AGUAS ........coveevieeieenieriieeiienieesee e 15

4.13. Ensefianzas en extincién

4.14. Innovacion Docente

LSO Y IR A b N

B. ESTUDIANTES ...t etittet e tesetitt et e e ettt e e e e s bea e e e e e e s sababaeeeeesaasatteaeeesasstaaaeeeesassaaeeeeeesanssesaaeessanastbaeeeessassseaeeessasssssaaesessnsnssaneeeessnsssrneees 19
6.1. Participacion de los estudiantes en los érganos de gobierno de [a ESCUEIA ......cccuviiiiiieiiiiieciiie e 19
6.2. JOrNAAAS U8 BIBNVENITA ..euteetiieieeitte sttt ettt s et e st e s bt e s bt e s teeshe e e bt e sbaesabeesbeeeabeesbeesabeebeessbeenbeesaseenbeesabeebeennee 20
6.3. Proyecto TULOI ¥ ProSrama IMENTON ....uiiiiiieiiiieee ettt e esriiee e e e e s e aee e e e s s s abbaa e e e e s saaabaseeeeesassbtaaeeesessssaeeeesesansrenaeeessnsssseeeeens 20
6.4. Intercambios de Estudiantes .21
6.5. Captacion A& NUEBVOS @IUMNOS .......cciiuiiiiiiiieeiee ettt e ettt e e s te e e s tbe e e s abaeeeaateeesataeeesabeeeantaeeessbeeesabaeesasteeesnsseeeasbasesssaeeennses 30

7. RELACIONES INSTITUCIONALES ... .cetiiiitiiieiittet e ettt e e sttt e e e s ssabta e e e e e sasabtaeeeeesasabtsaaeeeessassaeaeeessasstsseeesssssssaeeeeessssssesaeeesansssssnen 31

8. ACTIVIDADES Y PROYECCION SOCIAL. ..ot ee et et e e e et ees e e e ees e eseeseseeeeeees s eeeesaseseeeeees et seseseeeeeeeseseseeseseeesennenenena 34
8.1. Actividades FOrmativas COMPIEMENTAIIAS .....ccuuiiiiiiieriiie ettt ettt et e e st e e e s bt e e sbte e s sateeesabbeessabaeesnsbeeesabaeesseeesnnsaeesas 34
32 o o V=Tl o T Yo Y - | SRS 37

9. INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS... .44
10. NORMATIVA . .....oiieeieieetetete ettt etase et te s s st et sasasessese s et eses s asesese et st et ettt asssssesestst st st es st s s sase et et et et ss et asssaes et et et et et esasasans et et etesasssasssanes 45
11. EJECUCION DEL PRESUPUESTO .....ouiuieieeitteeeteieetesesestetetessseses s sesessssssssssssssssasassstasasssasssasasssassssasesssssasassssssssesesessssssssssssssesesssssasans 46
12. PROGRAMA DE ACTUACION CURSO 2014/15......oovuieieeeeeeieeeesteeetseeeeetesesssssessesassssssesssssssasessssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssasns 50
AANEXOS.....ooeeeeeee ettt sttt ettt ese st et e s et et et et asas e s e et et st et ettt e s s e e eaet et et et e e s as e e et et et et e s et s as e et et et sttt s e s e et ettt ettt e an s e e et et et et et ee s anantetetns 52

ACADEMICO........ooeieeeeeeteteteteteeesseses e e tete s et s s e e saeseteset et et s ssasaeae s et et et et s st esast et et e s et s saseee s e et et et et s s e s s e saet et et et et st nsstetet et et esesesasanastetne 52

PERSONAL

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION 2
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR




1. PRESENTACION

L Equipo de Direccion presenta y somete a la consideracion de la Junta de Escuela el

Informe de Gestién correspondiente al periodo junio 2013-junio 2014, cumpliendo lo

establecido en el articulo 51 del Reglamento de la Escuela Politécnica Superior (EPS): “El

Director presentard anualmente a la Junta de Escuela, para su aprobacion, un informe de
gestion, que contendrd la memoria de actividades y la rendicion de cuentas de la ejecucion del
presupuesto; asimismo, informard de su programa de actuacion futura”

Ademas de la finalidad obvia de tal normativa —la de valorar por la Junta de Escuela las
actuaciones y proyectos de los equipos de direccién— hay otra, de no menor importancia implicita
en ella: la de estimular la reflexion y el andlisis de lo ya realizado y sobre las propuestas a
emprender en el futuro. Con este doble objetivo se redacta la Memoria que este Equipo de

Direccién presenta ante los miembros de la Junta de Escuela.

El curso académico 2013-2014 ha venido marcado por la celebracion del vigésimo quinto
aniversario de la creacion de nuestro Centro, con diversos actos conmemorativos que se han ido

celebrando a lo largo del curso.

Asi mismo, queremos destacar la reciente sustitucion en el equipo de Direccion del
Adjunto para Relaciones Internacionales, Joan Manya, cuyas funciones seran asumidas por el
Subdirector Javier Garcia Ramos. Queremos aprovechar esta ocasion para agradecer al profesor
Manya su trabajo de estos afios y su implicacion con el Centro. Por ultimo, queremos felicitar al
profesor Alfredo Serreta por su nombramiento como nuevo Director de la Sede Pirineos de la
UIMP, en sustitucién de nuestra Subdirectora Maria Dolores Cepero, que tan magnifica labor ha

realizado en estos ultimos afios.

De todo el trabajo desarrollado a lo largo de este periodo, y que aparece reflejado

detalladamente en este Informe de Gestidn, queremos destacar lo siguiente:
v" Renovacidn de la acreditacién del Grado en Ciencias Ambientales

v Elaboracidn de las Memorias del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica y del
Master Universitario en Investigacion en Ciencias Agrarias y Ambientales, que se

encuentran en proceso de verificacion en ANECA

v" Modificaciéon de la Memoria del Grado en Ciencias Ambientales, ahora paralizada

hasta que finalice el proceso de renovacion de la acreditacién de la titulacion

v" Modificacion de la Memoria del Grado Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural,
con la inclusién, junto con el inglés, del reconocimiento del nivel B1 de los idiomas

francés y aleman.
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En cuanto a nuestro Programa de Actuacion, el proximo curso 2014-2015 estara

marcado por:

v’ La implantacién del Mdaster Universitario en Ingenieria Agrondmica (curso 2014-2015) y
del Master Universitario en Investigacidon en Ciencias Agrarias y Ambientales (curso 2015-

2016), pendientes de verificaciéon por ANECA

v Continuar con los trdmites pertinentes para la modificacién del plan de estudios del Grado

en Ciencias Ambientales una vez renovada la acreditacion

v Seguir trabajando en el asentamiento del Grado en Ciencias Ambientales y Grado en

Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

v Continuar con la implantacion del Sistema de Gestidn Interna de la Calidad de la Escuela

Politécnica Superior

Queremos dejar constancia en esta presentacion de que la actuacion del Equipo de
Direccién, fruto de la voluntad de consenso y participacion que preside nuestra accion, ha
contado permanentemente con la colaboracion tanto de los componentes de la Junta de Escuela,
como de las diferentes Comisiones y, en suma, de todos cuantos integran el personal de esta
casa: profesores, estudiantes y personal de administracidén y servicios. También agradecemos la
actitud receptiva y colaboradora del Rectorado que en todo momento ha estado cerca y a

disposicion de la Escuela.

Para avanzar en nuestro proyecto de constante mejora, esperamos vuestra aprobacién

y, sobre todo, vuestra colaboracién.

Huesca, 3 de julio de 2014
EQUIPO DE DIRECCION
LUIS PARDOS CASTILLO. DIRECTOR
JOSE IGNACIO VILLACAMPA ELFAU. PROFESOR SECRETARIO (baja del 9 de enero al 7 de abril del 2014)
MARIA DOLORES CEPERO ASCASO. SUBDIRECTORA DE ESTUDIANTES Y ACCION CULTURAL

FRANCISCO JAVIER GARCIA RAMOS. SUBDIRECTOR DE EXTENSION  UNIVERSITARIA, PROYECCION SOCIAL E
INVESTIGACION

JESUS BEAMONTE SAN AGUSTIN. SUBDIRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA (en funciones de Secretario del 9 de
enero al 7 de abril de 2014)

JOAN MANYA CERVELLO. ADJUNTO A DIRECCION PARA RELACIONES INTERNACIONALES
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2. JUNTA DE ESCUELA Y COMISIONES

2.1. Junta de Escuela de la EPS

La Junta de Escuela, como dérgano colegiado presidido por el Director, es el instrumento

indispensable para la gestion y el buen funcionamiento del Centro.

Respecto a las sesiones celebradas, se ha cumplido con la periodicidad determinada por el
articulo 51 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza y el articulo 34 del Reglamento de la

Escuela Politécnica Superior.

La Junta de Escuela se ha reunido en el periodo desde junio de 2013 a junio de 2014, con
caracter ordinario, en 5 ocasiones: 10 de julio, 19 de noviembre y 20 de diciembre de 2013; 1 de
abril y 4 de junio de 2014. En sesion extraordinaria en dos ocasiones: 13 de septiembre de 2013 y
7 de marzo de 2014.

En las sesiones se ha informado puntual y detalladamente de cuanto concierne a la
Escuela, sea de régimen interno o de cuestiones tratadas en Consejo de Gobierno de la

Universidad, asi como de todos los procesos electorales llevados a cabo.

El dia 19 de mayo se celebraron elecciones para la renovacién del sector de estudiantes
en Junta de Escuela.

Los Miembros, las Actas y los Acuerdos adoptados en Junta de Escuela se pueden
consultar en:

http://www.unizar.es/centros/eps/colegiados.html

2.2. Comision Permanente de la EPS

En funcidén de las competencias que le confiere el articulo 45 del Reglamento de la Escuela
Politécnica Superior, la Comision Permanente se constituyo en Junta Electoral de Centro para los

siguientes procesos electorales:

v' 14 de octubre de 2013: Elecciones a delegados y subdelegados de grupos de
docencia.

v 30 de enero de 2014: Elecciones de representantes de profesorado en la Comisidn

de Evaluacion de la Calidad del Grado en Ciencias Ambientales

v' 24 de abril de 2014: Elecciones de representantes de estudiantes en Junta de

Escuela
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En Junta de Escuela de 19 de noviembre de 2013 se eligieron y designaron dos

representantes de estudiantes para esta Comision.
La composicion de la Comisién Permanente pueden consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/organos%20de%20gobierno/comision _permanente.htm

2.3. Comision de Docencia de la EPS

En reuniones y en sesiones periddicas ha ejercido las funciones que tiene encomendadas:
resolucion de las convalidaciones y reclamaciones de los estudiantes en ensefianzas no adaptadas
al Espacio Europeo de Educacién Superior, y la coordinacién de la evaluacién anual de la actividad
docente.

En Junta de Escuela de 10 de julio de 2013 se designaron los representantes de los
Departamentos, segun propuesta realizada por estos, para la Comisién de Docencia ampliada

para la coordinacion de la evaluacion de la actividad docente.

El 19 de noviembre de 2013 se eligieron y designaron representantes de estudiantes en
dicha Comisidn.

Los Miembros y el Reglamento de la Comisidon de Docencia pueden consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/organos%20de%20gobierno/comision docencia/comision docencia.htm

2.4. Comisiones de Garantia de Calidad de las Titulaciones

En la Junta de Escuela del dia 19 de noviembre de 2013 se renovaron dos estudiantes de
las Comisiones de Garantia de Calidad del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

y de la Comision de Garantia del Grado en Ciencias Ambientales.

En Junta de Escuela de 20 de diciembre de 2013 se eligié un representante del personal de

administracion y servicios en dicha Comision.

En reuniones y en sesiones periédicas, han ejercido las funciones que tienen
encomendadas en lo que se refiere a la aprobacién del Plan Anual de Innovacion y Mejora del
Curso 2012- 2013 de cada una de las titulaciones de Grado y Master de la EPS; aprobacion de
propuestas y designacién de los tribunales que deben juzgar los trabajos fin de estudios; estudio y
resolucion de las solicitudes de reconocimiento de créditos recibidas; aprobacion de las guias
docentes de las asignaturas; tramitacion de sugerencias, quejas y alegaciones para la mejora del

titulo de acuerdo con el procedimiento Q231.
La composicion de las citadas Comisiones puede consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/colegiados.html
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2.5. Comisiones de Evaluacion de la Calidad de las Titulaciones

Las Comisiones de Evaluacion de la Calidad de cada una de las titulaciones, presididas por
los Coordinadores, cuentan ademas con un experto en cuestiones de calidad docente, externo a
la titulacion, propuesto y nombrado por el Rector, y un titulado de la especialidad en activo
nombrado por el Rector.

El 19 de marzo de 2014 se celebraron elecciones entre los representantes de los
estudiantes de cada uno de los Grados para las Comisiones de Evaluacion de la Calidad de las

titulaciones de la EPS.

El 19 de febrero se celebraron elecciones para elegir dos representantes de profesores en

la Comisidn de Evaluacion de la Calidad del Grado en Ciencias Ambientales.

La composicion de las citadas Comisiones y la Normativa puede consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/colegiados.html

2.6. Comision de Proyectos Fin de Carrera de la EPS

En reuniones y en sesiones periddicas ha ejercido las funciones que tiene encomendadas
en lo que se refiere a la aprobacidn de la propuesta, presentacion, defensa y designacidn de los
tribunales que deben juzgar los proyectos o trabajos fin de carrera.

En Junta de Escuela de 10 de julio de 2013 se renovaron los representantes de los bloques

de areas de conocimiento de esta Comision.
La composicion de esta Comisidn y la Normativa puede consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/organos%20de%20gobierno/comision proyectos.htm

2.7. Comision de Biblioteca de la EPS

En Junta de Escuela de 20 de diciembre se eligieron y designaron los representantes de los
Departamentos en la Comision de Biblioteca y un representante del personal de administracion y
servicios y en Junta de Escuela de 1 de abril de 2014 se eligieron y designaron tres representantes

de estudiantes.

La composicion de la Comisidn y la Normativa pueden consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/comision biblioteca.htm
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2.8. Comision de Movilidad

El 13 de marzo de 2014 se constituyd la Comisién de Movilidad de la EPS presidida por el
Adjunto a la Direccién para Relaciones Internacionales. La Comisién se ha constituido con los
siguientes miembros: Coordinadores de los programas de movilidad Erasmus y la Jefa de
Negociado de Asuntos Académicos.
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3. GESTION DE PERSONAL

3.1. Altas y Bajas de Personal Docente e Investigador

Altas:

Bajas:

Cristina Pérez Bielsa

M2 Teresa Ubieto Puértolas

M2 Cristina Gruas Vinués

Luis Mariano Blanco Domingo
Jesus Angel Betran Aso

Rubén Sancho Cohen

Alberto José Frutos Pérez-Surio
Raul Andrés Mateo

Hugo Malon Litago

José Miguel Castillejo Moreno

Cristina Pérez Bielsa
M2 Teresa Ubieto Puértolas
M2 Cristina Gruas Vinués

Luis Mariano Blanco Domingo

La evolucion del profesorado del Centro se recoge en los anexos de este informe y el
listado completo actualizado por Departamentos y Areas de Conocimiento puede consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/departamentos.html

3.2. Altas y Bajas de Personal de Administracion y Servicios

Altas:

Bajas:

Jara Pafio Lacasa

M2 Belén Baildn Martinez
M2 Luisa Lopez Herranz
M2 Teresa Jimaré
Enrique Faci Lobera
Susana Garcia Asin

Juan Viruel Sdnchez

Sandra Vicente Fiel

M2 Belén Bailén Martinez
Sandra Vicente Fiel

Maria Teresa Jimaré

La evolucién del Personal de Administracién y Servicios de la EPS se recoge en los anexos

de este informe y el listado completo actualizado puede consultarse en:

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION
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4. GESTION ACADEMICA

4.1. Horarios. Calendario de examenes

En Junta de Escuela de 4 de junio de 2014 se aprobaron los horarios para el curso 2014-
2015.

Se ha intentado, en todos los cursos, asignar franjas horarias para las practicas no
periddicas que deberan comunicarse a la Subdireccion de Ordenacion Académica con diez dias de
antelacion para evitar coincidencias. Igualmente, se ha solicitado a los profesores que las reservas
de espacios se realicen via web y sean exclusivamente para el dia que realmente se vayan a
utilizar. Se sigue manteniendo el horario de los miércoles de 12 a 14 horas como en cursos
anteriores, con actividades en “conocimiento abierto, espacio de encuentro”.

Desde el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo se planted la modificacién del calendario
académico y el traslado de los exdamenes a la segunda convocatoria, la de septiembre, a los meses
de enero y junio. Se celebrd un debate en el Paraninfo -en el que participaron miembros del
Claustro, estudiantes, vicerrectores de otras universidades que ya han modificado su calendario-
y se decidid realizar una consulta entre los alumnos para conocer su opinion. El dia 9 de abril de
2014 se celebrd una consulta entre los alumnos de Grado y Master con una alta participacion (el
53,51%) y mas del 86% de los alumnos se mostrd en contra de la modificacién del calendario
académico y la eliminacién de los examenes de septiembre, por lo que, a pesar de que el
resultado de la votacién no era vinculante, se decidié continuar con el actual calendario.

El calendario de exdmenes del curso 2013-2014 se aprobd en Junta de 10 de julio de
2013.

Como en afios anteriores, los horarios y calendarios de examenes se hacen publicos antes
del periodo de matricula para que los estudiantes los conozcan y los tengan en cuenta al realizar
la misma. Pueden encontrarse en:

Horarios y exdmenes en Grados: http://www.unizar.es/centros/eps/grado.html

Horarios \% examenes en Master: http://www.unizar.es/centros/eps/master.html

Horarios y exdmenes de Ingeniero Agronomo: http://www.unizar.es/centros/eps/2ciclo.html
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4.2. Requisitos Formativos Complementarios para Homologacion Titulos Extranjeros

En el curso 2012/13 no hubo solicitudes de participacion en complementos formativos

para la Homologacion de Titulos Extranjeros.

En el curso 2013/14 se presentd una solicitud de participacidon en complementos

formativos para la Homologacion de Titulos Extranjeros que optd por la via de cursos tutelados.

La normativa e informacién académica puede encontrarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/Normativa/RequisitosFormativosComplementarios.htm

4.3 Matricula

Todos los datos relativos a la evolucidon de la matricula por Titulacidn en los Ultimos afos
aparecen reflejados en los Anexos de este Informe: Forma de acceso, nimero de estudiantes por

curso, numero de egresados, etc.

4.4 Selectividad

Del 10 al 12 de septiembre se desarrollaron en la Escuela las pruebas de acceso a la

Universidad de Zaragoza.

Durante esos dias acogimos a estudiantes, colaboradores de las pruebas de los Institutos
de Ensefanza Secundaria, profesores acompafiantes de los institutos y miembros de los

tribunales.

4.5 Acceso de mayores de 40 ailos con experiencia laboral o profesional

Para el proximo curso 2014-15 no se ha presentado ninguna solicitud para el acceso de
mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional para las titulaciones de la Escuela

Politécnica Superior.

4.6. Grado en Ciencias Ambientales

La Coordinadora de la Titulacién es la profesora Maria Dolores Cepero Ascaso.

Toda la informacidn sobre la Titulacién puede consultarse en:

http://titulaciones.unizar.es/ciencias-ambientales/
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La Comision de Evaluacién de la Calidad elabord el Informe Anual de la Calidad y los
Resultados de Aprendizaje del curso 2012-2013, y la Comision de Garantia de Calidad aprobé el
Plan Anual de Innovacién y Mejora (17 de diciembre de 2014) elaborado por la Coordinadora, que

puede consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/calidad/Planes_anuales.htm

En Junta de Escuela del 20 de diciembre de 2013 se aprobd la oferta de asignaturas

optativas para el curso 2014/2015 y la asignacion a Areas de conocimiento.

En Consejo de Gobierno de 10 de abril se aprobaron las plazas para los estudiantes de

nuevo ingreso que en el Grado en Ciencias Ambientales contintan en 65.

Para asegurar la matriculacién rapida de estudiantes, se aprobd un indice de caida del
110% para el curso 2014-2015.

En Junta de Escuela de 1 de abril de 2014 se ratifico el acuerdo de la Comisién Permanente

de plazas para cambio de estudios a grado: sin limite en el Grado en Ciencias Ambientales

En Juntas de Escuela de 10 de julio y 13 de septiembre se estudié y aprobd la modificacidon
del plan de estudios del Grado en Ciencias Ambientales que recoge todas las propuestas de los
Planes de Innovacién y Mejora de los ultimos afos e intenta corregir los desajustes que se han ido
produciendo desde la implantacién de la titulacién, pero al coincidir con la renovacion voluntaria
de la acreditacion de la titulacion, se solicitd al Vicerrector de Politica Académica que se paralizara

temporalmente el procedimiento.
Renovacion de la Acreditacion del Grado en Ciencias Ambientales

El Grado en Ciencias Ambientales ha participado en el Programa ACPUA de renovacién
voluntaria de la acreditacién. La Comisidn constituida al efecto -formada por los miembros de las
Comisiones del SGIC de la titulacién, la Administradora y el equipo de Direccion- elabord un
Informe de Autoevaluacién, que se aprobd en Junta de Escuela de 7 de marzo. Dicho Informe,
junto con la Memoria de Verificacién, los Informes de Seguimiento de la ACPUA vy los Informes

Anuales e Evaluacién constituian el Dossier de Acreditacion que se envid a la ACPUA.

El 10 de abril el Centro recibié la visita del panel de expertos externos integrado por

profesores y estudiantes de otras universidades y un miembro de la ACPUA.

Se ha recibido la propuesta de informe de renovacion de la acreditacion emitido por la
Subcomisiéon de Evaluacion de Titulaciones de la ACPUA que es muy positivo para la titulacion y se

estd a la espera de recibir la Resolucion del Consejo de Universidades.
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4.7. Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

El Coordinador de la Titulacién es el profesor Francisco Javier Garcia.
Toda la informacidn sobre la Titulacién puede consultarse en:

http://titulaciones.unizar.es/ing-agroalimentaria-med-rural/

La Comision de Evaluacién de la Calidad elabord el Informe Anual de la Calidad y los
Resultados de Aprendizaje del curso 2012-2013, y la Comision de Garantia de Calidad aprobd el
Plan Anual de Innovacién y Mejora (18 de diciembre de 2013) elaborado por el Coordinador, que

puede consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/calidad/Planes_anuales.htm

En Junta de Escuela del 20 de diciembre de 2013 se aprobd la oferta de asignaturas
optativas para el curso 2014/2015, la asignacién a Areas de conocimiento y la vinculacién de

asignaturas.

En Consejo de Gobierno de 10 de abril se aprobaron las plazas para los estudiantes de

nuevo ingreso que en el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural se redujeron a 55.

En Junta de Escuela de 1 de abril de 2014 se ratificé el acuerdo de la Comisién Permanente
de plazas para cambio de estudios a grado: sin limite en el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y
del Medio Rural. Se aprobo un indice de caida del 100% para el curso 2014-2015.

En el curso 2013-2014, una vez implantados todos los cursos de la titulacion, se han
defendido los primeros Trabajos Fin de Grado, sobre todo de estudiantes que han finalizado el

Curso de Adaptacion al Grado.

Para el curso académico 2014-15 no se ofertaran plazas para el Curso de Adaptacién, pero
todos aquellos estudiantes que cumplan los requisitos podran matricular las asignaturas
necesarias para obtener el titulo de Graduado (complementos de formacion), cursando dichas

asignaturas en los grupos y horarios del Grado de Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.

El 3 de marzo el Vicerrector de Politica Académica nos informdé que la Comision de
Estudios de Grado de la UZ acordd la inclusion de los idiomas francés y aleman para validar el
nivel B1 de Idioma Moderno en la Memoria del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio

Rural. En estos momentos esta modificacion esta pendiente de verificacion por la ANECA.
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4.8. Master en Iniciacion a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural

El Vicerrector de Politica Académica nos comunicé que, dado que en el Master sdlo se
habian matriculado tres alumnos de nuevo ingreso, no cumpliendo con la matricula minima de
estudiantes que establece el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 13 de diciembre de 2012 de
reordenacion de la oferta de Masteres, el Master no podria impartirse en el curso 2013-2014 para

alumnos de nuevo ingreso.

En cuanto se oferte el nuevo Master Universitario en Investigacion en Ciencias Agrarias y
Ambientales, pendiente de verificacion por ANECA, se procederd a la extincidon de esta

ensefianza.

4.9. Master Universitario en Ingenieria Agronémica

En Junta de Escuela de 10 de julio de 2013 se aprobd el Informe de la Memoria de
Verificaciéon del Master Universitario en Ingenieria Agrondémica, elaborada por la Comision
constituida al efecto, y la propuesta de vinculacién de asignaturas a areas de conocimiento. En
Junta de Escuela de 19 de noviembre de 2014, se ratificd el acuerdo de la Comision Permanente
de aprobacion de la Memoria de Verificacion del Master Universitario en Ingenieria Agrondmica,
admitiendo las alegaciones realizadas por el Colegio de Ingenieros de Montes en el periodo de
exposicidén publica. Dicha Memoria se aprob6 en Consejo de Gobierno de 11 de noviembrey, tras
ser aprobada por el Gobierno de Aragon, esta pendiente de verificacion por la ANECA para poder
implantarse en el curso 2014-2015.

La propuesta de asignacidn de asignaturas a Areas de conocimiento se aprobé en Junta de
Escuela de 4 de junio de 2014.

4.10 Master Universitario en Investigacion en Ciencias Agrarias y Ambientales

En Junta de Escuela de 13 de septiembre de 2013 se aprobé el Informe de la Memoria de
Verificaciéon del Master Universitario en Investigaciéon en Ciencias Agrarias y Ambientales,
elaborada por la Comisidon constituida al efecto, y la propuesta de vinculacién de asignaturas a
areas de conocimiento. En Junta de Escuela de 19 de noviembre de 2014, se ratifico el acuerdo de
la Comisién Permanente de aprobacién de la Memoria de Verificaciéon del Master, admitiendo
aspectos formales e incorporando competencias generales, especificando su consecucion con las
asignaturas obligatorias, a instancias del Vicerrectorado de Politica Académica, y como

consecuencia de la revisidon técnica de la propuesta del Master realizada. El 20 de diciembre de

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION 14
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR




2013 el Consejo de Gobierno aprobé dicha Memoria, que estd pendiente de verificacion por
ANECA.

Dado que se prevé que este Master no entrard en plazos generales de admisidn v,
teniendo en cuenta lo ajustado de los plazos para dar la publicidad adecuada a la nueva
ensenanza, el Centro ha acordado no ofertarlo pera el curso 2014-2015 vy, una vez confirmada la

verificacion del titulo, preparar la oferta de esta titulacién para el curso 2015-2016.

4.11 Diploma de Especializacidn en Proteccién Vegetal

El Diploma de Especializacidon en Proteccion Vegetal tuvo que ampliar a 32 su nUmero de
plazas para poder acoger la gran demanda de estudiantes para el presente curso, principalmente

del mdédulo 2 (22 matriculados).

Por Resolucién de 17 de marzo de 2014 de la Direccion General de Alimentacion vy
Fomento Agroalimentario del Departamento de Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente del
Gobierno de Aragdn, se adjudicd el contrato menor de servicio de realizacién de un curso
especifico para técnicos de asesoramiento para ATRIAS (Agrupaciones para Tratamientos
Integrados en Agricultura), aprobando el gasto de 8.000 euros para subvencionar
econdmicamente el Médulo 2 del Diploma de Especializacion en Proteccion Vegetal para el curso
2013/14.

Esta aportacion se une al Convenio de Colaboracion entre la Universidad de Zaragoza y la
Diputacién Provincial de Huesca (DPH) para el desarrollo del Curso de Postgrado de Proteccién

Vegetal que se firmo el 29 de julio de 2013.

http://www.unizar.es/centros/eps/propios.html

En marzo de 2014 se remitié la Memoria de Continuacién del estudio propio para el curso
2014-2015.

4.12. Master Propio en Gestion Fluvial Sostenible y Gestion Integrada de Aguas

El Master Propio en Gestidn Fluvial Sostenible y Gestion Integrada de Aguas, estudio

propio de la Universidad de Zaragoza, ha contado con 9 estudiantes matriculados.

Ademas, a lo largo del mes de julio del afio pasado y también en 2014 se ofrece la
posibilidad de seguir cuatro cursos practicos de gestiéon de aguas, en entornos conflictivos y
emblematicos de la Peninsula Ibérica, que se corresponden con las practicas del Master. Estos
alumnos se incorporaran a las practicas programadas en las diferentes cuencas previstas en el

programa: Matarrafia, Tajo, Jucar y Guadalquivir
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El 29 de julio de 2013 se firmd un Convenio de Colaboracién entre la Universidad de

Zaragoza y la Diputacién Provincial de Huesca (DPH) para el desarrollo de este Master.

http://www.unizar.es/centros/eps/propios.html

En marzo de 2014 se remitié la Memoria de Continuacién del estudio propio para el curso
2014-2015.

4.13. Ensefianzas en extincion

El préximo curso 2014/15 serd el segundo curso sin docencia de primero de Ingeniero

Agronomo y el primero sin docencia de segundo.

Las titulaciones de Ingeniero Técnico Industrial e Ingeniero Técnico Agricola no tienen
docencia en la EPS, aunque si existe la posibilidad de que los alumnos de tercer curso de estas
ensefanzas puedan acogerse a las medidas flexibilizadoras que son de aplicacion a los
estudiantes que estan cursando estudios en extincién (Acuerdo de 15 de mayo de 2009, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza). En cumplimento de este acuerdo, la
Comision de Docencia de la Escuela Politécnica Superior, en reunién de 7 de marzo de 2012,
establecio el plan especifico de medidas flexibilizadoras para los estudiantes de nuestro Centro

que estan cursando ensefianzas en extincion.

4.14. Innovacion Docente

Dentro de la Convocatoria de Innovacién Docente 2013/2014 de la Universidad de
Zaragoza, se informaron favorablemente un proyecto del Programa de incentivacion de la
innovacion docente (PIIDUZ) y dos proyectos del Programa de innovacién estratégica de
titulaciones (PIET).

PIIDUZ. Programa de Incentivacion de la innovacion docente

v' Competencias informacionales (Cl) y profesorado universitario: oferta formativa
para actualizar las Cl de los docentes y desarrollo de estrategias para la difusion y
aplicacion de la rubrica como sistema de evaluacién de los estudiantes.
Coordinador principal: Elena Escar Hernandez.

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION 16
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR



http://www.unizar.es/centros/eps/propios.html

PIET. Programa de Innovacidn Estratégica de Titulaciones

v' Formacién en competencias informacionales y su evaluacion en trabajos
académicos del Grado en Ciencias Ambientales. Seguimiento y andlisis de

resultados. Coordinadora: Maria Dolores Cepero Ascaso.

v Optimizacion de una aplicacion informética on line para el andlisis de las relaciones
existentes entre las asignaturas de cada uno de los Grados de la EPS.

Coordinadores: Javier Garcia Ramos y Maria Dolores Cepero Ascaso.
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5. CALIDAD

Desde que en julio de 2012 se recibiera la valoracién positiva del disefio del Sistema de
Gestion Interna de la Calidad de la Escuela Politécnica Superior, dentro del Programa AUDIT se
continua en la fase de implantacién del SGIC.

Los agentes del Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) de las titulaciones contintian
asegurando la coordinacion y gestiéon de la calidad de los Grados de la EPS.

En noviembre de 2013 se publicd la Carta de Servicios de la Escuela Politécnica Superior y
en junio de 2014 se ha creado un grupo de trabajo del PAS para actualizar, revisar y adecuar la
carta de servicio al modelo establecido por la Gerencia de |la Universidad de Zaragoza. Este grupo
de trabajo se encargara igualmente de realizar el seguimiento de la carta. Posteriormente se
elaborard un mapa de procesos en unidades y servicios, enmarcado en el objetivo 4. “Avanzar en
una organizacion eficiente” del Plan de Gerencia.

La informacion relativa al Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Escuela Politécnica

Superior se puede encontrar en:

http://www.unizar.es/centros/eps/calidad.html
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6. ESTUDIANTES

Este curso se han superado los 590 estudiantes entre todas las titulaciones ofertadas en la
EPS.

6.1. Participacion de los estudiantes en los 6rganos de gobierno de la Escuela

Otro de los objetivos prioritarios del Equipo de Direccion ha sido la atencidén a los
estudiantes, la creacion de cauces de expresidon y la necesidad de revitalizar la representacion y
participacidén estudiantil en los diferentes organismos que le dan cabida y mediante los cuales

gueden integrados en la vida y actividades de la comunidad universitaria.

Hay que sefialar que contamos con representacion de estudiantes en todas las Comisiones

de la Escuela.

A lo largo de octubre y noviembre de 2013 se realizaron las Elecciones a Delegados y

Subdelegados de grupos de docencia:

http://www.unizar.es/centros/eps/Utilidades%20Estudiantes/doc/DELEGADOS.pdf

El 13 de noviembre de 2013 se reunid el Pleno de la Delegacién de Estudiantes para su
constitucién. Posteriormente, se constituyd el Consejo de Estudiantes de la EPS. En la misma

sesion, como representantes de alumnos en el Consejo fueron elegidos los siguientes:
Delegado de Estudiantes de la EPS: Carmela Capistrds Bitrian
Subdelegada de Estudiantes de la EPS: Eva Maria Sdiz Medina
Secretaria de la Delegacion de Estudiantes de la EPS: Pilar Cuesta Barrios
Tesorero de la Delegacion de Estudiantes de la EPS: José Alberto Montemayor Gonzalez
Vocales: Victor Herrero Silvestre e Isabel Cruellas Garcia

Asi mismo, en la misma reunion, se eligié representante de la EPS en el Consejo de

Estudiantes de la Universidad de Zaragoza a Guillermo Blanco Martin

http://www.unizar.es/centros/eps/Utilidades%20Estudiantes/ConsejodeEstudiantesEPS.htm
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6.2. Jornadas de Bienvenida

Para potenciar y facilitar la integracion de los estudiantes que se matriculan por primera
vez en nuestro Centro se llevé a cabo el 16 de septiembre de 2013 una Jornada de Bienvenida

para los alumnos de nuevo ingreso.

La Jornada comenzé en el Saldn de Actos con un acto inaugural en el que participaron el

Equipo de Direccion, profesores, Administradora y Directora de la Biblioteca.

Este afo participaron unos 80 estudiantes de nuevo ingreso

6.3. Proyecto Tutor y Programa Mentor

En el curso 2013-2014 se ha continuado desarrollando en la EPS el Proyecto Tutor, que
coordina el profesor Alfonso Pardo Juez, con los siguientes objetivos:

- Facilitar la integracion del estudiante en la Escuela, en el Curso y en la Titulacién

- Fomentar la organizacion y realizacidn de actividades y de ocio complementarias a las

estrictamente académicas

- Tener una persona de referencia

A los alumnos de nuevo ingreso, de todas las titulaciones que se imparten en la EPS, se les

asigna en la primera semana del curso un Tutor para toda su permanencia en la Escuela.

La descripcion detallada del Proyecto Tutor en la EPS y los Tutores de las diferentes

Titulaciones pueden consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/tutor.html

El calendario del Proyecto Tutor en el curso 2013-2014 ha sido el siguiente:

Tutores/alumnos FECHAS
Reunidn 1: Presentacion 02/10/2013
Entrevistas individuales 3/10/13 a 29/10/13
Reunién 2: Preparacién primer cuatrimestre 06/11/13
Reunidn 3: Analisis resultados primer cuatrimestre y preparacién segundo 12/02/13
cuatrimestre
Entrevistas individuales 13/2/14 a 06/4/14
Evaluacion final 24/9/14
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En la primera reunidn se presentd a los alumnos el Proyecto Tutor, se les asignd tutor y se

celebraron reuniones grupales con cada tutor en los espacios asignados para todo el curso.

Se ha cumplido con el plan de trabajo y el seguimiento por parte del alumnado ha sido
similar al de cursos anteriores. El grado de satisfaccion de los tutores es moderadamente
satisfactorio y la evaluacion final, tanto por parte de los estudiantes como de los tutores y del

coordinador, se realizara en el préximo mes de octubre.

En cuanto a los alumnos de cursos diferentes a primero, han continuado con los tutores
asignados. Las reuniones celebradas han sido a demanda tanto del tutor como de los estudiantes,
puesto que las necesidades de estos alumnos ya integrados en el centro no requieren una

programacion cerrada de actividades.

El PROGRAMA MENTOR es una iniciativa del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo y del
Instituto de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Zaragoza, que pretende extender la

experiencia desarrollada en cursos anteriores.

El objetivo es involucrar a estudiantes de ultimos cursos en el acompafiamiento
académico a estudiantes de nuevo ingreso, como complemento a las actividades de orientacion
gue vienen ejerciendo los profesores de los distintos programas de accién tutorial de nuestra

Universidad.

En el curso 2013-2014 hubo cuatro alumnos mentores para el Grado en Ciencias
Ambientales y dos para el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural que fueron
presentados a los estudiantes de nuevo ingreso en la Jornada de Bienvenida y se incorporaron al
plan de trabajo del Programa Tutor, asistiendo a las reuniones previstas junto con el tutor y
celebrando una parte de las mismas sin la presencia de aquel. Estos estudiantes ven reconocida
su labor mediante un descuento en la matricula del curso siguiente y un reconocimiento de

créditos que puede alcanzar los 2 ECTS.

Se ha convocado ya el Programa Mentor para el curso 2014-2015 al que se han
presentado hasta la fecha dos alumnos como mentores del Grado en Ciencias Ambientales y dos

como mentores del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.

6.4. Intercambios de Estudiantes

Para promocionar los intercambios internacionales y nacionales se han celebrado
reuniones con los estudiantes, destinadas a informar sobre los convenios que la Escuela tiene
firmados para las ensefianzas que se imparten, y los programas de movilidad que la Universidad
oferta a todos los estudiantes.
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La Direccion del Centro sigue en la linea de mantener como uno de los objetivos
prioritarios, incrementar el nimero de convenios, seleccionando aquellos destinos que puedan
ser mas interesantes para nuestros estudiantes, a la vez que fomentar su interés por las estancias
académicas, tanto en otras universidades espafiolas como extranjeras. El responsable de la
Direccidn del centro para toda la gestion de programas de movilidad ha sido el Dr. Joan Manya
Cervelld.

A lo largo de este curso académico todos los programas de movilidad en los que ha
participado la Escuela se han desarrollado de una manera fluida, dando solucion a aquellos
problemas, tanto burocraticos como personales que de manera ldgica han surgido. Todo ello ha
sido posible gracias a los coordinadores y a la inestimable colaboracion y eficaz gestion del

personal administrativo que se encarga de dichos programas en la Escuela.

PROGRAMA ERASMUS

El objetivo de la movilidad de estudiantes, con este programa Erasmus, es establecer la
cooperacion entre las Universidades para facilitar a los estudiantes la realizacion de periodos de
estudio reconocidos en centros asociados de otros paises, con el fin de ampliar sus conocimientos
sobre las culturas de otros paises y sus dmbitos académicos de estudio y para enfocar sus

estudios desde una perspectiva adicional de tradiciones distintas a las de su pais de origen.

Estos intercambios consisten en la realizacién de un periodo de estudios en el extranjero
con una duracién de tres a doce meses. La Universidad de Zaragoza garantiza el reconocimiento

académico de los créditos obtenidos en el extranjero.

Bajo el marco del Programa Erasmus durante el curso 2013/14 trece alumnos del Centro han

sido enviados a las siguientes universidades:

Hochschule Esslingen (ALEMANIA) 1 alumno

Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas (LITUANIA) 1 alumno
Universidad de Oporto (PORTUGAL) 1 alumno

Universidade de Tras-Os-Montes e Alto Douro (PORTUGAL) 2 alumnos
Ceska Zemedelska Univerzita V Praze (REPUBLICA CHECA) 1 alumnos
University of Helsinki (FINLANDIA) 3 alumnos

Universita degli Studi di Bari (ITALIA) 2 alumnos

Wageningen University (PAISES BAJOS) 1 alumno

Universita degli Studi di Napoli Federico Il (ITALIA) 1 alumno

YV V VYV VY V V YV VY

Con este mismo programa, la Escuela Politécnica Superior ha recibido durante el curso académico
2013-14 a tres estudiantes, de las siguientes universidades:
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> EGE University (TURQUIA) 1 alumno
» Universidad de Hohenheim (ALEMANIA) 2 alumnos

Los coordinadores del Programa Erasmus han sido los profesores Ernesto Pérez Collazos,

Alfredo Serreta Olivan y M2 Eugenia Marqués Lopez.

Durante el curso académico se han renovado todos los convenios Erasmus, en el nuevo

programa Erasmus+, y por el periodo 2014-2021 los siguientes centros y universidades:

e Hochschule Esslingen. University of Applied Sciences (Alemania). Grado en Ciencias
Ambientales y Master en Iniciacion a la Investigacidn en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.

e Universitdt Hohenheim. Faculty of Natural Sciences and Agricultural (Alemania) Grado
en Ciencias Ambientales, titulaciones de Agronomia y Master en Iniciacion a la

Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Universidad Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck. Faculty of Natural Sciencies.
Innsbruck (Austria) Grado en Ciencias Ambientales y Madaster en Iniciaciéon a la
Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Universitaet Fir Bodenkultur. Viena (Austria) Grado en Ciencias Ambientales,
titulaciones de Agronomia y Master en Iniciacién a la Investigacion en Ciencias Agrarias
y del Medio Natural.

e University of Helsinki. Faculty of Agriculture and Forestry (Finlandia). Grado en Ciencias
Ambientales, titulaciones de Agronomia y Master en Iniciacion a la Investigacion en

Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Ecole Nationale Superieure Agronomique de Montpellier — ENSA (Francia). Mdster en
Iniciacion a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e UPPA (Université de Pau et des Pays de L'Adour) en Francia. Grado en Ciencias
Ambientales y Master en Iniciacidon a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.

e AGROPARISTECH (Francia) Grado en Ciencias Ambientales, titulaciones de Agronomia y
Master en Iniciacidn a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Institut National Polytechnique de Toulouse. Ecole Nationale Supérieure Agronomique
de Toulouse. Toulouse (Francia). Titulaciones de Agronomia.

e Institut National des Sciences Appliquees de Rouen (Francia). Grado en Ciencias
Ambientales y Master en Iniciacidon a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.
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e Wageningen University (Paises Bajos). Grado en Ciencias Ambientales, titulaciones de
Agronomia y Master en Iniciacion a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.

e Universita degli Studi di Napoli Federico Il (Italia). Titulaciones de Agronomia y Master
en Iniciacion a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Universita degli Studi di Foggia. Facolta di Agraria (Italia). Titulaciones de Agronomia y
Master en Iniciacidn a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Universita degli Studi di Bari. Facolta di Agraria (Italia). Grado en Ciencias Ambientales,
titulaciones de Agronomia y Master en Iniciacién a la Investigacion en Ciencias Agrarias
y del Medio Natural.

e Vilniaus Gedimino Technikos Universitetas (VGTU) en Lituania. Grado en Ciencias
Ambientales y Master en Iniciacidon a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.

e University of Rzeszow. Faculty of Mathematics and Natural Sciences. Rzeszow
(Polonia). Titulaciones de Agronomia y Master en Iniciacién a la Investigaciéon en
Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Uniwesytet Slaski Katowice (Polonia). Grado en Ciencias Ambientales y Master en
Iniciacion a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Universidade de Aveiro (Portugal). Grado en Ciencias Ambientales y Master en
Iniciacion a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Universidade do Porto. Facultade de Ciencias. Oporto (Portugal). Grado en Ciencias
Ambientales y Master en Iniciacion a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.

e Universidade de Tras-Os-Montes e Alto Douro. Miranda Do Douro (Portugal). Grado
en Ciencias Ambientales, titulaciones de Agronomia y Master en Iniciacion a la
Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Ceska Zemedelska Univerzita V Praze. Praga (Republica Checa). Titulaciones de
Agronomia y Master en Iniciacion a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.

e Université de Lausanne (Suiza). Grado en Ciencias Ambientales y Master en Iniciacién a
la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural.

e Mersin University. lletisim Fam. Zeminkat. Mersin (Turquia). Grado en Ciencias
Ambientales y Master en Iniciacidon a la Investigacidon en Ciencias Agrarias y del Medio
Natural.
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e EGE Universitesi Ziraat Fakiiltesi. Bornova-lzmir (Turquia). Titulaciones de Agronomia.

Durante el curso académico 2013-14 se ha puesto en marcha una nueva modalidad para
asignar las plazas del Programa Erasmus+, en aras de garantizar una asignaciéon mas objetiva de
acuerdo con los méritos académicos de los estudiantes. En una primera instancia los estudiantes
han solicitado una plaza presentando sus méritos y una vez valorados de acuerdo con el baremo
establecido por la comisién de seleccion, todos los estudiantes admitidos fueron citados en un
acto publico para que por orden de puntuacidn eligieran la universidad de destino.

PROGRAMA DE BECAS PARA PRACTICAS DE COOPERACION

La Universidad de Zaragoza, en su papel como agente de la cooperacidn al desarrollo en la
educacion, contribuye a este objetivo mediante la realizacién, entre otras acciones, del
intercambio de estudiantes con paises de Latinoamérica, Africa y Asia. Los intercambios se
realizan con Universidades de paises con bajos niveles de desarrollo, para realizar practicas
tuteladas aplicadas a los estudios cursados, con o sin reconocimiento académico, que sitlen al

alumno en la realidad social de dichas regiones.
La Escuela Politécnica Superior tiene firmados convenios con:

e Universidad Centroccidental Lisandro Alvarado (Venezuela)
e Universidad Nacional de San Antonio Abad de Cusco (Peru).
e Universidad Agraria de La Habana (Cuba).

En el afio 2013, dos alumnos de nuestro Centro consiguieron una Beca para Practicas de

Cooperacién, aunque ambos renunciaron a la misma.

Para el afio 2014 se han adjudicado dos becas que deberan disfrutar en la movilidad que
realicen antes del dia 15 de noviembre de 2014.

PROGRAMA SICUE

El sistema de intercambio entre Centros universitarios espafioles (SICUE), pretende
incrementar la diversidad y la amplitud de la oferta educativa en la ensefianza superior, potenciar
las facilidades para que una parte de los estudios universitarios puedan seguirse en Universidades
distintas a las que el estudiante esté matriculado, con reconocimiento inmediato en su
expediente académico de los créditos cursados, fomentar en las Universidades la movilidad de los
estudiantes, etc. todo ello con el objetivo de mejorar su formacidn. Este sistema tiene en cuenta

el valor formativo del intercambio, al hacer posible que el estudiante experimente sistemas
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docentes distintos, incluido el régimen de practicas, asi como los distintos aspectos sociales y

culturales de otras Autonomias.

Pueden participar en este programa los alumnos matriculados en Universidades Publicas
espafiolas que se hallen cursando estudios conducentes a la obtencién de titulos oficiales de
Diplomado, Ingeniero o Arquitecto Técnico o los de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, Grado, asi
como los estudiantes que realicen un proyecto fin de carrera establecido en los planes de
estudios universitarios, siempre que esté recogido en los acuerdos entre las Universidades.
También podréan ser beneficiarios los estudiantes matriculados en Universidades o Centros
adscritos de ensefianza superior cuya entidad titular carezca de animo de lucro.

Durante el curso 2013/14 ningun alumno del Centro ha participado en este programa.

Tampoco se han recibido estudiantes de otras universidades espafiolas, dentro de este
programa SICUE.

Los convenios que actualmente tiene firmados la Escuela con este programa, son los

siguientes:

e UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES. Grado en Ciencias Ambientales

e UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA. Grado en Ciencias Ambientales

e UNIVERSITAT DE BARCELONA. Grado en Ciencias Ambientales

e UNIVERSIDAD DE CADIZ. Grado en Ciencias Ambientales

e UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA. Grado en Ciencias Ambientales y Grado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

e UNIVERSIDAD DE CORDOBA. Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

e UNIVERSIDAD DE LA RIOJA. Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

e UNIVERSIDAD DE LLEIDA. Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

e UNIVERSIDAD DE SALAMANCA. Graduado en Ciencias Ambientales y Graduado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

e UNIVERSIDAD DE SEVILLA. Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

e UNIVERSIDAD DE VIGO. Grado en Ciencias Ambientales

e UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE. Grado en Ciencias Ambientales

e UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA. Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y
del Medio Rural

e UNIVERSIDAD DE VALLADOLID. Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural

La coordinadora del Programa en el centro, para todas las titulaciones y destinos es Dia.

Maria Dolores Cepero Ascaso, Subdirectora de Estudiantes y Accion Cultural.
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PROGRAMA DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES CON IBEROAMERICA.

Este programa pretende fomentar la movilidad de estudiantes de la Universidad de
Zaragoza a instituciones de educacién superior Iberoamericanas en beneficio de los estudiantes
de ambas partes.

Las universidades participantes, animadas por el espiritu de universalidad propio de sus
respectivas instituciones académicas, y a la luz de la experiencia desarrollada en el dmbito
europeo, han apostado por potenciar la cooperacién en un marco de desarrollo y fortalecimiento
de las relaciones culturales entre Espafia e Iberoamérica. Este programa esta financiado por la

Universidad de Zaragoza con la colaboracion del Banco de Santander.

Durante el curso 2013/14, dos estudiantes de nuestro Centro han sido becados con este

Programa, con los siguientes destinos:

» Universidad Nacional de Cuyo. Mendoza (ARGENTINA) 1 alumno
> Universidad Agraria de La Molina (PERU) 1 alumno

La Escuela tiene firmados actualmente los siguientes convenios para la movilidad de estudiantes

con este programa:

e Universidad Nacional de Cuyo en Mendoza (Argentina), 1 plaza para Ciencias Ambientales
y 1 plaza para las titulaciones de Agronomia. Coordinador: Joan Manya Cervelld

e Universidad Simoén Bolivar. México DF (México), 3 plazas para las titulaciones de
Agronomia. Coordinador: Joan Manya Cervelld

e Universidad Agraria De La Molina (Peru), 2 plazas para Graduado en Ciencias Ambientales,
2 plazas para las titulaciones de Agronomia y 1 plaza para Master Universitario en
Iniciacion a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural. Coordinador: Ricardo
Aliod Sebastian

e Universidade Federal do Tocantins (Brasil). Los estudiantes de la Escuela Politécnica
Superior pueden optar a las cinco becas que se conceden para estancias en esta

universidad. Coordinador: Joan Manya Cervelld

PROGRAMA DE BECAS FORMULA SANTANDER/UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Este programa tiene como objetivo la movilidad e intercambio de estudiantes en el marco
de los convenios bilaterales que la Universidad de Zaragoza tiene suscritos con universidades de

Ameérica Latina y que a su vez hayan suscrito un acuerdo de colaboracion con el Banco de
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Santander. Los estudiantes becados con este programa tienen la posibilidad de realizar un
periodo de estudios conducente a cualquiera de las titulaciones oficiales de grado o de primery
segundo curso que imparte la Universidad de Zaragoza en una de las Universidades de América
Latina con la que tenga firmado convenio.

Durante el curso 2013/14, ninguin estudiante de nuestro Centro se ha movilizado
utilizando este Programa.

La Escuela tiene firmados actualmente los siguientes convenios para la movilidad de
estudiantes con este programa:

e Universidad Nacional de Cuyo en Mendoza (Argentina). Grado en Ciencias Ambientales y
titulaciones de Agronomia. Coordinador: Joan Manya Cervelld

e Universidad Simdén Bolivar. México DF (México). Titulaciones de Agronomia. Coordinador:
Joan Many3 Cervelld

PROGRAMA DE MOVILIDAD UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA-NORTEAMERICA/ASIA/OCEANIA

El programa de Movilidad de Universidad de Zaragoza/Norteamérica/Asia/Oceania estd
impulsado por la Universidad de Zaragoza con el objetivo de dar continuidad a las acciones de
movilidad en este ambito, animada por el espiritu de universalidad propio de toda institucién
universitaria, a la vista de la positiva experiencia que se viene desarrollando en los intercambios
paises europeos desde hace varios anos, y con el deseo de extender este tipo de actividad de
intercambio a Universidades de paises e las areas geograficas que dan nombre a este programa.

Este programa esta financiado por la Universidad de Zaragoza y las Universidades de
destino son las que tiene firmadas la Universidad de Zaragoza, con cardacter general o con caracter
especifico de cada Centro o Facultad. La Escuela Politécnica no tiene firmados convenios
especificos con universidades de este espacio geografico, pero los estudiantes de este Centro
pueden acceder a una beca con destino en los siguientes paises y universidades:

e George Mason University (ESTADOS UNIDOS)

e San Diego State University (ESTADOS UNIDOS)

e University of Idaho (ESTADOS UNIDOS)

e University of Oklahoma (ESTADOS UNIDOS)

e University of North Arizona (ESTADOS UNIDQOS)
e Oklahoma State University (ESTADOS UNIDOS)

e Université de Montréal (CANADA)
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e Université du Quebec & Montréal (CANADA)
e University of New South Wales (AUSTRALIA)
e Australian National University (AUSTRALIA)

e University of Technology, Sidney (AUSTRALIA)

Durante el curso 2013/14, ningun estudiante de nuestro Centro se ha movilizado
utilizando este Programa.

PROGRAMA DE MOVILIDAD TRANSFRONTERIZO

Este programa estd impulsado y fomentado por el Campus lberus, con el objeto de
fomentar la movilidad de estudiantes, personal docente e investigador y personal de
administracion y servicios de sus universidades para la realizacion de estancias de corta duracion
en el Polo de Investigacion y Ensefianza Superior (PRES) Université de Toulouse o en la
Universidad de Pau et des Pays de L’adour

Se ha de resaltar que la Universidad de Zaragoza no convoca becas en este programa
desde el curso académico 2011-12

PROGRAMA DE MOVILIDAD INTERNACIONAL CIENCIA SIN FRONTERAS.

El programa Ciencia sin Fronteras es un programa especial de movilidad internacional
desarrollado por Brasil que pone especial acento en la formacidon universitaria en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion. Su finalidad es aumentar la presencia de estudiantes, profesores e
investigadores brasilefios en instituciones de excelencia en el exterior de Brasil, asi como
incrementar la presencia de estudiantes y académicos extranjeros en instituciones brasilefas.

El programa se gestiona a través del Consejo Nacional de Desarrollo Cientifico y
Tecnoldgico (CNPq) de Brasil del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién que ha
seleccionado centros de excelencia en todo el mundo firmando acuerdos con Estados Unidos,
Reino Unido, Alemania, Francia, Italia y Espafia.

Durante el curso 2013/14 no hemos recibido ningln estudiante dentro de este programa,
aunque ya nos han confirmado que seis estudiantes podrian incorporarse a través de este
programa durante el curso 2014-15.
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6.5. Captacion de nuevos alumnos

Una de nuestras mayores preocupaciones es la atraccion de nuevos alumnos a la Escuela.
Para dar a conocer a los estudiantes de los centros de Secundaria de Aragdn la oferta de estudios
de la Escuela hemos realizado la presentacion de nuestra Escuela y sus Titulaciones en los
siguientes Centros:

° | IES DOMINGO SAVIO. MONZON

° IES GASPAR LAX. SARINENA

o IES PIRINEOS. JACA

. IES LA LLITERA. TAMARITE

. IES HNOS. ARGENSOLA. BARBASTRO
o IES SIERRA SAN QUILEZ. BINEFAR

° IES MOR DE FUENTES. MONZON

° COLEGIO ALTOARAGON. HUESCA

o IES RAMON J. SENDER. FRAGA

. IES BAJO CINCA. FRAGA

. IES DOMINGO MIRAL. JACA

e IES MARTINEZ VARGAS. BARBASTRO
. IES LUCAS MALLADA. HUESCA

. IES PIRAMIDE. HUESCA

e IES SIERRA GUARA. HUESCA

Con este mismo fin, la Escuela ha colaborado con la Unidad de Programas Educativos del
Servicio Provincial de Huesca del Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de
Aragén, en las XIV Jornadas Provinciales de Orientacion Académica y Profesional para los alumnos
de segundo de Bachillerato y segundo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior de la
provincia de Huesca que se celebraron los dias 18 y 19 de diciembre de 2013 en el IES Piramide y
la EPS. Se realizaron mesas redondas donde se daba informacién de las titulaciones que se

imparten en la Escuela y se realizaron experiencias de catedra en diferentes laboratorios.

Para dar a conocer a los estudiantes de Secundaria y familiares nuestro Centro, se
organizo la Jornada de Puertas Abiertas (sabado 26 de abril de 2014). Para publicitarla se envio la

informacidn por correo electrénico a dichos centros y a través de Radio Huesca.
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7. RELACIONES INSTITUCIONALES

La Escuela sigue siendo sede de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo-Sede
Pirineos (UIMP-Pirineos), cuyo Director es Alfredo Serreta Olivan, nombrado en abril de 2014 en
sustitucidon de Maria Dolores Cepero Ascaso que ha cesado a peticidn propia.

http://www.uimp.es/blogs/pirineos/

Nuestro Centro ha recibido de la UIMP como compensacidon por la utilizacién de sus
instalaciones, en el marco del Programa de Inmersién en Lengua Inglesa 2013, una aportacién

gue se va a utilizar para la sustitucién de los 29 ordenadores del aula 11 de informatica.

El equipo de Direccion del Centro acudid al vigésimo aniversario de la Universidad

Internacional Menéndez Pelayo Sede Pirineos en la Diputacién Provincial de Huesca.

De las multiples actividades realizadas por la UIMP el curso pasado, tres se desarrollaron
en nuestro Centro:

v/ 18 a 20 de septiembre de 2013. Encuentro: “Tecnologias y estrategias para el
ahorro de energia en regadios”. Director: Ricardo Aliod Sebastian

v' 22y 23 de octubre de 2013. Encuentro: “Tecnologias en los equipos de aplicacion

de productos fitosanitarios”. Director: Francisco Javier Garcia Ramos

v' 7y 8 de noviembre de 2013. Encuentro: “Aplicaciones de los UAV (vehiculos aéreos
no tripulados) para usos agricolas, ambientales y arqueoldgicos”. Director: Alfredo
Serreta Olivan

Igualmente, la Escuela Politécnica Superior acoge los cursos de inmersion en lengua
inglesa que organiza la UIMP. Estan destinados a estudiantes de edades desde 16 afios en
adelante (sin limite de edad) con un nivel oral basico, intermedio o superior. Los cursos son
impartidos por profesores nativos y en esta sede solamente se reciben estudiantes universitarios.
Durante la semana que dura el curso, el programa trabajala agilidad oral con metodologia
interactiva.

Por otra parte, el Equipo de Direccion ha seguido centrado en consolidar las relaciones
institucionales ya existentes, y fomentar la apertura de nuevas vias de colaboracion con entidades

y organismos de cuyo desarrollo se deriven consecuencias beneficiosas para la EPS.

La Escuela esta presente en los 6rganos de gobierno y representacion de la Universidad,

donde se ha colaborado de forma activa, presentando alegaciones y sugerencias.
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http://www.uimp.es/blogs/pirineos/

La EPS participa en el proyecto ARAGRID financiado con Fondos Europeos que ha
permitido poner en marcha una GRID de investigacién en Aragdn con la instalacién de cuatro
nodos: Escuela Politécnica de Teruel, EPS de Huesca, Campus de San Francisco y Campus Rio
Ebro. El promotor es el Instituto de Biocomputacion y Fisica de Sistemas Complejos (BIFI) de la

Universidad de Zaragoza.

Ademas, se ha continuado manteniendo una estrecha colaboracion con los Colegios

Oficiales de Ingenieros y la Asociacidon de Ciencias Ambientales de Aragon.

La colaboracién con el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas de Aragdn se ha

traducido en la participacidén en celebraciones y actividades conjuntas:

v Las XXV Jornadas de Ciencia y Tecnologia de la EPS “Huertos urbanos”

v' Charla en el espacio de los miércoles a las 12 h "Salidas profesionales de los
Graduados en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural". Por Javier Lorén
Zaragozano y otros miembros del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas

de Aragon.

v La imposicidon de insignias del Colegio a los alumnos de la primera promocion del

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

v La concesion de premios al mejor Proyecto Trabajo Fin de Carrera de Ingeniero

Técnico Agricola de la EPS

La colaboracion con el Colegio Oficial de Ingenieros Agronomos de Aragdén, Navarra y

Pais Vasco se ha traducido en la participacidon en celebraciones y actividades conjuntas como:
v Las XXV Jornadas de Ciencia y Tecnologia de la EPS “Huertos urbanos”
v La imposicion de insignias del Colegio a los alumnos de segundo de IA

La colaboracion con la Asociacidn de Ciencias de Ambientales de Aragon se ha traducido

en la participacion en celebraciones y actividades conjuntas como:

v' La entrega de diplomas a los mejores Trabajos Fin de Grado en Ciencias
Ambientales y la imposicion de insignias a la tercera promocién de Graduados en

Ciencias Ambientales.

v' Charla en el espacio de los miércoles a las 12 h "Salidas profesionales de futuro:

empleo verde" impartida por el Secretario de ACA Aragon.

La Direccidn se reunid con el Vicerrector de Politica Cientifica, con el fin de hablar de los
laboratorios de investigacion en la Escuela, conocer nuestros Grupos de Investigacion e

informarnos del proyecto de creacién de un instituto universitario de investigacion mixto entre la
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Universidad de Zaragoza y el Centro de Investigacion y Tecnologia Agroalimentaria del Gobierno
de Aragon (CITA).

UNIVERSA

Nuestro objetivo es seguir colaborando activamente con Universa para que los
estudiantes de nuestro Centro puedan acceder a las ofertas de practicas que se solicitan tanto en
Universa como a través de empresas. Varios técnicos de Universa han participado en diferentes
charlas que se han impartido en la Escuela.

UNIVERSA sigue manteniendo el servicio de atencidn a los estudiantes de la EPS, durante
todos los jueves del afio en los horarios que, segln periodos, se publicitan por diferentes medios.
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8. ACTIVIDADES Y PROYECCION SOCIAL

Durante el presente afio académico el equipo de Direccion ha tenido como objetivo
fundamental la difusién de las actividades llevadas a cabo en la EPS, tanto en el dmbito cultural

como social, intentando una imbricacion entre la Escuela y su entorno social.

8.1. Actividades Formativas Complementarias

“Conocimiento abierto, espacio de encuentro”

Con la generosa participacion de profesores, profesionales del sector, personal de
administracion y servicios, ex alumnos y asociaciones de nuestro entorno, se ha realizado la

actividad: “Conocimiento abierto, espacio de encuentro”.

Las charlas que se han impartido dentro de este espacio los miércoles de 12 a 14 horas
han sido:

ANO 2013

e 25 DE SEPTIEMBRE. "Proteccion y seguridad en los laboratorios". Por José Antonio

Manso, técnico de laboratorio de la Escuela Politécnica Superior.

e 30 de OCTUBRE. "El mundo de las setas". Por Ramén Grasa y Juan Sanclemente,

miembros de la Sociedad Micoldgica del Alto Aragén.

e 6 DE NOVIEMBRE. "Practicas externas nacionales e internacionales". Por Nieves

Gregorio, Técnico de Universa, y Lola Torres, Técnico de Feuz

e 13 DE NOVIEMBRE. "Actuaciones en el patrimonio natural, rural y cultural.

¢Sostenibilidad? Por Modesto Pascau, gerente de PRAMES. Enmarcada en las
actividades de la Semana Cultural San Alberto

e 20 DE NOVIEMBRE. “Algunos hongos ectomicorricicos comestibles. El género tuber (la

trufa)”. Por Juan Barriuso, Doctor en Ciencias Bioldgicas. CITA y Universidad de
Zaragoza.

e 27 DE NOVIEMBRE. “La acreditacion ECDL. Obtencion del certificado de competencias

digitales en Huesca". Por Alicia Rey y Maria Eugenia Sancet. Info-doc, Gestion de la

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION 34
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR




informacién. Empresa que gestiona el Plan de Inclusidn digital del Ayuntamiento de

Huesca

e 4 DE DICIEMBRE. "Agricultura de precisiéon". Por Jaime Monreal Lera. Topcon Europa.

Division de Agricultura.

e 11 DE DICIEMBRE. Presentaciéon de la Revista Oddn de divulgacion medioambiental, en

cuyo comité editorial participa la EPS. Por Tomas Arruebo, editor de la revista,
Mariano del Cos, presidente del Centro de estudios Odén de Buen y Alfonso Pardo,
profesor de la EPS.

ANO 2014

e 15 DE ENERO. "Programas de movilidad para estudiantes de la EPS": Erasmus, Sicue-

Séneca, Becas de Practicas de Cooperacidn, Programa de Movilidad con Iberoamérica,
otros programas de movilidad internacional. Participantes: responsables de los
programas de movilidad en el centro. Moderador: Joan Manyad, Adjunto a la Direccidon

para Relaciones Internacionales.

e 5 DE FEBRERO. "Reunidn abierta a todos los estudiantes de la EPS para organizar las

actividades a desarrollar en el espacio "Conocimiento abierto, espacio de encuentro"

los miércoles a las 12 horas". Por José Manuel Nicolau.

e 19 DE FEBRERO. "Los aspectos formales del Trabajo Fin de Grado. Apoyo para tutores

y alumnos". Por Elena Escar, Directora de la Biblioteca de la Escuela Politécnica

Superior, y Mercedes Garcia, Administradora de la EPS.

e 26 DE FEBRERO. "Salidas profesionales de futuro: empleo verde". Por Javier Calvo,

Asociacion de Ciencias Ambientales de Aragdn

e 12 DE MARZO. "Salidas profesionales de los Graduados en Ingenieria Agroalimentaria

y del Medio Rural". Por Javier Lorén Zaragozano y otros miembros del Colegio Oficial

de Ingenieros Técnicos Agricolas de Aragodn.

e 2 DE ABRIL. "Gestidn de la calidad del aire en la Comunidad Auténoma de Aragén".
Por Pilar Pérez Colomina, Controladora Ambiental. Direcciéon General de Calidad
Ambiental. Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente del Gobierno
de Aragdn;"Instrumentacidn de calidad del aire y captacion de muestra". Por Cristina
Hernandez Bozal, Responsable en Aragdn de la empresa J.Aguirre S.L. "Determinacion
de material particulado atmosférico (PM10 y PM2,5). Por Catalina Gomez de los
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Santos, Directora del Laboratorio de Medio Ambiente de la Diputacién Provincial de

Teruel en Andorra.

e 30 DE ABRIL. "Liderazgo. La gestion directiva en un entorno competitivo". Por Carlos
Gdémez Bahillo, Director del Departamento de Psicologia y Sociologia de la Universidad

de Zaragoza.

EXPOSICIONES

Se han realizado las siguientes exposiciones:

e FEBRERO DE 2014. Fotografias de naturaleza del alumno Diego Pérez Saenz

e ABRIL DEL 2014. Exposicién: “Cierzo. El viento del Ebro”, cedida por el Centro Ambiental
del Ebro del Ayuntamiento de Zaragoza

e ABRIL DE 2014. Exposicion “Lucha campesina”: dibujos, fotografias, textos... Organizada

por la Asociacidn sin transgénicos y hacia la soberania alimentaria.

e MAYO-JUNIO DE 2014. Muestra de “Carteles de exposiciones bibliogrdficas realizadas en
la biblioteca”.

e MAYO-JUNIO DE 2014. Exposicion “25 afos de una biblioteca de Centro.

e Desde JUNIO DE 2014. Material de laboratorio: recordando el pasado

e JUNIO 2014. Exposicion fotografica del XIX Concurso Fotografico Campus de Huesca.

En el vestibulo de la biblioteca y organizadas por la Biblioteca del Centro se han realizado las
siguientes exposiciones:

Durante todo el curso:

e Ellibro de la semana http://pinterest.com/BIBEPSH/libro-de-la-semana/

Afo 2013

e Bibliografia bdsica recomendada: Primer curso, grado de ciencias ambientales y grado de
Ingenieria agroalimentaria y del medio rural 2013-14, del 16 de septiembre al 14 de octubre
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e Nuestros libros '000. Exponemos los libros con numero de registro 1.000, 2.000, 3.000... del
11 al 30 de noviembre

Aho 2014

La FIMA a través del tiempo, del 13 al 28 de febrero del 2014

e Los libros del estudiante de peritaje agricola en la primera mitad del siglo XX, del 13 al 28 de
febrero del 2014

e 25 Aniversario de la Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior, en catalogo virtual
http://www.unizar.es/gobierno/vr_huesca/galerias/presentacion.php

e Microexposiciones durante la Feria del Libro de Huesca

8.2. Proyeccidn Social

Otro de los objetivos que nos hemos planteado a lo largo de estos meses es continuar y
potenciar la extensidn universitaria y la proyeccion exterior de la Escuela y de su actividad.

La Direccidon ha apoyado la celebracién de jornadas, presentaciones, cursos y congresos
impulsados por profesores de la Escuela.

En relacién a las actividades enfocadas a fortalecer y mejorar nuestros vinculos con la

Sociedad en general se han realizado las siguientes:

v' 25 aniversario de la EPS.

La Escuela ha conmemorado el 25 aniversario de su creacidn como centro propio con

diferentes actos a lo largo del curso académico 2013-2014:

0 “Plantacién de olivos en la Escuela, coincidiendo con la Festividad de San Alberto
Magno.

O EI9 de mayo el Vicerrector de politica Cientifica inaugurd la exposicion “25 afios de
la Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior”

O El dia 16 de mayo en Santa Maria in Foris tuvo lugar la ceremonia de graduacién y
el acto de entrega de premios, becas e insignias a los estudiantes de los grados e
ingeniero agrénomo. El acto estuvo presidido por el Vicerrector del Campus de
Huesca y por los representantes de los colegios y asociaciones profesionales y
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contd con la actuacidon del coro del Campus de Huesca. Asistid numeroso publico

entre alumnos, familiares y personal del Centro.

O El 31 de mayo tuvo lugar el acto central con la presidencia del Rector de la
Universidad de Zaragoza y la presencia de autoridades representantes del
Gobierno de Aragdén, Ayuntamiento, Universidad y colegios profesionales. Se
repaso la historia del centro y se realizaron distintos homenajes a los antiguos
directores, comparieros fallecidos y personal jubilado. Se descubrieron las placas
conmemorativas dedicadas a alumnos fallecidos y al personal que ha pasado por la
Escuela.

v' XXV Jornadas de Ciencia y Tecnologia: “Huertos urbanos”. Las Jornadas tuvieron lugar el
dia 7 de mayo de 2014 y fueron organizadas por la Escuela. Contaron con la colaboracion
de los colegios profesionales de Ingenieros Agrénomos e Ingenieros Técnicos Agricolas. A
las jornadas asistieron unas 40 personas El coordinador de las Jornadas fue el profesor
Javier Garcia Ramos (Subdirector de Proyeccién Social, Extension Universitaria e
Investigacion).

http://www.unizar.es/centros/eps/Actividades/Jornadas_Ciencia_Tecnologia.htm

v" Semana Cultural “San Alberto 2013”

Con motivo de la festividad de nuestro patron San Alberto se organizé los dias 11 a 13 de
noviembre la semana cultural “San Alberto’13”. Ademas de actos ludicos, el dia 13 de
noviembre Modesto Pascau, Gerente de Prames, pronuncio la conferencia: “Actuaciones
en el patrimonio natural, rural y cultural. ¢Sostenibilidad?”.

El acto destacado de este afio, coincidiendo con la conmemoracién del 25 aniversario de
la Escuela, fue la plantacion de 100 olivos de diferentes variedades en los exteriores de la
EPS. En este acto colectivo colaboraron mas de 140 personas entre alumnos, PAS,
profesores, otros trabajadores..., entre ellos el Vicerrector del Campus de Huesca, en
representacion del Rectorado. Especial significado tuvo la plantacidn del olivo nimero 100
en recuerdo de los compafieros fallecidos.

Por su actividad docente e investigadora, esta Escuela ya tiene una importante
concienciacion y compromiso con el medio ambiente y con este acto se quiso fomentar e
impulsar en toda la comunidad de la Universidad de Zaragoza estos valores.

En la pagina web http://www.unizar.es/centros/eps/Actividades/plantacion olivos.htm

pueden consultarse las caracteristicas de cada olivo, todos ellos autéctonos, y los padrinos
gue plantaron el olivo en esta fecha.
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En cada olivo se ha colocado un cédigo QR para acceder a la informacion desde

dispositivos mdviles.

La Biblioteca de la Escuela Politécnica Superior organizé el Mercadillo de San Alberto:

agricultura, ganaderia y medio ambiente, regalando libros y revistas.

Programa: http://www.unizar.es/centros/eps/doc/cartel conferencia sanalberto.pdf

v Feria Internacional de Maquinaria Agricola

Del 11 al 15 de febrero de 2014 la Escuela Politécnica Superior participd con un stand en
la FIMA 2014.

En el stand la EPS mostraba al publico, con todo tipo de material grafico, poster, libros...,

la actividad investigadora y docente que se desarrolla en el Centro

Organizada también por la Escuela, el dia 14 de febrero se desarrollé la “Jornada Técnica
sobre reconocimiento de plantulas de malas hierbas”, que coordind el profesor Joaquin
Aibar.

v" "Spoken Englih Cafe". Durante los lunes lectivos se ha realizado un café-tertulia en inglés

dinamizado por estudiantes de la Escuela Politécnica Superior.

Congresos, Cursos y Reuniones

2013

0 “Mamiferos del Pirineo”. Curso de Verano de la Universidad de Zaragoza. Del 22 al 26 de
julio de 2013 en el Instituto Pirenaico de Ecologia de Huesca. Dirigido por Juan Herrero
Cortés, profesor de la EPS, y Ricardo Garcia, del IPE-CSIC.

0 Cursos 0 de Matematicas y Fisica para estudiantes de nuevo ingreso en la EPS. Impartido
por especialistas en el tema correspondiente, de 12 horas lectivas cada uno, con 29

inscritos.

O Curso de Introduccién a la agricultura de conservacion para jovenes agricultores.
Organizado por AGRACON en la EPS el dia 22 de noviembre de 2013.
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0 Curso de Sistemas de riego en cultivos extensivos bajo condiciones de agricultura de

conservaciéon. Organizado por AGRACON en la EPS el dia 29 de noviembre de 2013.

0 | Congreso de Biomasa. “Retos y oportunidades en Aragén”. 11 de diciembre de 2013 en la

Escuela Politécnica Superior. Organizado por ASAJA
2014

0 Jornada técnica sobre reconocimiento de plantulas de malas hierbas, en FIMA 2014.

0 IV Jornada sobre conservacion y rehabilitacion de suelos. Ecosistemas afectados por
incendios forestales. Coordinada por David Badia Villas en el Instituto de Estudios

Altoaragoneses.

0 Exposicion y ciclo de conferencias: “La investigacion agroalimentaria en Aragon: sus inicios
con Rodriguez Ayuso”. Organizado, entre otros, por la Escuela Politécnica Superior en
marzo de 2014

0 Xlll Jornadas de Ingenieria Agroforestal. Seguridad en la Maquinaria Agricola. Coordinadas
por Javier Garcia Ramos y José Antonio Cuchi el 2 de abril de 2014 en el Instituto de
Estudios Altoaragoneses.

0 Ciclo de Primavera. “Mamiferos del Alto Aragdn. Ecologia y conservacion”. Del 7 al 9 de
abril de 2014 en el Instituto de Estudios Aragoneses. Juan Herrero presentd: “El sarrio,

patrimonio del Pirineo: biologia y gestion cinegética de sus poblaciones”.

O GEOLODIA. 10 de mayo de 2014. Karst y agua en Santa Maria de Belsué. Por el profesor
José Antonio Cuchi.

0 Jornada técnica sobre factores que afectan a la produccién de diferentes cultivos. 27 de
mayo de 2014 en la Escuela Politécnica Superior, en colaboracién con Agroseguro.

0 Durante el mes de junio de 2014. Curso: Inspector y Director Técnico de las Estaciones de

Inspeccion de Equipos de Aplicacién (ITEAF), organizado por el Laboratorio de Maquinaria
Agricola (LMA) de la Escuela Politécnica Superior de Huesca (EPS) (Universidad de
Zaragoza), que fue reconocido como UFI por el Departamento de Agricultura, Ganaderia y
Medio Ambiente por Resolucién de 5 de junio de 2012 de la Direccién General de
Alimentacién y Fomento Agroalimentario. El curso tiene una duracion de 45 horas.

v Cursos organizados por la Biblioteca de la EPS

o

Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural : competencias informacionales (nivel
basico), 16/10/2013 al 28/10/2013
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Ciencias Ambientales: competencias informacionales (nivel basico), 17/10/2013 al
28/10/2013

Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural : competencias informacionales (nivel
basico, Curso de Adaptacion), 18/09/2013 al 30/09/2013

Ingenieria Civil: competencias informacionales (nivel basico), (EUPLA), 31/10/2013 al
11/11/2013

Arquitectura Técnica: competencias informacionales (nivel basico), 31/10/2013 al
12/11/2013 (EUPLA)

° Taller “Citar las fuentes. Citar en texto” (alumnos de 12 de grado), 12/12/2013 vy
17/12/2013

Conoce la Biblioteca de la Universidad de Zaragoza (alumnos de Bachillerato de la
provincia de Huesca), 18/12/2013 y 19/12/2013

Competencias informacionales (nivel avanzado) para el TFG, 12/2/2014

Ingenieria de Organizacién Industrial: competencias informacionales (nivel basico),
14/2/2014 al 24/2/2014 (EUPLA)

Ingenieria Mecatrénica: competencias informacionales (nivel basico), 14/2/2014 al
24/2/2014 (EUPLA)

Gestion de la informacion en el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural
(nivel medio-alumnos de 29), 17/2/2014y 18/2/2014

Gestidon de la informacién en el Grado en Ciencias Ambientales (nivel medio-alumnos
de 29). 19/2/2014 y 20/2/2014

Ciencias Ambientales: competencias informacionales (nivel avanzado-alumnos de 42),
19/2/2014 - continua abierto

Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural : competencias informacionales (nivel
avanzado), 19/2/2014 - continua abierto

Ingenieria de Organizacion Industrial: competencias informacionales (nivel avanzado)
(EUPLA), 27/2/2014 - continua abierto

Arquitectura Técnica: competencias informacionales (nivel avanzado), (EUPLA) ,
27/2/2014 - continua abierto

Grado en Ingenieria Civil: competencias informacionales (nivel avanzado), (EUPLA) ,
27/2/2014 - continua abierto

Ingenieria Mecatrdnica: competencias informacionales (nivel avanzado), (EUPLA) ,
27/2/2014 - continua abierto
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v' Premios y reconocimientos

O El proyecto presentado por Esther Asensio Casas y Susana Menal Puey, profesoras
de la Escuela, ha sido galardonado con una beca Félix de Azara 2013:
“Caracterizacion de los antioxidantes naturales presentes en el tomate rosa de
Barbastro y determinacién de su valor nutritivo”.

0 Accésit Premio Santander de la Catedra Banco Santander de la Universidad de
Zaragoza: “Webs interactivas para el estudio de los suelos de Aragén”, coordinador
por David Badia Villas.

O PRITEAF: una aplicacion informatica desarrollada por el Laboratorio de Maquinaria
Agricola de la EPS sera utilizada para la inspeccion técnica de la maquinaria que se
utiliza en la aplicacién y procesamiento de productos fitosanitarios

0 Los alumnos Andrea Ripol Malo, en Ciencias Ambientales; Rosa Giménez Soro, en el
Master en Iniciaciéon a la Investigacion en Ciencias Agrarias y del Medio Natural, y
Héctor Ansd Supervia, en Ingeniero Agronomo, obtuvieron los Premios
Extraordinarios fin de estudios en sus respectivas titulaciones, aprobados por
Consejo de Gobierno de 18 de marzo de 2014.

v' Lecturas de tesis doctorales
0 Raul Andrés Mateo: 15 de julio de 2013
O Antonio Diaz Pérez: 20 de noviembre de 2013
O Jara Pafio Lacasa: 17 de diciembre de 2013
0 Angel Jiménez Jiménez: 20 de febrero de 2014
O Juan Viruel Sanchez: 14 de marzo de 2014

v" Convenios

0 Convenio con la Diputacidén Provincial de Huesca de colaboracidn con el Diploma de
Especializacion en Proteccion Vegetal y Master en Gestion Fluvial Sostenible y
Gestidn Integrada de Aguas.

0 Se siguen impulsando los convenios para la realizacién de practicas de los alumnos
del Grado en Ciencias Ambientales.
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O Reuniones para el desarrollo de convenios con universidades internacionales como

la Universidad Técnica de Machala, en Ecuador, y la Universidad Libre de Colombia.

v" Actividades solidarias

O La Biblioteca de la EPS participdé en la Olimpiada Solidaria del Estudio (Mi estudio
dibuja su futuro) del 5 de noviembre al 5 de diciembre
http://www.olimpiadasolidaria.com/ y en "La noche mas magica", colaborando en
la campafia de Aragon Radio y Aragoén TV, del 3 al 20 de diciembre

v' Encuentro de Antiguos Alumnos

En noviembre de 2013 nos visitd la promocion de estudiantes egresados que
celebraban el 25 aniversario de la finalizacion de sus estudios de Ingenieria Técnica
Industrial. Desde biblioteca se colaboré mostrando sus primeros proyectos, sus carnets...
y ofreciéndoles la opcién de que pudieran recibir informacion...
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9. INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS

Aun en la época de crisis y carencia de presupuesto que estamos viviendo, nuestro
objetivo es conseguir que todas las actividades docentes e investigadoras que se llevan a cabo en
nuestra Escuela cuenten con la infraestructura adecuada y los mejores medios técnicos y
ambientales posibles.

En el apartado de infraestructuras y servicios la actuacién mas importante ha sido la
compra del equipamiento informatico del aula 11 (29 ordenadores), que nos va a permitir contar

con un aula de gran tamafio con los equipos renovados.

Esta compra ha sido posible gracias a la aportacion econdmica de la UIMP como
compensacion a la utilizacion de nuestras instalaciones y a la magnifica gestién en este asunto

realizada por su directora anterior, Maria Dolores Cepero.
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10. NORMATIVA

Se aprobo una modificacién de la Normativa de Trabajos Fin de Grado en Junta de Escuela
de 10 de julio de 2013, con el objetivo de favorecer la defensa de los TFE en la convocatoria de
junio, sustituyendo el requisito de tener superadas todas las asignaturas de la titulacion en el

depdsito del trabajo por tenerlas superadas para la defensa.

Dichas normativa puede consultarse en:

http://www.unizar.es/centros/eps/normativa.html

En Consejo de Gobierno de 27 de septiembre se aprobdé la normativa de concesién de

premios extraordinarios en estudios oficiales de Grado y Master.

Se esta preparando una modificacion en la Normativa de Permanencia de la Universidad

de Zaragoza.
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11. EJECUCION DEL PRESUPUESTO

EJECUCION DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2013
GASTOS DESCENTRALIZADOS U.P. 122

CREDITO INICIAL 30.878,00
MODIFICACIONES DE CREDITO

Incorporaciones de crédito 2.308,73

Mayores ingresos finalistas 63.806,40

Transferencias de crédito positivas 6.107,35

Transferencias de crédito negativas 14.961,48

Reasignaciones positivas 2.804,92

Reasignaciones negativas 5.417,61

CREDITO FINAL (1) 85.526,31
OBLIGACIONES RECONOCIDAS

Conc.213.00 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.223,79

Conc. 215.00 Reparacion y mantenimiento mobiliario y enseres 805,85

Conc. 220.00 Material de oficina ordinario no inventariable 4.871,02

Conc. 220.02 Material informatico no inventariable 2.857,68

Conc. 221.03 Combustibles 234,33

Conc. 221.06 Suministros: material fungible de laboratorios 935,48

Conc. 222.01 Comunicaciones postales 3.690,31

Conc. 223.01 Gastos vehiculos alquilados 11.445,44

Conc. 224.00 Primas de seguros 334,65

Conc. 225.01 Fondos bibliograficos. Libros 1.227,30

Conc. 226.00 Gastos generales y de funcionamiento 7.815,27

Conc. 226.01 Atenciones protocolarias y representativas 425,00

Conc. 226.06 Pagos a profesionales 5.385,35

Conc. 226.12 Reposicion de equipamiento informatico 9.984,10

Conc. 230. 01 Dietas de personal 8.564,84

TOTAL OBLIGACIONES RECONOCIDAS (2) 59,800,41
SALDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2013(1-2) 25.725,90
SALDO QUE SE INCORPORA EN PRESUPUESTO 2013* 25.725,90

* Resultados pendientes ajustar saldos no incorporados del afio 2012 por importe de 3.741,19 euros.

Actualmente se estd negociando con Gerencia la recuperacion de esta cantidad.
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Es importante resaltar el ingreso de la UIMP por el uso de las instalaciones lo que ha permitido

aumentar nuestro presupuesto de gasto en 20.400 euros. Este presupuesto nos permitird cambiar

todos los ordenadores del Aula Informatica-1, mejorando considerablemente las prestaciones del

aula.

Los resultados de la gestion de actividades organizadas en el centro o gestién econdmica de

premios asignados durante el ejercicio 2013 han sido los siguientes:

RESULTADO ECONOMICO DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO 2013

DESCRIPCION TOTAL TOTAL ASIGNACION SALDO
INGRESOS GASTOS EPS 2014

Curso “Sistemas de formacidn geografica 1.500,00 1.275,00 225,00 0
aplicados a la gestidn de vifiedos”
Jornada de formacién en la tasacién de 1.480,00 332,78 1.147,22 0
frutales y cereales
Cursos de fundamentos basicos para el 1.120,00 1.438,46 - 318,46 0
estudiante de fisica y matematicas
Jornadas de Ciencia y Tecnologia 1.020,58 573,51 447,07
Jornada de Transferencia en cereal de 600,00 600,00 0
invierno. Ayuda Vicerrectorado
Curso Inspectores y Directores de estaciones 24.600,00 18.156,8 3.690,00 2.753,20
de inspeccion de equipos fitosanitarios
Colaboracién con la Universidad de Innsbruck 3.622,79 3.621,91 0,88 0
Erasmus Intensive Programme Eurostain
2013.
Premio Medioambiente de Aragdn 2013 1.500,00 1.470,00 0 30
Diputacion Provincial de Huesca. Premio Félix 2.246,00 0 224,60 2.332,62
de Azara. Raquel Zufiaurre. Saldo ejercicio
anterior (311,22)
Diputacion Provincial de Huesca. Premio Félix 4.400,00 3.680,57 660,00 59,43
de Azara. Joan Manyad.
Diputacion Provincial de Huesca. Premio Félix 1.327.81 561,3 766,51
de Azara. David Badia. Saldo ejercicio
anterior (1327,81)
TOTALES 43.417,18 | 31.710,33 6.076,31 5.941,76
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Por ultimo, la Escuela Politécnica Superior, ha recibido las siguientes asignaciones a lo largo del
ano 2013 para la realizacion de actividades universitarias, asi como aportaciones de otras
unidades o particulares para cofinanciar algunos gastos:

INCREMENTO DE CREDITO PARA ACCIONES CONCRETAS DURANTE EJERICIO 2013

DESCRIPCION ASIGNADO GASTO CONCEPTO
Consejo Universitario 328,07 328,07 | Gastos dia patrén centro
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y 459,02 459,02 | Traduccién programas
cooperacion al desarrollo. Organizacion asignaturas para web
movilidad Erasmus inglés

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y 300,00 328,00 | Asignacion econdmica a
cooperacion al desarrollo. Proyectos de dinamizadores curso
internacionalizaciéon. Accion Spoken English Café 2012-13

PIET_12_1_490 Disefio e implementacion de la 294,42 294,42 | Gastos legibles propuestos
rabrica como método de evaluacion del por responsables proyecto

aprendizaje de las competencias informacionales
(Cl) de los alumnos del grado en Ciencias
Ambientales

PIET_12_1 248 Décimo aniversario de la 400,00 400,00 | Gastos legibles propuestos
Catastrofe del Prestige: una oportunidad para la por responsables proyecto

sensibilizacion y el andlisis medioambiental en el
ambito académico del Grado de CCAA

PIET_12_1 249 | Campamento Medioambiental 400,00 400,00 | Gastos legibles propuestos
Internacional de los Pirineos: un proyecto piloto por responsables proyecto

inmersion cientifica, linglistica y cultural para
alumnos del Grado de CCAA

PIET_12_1_474 Analisis de las relaciones 300,00 315,97 | Gastos legibles propuestos
existentes entre las asignaturas del grado de por responsables proyecto
Ingenieria agroalimentaria y del medio rural
mediante aplicacién informatica on line

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. 1.000,00 | 1.000,00 | Gastos generales centro
Programa de Ciencias sin fronteras

Cargos internos y transferencias a otras U.P. por 1.922,90 1922,90 | Gastos generales centro
servicios prestados en la EPS

Cofinanciacién viajes de practicas 614,18 614,18 | Gastos viajes practicas
TOTAL REASIGNACIONES 6.018,59 | 6.062,56
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En cuanto al presupuesto descentralizado del ejercicio 2014, la situacidn, a fecha 30 de junio de
2013, es la siguiente:

ESTADO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2014
GASTOS DESCENTRALIZADOS U.P. 122

CREDITO INICIAL: 30.120,00

MODIFICACIONES DE CREDITO:

Incorporaciones de crédito (saldo ejercicio 2012-pendiente) 0
Reasignaciones positivas 1.062,21
Reasignaciones negativas 3.236,73
Mayores ingresos finalistas 0,00
Transferencia de crédito positiva 6.830,83
Transferencia de crédito negativa 5.301,91
TOTAL MODIFICACIONES DE CREDITO -645,60
TOTAL CREDITO DISPONIBLE 29.474,40
TOTAL OBLIGACIONES RECONOCIDAS 5.737,87
SALDO DISPONIBLE A FECHA INFORME 26.545,81

PREVISIONES DE INGRESOS Y GASTOS

PREVISION REASIGNACIONES O TRANSFERENCIAS POSITIVAS 2.056,10
PREVISION SALDOS EJERCICIO 2013 25.725,90
PREVISION MAYORES INGRESOS FINALISTAS 23.000,00
FACTURAS REGISTRADAS EN UP PTES. DE PAGO 15.684,57
PREVISION DISPONIBLE PARA GASTOS 2014 61.643,24
PREVISIONES GASTOS ADQUISICION ORDENADORES 20.400,00
PREVISIONES GASTOS CURSO FITOSANITARIOS 16.320,00
COMPROMISOS SALDOS CUENTAS INVESTIGADORES 4.190,58
SALDO DISPONIBLE PARA GASTOS CORRIENTES SEMESTRE 2 20.732,66

Aunque existen buenas previsiones sobre el resultado econdmico de este ejercicio 2014, no
debemos olvidar que el mayor problema con el que nos encontramos en este momento es la
disponibilidad de tesoreria. Tenemos en este momento MAS DE 15.000 euros pendientes de pago
de la UP122-Escuela Politécnica Superior, por falta de tesoreria, lo que supone un elevadisimo
importe para nuestro reducido presupuesto por los problemas que esta situacién nos puede
plantear con nuestros proveedores.
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12. PROGRAMA DE ACTUACION CURSO 2014/15

Gestion Académica

v" Una vez alcanzada la renovacidon de la acreditacion del Grado en Ciencias Ambientales,
seguir los tramites pertinentes para la modificacién del plan de estudios de cara a su
implantacion en el curso 2015-2016.

Implantacion del Mdster Universitario en Ingenieria Agrondmica.

v’ Continuar solicitando y apoyando la solicitud y realizacién de Proyectos de Innovacién
Docente que faciliten la adaptacion al Espacio Europeo de Educacién Superior y el
aprendizaje del estudiante, intentado integrar al mayor ndmero de profesores y
asignaturas en los mismos.

v’ Seguir trabajando en el asentamiento del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural y el Grado en Ciencias Ambientales.

Calidad

v Continuar con la implantacién del Sistema de Gestidn Interna de la Calidad de la Escuela

Politécnica Superior.

Estudiantes

v Seguir fomentando la participacién de los estudiantes en los drganos de gobierno de la
Escuela en la linea de los ultimos afos.

v" Fomentar la participacion de los estudiantes en todos los Programas de Movilidad:

aumentando el nimero de convenios y el de reuniones informativas con los estudiantes.
Potenciar el Programa de Internacionalizacién de la EPS.

Continuar con nuestra labor de integracidn de los alumnos de primero en la Escuela,

fomentando la participacién de estudiantes y profesores en los programas Tutor y Mentor.

v" Aumentar el nimero de convenios de précticas con empresas e instituciones para las
ensefianzas que se imparten en la EPS.

v’ Seguir intensificando la relacién con nuestros egresados: facilitando su incorporacion a las
actividades complementarias a la docencia de la Escuela, participando como profesionales
externos impartiendo conferencias y charlas a nuestros alumnos, y ofertando cursos,
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actividades y seminarios destinados a mejorar su capacidad de adaptacién al mercado
laboral.

Gestion de Personal

v' Continuar con el desarrollo de actividades de formacién para el profesorado vy
favoreciendo las del Personal de Administracion y Servicios.

Relaciones Institucionales
v’ Seguir participando activamente en el desarrollo de nuestra Universidad

v’ Seguir participando y colaborando activamente con los Colegios Oficiales, Asociaciones
Profesionales e Instituciones

v’ Seguir atrayendo actividades de diferentes colectivos a nuestro Centro, conectdndolo con
la sociedad, y continuar desarrollando actividades académicas y culturales, que nos
permitan dar a conocer nuestra Escuela y difundir las actividades docentes,
investigadoras, de formacidn continua y complementaria que desarrollamos.

Actividades Culturales y Accidn Social

v’ Seguir impulsando cursos y actividades culturales en nuestro Centro que complementen la
formacion de nuestros estudiantes dentro del Programa “Conocimiento abierto, espacio
de encuentro”.

Infraestructuras, equipamientos y servicios
v’ Solicitar la reparacion de la fachada principal del edificio Pusilibro.

v Creacion de una nueva pagina web del Centro con Drupal, segun el modelo de la
Universidad de Zaragoza.
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ANEXOS

ACADEMICO

ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES
PERIODO 2008/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

FORMA DE INGRESO 2008/09 | 2009/10|2010/11|2011/12|2012/13 |2013/14
SELECTIVIDAD 37 52 47 49 54
F. PROFESIONAL 9 9 8 10 9
SELECTIVIDAD Y FORMACION PROFESIONAL 58
C.0.U. SIN PPAA
TITULADOS 2 2 1 1
MAYORES DE 25 ANOS 1 1
MAYORES DE 40 ANOS 1
CAMBIO DE ESTUDIO REC.30 ECTS 1 1
EXTRANJEROS
TRASLADO EXPDTE. 3
TOTALES 48 63 58 61 60 66
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ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO GRADO INGENIERIA AGROALIMENTARIA
Y DEL MEDIO RURAL
PERIODO 2010/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

FORMA DE INGRESO 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
SELECTIVIDAD 31 20 25
F. PROFESIONAL 15 8 12
PAU Y FORMACION PROFESIONAL 34
C.0.U. SIN PPAA
TITULADOS 2 1 2
MAYORES DE 25 ANOS

MAYORES DE 40 ANOS
CAMBIO DE ESTUDIO REC.30

ECTS
EXTRANJEROS

ADAPTACION ITA 1 13 1
CURSO DE ADAPTACION 46 50
TRASLADO EXPDTE.

TOTALES 48 37 89 88
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DIPLOMA DE ESPECIALIZACION VEGETAL
ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO - MATRICULADOS
PERIODO 2008/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

2008/09|2009/10 (2010/11|2011/12 |2012/13 | 2013/14
DIPLOMA
COMPLETO 18 17 25 26 20 10
MODULO | 1 1 0 0 0 0
MODULO Il 0 0 0 3 16 22
TOTALES 19 18 25 29 36 32

Hasta curso 2012/13, Postgrado en Proteccion Vegetal Sostenible, desde 2013/14 Diploma de
Especializacion en Proteccion Vegetal

40 Nuevo Ingreso @ modulo |
35 @ modulo Il
Odiploma completo
30
@ totales
25
20
15
10
5
0
] Q A 1 2 b
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MASTER PROPIO EN GESTION FLUVIAL SOSTENIBLE
Y GESTION INTEGRADA DE AGUAS
ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO - MATRICULADOS
PERIODO 2012/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

ESTUDIO PROPIO 2012/13 2013/14

MATRICULADOS 12 9

MASTER

2012/13 2013/14
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GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

ESTUDIANTES MATRICULADOS
PERIODO 2008/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSOS 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
PRIMERO 48 61 60 60 57 57
SEGUNDO 0 50 60 44 67 66
TERCERO 0 41 50 40 49
CUARTO 0 0 0 42 72 85

TOTAL 48 111 161 196 236 257
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GRADO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL MEDIO RURAL
ESTUDIANTES MATRICULADOS
PERIODO 2010/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSOS 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14
PRIMERO 48 35 33 35
SEGUNDO 0 38 60 55
TERCERO 0 0 54 43
CUARTO 0 0 0 57

TOTAL 48 73 147 190
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INGENIERO AGRONOMO
ESTUDIANTES MATRICULADOS
PERIODO 2006/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
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CURSOS | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 |2009/10] 2010/11 | 2011/12[2012/13[2013/14

PRIMERO | 33 26 38 27 32 26 20 10

SEGUNDO| 86 69 72 81 50 47 a4 52

TOTAL 119 115 110 | 108 82 73 64 62
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INGENIERIA TECNICA AGRICOLA
ESTUDIANTES MATRICULADOS
PERIODO 2006/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSOS | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 |2010/11| 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
PRIMERO 42 34 33 40 17 17 13 0
SEGUNDO 43 32 31 26 26 12 2 3
TERCERO 104 91 75 67 42 36 16 3
PROYECTO 73 61 58 42 41 41 23 17
TOTAL 262 218 197 175 126 106 54 23
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INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
ESTUDIANTES MATRICULADOS
PERIODO 2006/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSOS | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
PRIMERO 10 11 10 11 1 0 1 0
SEGUNDO 11 4 8 13 11 3 1 0
TERCERO 47 37 37 30 29 22 10 17
TOTAL 68 52 55 54 41 25 12 17
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MASTER UNIVERSITARIO EN INICIACION LA INVESTIGACION
EN CIENCIAS AGRARIAS Y DEL MEDIO NATURAL
ESTUDIANTES MATRICULADOS

PERIODO 2008/13

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

MASTER OFICIAL 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
MATRICULADOS 14 12 20 15 10 2
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ESTADISTICA DE EGRESADOS
PERIODO 2006/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

MASTER

CURSO ITI ITA |AGRONOMOS |INVESTIGACION | CCAA IAMR

2006/07 12 17 14 0

2007/08 10 26 10 0

2008/09 9 41 12 3

2009/10 2 24 15 4

2010/11 6 25 18 5

2011/12 6 22 20 9 4

2012/13 7 17 12 6 21
TOTALES 52 172 101 27 25 1
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SICUE
ESTUDIANTES ENVIADOS Y RECIBIDOS
PERIODO 2006/13 - ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSO ACADEMICO ESTUDIANTES ENVIADOS | ESTUDIANTES RECIBIDOS

o

2006/07 3

2007/08

2008/09

2009/10

2010/11

2011/12

2012/13

Ol OO | OO0 O| Nl O

2013/14

= Ol O O0O|lO0O|O|~r|O

TOTALES 11
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PROGRAMA MOVILIDAD ERASMUS
ESTUDIANTES ENVIADOS
PERIODO 2006/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

TITULACION ITI | ITA | AGRONOMOS | CAMBIENTALES | GIAMR | TOTALES CURSO
2006/07 0 7 2 0 0 2
2007/08 0 3 0 0 0 3
2008/09 1 4 1 0 0 6
2009/10 1 3 1 0 0 5
2010/11 0 4 5 2 0 11
2011/12 0 0 7 11 0 18
2012/13 0 0 6 4 0 10
2013/14 0 0 7 5 1 13

TOTALES TITULACION | 2 | 21 29 22 1
TOTAL ERASMUS 75
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PROGRAMA DE MOVILIDAD ERASMUS
ESTUDIANTES RECIBIDOS
PERIODO 2006/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSO ACADEMICO ERASMUS
2006/07 3
2007/08
2008/09
2009/10
2010/11
2011/12
2012/13
2013/14

WlIW|IN[FRLr|NMNIO)| O

RECIBIDOS

10

0

0
9,\"'

>
"1,0

Al

s
-10

A

S
) .S

i o A0 A
"LQQ 'LQQ‘“ "LQQQ;\ "ngq.\ ‘10:&0‘1

INFORME DE GESTION Y PROGRAMA DE ACTUACION
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

65




PROGRAMA DE BECAS PARA PRACTICAS DE COOPERACION

ESTUDIANTES ENVIADOS
PERIODO 2007/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

ANO

ESTUDIANTES ENVIADOS

2007

5

2008

2009

2010

2011

2012

2013

OlRr| R|IN|IW| &

TOTALES

BECAS PARA PRACTICAS DE COOPERACION (ENVIADOS)
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BECAS TRANSFRONTERIZAS
ESTUDIANTES ENVIADOS
PERIODO 2010/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSO ACADEMICO ENVIADOS |RECIBIDOS
2010/11 1 0
2011/12 0 0
2012/13 0 1
2013/14 0 0

TRANSFRONTERIZA

5 —

m enviados
4

M recibidos
3 .
2 .

2010/11 2011/12

a8

2012/13 2013/14

Nota: No se ha convocado beca en la Universidad de Zaragoza desde el afio 2011/12
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BECAS DE MOVILIDAD CON IBEROAMERICA
ESTUDIANTES ENVIADOS
PERIODO 2010/13
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

CURSO ACADEMICO ALUMNOS
2010/11 1
2011/12 1
2012/13 2
2013/14 2

AMERICAMPUS

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14
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ESTUDIANTES ENVIADOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD
PERIODO 2006/13 - ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

BECA 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
Env. | Rec. | Env. |Rec. |Env. |Rec. | Env. |Rec. | Env. | Rec. | Env. | Rec. | Env. | Rec. | Env. | Rec.
SICUE 3 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 6 0 0 0
ERASMUS 9 3 3 9 6 6 5 2 11 1 18 i 10 3 13 3
COOPERACION 0 0 5 0 4 0 3 0 i 0 1 0 1 0 0 0
TRANSFRONTERIZO| O 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0
AMERICAMPUS 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 p 0 2 0
CIENCIA SIN
FRONTERAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i 0 0
TOTAL 12 3 8 9 12 7 8 2 15 1 20 2 19 6 15 3
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PERSONAL

EVOLUCION PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR ADSCRITO AL CENTRO
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
PERIODO 1999/2013

CATEGORIA/ANOS 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013
Catedratico de Universidad 1 1
Titular de Universidad 1 1 1 1 6 6 6 8 17 26 26 31 33 34 33
Catedratico de Escuela Universitaria 1 1 1 1 1

Titular de Escuela Universitaria 31 32 33 32 32 33 31 28 19 12 11 8 6
Contratado Doctor 3 2 3 6 7 3 4
Ayudante Doctor 7 7 9 5 6 7 5 10 10 11
Colaborador 1 1 1 1 1 1 1
Ayudante 2 3 8 9 4 4 2 8 6 7 5 5 2 1
Asociado 14 14 16 24 14 10 11 10 9 8 10 10 8 5 5
Docente, Investigador o Técnico 1 1 1
Investigador en formacion 1 2 2 1 1
Profesor Emérito 1 1

TOTAL | 48 50 58 66 65 62 61 63 60 64 68 70 66 65 65

Fuente: Datuz. Datos a fecha 31 de diciembre de cada ano. Solo PDI adscrito al Centro
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PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
SITUACION A 31 DE MAYO DE 2014

Adscritos otros

PROFESORES/ADSCRIPCION Adscritos E.P.S. TOTAL
Centros

CATEGORIA H M H

Catedratico de Universidad 1 2 3
Titular de Universidad 23 10 5 42
Titular de Escuela Universitaria 4 2 1 8
Contratado Doctor 1 3 3 8
Ayudante Doctor 8 3 2 14
Colaborador 1 3
Ayudante 1 1
Asociado 5 2 7
Docente, Investigador o Técnico 1 1
Investigador en formacion 1 1 1 3
Emérito 1 1
TOTAL 66 25 91

Fuente: PeopleSoft. Datos a fecha 31 de mayo de 2014
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EVOLUCION PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
PERIODO 1999-2013

CATEGORIAS/SEXO/ANOS 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
CATEGORIA H M H H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M
Escala de Gestion U.Z. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Escala Administrativa 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2
Escala Auxiliar 2 5 4 2 5 3 5 3 5 3 5 2 5 2 5 3 4 3 5 3 3 2 4 2 4 2 4 2 4
Oficial Administracién 1 3 3
Escala Ayudantes Archivos y
o 1 1 1 2 2 1 1 1 2 2 2 2 2 2
Bibliotecas U.Z.
Escala Auxiliar Biblioteca 2 2 1 2 2 2 2 2 1 4 4 4 2 2 2 2 1 3 1 3 1 3 1 3
Escala Auxiliar Servicios
3 1 4 4 1 3 3 3 4 3 4 1 4 3 4 2 4 1 5 1 5 1 5 1 5 2 4 2 4
Generales
Escala Auxiliar Organismos
i 2 2 2 2 1 1 1
Autonomos
Escala Oficiales Edicion y
Medios Audiovisuales 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 1 1 2 2
(Reprografia)
Escala de Titulado Superior 2 1 1 2 1 2 1 3 1 1 1
Escala Diplomado, Arquitecto
. L. 2 1 1 1 1 2 1 2 3 2 3 2 4
e Ingeniero Técnico
Escala de Técnico Especialista
. 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
de Laboratorio
Escala Oficial de Laboratorios 4 4 3 4 4 2 4 2 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 1 2 1
Escala Técnico Especialista 1 1
Informatica
Escala Técnico Especialista 2 2 1 1 2 2 1
TOTALES HOMBRES/MUJERES | 11 12 16 12 11 14 14 14 19 14 19 11 21 11 25 13 21 12 23 12 24 11 | 27 12 | 27 | 11 27 | 11 | 27
TOTALES 23 25 23 28 33 33 33 36 34 35 36 38 39 38 38
Fuente: Datuz. Datos a fecha 31 de diciembre de cada afio. Se incluye PAS contratado con cargo a proyectos de investigacion
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PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR
SITUACION A 31 DE MAYO DE 2014

CATEGORIA/SEXO/ANO Hombres | Mujeres TOTAL
Escala de Gestion 1 1
Escala Administrativa 2 2
Escala Auxiliar 2 4 6
Escala Ayudantes Archivos y Bibliotecas 2 2
Escala Auxiliar Biblioteca 1 3 4
Escala Auxiliar Servicios Generales 2 4 6
Escala Oficiales Edicion y Medios Audiovisuales 1 1
Escala Titulado Superior 1 1
Escala Diplomado y Arquitecto e Ingeniero Técnico 2 2 4
Escala Técnicos Especialistas Laboratorio y Talleres 2 2 4
Escala Oficial Laboratorio y Talleres 2 1 3
Escala Técnico Especialista 1 1
Oficial de Reprografia 1 1
TOTALES 11 25 36

AREA Hombres | Mujeres | TOTAL
Secretaria 2 6 8
Biblioteca 1 6 7
Conserjeria-Taller Impresion 2 6 8
Laboratorios 4 3 8
Proyectos 2 4 6
TOTAL 11 25 36
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Fuente: PeopleSoft. Datos a fecha 31 de mayo 2014. Se incluye PAS contratados con cargo a proyectos de investigacion
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EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ACADEMICA DEL PAS

Cursos Cursos Cursos Cursos Cursos Cursos
Total Formacion Formacion Formacion Formacion Formacion Formacion
Cuerpo/Esc/Categoria Puesto tr.ie- afios Titmadf’m 2008 2009 2010 2011 2012 2013
nios académica
exp. Ne | Ne [ Ne | Ne [ Ne [ Ne | Ne | Ne [ Ne | Ne | Ne | Ne
cursos | horas | cursos | horas | cursos | horas | cursos | horas | cursos | horas | cursos | horas
Escala de Gestion U. Z. Administrador E.P.S. 12 38 | Graduado 2 7 5 48 2 21 4 119 3 110 4 117
TOTAL 2 7 5 48 2 21 4 119 3 110 4 117
Area de Secretaria
Escala Administrativa U.Z. Secretario Direcc. 4 13 | Licenciado 2 8 2 80 1 6 2 93 1 90 2 105
Escala Auxiliar U.Z. J.N.A.Acad E.P.S. 4 13 | Diplomado 4 25 1 50 2 21 2 93 1 15
Escala Administrativa U.Z. J.N.A AdmE.PS. 8 25 | Diplomado 5 100 1 6 1 3
Escala Auxiliar U.Z. Puesto Bésico Apoyo P. 1 5 | Bachiller 1 30 1 3 1 90
Escala Auxiliar U.Z. Puesto Basico Admon 4 14 | Licenciado 4 50 2 130 1 80 2 93 1 8
Escala Auxiliar U.Z. Puesto Basico Admén 2 7 | Diplomado 3 27 1 75 3 48 1 90
Escala Auxiliar U.Z. Puesto Basico Admon 0 2 | Diplomado 1 24 2 93
TOTAL 18 210 7 341 5 137 11 333 3 122 7 393
Area de Conserjeria-Reprografia
Escala Aux.Serv. Generales Encargado conserjeria 3 9 | Grad escolar 2 33 2 70 2 25 2 35 3 53 1 50
Escala Aux.Serv. Generales Puesto Basico de Serv. 0 1| Diplomado
Escala Aux.Serv. Generales Puesto Basico de Serv. 5 17 | Grad.escolar
Escala Aux.Serv. Generales Puesto Basico de Serv. 2 7 | Bachiller 1 3
Escala Aux.Serv. Generales Puesto Basico de Serv. 0 2 | Licenciado 2 33
Escala Aux.Serv. Generales Puesto Basico de Serv. 3 9 | Bachiller 2 33 2 25 2 35 3 53 1 24
E. Oficiales de Edicién Oficial de Imp./Edicién 1 4 | Bachiller 1 110 1 20 1 100 1 50
Oficial de Reprografia Oficial de Imp./Edicién 7 21 | Diplomado 2 105 1 50 1 75 3 193 1 90
TOTAL 7 174 3 120 6 235 8 283 9 239 4 214
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Area de Biblioteca

E. Ayte. de Archivos y Bib. Dtor.Bibliot. E.P.S. 8 24 | Licenciado 4 120 4 56 4 16 3 20 3 24 14
E. Ayte. de Archivos y Bib. Bibliotecario 8 25 | Diplomado 6 64 3 42 4 11 4 106 4 111 97
Escala Auxiliar U. Z. Puesto Basico Admédn 6 20 | Bachiller sup. 3 50 1 80 3 34 3 11 1 4
Escala Aux. de Biblioteca Puesto Basico de Bib. 1 Licenciado 1 100 4| 105 3 25 3 12
Escala Aux. de Biblioteca Puesto Basico de Bib. 2 8 | Bachiller 3 35 3 135 4 15 2 26 3 12
Escala Aux. de Biblioteca Puesto Basico de Bib. 0 Diplomado 4 18 90
Auxiliar de Biblioteca Puesto Basico de Bib. 7 23 | Diplomado 3 50 1 80 4 35 2 5 3 12
TOTAL 19 319 13 493 23| 216 17 193 21 193 201
Area de Laboratorio
E. Técnicos Esp. Lab.y Talleres | Téc. espt2 quimico-agric. 8 24 | Licenciado 3 87 1 12 1| 110
E. Técnicos Esp. Lab.y Talleres | Téc.espt2 Agropecuario 7 23 | Téc. Auxiliar
E. Técnicos Esp. Lab.y Talleres | Téc. espt2 fisico-quimico 7 22 | Ing. Técnico 34 2| 122 1 10 1 70 50
E. Técnicos Esp. Lab.y Talleres | Of. lab. quimico-agric. 2 8 | Téc. superior 7
E. Oficiales Lab. y Talleres Oficial fisico-quimico 2 6 | Bachiller sup. 4 84
E. Oficiales Lab. y Talleres Of. lab. quimico-agric. 2 8 | Téc. Superior 1 4
E. Oficiales Lab. y Talleres Of. lab. quimico-agric. 1 5 | Ing. Técnico
TOTAL 8 132 5 96 3| 232 1 10 1 70 50
Proyectos de Investigacio
Titulado Superior Titd? sup. (Proy. Invest.) 3 10 | Ingeniero 50
Dip. Univ. Arqg. e Ing. Técnico | Dip. Univ. (Proy. Invest) 1 3 | Ingeniero
Dip. Univ. Arqg. e Ing. Técnico | Dip. Univ. (Proy. Invest) 1 5 | Ingeniero 1 50
Dip. Univ. Arq. e Ing. Técnico | Dip. Univ. (Proy. Invest) 1 3 | Ingeniero
Dip. Univ. Arqg. e Ing. Técnico | Dip. Univ. (Proy. Invest) 0 1| Ingeniero
Dip. Univ. Arg. e Ing. Técnico | Dip. Univ. (Proy. Invest) 0 0| Ing. Téc.
Dip. Univ. Arg. e Ing. Técnico | Dip. Univ. (Proy. Invest) 0 2 | Licenciado
Técnico Especialista Téc. espt? (Proy. Invest.) 1 3 | F.P: 22 Grado
TOTAL 1 50 50

Numero de trienios a fecha de realizacion del presente informe
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